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INTRODUCERE

Rolul cartografierii il reprezinta maparea §i inventarierea datelor cu caracter personal si a
fluxurilor de procesare ale acestora.

Potrivit Legii 51/1995 si Statutului profesiei de avocat, avocatii din Romdnia isi desfasoara
activitatea in barouri membre ale Uniunii Nationale a Barourilor din Romania (U.N.B.R.),
barouri organizate la nivel judetean respectiv la nivelul municipiului Bucuresti.

Barourile si U.N.B.R. asigura in conditiile legii exercitarea calificata a dreptului de aparare,
competenta §i disciplina profesionala, protectia demnitatii si onoarei avocatilor membri.
Barourile au personalitate juridica, patrimoniu §i buget propriu. Organele de conducere ale
baroului sunt: adunarea generala, consiliul, decanul. In cadrul baroului isi desfasoara
activitatea comisia de cenzori §i comisia de disciplind.

Legea stabileste in sarcina barourilor obligatia de a intocmi anual tabloul avocatilor definitivi
si stagiari in ordine alfabeticd, cu mentionarea numelui, prenumelui, titlului stiintific, datei
inscrierii in barou, sediului profesional, formei de exercitare a profesiei si a instantelor la
care au dreptul sa puna concluzii. Tabloul cuprinde distinct cabinetele asociate, societdtile
civile profesionale si societdatile profesionale cu raspundere limitata, cu indicarea sediului i a
avocatilor care le compun. Prin grija baroului, tabloul anual al avocatilor si modificarile
intervenite sunt comunicate, la inceputul fiecarui an, instantelor judecatoresti, organelor de
urmarire penala si autoritatilor administrative ale judetului sau municipiului Bucuresti,
precum si U.N.B.R. Distinct, se va inainta U.N.B.R. tabloul avocatilor incompatibili.

Avocatii au propriul sistem de asigurari sociale. Sistemul de asigurari sociale al avocatilor
este reglementat prin lege §i se bazeaza pe contributia acestora, precum si pe alte surse
prevazute de lege ori de Statutul Casei de Asigurari a Avocatilor.

In conditiile Legii si Statutului profesiei de avocat, organele de conducere ale barourilor
coordoneaza activitatea filialei sau sucursalei Casei de Asigurari a Avocatilor (C.A.A.) din
raza de competenta si exercita controlul activitatii acesteia.

Barourile au obligatia de a organiza si a asigura functionarea cdte unui serviciu de asistentd
judiciara pe langa fiecare judecatorie.

In vederea desfasurarii activitatii de acordare a asistentei judiciare Barourile conlucreaza cu
instantele judecatoresti, cu parchetele de pe langa acestea, cu organele de cercetare penala
dar si cu organe ale administratiei publice locale.

Barourile conlucreaza cu UNBR, respectiv cu Institutului National pentru Pregatirea §i
Perfectionarea Avocatilor (INPPA) in vederea organizarii examenul pentru primirea in
profesia de avocat, pentru buna desfasurare a activitatii de formare profesionala initiala a
avocatilor stagiari precum si in vederea organizarii examenului de definitivare dupa
efectuarea stagiului avocatilor stagiari.

DOMENIUL DE APLICARE

Prezentul document se aplicd tuturor angajatilor si in toate entitatile organizatorice din
BAROUL BRASOV, numitd in continuare BAROUL, precum si, pe baza de conventie,
colaboratorilor societatii ce cad sub incidenta acestuia.
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LEGISLATIE

J Regulamentul (UE) 2016/679/27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date (RGPD).

o Legea nr. 51/1995 privind organizarea si exercitarea profesiei de avocat (in continuare,
Legea) si Statutul profesiei de avocat;

o Legislatia interna privind prelucrarea documentelor contabile (Legea Contabilitatii
82/1991, Codul Fiscal, Codul de Procedura Fiscala, s.a. — actualizate)

J Legea 72/2016 privind sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale
avocatilor.

. Convetia Europeanad a Drepturilor Omului

. Legislatia interna privind raporturile de munca (Codul Muncii, HG nr. 905/2017
privind registrul general de evidenta a salariatilor (REVISAL) s.a. — actualizate)

. Legislatia internd in materie civild (Codul Civil, Codul de Procedura Civila, OG
13/2013 etc);

o OUG 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, cu
modificarile si completarile ulterioare;

. Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor si Hotararea 301/2012 privind Normele de aplicare a legii;

o Legea 319/2006 a securitatii si sanatatii iIn munca, cu modificarile si completarile

ulterioare, si Normele metodologice de aplicare a Legii 319/2006 , aprobate prin HG
1425/2006 , cu modificarile si completarile ulterioare si se intocmesc documentele necesare;

J Legea nr. 142/1998 privind acordarea tichetelor de masa, completata de Ordonanta de
Urgentd Nr. 58 din 26 iunie 2010, modificatd de Legea 291/2013 si de normele de aplicare ale
acesteia;

J Legea 193/2006 privind acordarea tichetelor cadou si a tichetelor de cresa si cu
normele de aplicare ale acesteia

DEFINITII

J "date cu caracter personal" inseamna orice informatii privind o persoand fizica
identificata sau identificabild ("persoana vizatd"); o persoand fizica identificabild este o
persoana care poate fi identificata, direct sau indirect, in special prin referire la un element de
identificare, cum ar fi un nume, un numar de identificare, date de localizare, un identificator
online, sau la unul sau mai multe elemente specifice, proprii identitatii sale fizice, fiziologice,
genetice, psihice, economice, culturale sau sociale;

J "prelucrare" inseamna orice operatiune sau set de operatiuni efectuate asupra datelor cu
caracter personal sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu sau fard utilizarea de
mijloace automatizate, cum ar fi colectarea, nregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea,
adaptarea sau modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere,
diseminarea sau punerea la dispozitie In orice alt mod, alinierea sau combinarea,
restrictionarea, stergerea sau distrugerea;

. "restrictionarea prelucrarii" Inseamnd marcarea datelor cu caracter personal stocate cu
scopul de a limita prelucrarea viitoare a acestora;
J "sistem de evidenta a datelor" Tnseamna orice set structurat de date cu caracter personal

accesibile conform unor criterii specifice, fie ele centralizate, descentralizate sau repartizate
dupa criterii functionale sau geografice;

J "operator" inseamnd persoana fizicd sau juridicd, autoritatea publica, agentia sau alt
organism care, singur sau impreuna cu altele, stabileste scopurile si mijloacele de prelucrare a
datelor cu caracter personal; atunci cand scopurile si mijloacele prelucrarii sunt stabilite prin
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dreptul Uniunii sau dreptul intern, operatorul sau criteriile specifice pentru desemnarea
acestuia pot fi prevazute in dreptul Uniunii sau in dreptul intern;

. "persoand Tmputernicitd de operator" inseamnd persoana fizica sau juridica, autoritatea
publica, agentia sau alt organism care prelucreazd datele cu caracter personal in numele
operatorului;

o "destinatar" Tnseamna persoana fizica sau juridica, autoritatea publica, agentia sau alt
organism careia (caruia) ii sunt divulgate datele cu caracter personal, indiferent daca este sau
nu o parte tertd. Cu toate acestea, autoritatile publice carora li se pot comunica date cu caracter
personal in cadrul unei anumite anchete ih conformitate cu dreptul Uniunii sau cu dreptul
intern nu sunt considerate destinatari; prelucrarea acestor date de catre autorititile publice
respective respectd normele aplicabile in materie de protectie a datelor, in conformitate cu
scopurile prelucrarii,

o "parte tertd" Tnseamnd o persoand fizica sau juridica, autoritate publicd, agentie sau
organism altul decat persoana vizatd, operatorul, persoana imputernicitd de operator si
persoanele care, sub directa autoritate a operatorului sau a persoanei imputernicite de operator,
sunt autorizate sa prelucreze date cu caracter personal;

. "consimtdmant" al persoanei vizate inseamnd orice manifestare de vointa libera,
specificd, informata si lipsitd de ambiguitate a persoanei vizate prin care aceasta acceptd,
printr-o declaratie sau printr-o actiune fara echivoc, ca datele cu caracter personal care o
privesc sa fie prelucrate;

o "incalcarea securitatii datelor cu caracter personal" inseamna o incalcare a securitatii
care duce, In mod accidental sau ilegal, la distrugerea, pierderea, modificarea, sau divulgarea
neautorizatd a datelor cu caracter personal transmise, stocate sau prelucrate intr-un alt mod,
sau la accesul neautorizat la acestea;

o "date biometrice" inseamnd o date cu caracter personal care rezultd in urma unor
tehnici de prelucrare specifice referitoare la caracteristicile fizice, fiziologice sau
comportamentale ale unei persoane fizice care permit sau confirmd identificarea unica a
respectivei persoane, cum ar fi imaginile faciale sau datele dactiloscopice;

. "date privind sdnatatea" inseamna date cu caracter personal legate de sdnatatea fizica
sau mentala a unei persoane fizice, inclusiv prestarea de servicii de asistenta medicala, care
dezvéluie informatii despre starea de sdndtate a acesteia;

o “Utilizator” Tnseamnd orice persoand care actioneaza cu autoritatea operatorului, a
persoanei imputernicite sau a reprezentantului, cu drept recunoscut de acces la bazele de date
Cu caracter personal

PRINCIPIILE PRELUCRARII DATELOR CU CARACTER PERSONAL
Art. 5 din RGPD, impune ca datele cu caracter personal sa fie:

prelucrate in mod legal, echitabil si transparent fatda de persoana vizatd ("legalitate,
echitate si transparenta");

colectate in scopuri determinate, explicite si legitime si nu sunt prelucrate ulterior intr-
un mod incompatibil cu aceste scopuri; prelucrarea ulterioard in scopuri de arhivare in interes
public, in scopuri de cercetare stiintifica sau istorica ori in scopuri statistice nu este considerata
incompatibila cu scopurile initiale, in conformitate cu articolul 89 alineatul (1) ("limitari legate
de scop™);

adecvate, relevante si limitate la ceea ce este necesar in raport cu scopurile in care sunt
prelucrate ("reducerea la minimum a datelor");

exacte si, in cazul in care este necesar, sa fie actualizate; trebuie sa se ia toate masurile
necesare pentru a se asigura ca datele cu caracter personal care sunt inexacte, avand in vedere
scopurile pentru care sunt prelucrate, sunt sterse sau rectificate fara intarziere ("exactitate");

pastrate intr-o forma care permite identificarea persoanelor vizate pe o perioada care nu
depdseste perioada necesard indeplinirii scopurilor in care sunt prelucrate datele; datele cu
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caracter personal pot fi stocate pe perioade mai lungi in masura in care acestea vor fi
prelucrate exclusiv In scopuri de arhivare in interes public, In scopuri de cercetare stiintifica
sau istorica ori in scopuri statistice, In conformitate cu articolul 89 alineatul (1), sub rezerva
punerii in aplicare a masurilor de ordin tehnic si organizatoric adecvate prevazute in prezentul
regulament in vederea garantarii drepturilor si libertatilor persoanei vizate ("limitéri legate de
stocare");

prelucrate intr-un mod care asigura securitatea adecvata a datelor cu caracter personal,
inclusiv protectia Tmpotriva prelucrarii neautorizate sau ilegale si impotriva pierderii, a
distrugerii sau a deteriorarii accidentale, prin luarea de masuri tehnice sau organizatorice
corespunzatoare ("integritate si confidentialitate").

TEMEIUL JURIDIC AL PRELUCRARII IN CONTEXTUL RGPD
Prelucrarea datelor in contextul RGPD in cadrul BAROUL SRL se realizeaza in temeiul art. 6
alin 1 lit. a) b) ¢) e) f), in temeiul art. 9 alin 2 lit. g) si h) precum si in temeiul art. 10.

Art. 6. Legalitatea prelucrarii
Prelucrarea este legala numai dacd si In masura in care se aplicd cel putin una dintre
urmatoarele conditii:

a) persoana vizatd si-a dat consimtamantul pentru prelucrarea datelor sale cu caracter

personal pentru unul sau mai multe scopuri specifice;

b relucrarea este necesara pentru executarea unui contract la care persoana vizata este
p p Y

parte sau pentru a face demersuri la cererea persoanei vizate Tnainte de incheierea unui
contract;

c) prelucrarea este necesara in vederea indeplinirii unei obligatii legale care ii revine
operatorului;

d) prelucrarea este necesara pentru indeplinirea unei sarcini care serveste unui interes
public sau care rezulta din exercitarea autoritatii publice cu care este investit operatorul

e) prelucrarea este necesara in scopul intereselor legitime urmarite de operator sau de o
parte tertd, cu exceptia cazului in care prevaleaza interesele sau drepturile si libertatile
fundamentale ale persoanei vizate, care necesitd protejarea datelor cu caracter personal, in
special atunci cand persoana vizata este un copil;

Art. 9. Prelucrarea de categorii speciale de date cu caracter personal

Alineatul (1) nu se aplica in urmatoarele situatii

a) prelucrarea este necesara in scopul indeplinirii obligatiilor si al exercitdrii unor
drepturi specifice ale operatorului sau ale persoanei vizate in domeniul ocuparii fortei
de munca si al securitdtii sociale si protectiei sociale;

b) prelucrarea este necesara pentru constatarea, exercitarea sau apararea unui drept in
instantd sau ori de cate ori instantele actioneaza 1n exercitiul functiei lor judiciare
c) prelucrarea este necesara in scopuri legate de medicina preventivd sau a muncii,

de evaluarea capacitatii de muncd a angajatului, de stabilirea unui diagnostic medical,
de furnizarea de asistenta medicald sau sociald sau a unui tratament medical (...) in
temeiul dreptului Uniunii sau al dreptului intern sau in temeiul unui contract Tncheiat
cu un cadru medical.

Art. 10. Prelucrarea de date cu caracter personal referitoare la condamnari penale si
infractiuni

Prelucrarea de date cu caracter personal referitoare la condamnari penale si infractiuni sau la
masuri de securitate conexe 1n temeiul articolului 6 alineatul (1) se efectueazd numai sub
controlul unei autoritdti de stat sau atunci cand prelucrarea este autorizata de dreptul Uniunii
sau de dreptul intern care prevede garantii adecvate pentru drepturile si libertatile persoanelor
vizate. Orice registru cuprinzator al condamnarilor penale se tine numai sub controlul unei
autoritati de stat.
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DESTINATARII DATELOR PRELUCRATE

Datele cu caracter personal sunt transmise catre colaboratorii BAROULUI Acestia sunt
entitati juridice (persoane juridice, autoritati publice etc) si sunt impartiti n:
a) Operatori asociati;

b) Imputerniciti;
C) Terti.
OPERATORII ASOCIATI

Sunt colaboratorii care stabilesc scopurile si mijloacele de prelucrare a datelor cu caracter
personal, independent de BAROU.
Acestia sunt:

- Entitati aflate in legatura functionald cu Baroul (Casa de Asigurari a Avocatilor, Casa
de Asigurdri a Avocatilor Filiala Brasov, Uniunea Nationald a Barourilor din
Romania);

- Instante judecatoresti din raza Curtii de Apel Brasov, Parchetele de pe langd aceste
instante, alte Instante si Parchete, Organele de cercetare penald, alte autoritati
relevante;

- Furnizorul de tichete de masa pentru salariatii Baroului;

- Responsabilul cu Medicina Muncii;

- Responsabilul cu Securitatea si Sanatatea in munca;

- Furnizorii de servicii de pregatire profesionala;

- Alte entitati juridice, in conformitate cu cadrul normativ in vigoare.

TMPUTERNICITI

Sunt colaboratorii care prelucreaza datele cu caracter personal in numele BAROULUI.

In cazul in care prelucrarea urmeazi si fie realizati in numele acestuia, BAROUL
contracteaza _exclusiv persoane Tmputernicite care ofera garantii suficiente pentru punerea n
aplicare a unor masuri tehnice si organizatorice adecvate, astfel incat prelucrarea sa respecte
cerintele prevazute in prezentul regulament si sd asigure protectia drepturilor persoanei vizate.

Persoana Tmputernicita de operator nu recruteaza o alta persoana Imputernicitd fard a primi in
prealabil o autorizatie scrisd, specifici sau generald, din partea operatorului. In cazul unei
autorizatii generale scrise, persoana imputernicitd de operator informeaza operatorul cu privire
la orice modificari preconizate privind addugarea sau inlocuirea altor persoane imputernicite
de operator, oferind astfel posibilitatea operatorului de a formula obiectii fatd de aceste
modificari

Persoanele Tmputernicite de operator, sunt:

> Furnizorii serviciilor de IT, presteaza servicii de instalare, mentenanta, monitorizare si
depanare a sistemelor:

> Hardware & Network — reprezinta echipamentele electronice (calculatoare, laptopuri,
temrinalelor mobile) si a retelele interne de comunicatii;

> Software - include partea de software la nivelul echipamentelor electronice precum si
programele folosite in desfisurarea activitatii. In aceastd categorie sunt incluse sistemele de
operare, programele necesare desfasurdrii activitatii (programe de contabilitate, SAP, CRM ,
etc) precum si sistemele antivirus si de protectie (certificdri speciale etc);

> Telecomunicatiile — prin intermediul retelei interne sau prin device-uri mobile — Nu
include si serviciile de telefonie (fixa sau mobild) oferite de operatori autorizati;
> Emailuri — include partea de stocare (online si/sau offline) si asigurarea elementelor

minime de securitate pentru protejarea sistemului;
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> Website - reprezintd prezentarea online a societatii, dar, in functie de dezvoltarea
companiei poate cuprinde si partea de interactiune a Persoanelor Vizate (de ex. Prin
introducerea unei functii de cont virtual). Poate include si partea de hosting.
> Furnizorul de servicii de contabilitate

Accesul la datele cu caracter personal se realizeaza direct sau indirect, in functie de
caz, si de accesul asigurat. in functie de fiecare Imputernicit, se va stabili prin obiectul
contractului gradul de acces si interactiune a datelor cu caracter personal.
Accesul la echipamentele electronice se realizeaza fie la locatia echipamentului fie prin sistem
mod de la distantd (“remote access”). Indiferent de modul de acces, interventia se realizeaza
sub supravegherea unui reprezentant desemnat al Operatorului.

Cu titlu exemplificativ:
- In masura in care va proceda la updatarea programelor informatice, Consultantul 1T sau
Furnizorul programului de distribuire a Tmputernicirilor avocatiale pentru activitatea de
asistentd judiciard nu va avea acces la emailurile baroului sau ale angajatilor sau la alte
informatii ce nu ii sunt strict necesare, cum ar fi baza de date cu date personale existentd. Cu
toate acestea, in vederea efectudrii update-ului si a probarii functionarii corespunzatoare a
sistemului, va avea acces la datele si informatiile din cadrul programelor accesate (inclusiv,
daca este strict necesar la informatiile privind angajatii BAROUL).
- In cazul monitorizarii adreselor de email aceasti operatiune se va realiza anonim, fard a
avea acces la continutul decét prin scanarea impotriva virusilor sau programelor malware.
Aceastd scanare se realizeaza automat, prin intermediul soft-urilor specializate si nu permit
accesul uman decat in cazul unei amenintari identificata de programul de scanare.
- In cazul terminalelor mobile se va activa functia de acces de la distantd (,,remote
access”) ca masura de securitate. Prina ceastd functie se poate realiza stergerea de la distanta a
terminalului, in cazul aparitiei unui incident de securitate (furt, pierdere, virusare etc).

TERTI

Sunt entitati distincte de persoana vizatd, operatorul asociat, persoana imputernicitd sau
persoanele care, sub directa autoritate a operatorului sau a persoanei imputernicite de operator,
sunt autorizate sa prelucreze date cu caracter personal.

In aceasta categorie sunt incluse persoanele care soliciti date cu caracter personal in temeiul
unui interes legitim sau in baza unei prevederi legale, (de ex. un executor judecdtoresc ce
instituie o poprire in baza legii asupra veniturilor unui angajat BAROULUI sau institutii ale
statului cdtre care sunt instituite obligatii legale de raportare a unor evidente — ANAF, ITM
etc.)

CATEGORIILE DE PERSOANE VIZATE

Tn contextul RGPD, persoanele vizate sunt:

A) Reprezentantii/delegatii - persoane fizice - ai colaboratorilor persoane juridice;

B) Salariatii si persoanele aflate in intretinerea angajatilor, conform prevederilor legale
(sotul/sotia contribuabilului, copiii acestuia, precum si alti membri de familie pana la
gradul al doilea inclusiv);

X) Avocatii membri ai Baroului Brasov sau membri ai altor barouri (inclusiv barouri din
alte tari) ;

A) Persoane fizice — candidate la dobandirea titlului de avocat;

E) Persoane fizice — beneficiare ale serviciului de asistenta judiciara;

®) Persoane fizice — care au formulat sesizari cu privire la activitatea Baroului/Avocatilor
membrii ai acestuia

I') Persoane fizice — candidate la ocuparea unui loc de munca salarizat in cadrul baroului;

H) Persoane fizice identificate cd desfdsoard fard drept activitati specifice profesiei de
avocat.
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A) REPREZENTANTII/DELEGATII - PERSOANE FIZICE — Al

COLABORATORILOR PERSOANE JURIDICE
Datele cu caracter personal prelucrate:
e Nume, prenume,
e numar de telefon,
e adresa de email,
e calitatea persoanei fizice in cadrul partenerului contractual persoand juridica (la
semnarea contractului)

Stocarea datelor si perioada de stocare:

Perioada de stocare a datelor este limitata la termenul general de prescriptie de 3 ani de
la data incetarii relatiei comerciale cu persoana juridica, iar in cazul documentelor contabile
este de 10 ani de la incheierea exercitiului financiar in cursul caruia au fost intocmite, conform
prevederilor contabile (Ordinului Ministerului Finantelor Publice (MFP) nr. 2634/2015)

Temeiul prelucrarii

Datele cu caracter personal se prelucreaza in temeiul RGPD:

Art. 6 lit. b prelucrarea este necesara pentru executarea unui contract la care persoana
vizata este parte sau pentru a face demersuri la cererea persoanei vizate inainte de incheierea
unui contract;

B) SALARIATII SI PERSOANELE AFLATE iN INTRETINEREA

SALARIATILOR
Datele cu caracter personal prelucrate:
Nume prenume;
locul si data nasterii, CNP, elementele actului de identitate si organul emitent;
Date de contact: domiciliul, telefon, e-mail;;
Date referitoare la pregatirea profesionala;
Date despre veniturile obtinute, inclusiv cele acordate sub forma tichetelor de masa;
Date referitoare la obligatii patrimoniale ale salariatului (in cazul in care s-ar infiinta
vreo poprire pe veniturile salariale);
e Date privind starea civila (in masura in care se ia act de schimbarea numelui
salariatului dupa casatorie);
e Date referitoare la nasterea unor copii (in masura in care salariatul solicita suspendarea
contractului individual de munca in vederea nasterii/cresterii copilului);
e Date din cazierul judiciar, date referitoare la condamnari penale si infractiuni sau la
masuri de securitate conexe;
e Date despre starea de sdnatate;

In relatia cu Baroul salariatii au obligatia legald de a furniza datele de identificare,
inclusiv CNP. In cazul in care, potrivit legii, se considerd ci au persoane in intretinere
(sotul/sotia contribuabilului, copiii acestuia, precum si alti membri de familie pana la gradul al
doilea inclusiv) angajatii vor furniza si datele acestora, conform art. 77 Cod Fiscal si Cap. 111
Sectiunea a 2-a art. 14 pct. 10 din Normele metodologice de aplicare a Codului Fiscal.

Furnizarea datelor se realizeaza fie prin completarea formelor de angajare (ex. Contract
Individual de Muncd) fie prin prezentarea unor documente oficiale (certificat de nastere al
copilului, certificat de casatorie, diploma de absolvire a unui curs de specializare sau
perfectionare etc.).

Scopul prelucrarii

Baroul prelucreaza datele salariatilor fie pentru indeplinirea unor obligatii rezultate din
reglementdrile fiscale sau din legislatia muncii fie in vederea acordarii unor drepturi stabilite in
contractul individual de munca.
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Stocarea datelor, accesul la aceste date si perioada de stocare:
Documentele ce contin datele cu caracter personal sunt pastrate pe suport de hartie, si

arhivate in dulapuri destinate, cu acces restrans, dar si in format electronic, conform
prevederilor legale (de ex. REVISAL).

Accesul la aceste date este restrictionat, fiind permis doar persoanelor special

desemnate (de ex: contabil-serviciu externalizat, decan, secretar sef).

Documentele sunt pastrate, in functie de tipul lor, conform nomenclatorului arhivistic

al baroului.

Date ale salariatilor transmise unor terti:

TEMEI

DESTINATAR DENUMIRE DOCUMENT DATE CU CARACTER PERSONAL

PRELUCRARE

Inspectoratul Teritorial
de Munca - REVISAL

Date de identificare angajati inclusiv CNP,

tract individual a ligatie legalad . S . .
Contract individual de munca Obligatie legala functia detinuts, salariul negociat

Date de identificare, inclusiv CNP,

Declaratii lunare referitoare la drepturile salariale

ANAF drepturile salariale obtinute Obligatie legald La cerere sunt transmise inclusiv date ale
persoanelor aflate in intretinere

Responsabil SSM . oy < Sy .

(externalizat), Fisa SSM Obligatie legala Date de identificare ale angajatilor

Responsabil Medicina | . - . Lo o Date de identificare ale angajatilor, date

Muncii (externalizat) Figa medicald de angajare Obligatie legala referitoare la starea de sdnatate

Furnizorul de tichete < o Contract individual | Date de identificare angajati, inclusiv
- Comanda tichete masa « ’

de masa de munca CNP,

In cadrul relatiei cu tertii s-au avut in vedere urmatoarele:

a)

b)

c)

in relatia cu Responsabilul de Medicina Muncii (RMM)

Baroul furnizeaza doar informatiile minime necesare desfasurarii activitatii, respectiv,
numele, prenumele si functia angajatului

Responsabilul de Medicina Muncii are calitatea de Operator — Asociat, fapt pentru care
are obligatia de a respecta prevederile legale privind Protectia Datelor cu Caracter
Personal;

La angajare precum si pe perioada deruldrii contractului individual de muncd, in
conformitate cu prevederile art. 27 si 28 Codul Muncii, salariatul are obligatia de a
prezenta documente medicale din care sa rezulte starea sa de sanatate.

Informatia transmisd de catre RMM va cuprinde doar informatiile : ,apt pentru
muncad” ; ,,inapt pentru munca” sau ,, apt conditionat”.

Documentele transmise de RMM fac parte din dosarul de personal si sunt pastrate
conform nomenclatorului arhivistic al baroului.

in relatia cu Responsabilul de Securitate si Sinitate in Munci (SSM)

Baroul furnizeaza doar informatiile minime necesare desfasurarii activitdtii, respectiv
numele, prenumele si functia angajatului;

Responsabilul SSM are calitatea de Operator — Asociat, fapt pentru care are obligatia
de a respecta prevederile legale privind Protectia Datelor cu Caracter Personal
Documentele transmise de responsabilul SSM sunt pastrate pe perioada contractului
individual de munca al angajatului.

in relatia cu Societatea furnizoare de servicii de contabilitate

- Baroul furnizeaza informatiile necesare Intocmirii documentelor contabile, respectiv, numele,
prenumele CNP si functia angajatului;

- Societatea furnizoare de servicii de contabilitate are calitatea de Tmputernicit, fapt pentru care
are obligatia de a respecta prevederile legale privind Protectia Datelor cu Caracter Personal,
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- Informatiile transmise de catre Societatea furnizoare de servicii de contabilitate cuprind date
referitoare la veniturile respectiv obligatiile patrimoniale ale salariatilor.

- Documentele transmise de Societatea furnizoare de servicii de contabilitate sunt pastrate
conform nomenclatorului arhivistic al baroului.

> Prelucrarea datelor medicale ale salariatilor

Potrivit cadrului normativ in vigoare, salariatul este obligat sa prezinte angajatorului
dovada starii medicale.

Datele medicale sunt prelucrate de Barou in cazul incapacitatii temporare de munca sau
in cazul in care salariata aduce la cunostintd starea de graviditate sau lehuzie in conformitate
cu cadrul normativ in domeniul protectiei maternitatii (OUG 96/2003).

De asemenea, sunt prelucrate date medicale ale salariatilor si in cazul unui accident de
munca (Legea 319/2006 si Normele Metodologice de aplicare).

In cazul angajarii, datele furnizate de angajator, prin intermediul Responsabilului de
Medicina Muncii sunt limitate la ,,apt pentru munca”, ,inapt pentru muncd” sau ,, apt
conditionat” (in cazul apt conditionat sunt transmise si solicitari pentru investigatii
suplimentare sau recomandari privind desfasurarea muncii — de ex. sd nu stea in soare, sa nu
lucreze la indltime etc.).

In cazul concediului medical, salariatul are obligatia de a prezinta certificatul medical
emis conform OUG 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de
sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare.

In cazul unui accident de munci se respecti procedura prevazutid de Legea 319/2006 a
securitatii si sdnatdtii in muncd, cu modificdrile si completarile ulterioare, si Normele
metodologice de aplicare a Legii 319/2006, aprobate prin HG 1425/2006, cu modificarile si
completirile ulterioare si se intocmesc documentele necesare. Intr-o asemenea situatie
urmeaza a se avea in vedere inclusiv prevederile Legii 346/2002 privind asigurarea pentru
accidente de munca si boli profesionale (art. 50 si urm.).

Temeiul prelucrarii

Datele cu caracter personal se prelucreaza in temeiul RGPD:

Art. 6 alin. 1 lit. b) - prelucrarea este necesara pentru executarea unui contract la care
persoana vizata este parte sau pentru a face demersuri la cererea persoanei vizate Tnainte de
incheierea unui contract;

Art. 6 alin 1 lit. ¢) - prelucrarea este necesara in vederea indeplinirii unei obligatii
legale care i revine operatorului;

precum si in temeiul

Codului Fiscal si Normelor metodologice de aplicare, Codului Muncii, OUG
96/2003, Legii 319/2006 si Normele Metodologice de aplicare, OUG 158/2005, Legii
346/2002.

C) AVOCATII MEMBRI Al BAROULUI BRASOV (SAU MEMBRI Al
ALTOR BAROURI)
Datele cu caracter personal prelucrate:
e Nume prenume;
locul si data nasterii, CNP, elementele actului de identitate si organul emitent;
Domiciliul;
Date de contact: date referitoare la sediul profesional, telefon, e-mail;
Date privind forma de exercitare a profesiei, modalitatea de exercitare a profesiei si
instantele la care avocatul are dreptul sd puna concluzii;
Date referitoare la pregatirea profesionala, titlul stiintific;
Date despre veniturile obtinute din exercitarea profesiei;
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e Date referitoare la obligatii patrimoniale ale avocatului (in cazul in care s-ar infiinta
vreo poprire pe veniturile avocatului obtinute din activitatea de asistenta judiciara);

e Date referitoare la contributiile avocatului la fondurile profesionale;

Date rezultate din asigurarea de malpraxis a avocatului;

e Date rezultate din activitatea profesionald propriu-zisa (in masura in care avocatul este
inscris 1n vederea realizarii activitatii de asistentd judiciard sau 1n cazul in care este
formulata vreo plangere sau vreo actiune disciplinara impotriva avocatului referitoare
la activitatea sa profesionald);

e Date privind starea civila (in masura In care numele de pe diplomd difera de numele
purtat la momentul formuldrii cererii de primire in profesie sau in cazul in care se
solicitd schimbarea denumirii formei de exercitare a profesiei ca urmare a schimbarii
numelui avocatului dupa casatorie);

e Date referitoare la nasterea unor copii (in masura in care avocatul solicitd suspendarea
in vederea nasterii/cresterii copilului);

e Date referitoare la patrimoniul avocatului (in masura in care ar face dovada ca este
proprietarul imobilului in care desfasoara activitatea profesionald);

e Date din cazierul judiciar, date referitoare la condamnari penale si infractiuni sau la
masuri de securitate conexe;

e Date despre starea de sanatate (ex: la cererca de inscriere in profesie candidatul la
dobandirea calitatii de avocat este obligat sa depuna un certificat privind starea sa de
sanatate- art 14 Statut);

e Date referitoare desfasurarea de catre avocat a unor activitati sau ocuparea unor functii
(analizate in vederea stabilirii unei interdictii de exercitarea profesiei sau unei
eventuale stiri de incompatibilitate, nedemnitate - art. 29, 30, 39 si urm. din Statut);

e Date biometrice (fotografia avocatului)

Baroul Brasov prelucreaza in conformitate cu prevederile art. 55 alin. 2 din Statut datele
cu caracter personal ale avocatilor membri ai altor barouri judetene sau membrii ai
Baroului Bucuresti in masura in care este sesizat cu cereri de transfer in Baroul Brasov
sau in situatia in care unul sau mai multi avocati dintr-un alt barou se asociaza in
vederea exercitarii profesiei cu avocati din Baroul Brasov

Baroul Brasov prelucreaza datele cu caracter personal ale avocatilor membri ai unor
barouri din alte tiri in masura in care acestia formuleaza cereri de exercitarea profesiei
de avocat in Roménia, in cadrul Baroul Brasov. Procedura si datele personale prelucrate
se regasesc la art. 22 si urm. din Statut pentru avocatii care au obtinut calitatea
profesionala intr-unul dintre statele membre ale Uniunii Europene sau ale Spatiului
Economic European, respectiv la art. 16 din Statut pentru avocatii extracomunitari.

Scopul prelucrarii
Baroul prelucreaza datele avocatilor, ca obligatie impusd de Legea nr. 51/1995 privind
organizarea si exercitarea profesiei de avocat (Legea) si Statutul profesiei de avocat:

e laintocmirea tabloului avocatilor definitivi si stagiari (art. 24, art 56 alin.2 lit.c Lege);

e pentru tinerea evidentei platilor contributiilor profesionale, respectiv in vederea
analizei situatiilor de suspendare din exercitarea profesiei, pentru neachitarea taxelor si
contributiilor prevazute de lege si de statutul profesiei (art. 44, art. 56 alin. 2 lit.m
Lege);

e pentru evidenta respectarii obligatiei de asigurare pentru raspunderea profesionala (art.
42 Lege art. 231 Statut);
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e pentru organizarea serviciului de asistenta judiciara (art. 10 alin.3 Lege) inclusiv pentru
efectuarea formalitdtilor prevazute de lege pentru plata onorariilor aferente activitatii
de asistenta judiciara (art. 82 alin.4 Lege);

e pentru solutionarea unor cereri de transfer (art. 56 alin. 2 lit.g Lege);

e pentru verificarea actelor privind constituirea, modificarea si schimbarea formelor de
exercitare a profesiei, a conventiilor de grupare sau conlucrare profesionala (art. 56
alin. 2 lit.h Lege);

e pentru evidenta formarii profesionale (art. 56 alin. 2 lit.j Lege);

e pentru rezolvarea plangerilor si contestatiilor formulate de avocat, impotriva hotararilor
adoptate de decanul baroului (art. 56 alin. 2 lit.n,u Lege);

e pentru solutionarea sesizarilor disciplinare, anchetarea abaterilor disciplinare si
exercitarea actiunii disciplinare, respectiv pentru solutionarea actiunii disciplinare (art.
86 si urm. Lege);

e in vederea verificarii situatiilor de incompatibilitate (art. 56 alin. 2 lit.f Lege).

e in vederea gestiondrii Tabloul national al avocatilor din Romania, precum si a
Registrelor electronice ce pot fi accesate in portalul ifep.ro (art. 24, art 3(3) Lege)

e in vederea emiterii legitimatiei profesionale sub licenta Consiliului Barourilor
Europene (art. 237 Statut, anexele XX VI si XXVII Statut);

e pentru comunicarea buletinelor informative, informari legate de organizarea si
exercitarea profesiei de avocat, informari privind evolutia legislatiei, ”Revista presei”,
alte publicatii si informari cu caracter profesional cétre avocati. (atentie stabilirea

Stocarea datelor, accesul la aceste date si perioada de stocare:
Datele sunt stocate In format fizic si in format electronic.
Datele sunt stocate pe o perioada determinata, astfel:
e Datele de identificare a membrilor Baroului sunt pastrate in conformitate cu
nomenclatorul arhivistic al Baroului Brasov.
e Datele financiare ale membrilor Baroului sunt pastrate in conformitate cu
nomenclatorul arhivistic al Baroului Brasov.
e Date referitoare la calitatea avocatului de membru al organelor profesiei sunt pastrate
n conformitate cu nomenclatorul arhivistic al Baroului Brasov.
e Este avutd in vedere si incidenta art. 5 alin. 1 lit. €) RGPD potrivit caruia datele cu
caracter personal pot fi stocate pe perioade mai lungi daca vor fi prelucrate exclusiv in
scopuri de arhivare in interes public

Date personale ale avocatilor publicate de Barou

Tabloul avocatilor
Art. 24 din Legea 51/1995 pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat stabileste n
sarcina Baroului obligatia de a intocmi anual tabloul avocatilor definitivi si stagiari in ordine
alfabeticd, cu mentionarea numelui, prenumelui, titlului stiintific, datei inscrierii in barou,
sediului profesional, formei de exercitare a profesiei si a instantelor la care au dreptul sa puna
concluzii.
A doua parte a tabloului va cuprinde cabinetele asociate, societitile civile profesionale si
societdtile profesionale cu raspundere limitata, cu indicarea sediului si a avocatilor care le
compun.
Prin grija Baroului, Tabloul anual al Avocatilor si modificarile intervenite sunt comunicate, la
inceputul fiecarui an, instantelor judecatoresti, organelor de urmarire penald si autoritatilor
administrative ale judetului sau municipiului Bucuresti, precum si U.N.B.R.
Distinct, se va inainta U.N.B.R. tabloul avocatilor incompatibili.
Datele cu caracter personal cuprinse in tabloul avocatilor sunt numele si prenumele
avocatului precum si data intrarii in Barou.
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Mentiunile referitoare la titlul stiintific, sediul profesional, forma de exercitare a profesiei si a
instantele la care avocatii au dreptul sd pund concluzii constituie date de identificare

profesionala.

Date ale avocatilor transmise unor terti/operatori asociati

Cu exceptia datelor publice mentionate in Tabloul Avocatilor, Baroul Brasov transmite datele
cu caracter personal, urmatorilor destinatari:

TEMEI
DESTINATAR SCOP DATE TRANSMISE PRELUCRARE
UNBR - Intocmirea Tabloului national al | Nume, prenume, CNP, adresa e-mail,
avocatilor
- Verificarea starii de incompatibilitate
a unor avocati
-Exercitarea atributiilor in materia
raspunderii disciplinare
-Organizarea examenului de admitere - <
R o . ., Obligatie legala
in profesie si examenului de definitivat
-Emiterea cardurilor CCBE
-Administrarea Registrelor Electronice
-Desfasurarea sedintelor de
Consiliu/Congres  UNBR (date ale
consilierilor  UNBR/delegatilor la
Congres)
-Instantele de pe raza | -Desfasurarea activitatii de asistentd | -Numele, prenumele si  telefonul
Curtii de apel Brasov judiciara — emitere Tmputerniciri | avocatilor care desfasoard activitatea de
avocatiale asistentd judiciara
Obligatie legala
-Curtea de  Apel/ | -Evidentele pentru plata onorariilor | -Valoarea onorariilor cuvenite avocatilor
Tribunalul Brasov aferente  activitatii de  asistentd | care au prestat asistenta judiciara
judiciard
-Parchetelor de pe | -Desfagurarea activititii de asistentd | -Numele, prenumele si  telefonul
langa instantele de pe | judiciara — emitere Tmputerniciri | avocatilor inscrisi in  Serviciul de | Obligatie legala
raza Curtii de Apel avocatiale asistentd judiciara
Organelor de cercetare | -Desfasurarea activitatii de asistentd | -Datele de identificare ale avocatilor
penald din judet judiciara — emitere Tmputerniciri | inscrisi in Serviciul de asistentd judiciara | Obligatie legala
avocatiale
INPPA -Gestionarea activitatii de formare | -Nume, prenume ale avocatilor care au
profesionald urmat cursurile de pregatire profesionala
initiala
-Rezultatele obtinute de avocatii stagiari - <
; . ’ Obligatie legala
la examenele de absolvire
-Nume, prenume ale avocatilor care au
urmat cursurile de pregatire profesionala
continud
Filiala Casei de | -Stabilirea drepturilor de asigurari | -Datele de identificare,
Asigurari a Avocatilor | sociale ale avocatilor -Veniturile obtinute de avocati sub
imperiul reglementarilor precedente Legii | Obligatie legala
51/1995, anterior datei infiintarii formei
de exercitare a profesiei
Alte organe ale | -Desfasurarea activititii de asistenta | -Numele, prenumele si telefonul
autoritatilor  publice | judiciara — emitere Tmputerniciri | avocatilor inscrisi in Serviciul de | Obligatie legala
locale avocatiale asistentd judiciara
Organizatori de | -Indeplinirea obligatiei de pregitire | -Numele, prenumele adresa de e-mail si | Acordul persoanei
conferinte profesionale | profesionala continua telefonul avocatilor participanti vizate
Furnizorul serviciilor | -Evidentierea  drepturilor ~ banesti | -Numele, prenumele, avocatilor
de contabilitate cuvenite avocatilor care desfasoard | -Valoarea onorariilor cuvenite avocatilor
activitatea de asistentd judiciard si | care au prestat asistenta judiciara
intocmirea formalitdtilor pentru plata Obligatie legala
acestor drepturi Executarea  unui
-Intocmirea documentelor | -Datele de identificare inclusiv CNP, | contract
(adeverintelor) in vederea inaintdrii la | veniturile obtinute de avocati sub
Filiala Casei de Asigurari a Avocatilor | imperiul reglementarilor precedente Legii
in vederea pensionarii 51/1995
Furnizorul programului | -Distribuirea imputernicirilor | -Numele, prenumele adresa de e-mail si | Obligatie legala
de distribuire a | avocatiale pentru activitatea de | telefonul avocatilor care desfasoard | Executarea  unui
imputernicirilor asistentd judiciara activitatea de asistentd judiciara contract
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avocatiale pentru
activitatea de asistentd
judiciara

Unitatea Bancard din | -Plata drepturilor banesti cuvenite | Date de identificare inclusiv CNP,

care se  efectuezd | avocatilor care desfagsoard activitatea | Veniturile realizate din activitatea de
plaaile onorariilor | de asistentd judiciard si Intocmirea | asistentd judiciara

pentru activitatea de | formalitatilor pentru plata acestor
asistentd judiciara drepturi

Executarea  unui
contract

Temeiul prelucrarii

Datele cu caracter personal se prelucreaza in temeiul RGPD:

Art. 6 alin 1 lit. @) - persoana vizata si-a dat consimtamantul pentru prelucrarea datelor sale cu
caracter personal pentru unul sau mai multe scopuri specifice;

Art. 6 alin 1 lit. ¢) - prelucrarea este necesara in vederea indeplinirii unei obligatii legale care
1i revine operatorului;

Art. 6 alin 1 lit e) - prelucrarea este necesara pentru indeplinirea unei sarcini care serveste
unui interes public sau care rezultd din exercitarea autoritdtii publice cu care este investit
operatorul;

Legea 51/1995

Art 3(3), art. 24, art. 42, art. 44, art 56 alin.2 lit.c,f,g,h,j,m,n,u, art. 82 alin.4, art. 86 si
urm.

Satutul profesiei

Art. 231, art. 237, anexele XXVI si XXVII

D) PERSOANE FIZICE — CANDIDATE LA DOBANDIREA TITLULUI
DE AVOCAT

Datele cu caracter personal prelucrate — (art. 15 Statut)
e Nume prenume;
Locul si data nasterii, CNP, elementele actului de identitate si organul emitent;
Domiciliul;
Date referitoare la pregatirea profesionala;
Date referitoare la alte profesii juridice in care a activat (judecator, procuror, notar
public, consilier juridic sau jurisconsult);
e Date privind starea civila (in masura in care numele de pe diploma diferd de numele
purtat la momentul formularii cererii de primire in profesie);
e Date din cazierul judiciar, date referitoare la condamnari penale si infractiuni sau la
masuri de securitate conexe;
e Date despre starea de sanatate;
Date biometrice (fotografia cadidatului)

Scopul prelucrarii
Colectarea si prelucrarea datelor cu caracter personal se realizeaza cu scopul de a procesa
cererea formulata de persoana vizata privind participarea la examenul de primire Tn profesia de
avocat, In conditiile Legii si Statutului profesiei de avocat. Datele colectate sunt cele prevazute
de Statutul profesiei de avocat.

Stocarea datelor si perioada de stocare:

Datele sunt stocate in format fizic si in format electronic.

Datele candidatilor admisi in profesie sunt stocate potrivit regulilor stabilite in
nomenclatorul arhivistic al Baroului Brasov pentru avocatii membrii ai baroului.

Pagina 15 din 36




Datele candidatilor care au fost declarati respinsi in urma sustinerii examenului de
admitere sunt stocate conform nomenclatorului arhivistic al Baroului.

Date personale ale candidatilor publicate de Barou

Cererea de primire in profesie este afisatd la sediul Baroului in conformitate cu
prevederile art. 17 din Statutul Profesiei.

Rezultatele examenului sunt afisate la sediul Baroului precum si pe site-ul Baroului

Temeiul prelucrarii
Datele cu caracter personal se prelucreaza in temeiul RGPD:
Art. 6 alin 1 lit. a) - persoana vizata si-a dat consimtamantul pentru prelucrarea datelor sale cu
caracter personal pentru unul sau mai multe scopuri specifice;
Art. 6 alin 1 lit. ¢) - prelucrarea este necesara in vederea indeplinirii unei obligatii legale care
1i revine operatorului;
Legea 51/1995 - Art. 56 alin. 2 lit.e Lege,
Statut — Art. 15, 17

Destinatari
In vederea organizarii si desfasurarii examenului de admitere in profesie, Baroul are calitatea
de imputernicit, operatorul de date cu caracter personal fiind UNBR.

Modul de colectare, prelucrare, transmitere a datelor precum si a stocarii acestora este prevazut
de art. 15 Statut.

E) PERSOANE FIZICE — BENEFICIARE ALE SERVICIULUI DE
ASISTENTA JUDICIARA

Datele cu caracter personal prelucrate
a) in cazul in care asistenta judiciara este acordata pentru cauzele penale pentru care apararea
este obligatorie — art. 71 alin.1 lit.a Legea 51/1995 datele cu caracter personal prelucrate sunt:
e Nume prenume;
o Date referitoare la infractiunea pentru care persoana este cercetata sau judecata,
e Numarul de dosar in care persoana este cercetatd sau judecata.

b) in cazul in care asistenta judiciara este acordatd ca modalitate a ajutorului public judiciar —

art. 71 alin.1 lit.b Legea 51/1995 datele cu caracter personal prelucrate sunt:
e Nume prenume;

CNP;

Domiciliul;

Date referitoare la componenta familiei solicitantului;

Date referitoare la starea materiald ale solicitantului si ale familiei, date referitoare la

veniturilor acestuia si ale familiei sale date referitoare la obligatiile de intrefinere sau

de plata ale solicitantului;

o Date referitoare la bunurile din patrimoniul solicitantului si ale familiei sale;

e Date referitoare la condamnari penale sau infractiuni pentru care solicitantul este
cercetat sau judecat;

e Date referitoare la situatiile In care solicitantul a mai beneficiat in trecut de ajutor
public judiciar;

e Date despre starea de sanatate a solicitantului si a unor membrii din familia acestuia,

Scopul prelucrarii datelor
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In acest caz Baroul colecteaza si prelucreaza datele personale in vederea asigurdrii asistentei
judiciara potrivit legii (art. 71 si urm. Lege).

Modul de prelucrare a datelor— Persoane desemnate sa acceseze datele
Datele colectate vor putea fi accesate doar de salariatii baroului desemnati in acest scop, de
catre Decanul baroului, de avocatul/avocatii Insdrcinat/insarcinati cu gestionarea asistentei
judiciare, respectiv de avocatul care va asigura efectiv asistenta judiciard in conformitate cu
prevederile legii si Statutului profesiei.
Datele sunt utilizate pentru a emite Tmputernicirile necesare avocatilor in vederea realizarii
activitatii de asistentd judiciara (In masura in care sunt aduse la cunostintd date de contact ale
persoanei care beneficiaza de asistentd judiciard, acestea pot fi folosite exclusiv pentru a
comunica cu respectiva persoand).
Tn cazul In care este asigurati asistenta judiciard in cauze penale in care apararea este
obligatorie potrivit dispozitiillor Codului de procedura penald, datele personale ale
beneficiarilor asistentei judiciare sunt aduse la cunostintd de cétre instantele de judecata sau de
citre organele de cercetare penald. In acest caz imputernicirile avocatiale pentru asistenta
judiciara sunt generate si distribuite de un program informatic administrat prin internet de
furnizorul programului informatic cu care se incheie un acod de confidentialitate.
In cazul asistentei judiciare asigurati ca modalitate de acordare a ajutorului public judiciar,
datele personale sunt transmise Baroului fie printr-o adresd intocmitd ca urmare a
incuviintarii/dispozitiei instantei de judecatd, fie ca urmare a solicitdrii reprezentatilor
administratiei publice locale in conditiile legii.
In cazul in care se formuleazi o cerere citre Decanul Baroului pentru acordarea cu titlu gratuit
a asistentei de specialitate juridicd, consimtamantul privind colectarea, stocarea, analiza,
prelucrarea si arhivarea datelor necesare prelucrarii cererii va fi mentionat expres in cuprinsul
cerertl.

Destinatarii

Datele personale ale beneficiarilor asistentei judiciare sunt transmise catre:

e Instanta de judecats;
Parchetul de pe langa Judecatoria/Tribunalul/Curtea de Apel Brasov;
Organele de cercetare penala
Organele administratiei publice locale solicitante.
Furnizorul programului informatic de distribuire a imputernicirilor avocatiale pentru
activitatea de asistenta judiciara.

Temeiul legal al prelucrarii

Art. 6 alin 1 lit. a) - persoana vizata si-a dat consimtamantul pentru prelucrarea datelor sale cu
caracter personal pentru unul sau mai multe scopuri specifice.

Art. 6 alin 1 lit. ¢) din Regulament - prelucrarea este necesara in vederea indeplinirii unei
obligatii legale care 11 revine operatorului

Art. 6 alin 1 lit e) - prelucrarea este necesara pentru indeplinirea unei sarcini care serveste
unui interes public sau care rezultd din exercitarea autoritatii publice cu care este nvestit
operatorul

Art. 71 si urm. Legea 51/1995, Art. 150 si urm. Statutul profesiei.

F) PERSOANE FIZICE — TITULARE ALE UNOR_ SESIZARI CU
PRIVIRE LA ACTIVITATEA BAROULUI/AVOCATILOR

MEMBRII Al ACESTUIA
Datele cu caracter personal prelucrate sunt:
e Nume prenume;
e Domiciliul;
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e Date referitoare la situatii litigioase ale solicitantului si/sau ale familiei solicitantului;

e Date referitoare la bunurile din patrimoniul solicitantului si ale familiei sale;

e Date referitoare la condamnari penale sau infractiuni pentru care solicitantul este
cercetat sau judecat;

e Date despre starea de sandtate a solicitantului si a unor membrii din familia acestuia.

Scopul prelucrarii datelor cu caracter personal
Baroul colecteazd si prelucreaza datele personale ale petentilor/contestatorilor sau
reprezentantilor acestora necesare pentru a procesa petitiile Tnaintate Decanului Baroului,
plangerile si contestatiile formulate de persoane/entitdti, impotriva deciziilor Decanului
respectiv plangeri, sesizdri, reclamatii formulate impotriva avocatilor.

Modul de prelucrare a datelor— Persoane desemnate sa acceseze datele
Datele colectate vor putea fi accesate doar de salariatii baroului desemnati in acest scop, de
catre Decanul baroului, de avocatul consilier Insarcinat cu efectuarea unor verificari in
conformitate cu prevederile legii si Statutului profesiei.
Datele sunt utilizate in vederea solutiondrii plangerii cu care este sesizat Baroul (in masura in
care sunt aduse la cunostintd date de contact ale persoanei care a formulat plangerea, acestea
pot fi folosite exclusiv pentru a comunica cu respectiva persoana).
In cazul in care sesizarea consti intr-o reclamatie privind onorariile, aceasta este solutionatd de
Decanul baroului. Decizia Decanului poate fi atacatd de persoana interesatd urmand ca
respectiva cale de atac sa fie analizata si solutionata de Consiliul Baroului.
Tn cazul in care printr-o decizie Decanul Baroului respinge o cerere de acordare a asistentei
extrajudiciare, iar petentul contestd decizia decanului, solutionarea contestatiei este de
competenta Consiliului Baroului.
In cazul in care sesizarea vizeaza fapte care pot constitui abateri disciplinare sivarsite de
avocati membrii ai Baroului, aceasta va fi analizata de catre Consiliul Baroului, iar in cazul in
care se considerd ca sunt intrunite conditiile legale pentru tragerea la rdspundere a avocatului
cercetat Consiliul Baroului sesizeazd Comisia de Disciplind. Solutia Comisiei de disciplind
poate fi atacatd de persoana interesata, situatie in care dosarul disciplinar este transmis in
vederea solutionarii catre Comisia Centrald de Disciplina din cadrul UNBR.
Toate entititile amintite prelucreaza datele personale ce se regasesc in dosarele analizate
(dosar de solutionarea reclamatiilor privitoare la onorarii, dosarul de solutionare a
cererii de acordare a asistentei judiciare, dosarul disciplinar).
In procesul de analizi a cererilor, datele personale pot fi analizate si de catre terti (alte entitati
sau persoane, de exemplu specialisti), date care, dupd analiza, vor fi inapoiate la Barou unde
sunt arhivate pentru perioada prevazutd de lege, iar la terminarea termenului de pastrare sunt
supuse distrugerii securizate. In cazul exercitirii ciilor de atac impotriva unor decizii ale
organelor profesiei dupa derularea procedurilor administrative, datele personale vor fi
transmise instantelor de judecatd competente.

Destinatarii
Datele cu caracter personal prelucrate sunt transmise catre:

e Persoanele interesate

e Organele profesiei competente in procedura cercetarii disciplinare (Consiliul Baroului,
Comisia de disciplind de pe langd Barou, Comisia Centrald de Disciplind) sau cele
competente Tn materia solutiondrii altor petitii sau contestatii

e Instantele de judecata competente in cazul exercitarii cailor de atac Tmpotriva unor
decizii ale organelor profesiei dupa derularea procedurilor administrative.

Temeiul legal al prelucrarii
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Art. 6 alin 1 lit. @) - persoana vizata si-a dat consimtamantul pentru prelucrarea datelor sale cu
caracter personal pentru unul sau mai multe scopuri specifice.

Art. 6 alin 1 lit. ¢) d prelucrarea este necesara in vederea indeplinirii unei obligatii legale care
1i revine operatorului

Art. 6 alin 1 lit e) - prelucrarea este necesara pentru indeplinirea unei sarcini care serveste
unui interes public sau care rezultd din exercitarea autoritatii publice cu care este Investit
operatorul

Art. 32, art. 56 alin. 2 lit.d,l,n,u, art. 74 alin.8, art. 87 Legea 51/1995, art. 132 Statutul
profesiei

G) PERSOANE FIZICE CANDIDATE LA OCUPAREA UNUI LOC DE

MUNCA SALARIZAT IN CADRUL BAROULUI
Datele cu caracter personal prelucrate sunt:
o datele furnizate de candidat intr-un CV
In vederea ocuparii unui post vacant BAROUL efectueaza activititi de recrutare, fie direct, fie
prin intermediul societatilor comerciale specializate.
In cazul activitatii de recrutare realizata direct, sunt luate in considerare urmatoarele:

e Recrutarea se efectueaza doar cu consimtdmantul expres al persoanei vizate, obtinut
anterior Tnceperii procedurii de prelucrare a datelor.

e Informatiile sunt colectate direct de la Persoana vizatd si sunt furnizate prin
intermediul unui CV sau alt mod de a comunicare a acestor date, transmis prin
orice mijloc de comunicare (email, site-uri de recrutare, depunere la registratura
societdtii, fax etc.).

o Informatiile pot fi colectate si ca urmare a unei recomandari a altei persoane,
dar, in acest caz, se va proceda la verificarea intentiei Persoanei Vizate de
prelucrare a acestor date. In cazul in care aceasta se opune, aceste date vor fi
sterse sau distruse din toate mediile de stocare existente, in limita prevederilor
legale;

o Informatiile prelucrate se stocheaza in baza de date, pe o perioada de 12 luni;

o Persoana Vizata are dreptul de a-si retrage consimtamantul si a-si exercita oricare din
drepturile prevazute in art. 12 — 22 din RGPD.

Temeiul legal al prelucrarii
Art. 6 alin 1 lit. @) - persoana vizata si-a dat consimtamantul pentru prelucrarea datelor sale cu
caracter personal pentru unul sau mai multe scopuri specifice.

H) PERSOANE FIZICE IDENTIFICATE CA DESFASOARA FARA

DREPT ACTIVITATI SPECIFICE PROFESIEI DE AVOCAT
Datele cu caracter personal prelucrate sunt:
Nume prenume;
Domiciliul,
Date referitoare la activitati specifice de avocat prestate fara drept de persoana vizata,
Date referitoare la eventuale condamnari penale sau infractiuni savarsite de persoana
vizata;
Scopul prelucrarii datelor cu caracter personal
Baroul identificd colecteaza si prelucreaza datele personale ale persoanelor vizate in vederea
sesizarii organelor competente pentru tragerea la raspundere a acestor persoane.

Modul de prelucrare a datelor— Persoane desemnate sa acceseze datele
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Datele colectate vor putea fi accesate de Consiliul Baroului care dupd luarea la cunostinta si
analiza faptelor savarsite de persoana vizatd sesizeaza organele judiciare competente.

Destinatarii
Datele cu caracter personal prelucrate sunt transmise catre:
e Organele judiciare competente.

Temeiul legal al prelucrarii

Art. 6 alin 1 lit. ¢) d prelucrarea este necesara in vederea indeplinirii unei obligatii legale care
1i revine operatorului

Art. 56 alin. 2 lit.h! Legea 51/1995.

FLUXUL DATELOR CU CARACTER PERSONAL

1) FURNIZORUL DE SERVICII DE CONTABILITATE — Tmputernicit al Baroului
Persoanele vizate:

e Salariatii Baroului;

e Fosti salariati;

e Membrii Baroului care desfasoara activitatea de asistenta judiciara,

e Membrii Baroului cdrora le sunt intocmite adeverintele in vederea pensiondrii si au
desfasurat activitatea sub imperiul reglementarilor precedente Legii 51/1995 (anterior
datei infiintarii formei de exercitare a profesiei).

Datele cu caracter personal prelucrate
Scopul prelucrarii:

e angajarea salariatilor;

e monitorizarea derularii CIM;

e suspendarea/incetarea CIM;

e plata onorariilor avocatilor care desfasoard activitatea de asistenta judiciara

e plata indemnizatiilor avocatilor lectori ai Centrului teritorial Brasov al INPPA

e intocmirea adeverintelor necesare in vederea pensiondrii pentru avocatii care au
desfasurat activitatea sub imperiul reglementarilor precedente Legii 51/1995
Sunt prelucrate urmatoarele date:

e nume, prenume salariati si avocati vizati

e (NP salariati, avocati vizati

e seria sinr. de la CI salariati,

e data si locul nasterii salariatilor,

e semnatura salariatilor,

e datele din actele de stare civila ale salariatilor,

e nr. dosar de pensie al salariatilor,

e asigurari de sanatate si sociale,

e locul de munca al salariatilor,

e formare profesionald — diplome, studii al salariatilor,

e date bancare ale salariatilor

e date bancare ale avocatilor care desfasoara activitatea de asistenta judiciara,

e date bancare ale lectorilor Centrului Teritorial Brasov al INPPA

e date privind starea de sdnatate, sub forma “apt de munca”, “inapt de munca” sau “apt

conditionat” pentru salariati
Accesul la datele personale:
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o Accesul la aceste date este permis doar personalului angajat, ca urmare a functiei si a
prerogativelor din fisa postului din cadrul furnizorului de servicii de contabilitate pe principiul
“need-to-know restriction”, (adica nu li se vor comunica mai multe informatii decat sunt
necesare)
Temeiul legal al prelucrarii si scopul prelucrarii:
Datele cu caracter personal sunt prelucrate de Furnizorul de servicii de contabilitate Tn

baza urmatoarelor articole din RGPD:
Art. 6 alin 1 lit. b) - prelucrarea este necesara pentru executarea unui contract la care persoana
vizata este parte sau pentru a face demersuri la cererea persoanei vizate inainte de incheierea
unui contract;

e Incheierea CIM ale salariatilor;

e Desfasurarea/modificarea/suspendarea si incetarea CIM;

e Alte acte aditionale/conventii bazate pe CIM;

e Intocmirea statelor de plati si a altor drepturi salariale (tichete de masa, prime,

bonusuri, decontari etc.)

Art. 6 alin 1 lit. ¢) - prelucrarea este necesara in vederea indeplinirii unei obligatii legale care
1i revine operatorului

e Realizarea procedurilor premergatoare angajarii (transmitere AJOFM,

REVISAL etc);
e Raportari catre institutiile specializate (ANAF, ITM)

Destinatari
. Datele cu caracter personal sunt transmise doar conform obligatiilor legale sau potrivit
Regulamentelor si Politicilor Interne.
o Tn general destinatarii sunt:

e Persoana vizatd — 1n baza si limitele cererilor formulate (de ex. Pentru eliberarea unei
adeverinte de vechime);
Autoritati publice centrale/locale (ITM, ANAF, etc.);
Servicii sociale si de sanatate (CNPP, CNAS, ANOFM);
Societati bancare;
Societdtile comerciale colaboratoare cu Baroul (ex.: furnizorul de tichete de masa,
clinici medicale private, etc.);

e Executori judecatoresti, organe de control sau instanta de judecata, doar in baza unei

solicitari exprese si legale;

e Comisia de Cenzori.
in anumite cazuri, exprese, BAROUL, poate transmite informatiile cu caracter personal
citre anumiti destinatari, in vederea punerii in aplicare a unui drept sau in vederea
prevenirii unei fraude (de ex. in interes legitim BAROUL poate solicita unei societiti de
securitate cibernetica s monitorizeze anumite corespondente si transferuri de fisiere in
vederea stabilirii unei posibile brese de securitate).

Gradul de risc identificgt — Ridicat
Perioada de stocare — In conformitate cu Nomenclatorul Arhivistic.

2) RESPONSABILUL DE MEDICINA MUNCII (RMM)
Persoanele vizate:
e Salariatii Baroului;

Datele cu caracter personal prelucrate
e Scopul prelucrarii:

angajarea salariatilor;
e desfasurarea CIM;
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e suspendarea/incetarea CIM.
Sunt prelucrate urmatoarele date:

e nume, prenume salariati

e (NP salariati,

e seria si nr. Cl salariati,

e data si locul nasterii salariatilor,

e locul de munca al salariatilor,

e date privind starea de sdnatate, sub forma “apt de munca”, “inapt de munca” sau “apt
conditionat” pentru salariati

Accesul la datele personale:
. Accesul la datele medicale ale salariatilor este permis doar RMM.

Temeiul legal al prelucrarii si scopul prelucrarii:

Datele cu caracter personal sunt prelucrate de¢ RMM 1in baza urmatoarelor articole din
RGPD:
Art. 6 alin 1 lit. b) - prelucrarea este necesara pentru executarea unui contract la care persoana
vizata este parte sau pentru a face demersuri la cererea persoanei vizate inainte de incheierea
unui contract;

e Incheierea CIM ale salariatilor;

e Desfasurarea/modificarea/suspendarea si incetarea CIM.

Art. 9 alin 2 lit. h) - prelucrarea este necesara in scopuri legate de medicina preventiva
sau a muncii, de evaluarea capacitdtii de muncd a angajatului, de stabilirea unui
diagnostic medical, de furnizarea de asistenta medicald sau sociald sau a unui tratament
medical (...) in temeiul dreptului Uniunii sau al dreptului intern sau in temeiul unui
contract Tncheiat cu un cadru medical.

e Art. 27, alin. (1) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii impune examenul medical la
angajare care sa ateste ca cel in cauza este apt pentru prestarea muncii.

e C(Cadrul normativ impune efectuarea unor evaludri medicale pe parcursul desfasurarii
CIM sau in cazul unui accident de muncd, imbolndvire profesionald, incapacitate
temporard de munca, concediu prenatal/natal sau lauzie.

Destinatari:
e Persoana vizata
e Barou, RMM, ITM.

Perioada de stocare — Tn conformitate cu Nomenclatorul Arhivistic.

3) RESPONSABILUL DE SECURITATE SI SANATATE iIN MUNCA (SSM)
e Persoanele vizate:
e Salariatii Baroului;

Datele cu caracter personal prelucrate
» Scopul prelucrarii:

desfasurarea CIM;

suspendarea/incetarea CIM.

Sunt prelucrate urmatoarele date:

nume, prenume salariati

CNP salariati,

seria si nr. CI salariati,

data si locul nasterii salariatilor,

....‘7..
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e locul de munca al salariatilor,

Accesul la datele personale:
e Accesul la evidenta instruirii SSM a salariatilor este permisd doar responsabilului
SSM, decanului si reprezentantilor ITM.

Temeiul legal al prelucrarii si scopul prelucrarii:

e Datele cu caracter personal sunt prelucrate de responsabilul SSM in baza urmatoarelor
articole din RGPD:

Art. 6 alin 1 lit. b) - prelucrarea este necesara pentru executarea unui contract la care persoana
vizata este parte sau pentru a face demersuri la cererea persoanei vizate inainte de incheierea
unui contract;

e Desfasurarea/modificarea/suspendarea si incetarea CIM.

e Art. 9 alin 2 lit. h) -prelucrarea este necesard in scopuri legate de medicina
preventivd sau a muncii, de evaluarea capacititii de muncd a angajatului, de
stabilirea unui diagnostic medical, de furnizarea de asistenta medicala sau sociala
sau a unui tratament medical (...) in temeiul dreptului Uniunii sau al dreptului
intern sau Tn temeiul unui contract ncheiat cu un cadru medical.

e Cadrul normativ Legea 319/1996 impune instruirea salariatului si pastrarea evidentelor
acestor instruiri efectuate pentru evitarea riscurilor accidentelor de munca sau
imbolnavirii proofesionale pe parcursul desfasurarii CIM sau in cazul unui accident de
munca, imbolnavire profesionala.

Destinatari:
e Persoana vizata
Barou, Responsabil SSM, ITM.

Perioada de stocare — Tn conformitate cu Nomenclatorul Arhivistic.

4) CASIERIA BAROULUI

Persoanele vizate sunt:

e Avocatii, membri ai Baroului

e Salariatii Baroului
Datele cu caracter personal prelucrate

e Scopul prelucrarii:

e realizarea evidentelor contabile privitoare la incasarea contributiilor lunare, plata
onorarii pentru asistenta judiciara, decontarea unor avansuri etc.

» Sunt prelucrate urmatoarele date:

e Nume, prenume persoanelor vizate

e valoarea contributiilor, valoarea avansurilor luate in vederea decontarii sau valoarea
onorariilor incasate de avocatii care desfasoara activitatea de asistenta judiciara

e valoarea drepturilor salariale

Accesul la datele personale:
Accesul la aceste date este permis doar furnizorului de servicii de contabilitate, personalului
angajat - conform prerogativelor din fisa postului, organelor de conducere ale Baroului;
Tn cazul in care, va fi necesar accesul altor persoane la aceste date, in baza unui raport de
munca sau comercial, acesta se va realiza pe principiul “need-to-know restriction”, adica nu li
se vor comunica mai multe informatii decat sunt necesare.

Temeiul legal al prelucrarii si scopul prelucrarii:
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Datele cu caracter personal se prelucreaza in baza urmatoarelor articole din RGPD:
- Art. 6 alin 1 lit. b) - prelucrarea este necesara pentru executarea unui contract la
care persoana vizata este parte sau pentru a face demersuri la cererea persoanei vizate Tnainte
de Tncheierea unui contract;
- Art. 6 alin 1 lit. c) - prelucrarea este necesara in vederea indeplinirii unei obligatii
legale care i revine operatorului
In baza acestui articol, BAROUL prin furnizorul de servicii de contabilitate, prelucreaza datele
pentru urmatoarele scopuri:

e Plati diverse;

e Incasiri diverse.

e 1nvederea desfasurarii activitatii Comisiei de Cenzori.

Destinatari
Datele cu caracter personal sunt transmise doar conform obligatiilor legale sau ca urmare a
Regulamentelor si Politicilor Interne.
Tn general destinatarii sunt:
Furnizorul de servicii de contabilitate, Comisia de Cenzori, ANAF

Gradul de risc identificgt — Scazut
Perioada de stocare — In conformitate cu Nomenclatorul Arhivistic.

5) CONSILIUL BAROULUI
Persoanele vizate sunt:

e Reprezentantii persoanelor juridice colaboratoare;

e Salariatii Baroului;

e Avocatii membri ai Baroului Brasov sau membri ai altor barouri (inclusiv barouri din
alte tari) ;

e Persoane fizice — candidate la dobandirea titlului de avocat;

e Persoane fizice — beneficiare ale serviciului de asistenta judiciara,

e Persoane fizice — care au formulat sesizari cu privire la activitatea Baroului/Avocatilor
membrii ai acestuia

e Persoane fizice — candidate la ocuparea unui loc de munca salarizat in cadrul baroului;

e Persoane fizice identificate ca desfasoara activitati specifice de avocat fara drept.
Datele cu caracter personal prelucrate
Scopul prelucrdrii:

e angajarea personalului si derularea contractelor de munca ale salariatilor;

e exercitarea atributiilor legale in relatia cu avocatii care sunt membri ai Baroului Brasov
sau intentioneaza sd devind membri ai Baroului Brasov;

e indeplinirea obligatiilor legale in vederea participarii candidatilor la examenul de
admitere n profesie;

e indeplinirea conditiilor pentru ca o persoana sa beneficieze de asistenta judiciara;

e solutionarea sesizdrilor, reclamatiilor, contestatiilor aflate in competenta Consiliului
Baroului;

e sesizarea organelor judiciare cu privire la desfasurarea fara drept a activitatii specifice
de avocat.
Sunt prelucrate urmatoarele date:
pentru reprezentatii persoanelor juridice colaboratoare

e nume prenume

e calitatea detinuta in cadrul persoanei juridice
pentru salariati

e Nume, prenume;
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CNP, seria si nr. de CI, data si locul nasterii;
semnatura;
datele din actele de stare civila;
pentru avocati
nume, prenume,
locul si data nasterii;
elementele actului de identitate -inclusiv CNP- si organul emitent;
semnatura;
datele din actele de stare civila;
diploma de licenta, eventual titlul stiintific, data inscrierii in barou, sediul profesional
principal/secundar/punct de lucru (adresa, telefon / fax, e-mail, pagina web), forma de
exercitare a profesiei, modalitatea de exercitare a profesiei si instantele la care avocatul
are dreptul sa puna concluzii;
cazierul judiciar, avizul psihologic, avizul medical anual in cazul pensionarilor care
continua exercitarea profesiei, codul numeric personal (CNP), data nasterii, adresa de
domiciliu pentru avocatii membri ai Baroului;
date privind asigurarea de raspundere civila profesionala a avocatilor;
date referitoare la indeplinirea obligatiilor de plata a contributiilor profesionale;
fotografia avocatului;
numarul cardului, corespunzator codului unic al avocatului alocat conform sistemului
de evidenta european al avocatilor atribuit de CCBE, conform Anexei XXVI din
Statutul profesiei de avocat.
pentru candidatii la dobandirea titlului de avocat.
nume, prenume
elementele actului de identitate -inclusiv CNP- si organul emitent;
semnatura;
datele din actele de stare civila
diploma de licenta,
cazierul judiciar,
certificat medical
avizul psihologic,
fotografia candidatului
pentru persoanele fizice — petenti/contestatori:
nume, prenume,
adresa de corespondentd;
date referitoare la situatii litigioase ale solicitantului si/sau ale familiei solicitantului;
date referitoare la bunurile din patrimoniul solicitantului si ale familiei sale;
date referitoare la condamnari penale sau infractiuni pentru care solicitantul este
cercetat sau judecat;
date despre starea de sanatate a solicitantului si a unor membrii din familia acestuia;
pentru candidatii la ocuparea unui loc de munca salarizat in cadrul baroului
datele rezultate din CV
pentru persoanele identificate ca desfasoara activitati specifice de avocat fara drept
datele cuprinse in inscrisurile din care rezulta ca a prestat activitati avocatiale fara drept

Accesul la datele personale:

In masura in care la datele susmentionate nu au acces si alte persoane ca efect al exercitirii
atributiilor, accesul la datele respective este permis numai membrilor Consiliului Baroului.

In cazul in care, accesul la aceste date este permis si altor persoane, acesta se va realiza pe
principiul “need-to-know restriction”.
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Temeiul legal al prelucrarii si scopul prelucrarii:

Datele cu caracter personal se prelucreaza in baza urmatoarelor articole din RGPD:

Art. 6 alin 1 lit. b) - prelucrarea este necesara pentru executarea unui contract la care persoana
vizata este parte sau pentru a face demersuri la cererea persoanei vizate inainte de incheierea
unui contract;

Art. 6 alin 1 lit. ¢) - prelucrarea este necesara in vederea indeplinirii unei obligatii legale care
1i revine operatorului.

Legea nr. 51/1995 privind organizarea si exercitarea profesiei de avocat (in continuare, Legea)
si Statutul profesiei de avocat

Destinatari

Datele cu caracter personal sunt transmise n conformitate cu obligatiile legale urmatorilor:
e UNBR;

Instantelor de pe raza Currtii de Apel Brasov si Parchetelor de pe langa aceste instante,

Organelor de cercetare penald;

Altor organe ale administratiei publice;

Comisiei de Disciplina de pe langa Baroul Brasov;

Comisiei Centrale de Disciplind;

Curtii de Apel Bucuresti;

INPPA,;

Centrului teritorial Brasov al INPPA;

Organizatorilor de conferinte profesionale

Gradul de risc identificgt —ridicat
Perioada de stocare — In conformitate cu Nomenclatorul Arhivistic.

6) COMISIA DE DISCIPLINA
Persoanele vizate sunt:
e Avocatii membri ai Baroului Brasov;
e Persoane fizice — care au formulat sesizari disciplinare impotriva avocatilor membri ai
Baroului Brasov

Datele cu caracter personal prelucrate
Scopul prelucrarii:
e solutionarea sesizarilor disciplinare

Sunt prelucrate urmatoarele date:

pentru avocati
nume, prenume,
elementele actului de identitate;
semnatura;
sediul profesional principal/secundar/punct de lucru (adresa, telefon / fax, e-mail,
pagind web), forma de exercitare a profesiei, modalitatea de exercitare a profesiei si
instantele la care avocatul are dreptul sd puna concluzii;
pentru persoanele fizice — petente:
Nume, prenume;
Adresa de corespondenta;
Numar de identificare nationala;
Date referitoare la situatii litigioase ale solicitantului si/sau ale familiei solicitantului
(in functie de motivul sesizarii);
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e Date referitoare la bunurile din patrimoniul solicitantului si ale familiei sale (in functie
de motivul sesizarii);

e Date referitoare la condamnari penale sau infractiuni pentru care solicitantul este
cercetat sau judecat (in functie de motivul sesizarii);

e Date despre starea de sanatate a solicitantului i a unor membrii din familia acestuia (in
functie de motivul sesizarii).

Accesul la datele personale:

In masura in care la datele susmentionate nu au acces si alte persoane ca efect al exercitarii
atributiilor, accesul la datele respective este permis numai membrilor Comisiei de Disciplind.
Tn cazul in care, accesul la aceste date este permis si altor persoane, acesta se va realiza pe
principiul “need-to-know restriction”.

Temeiul legal al prelucrarii si scopul prelucrarii:

Datele cu caracter personal se prelucreaza in baza urmatoarelor articole din RGPD:

Art. 6 alin 1 lit. ¢) - prelucrarea este necesara in vederea indeplinirii unei obligatii legale care
Ti revine operatorului.

Legea nr. 51/1995 privind organizarea si exercitarea profesiei de avocat (in continuare, Legea)
si Statutul profesiei de avocat

Destinatari
Datele cu caracter personal sunt transmise Tn conformitate cu obligatiile legale urmatorilor:
e Comisiei Centrale de Disciplin;

Perioada de stocare — Tn conformitate cu Nomenclatorul Arhivistic.

7) COMISIA DE CENZORI
Comisia de cenzori prelucreaza date cu caracter personal numai In masura in care identifica
nereguli in intocmirea situatiilor financiare sau cheltuirea nejustificatd a unor fonduri in
contradictie cu destinatia aprobata de organele profesiei.
Persoanele vizate sunt:

e Avocatii membri ai Baroului Brasov;

e Reprezentantii - persoane fizice - ai colaboratorilor persoane juridice

e Salariatii baroului

Datele cu caracter personal prelucrate
Scopul prelucrarii:

e supravegherea gestiunii baroului, verificarea legalitatii intocmirii situatiilor financiare
si a concordantei lor cu registrele, verificarea regularitatii tinerii acestor registre,
verificarea concordantei efectuarii cheltuielilor cu destinatia aprobata de organele
profesiei
Sunt prelucrate urmatoarele date:

pentru avocati
nume, prenume;
venituri Tncasate
pentru reprezentantii - persoane fizice - ai colaboratorilor persoane juridice

e Nume, prenume;
pentru salariatiii Baroului

e Nume, prenume;
venituri ncasate
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Accesul la datele personale:

In misura in care la datele susmentionate nu au acces si alte persoane ca efect al exercitarii
atributiilor, accesul la datele respective este permis numai membrilor Comisiei de Cenzori.

Tn cazul in care, accesul la aceste date este permis si altor persoane, acesta se va realiza pe
principiul “need-to-know restriction”.

Temeiul legal al prelucrarii si scopul prelucrarii:

Datele cu caracter personal se prelucreaza in baza urmatoarelor articole din RGPD:

Art. 6 alin 1 lit. ¢) - prelucrarea este necesara in vederea indeplinirii unei obligatii legale care
1i revine operatorului.

Legea nr. 51/1995 privind organizarea si exercitarea profesiei de avocat (in continuare, Legea)
si Statutul profesiei de avocat

Destinatari
Datele cu caracter personal sunt transmise in conformitate cu obligatiile legale urmatorilor:
e Adunarii Generale a Baroului;

Perioada de stocare — Tn conformitate cu Nomenclatorul Arhivistic.

CALITATEA DE TMPUTERNICIT

Baroul Brasov are calitatea de imputerncit in relatia cu:
e UNBR in ceea ce priveste organizarea examenului de admitere in profesia de avocat.

Prelucrarea datelor se efecteaza strict cu respectarea prevederilor 28 RGPD.

Baroul va asigura masuri tehnice si organizatorice adecvate, astfel incat prelucrarea sa respecte
cerintele RGPD si sa asigure protectia drepturilor persoanei vizate.

Baroul nu recruteaza o altd persoana imputernicitd de operator farda a primi in prealabil o
autorizatie scrisa, specific sau generala, din partea operatorului.

Baroul si orice persoand care actioneaza sub autoritatea operatorului sau a Baroului care are
acces la date cu caracter personal nu le prelucreaza decét la cererea operatorului, cu exceptia
cazului in care dreptul Uniunii sau dreptul intern il obliga sa faca acest lucru.

RELATIA DINTRE BAROU SI UNBR, N CONFOMIRTATE CU RGPD

Avéand n vedere pe de-o parte cadrul normativ privind organizarea si exercitarea profesiei de
avocat, iar pe de alta parte RGPD, se pot identifica situatii in care Baroul are calitatea de
operator-asociat al UNBR, precum si situatii in care Baroul are calitate de imputernicit al
UNBR.

Astfel, pentru urmatoarele scopuri, relatia dintre UNBR si Baroul Brasov este aceea de
Operator-Asociati:
- Intocmirea tabloului avocatilor definitivi si stagiari (art. 24, art 56 alin.2 lit.c
Lege);
- Intocmirea tabloului national al avocatilor
- Solutionarea sesizdrilor disciplinare, exercitarea si solutionarea actiunii
disciplinare (art. 86 si urm. Lege);
- Verificarea situatiilor de incompatibilitate (art. 56 alin. 2 lit.f Lege).
- Gestionarea Tabloul national al avocatilor din Romania,
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- Gestionarea Registrelor electronice ce pot fi accesate in portalul ifep.ro ( art.
24, art 3(3) Lege)

- Emiterea legitimatiei profesionale sub licenta Consiliului Barourilor
Europene (art. 237 Statut, anexele XX VI si XX VII Statut);

- Comunciarea buletinelor informative, informari legate de organizarea si
exercitarea profesiei de avocat, informdri privind evolutia legislatiei,
“Revista presei”, alte publicatii si informari cu caracter profesional cétre
avocati.

Baroul Brasov are calitatea de Tmputerncit in relatia cu UNBR in ceea ce priveste organizarea
examenului de admitere in profesia de avocat.

RELATIA DINTRE BAROU SI CAA FILIALA BRASOV, IN CONFOMIRTATE CU
RGPD

Avand 1n vedere cadrul normativ privind organizarea si exercitarea profesiei de avocat si
cadrul normativ privind sistemul de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor in
contextul RGPD, Baroul Brasov si Filiala CAA se afla intr-o relatie de operatori-asociati.
In aceasta relatie functionald sunt prelucrate date cu caracter personal in scopul:
- Identificarii situatiilor de suspendare din exercitarea profesiei, pentru
neachitarea contributiilor prevazute de lege si de statutul profesiei cétre
CAA (art. 44, art. 56 alin. 2 lit.m Lege);
- Stabilirii drepturilor de asiguriri sociale ale avocatilor (Legea 72/2016).

RISCURILE PRELUCRARII DATELOR CU CARACTER PERSONAL SI IMPACTUL
LOR POTENTIAL

Riscul de acces neautorizat la date — provine din posibilitatea ca angajati operatorului care
nu au atributii de prelucrare a datelor, colaboratorii sau alte persoane ce nu fac parte din
societatea BAROUL sa acceseze datele in mod nelegal, cauzat de o eroare umanaa, neglijenta
a personalului Operatorului sau cu intentie directd.

Riscul de prelucrare neautorizati a datelor — provine din prelucrarea datelor personale ca
urmare a accesului neautorizat.

Riscul prelucrarii excesive a datelor — provine din posibilitatea ca angajati ai Operatorului
sau alte persoane care au acces la date cu caracter personal sa le prelucreze in alte scopuri
decdat cele prevazute de cadrul normativ in materie, regulamentul intern sau contractul la cre
este parte Operatorul.

Riscul scurgerii de informatii / dezvaluirii neautorizate a datelor personale — provine din
implementarea defectuoasa a masurilor de securitate destinate protectiei datelor

Riscul de neconformitate cu prevederile legale impuse de RGPD.

Eroarea umanda -

MASURILE PENTRU REDUCEREA SI ELIMINAREA RISCURILOR

- Efectuarea de training-uri si prezentdri in scopul minimizarii riscurilor
existente in fiecare departament si a cresterii nivelului de constientizare al
angajatilor s1 a celorlalti colaboratori cu privire la importanta datelor
detinute;

- Implementarea de masuri tehnice si organizatorice care sa asigure
conformitatea procesarii datelor cu reglementérile RGPD;

- Incheierea de contracte de confidentialitate cu angajatii Operatorului;
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- TIncheierea de acorduri de prelucrare a datelor cu caracter personal cu
Operatorii si Imputernicitii colaboratori, astfel cum sunt definiti de RGPD;

- Implementarea de masuri de Securitate care sd permitd investigarea tuturor
incidentelor si Inldturarea consecintelor acestora;

- Verificari periodice cu angajatii pentru a verifica gradul de cunoastere de
catre acestia a prevederilor regulamentului si modalitatea de actiune in cazul
in care observa incalcari ale acestuia;

- Implementarea de alarme software Tn sistemele informatice care sa
semnaleze incercarile de accesare neautorizatd a datelor sau de transfer a
acestora catre persoane neautorizate

Identificarea, ca urmare a wunor activititi de audit de specialitate si
implementarea/utilizarea in activitatea BAROULUI a unor solutii tehnice IT adecvate,
tinand cont de costurile implementirii, natura, domeniul de aplicare, contextul, scopurile
prelucrarii si riscurile aferente, solutii care sa acopere aspecte prevazute de legislatia
specific.

Elaborarea/implementarea/monitorizarea permanenti de catre Biroul IT a unor
politici/proceduri specifice de protectie/securitate a datelor cu caracter personal

Prezenta cartografiere s-a efectuat avandu-se in vedere situatia existenta pana la data de 25 mai
2018. Ea se va updata in functie de schimbarile aparute in activitatea Baroului sau in ce
priveste cadrul normativ aplicabil.

Baroul Brasov
Decan

POLITICA DE CONFIDENTIALITATE
A BAROULUI BRASOV

Potrivit Regulamentului nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie
a acestor date (GDPR) sunt considerate "date cu caracter personal” orice informatii
privind o persoana fizica identificata sau identificabila ("persoana vizata").

O persoana fizica identificabila este o persoand care poate fi identificata, direct sau
indirect, In special prin referire la un element de identificare, cum ar fi un nume, un numar de
identificare, date de localizare, un identificator online, sau la unul sau mai multe elemente
specifice, proprii identitatii sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice, culturale sau
sociale.

Politica de confidentialitate a BAROULUI BRASOV se refera la datele personale ale
avocatilor, petentilor, candidatilor la examene, beneficiarilor de asistentd judiciara, ale
angajatilor/ potentialilor angajati, ale persoanelor fizice sau reprezentantilor persoanelor
juridice cu care Baroul stabileste sau intentioneaza sa stabileasca raporturi comerciale, ale altor
persoane care ne contacteaza si ale reprezentantilor acestora, si se aplicd datelor colectate pe
suport de hartie sau pe orice suport informatic.
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Politica de confidentialitate descrie:
— scopurile pentru care colectdm si folosim datele dumneavoastrd personale;
— motivele de prelucrare pentru astfel de scopuri;
— categoriile de date cu caracter personal pe care le colectam de la dumneavoastra si care sunt
procesate;
— durata procesarii acestor date;
— drepturile dumneavoastra in calitate de persoane vizate si modul in care le puteti exercita;
— cui putem dezvalui datele personale.

BAROUL BRASOV (in continuare Baroul) proceseaza datele personale mentionate ca
obiect al politicii de confidentialitate, in conformitate cu principiile stabilite in legislatia
privind protectia datelor aplicabila in Romania, inclusiv Regulamentului nr. 679 din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceca ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date (GDPR).

I. SCOPURI, MODALITATI DE PROCESARE SI CATEGORII DE DATE
PERSONALE
A. Prelucrarea datelor ca obligatie impusa de Legea nr. 51/1995 privind
organizarea si exercitarea profesiei de avocat (in continuare, Legea) si Statutul profesiei
de avocat
Baroul utilizeaza datele personale ale avocatilor in urmatoarele cazuri:
la intocmirea tabloului avocatilor definitivi si stagiari (art. 24, art 56 alin.2 lit.c Lege);
pentru tinerea evidentei platilor contributiilor profesionale, respectiv in vederea analizei
situatiilor de suspendare din exercitarea profesiei, pentru neachitarea taxelor si
contributiilor prevazute de lege si de statutul profesiei (art. 44, art. 56 alin. 2 lit.m
Lege);
pentru evidenta respectarii obligatiei de asigurare pentru raspunderea profesionala (art. 42
Lege art. 231 Statut);
pentru organizarea serviciului de asistentd judiciard (art. 10 alin.3 Lege) inclusiv pentru
efectuarea formalitdtilor prevazute de lege pentru plata onorariilor aferente activitatii
de asistenta judiciara (art. 82 alin.4 Lege);
pentru solutionarea unor cereri de transfer (art. 56 alin. 2 lit.g Lege);
pentru verificarea actelor privind constituirea, modificarea si schimbarea formelor de
exercitare a profesiei, a conventiilor de grupare sau conlucrare profesionala (art. 56
alin. 2 lit.h Lege);
pentru evidenta formarii profesionale (art. 56 alin. 2 lit.j Lege);
pentru rezolvarea plangerilor si contestatiilor formulate de avocat, mpotriva
hotararilor adoptate de decanul baroului (art. 56 alin. 2 lit.n,u Lege);
pentru solutionarea sesizarilor disciplinare, anchetarea abaterilor disciplinare si exercitarea
actiunii disciplinare, respectiv pentru solutionarea actiunii disciplinare (art. 86 si urm.
Lege);
in vederea verificarii situatiilor de incompatibilitate (art. 56 alin. 2 lit.f Lege).
A.l. Colectarea datelor cu caracter personal pentru analiza/rezolvarea aspectelor
susmentionate se efectueazd de catre Secretariatul Baroului, Decanul Baroului, Consiliul
Baroului, Comisia de Disciplina, Comisia de Cenzori in conformitate cu prevederile Legii si
Statutului profesiei.
A.2. Datele colectate In conditiile pct. 1.1. vor putea fi accesate de salariatii Baroului
desemnati in acest scop, membrii Consiliului Baroului, membrii Comisiei de Disciplind de pe
langa Baroului Brasov, precum si, in cazurile prevazute de lege, de catre salariatii UNBR
special desemnati, membrii Comisiei Permanente si membrii Consiliului UNBR, membrii
Comisiei Centrale de Disciplini. In procesul de analizi a cererilor, datele personale ale
avocatilor pot fi analizate si de catre terti (alte entitdti sau persoane) de al caror aviz depinde
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solutionarea unei cereri, ori a carei implicare este prevazuta de lege. Ca urmare a exercitarii
cailor de atac mpotriva unor decizii ale organelor profesiei dupd derularea procedurilor
administrative, datele personale vor fi transmise instantelor de judecatd competente.
Documentele ce cuprind datele personale ale avocatilor sunt arhivate pentru perioada
prevazutd de lege, in conditiile de securitate prevazute de Regulamentul de ordine interioara al
Baroului, iar la Tmplinirea termenului de pastrare sunt supuse distrugerii securizate.

A.3. Datele personale puse la dispozitia Baroului sunt utilizate exclusiv pentru solutionarea
cererilor petitiilor si celorlalte aspecte in conformitate cu prevederile legii si statutului
profesiei. Fluxul circulatiei acestor date precum si persoanele ce au acces la acestea este strict
reglementat si controlat, in conditii ce asigura confidentialitatea datelor.

B. Prelucrarea datelor pentru comunicarea buletinelor_informative, informari
legate de organizarea si exercitarea profesiei de avocat, informari privind evolutia
legislatiei, ”Revista presei”, alte publicatii si informari cu caracter profesional citre
avocati.

B.1. Baroul utilizeaza datele de contact ale avocatilor pentru comunicarea buletinelor
informative, a informarilor ce privesc masuri adoptate, potrivit legii, pentru organizarea si
exercitarea profesiei de avocat, a informarilor privind evolutia legislatiei sau evolutia
procesului de adoptare a actelor normative, inclusiv din domeniul de reglementare specific
organelor competente ale profesiei de avocat,” Revistei presei”, a altor publicatii si informari
cu caracter profesional, prin utilizarea numelui si prenumelui, precum si a adresei de e-mail
comunicata la secretariatul Baroului.

B.2. Avocatul poate oricand sa retragd consimtdmantul, exprimand optiunea de a nu primi
buletinele de stiri, ”Revista presei”, sau alte publicatii pentru viitor.

C. Prelucrarea datelor personale in cazul in care solicitati emiterea legitimatiei
profesionale tip card emis si utilizat sub licenta Consiliului Barourilor Europene (in
continuare, CCBE).

C.1. La depunerea cererii de emitere a legitimatiei de avocat tip card CCBE se solicita acordul
privind procesarea datelor personale in vederea emiterii legitimatiei de avocat tip card CCBE,
prin mentionarea acestuia pe formularul cerere-tip de acordare si eliberare a cardului.

C.2. Consimtamantul privind colectarea si procesarea datelor personale necesare emiterii
legitimatiei de avocat tip card CCBE este necesar conform reglementarilor privind procedura
de emitere si acordare a cardului.

C.3. Datele colectate in conditiile pct. C.1 vor putea fi accesate doar de salariatii Baroului si ai
UNBR desemnati in acest scop, de membrii Consiliului Baroului si de membrii Comisiei
Permanente in cazul in care situatia impune o atentie speciald precum si de tertul procesator al
cardurilor, care asigurd imprimarea cardului cu datele personale prevazute de reglementarile
profesionale.

C.4. Niciuna dintre datele personale puse la dispozitia tertului procesator al cardurilor de cétre
UNBR in vederea imprimadrii legitimatiei de avocat tip card CCBE nu vor fi puse la dispozitia
unor terte persoane. Un acord de confidentialitate a fost incheiat de catre UNBR cu tertului
procesator al cardurilor in care acesta a declarat ca activitatea sa este organizata de asa natura
incat se conformeaza cu GDPR.

C.5. Circulatia datelor dumneavoastra in procedura emiterii legitimatiei de avocat tip card
CCBE este urmdtoarea: cererea pentru emiterea legitimatiei de avocat tip card CCBE se
depune la barou, insotitd de documentele prevazute de Statutul profesiei de avocat; cererea
depusa la barou este verificata de catre functionarul special desemnat in acest scop si, dupa ce
acesta constatd ca cererea intruneste conditiile legale, o proceseaza prin introducerea datelor in
sectiunea “Carduri” din aplicatia informatica “Tabloul national al avocatilor”; cererea este
verificatd de salariatul UNBR desemnat cu administrarea aplicatiei care confirma legitimitatea
cererii, iar aceasta este transmisd la procesatorul de carduri care o proceseaza prin tipdrirea
datelor necesare; datele necesare tiparirii cardurilor sunt livrate procesatorului din aplicatia
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informaticad “Tabloul national al avocatilor”; dupa tiparire, cardurile sunt livrate prin curier
catre barou, care se va ocupa de transmiterea legitimatiei de avocat tip card CCBE catre
avocat.

D. Plangeri, sesizari, reclamatii formulate de persoane/entititi, altele decét
avocatii, impotriva avocatilor ori in legituri cu activitatea avocatilor sau impotriva
deciziilor decanului baroului, in cazurile previazute de lege si de Statutul profesiei de
avocat.

D.1. Baroul colecteaza si prelucreaza datele personale ale petentilor/contestatorilor sau
reprezentantilor acestora necesare pentru a procesa plangerile si contestatiile formulate de
persoane/entitati, altele decdt avocatii, Tmpotriva deciziilor decanului respectiv plangeri,
sesizari, reclamatii formulate impotriva avocatilor (art. 32, art. 56 alin. 2 lit.d,n,u, art. 74
alin.8, Lege).

D.2. Datele colectate in conditiile pct. D.1. vor putea fi accesate doar de salariatii baroului
desemnati in acest scop, de membrii Consiliului Baroului si, daca este cazul, de citre membrii
Comisiei de Disciplind de pe langd Barou, membrii Comisiei Permanente si membrii
Consiliului UNBR, respectiv membrii Comisiei Centrale de Disciplind in conformitate cu
prevederile legii si Statutului profesiei. In procesul de analiza a cererilor, datele personale pot
fi analizate si de catre terti (alte entitdti sau persoane, de exemplu specialisti), date care, dupa
analiza, vor fi napoiate catre Barou sau dupa caz UNBR unde sunt arhivate pentru perioada
prevazutd de lege, iar la Tmplinirea termenului de pastrare sunt supuse distrugerii securizate.
Ca urmare a exercitdrii cdilor de atac Tmpotriva unor decizii ale organelor profesiei dupa
derularea procedurilor administrative, datele personale vor fi transmise instantelor de judecata
competente.

D.3. Datele colectate in conditiile pct. D.1. sunt utilizate exclusiv pentru solutionarea
cererilor. Fluxul circulatiei acestor date precum si persoanele care au acces la acestea este
strict reglementat si controlat, astfel Incat sa fie asigurata confidentialitatea acestora.

D.4. Utilizam datele dumneavoastra de contact pentru a comunica cu solicitantul in legatura cu
cererile/petitiile/reclamatiile/sesizarile si cu orice alte aspecte relevante legate de solutionarea
cererii.

D.5. Consimtdmantul privind colectarea, stocarea, analiza, prelucrarea si arhivarea datelor
necesare prelucrarii cererii se mentioneaza expres in cuprinsul cererii, sesizarii, reclamatiei,
petitiei.

E. Colectarea si prelucrarea datelor in _situatia in care sunteti partener
contractual cu Baroul Brasov.
E.1. In vederea mentinerii relatiei contractuale, Baroul Brasov foloseste datele personale
relevante ale co-contractantului sau ale reprezentantului acestuia pentru a mentine relatia
contractuald. Ne bazam in acest caz pe obligatia de indeplinire a acordului (conventiei,
contractului) incheiat cu Baroul Brasov ca motiv de procesare a datelor personale.
E.2. Utilizam datele de contact ale co-contractantilor pentru a comunica in legatura cu orice
probleme relevante legate de realizarea obligatiilor contractuale. Ne bazam si in acest caz, pe
acordul de a coopera pentru indeplinirea acordului incheiat cu Baroul, ca motiv pentru
procesare.
E.3. Categoriile de date prelucrate in acest context sunt, in general: numele, calitatea, adresa de
e-mail, telefonul, faxul, adresa, datele de identificare, precum si alte date cu caracter personal
furnizate Baroului, de reguld de insusi cocontractant sau de reprezentantul acestuia.

F. Colectarea si prelucrarea datelor in situatia in care sunteti solicitantul unui loc
de munca.
F.1. Folosim datele personale continute in CV-urile pe care le primim pentru a evalua
calificérile solicitantilor pentru ocuparea unui loc de munca in cadrul Baroului. Ne bazam
aceasta procesare de date n conformitate acordul de prelucrare a datelor incheiat in acest sens.
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F.2. Categoriile de date prelucrate in contextul relatiei noastre cu solicitantul sunt: numele si
prenumele, adresa de e-mail, telefonul, faxul, adresa, datele personale incluse in CV-uri,
detaliile privind educatia si formarea, calificarile profesionale, precum si alte date personale
furnizate direct Baroului.

G. Colectarea si prelucrarea datelor in situatia in care sunteti utilizator al site-
ului de internet al Baroului Brasov
G.1. Folosim datele personale pe care le colectdim de la dumneavoastra atunci cand vizitati
site-ul nostru de internet, www.barou-brasov.ro, pentru a monitoriza traficul si pentru a
imbunatati continutul site-ului. Ne bazam pe aceasta activitate de prelucrare a datelor prin
interesului nostru legitim de a asigura functionarea corecta a site-ului nostru de internet,
precum si pentru imbunatatirea acestuia.
G.2. Categoriile de date prelucrate in acest context sunt ora si data accesarii Site-ului Internet si
adresa IP din care a fost accesat site-ul nostru de internet.

H. Colectarea si prelucrarea datelor in cazul in care sunteti candidat la examenul
de primire in profesie
H.1. Colectam si prelucram datele dumneavoastra pentru a procesa cererea formulatd de
dumneavoastra privind participarea la examenul de primire in profesia de avocat, in conditiile
Statutului profesiei de avocat. Datele colectate sunt cele prevazute de Statutul profesiei de
avocat (art. 56 alin. 2 lit.e Lege, art. 15 Statut).
H.2. In situatiile previzute la pct. H.I, temeiul pentru prelucrare este Tndeplinirea unei
obligatii legale care ii revine operatorului.
H.3. Datele personale pe care le puneti la dispozitia noastra sunt utilizate exclusiv pentru
solutionarea cererilor. Fluxul circulatiei acestor date precum si persoanele ce au acces la ele
este strict reglementat si controlat, astfel incat sa fie asigurata confidentialitatea acestora.
H.4. Datele colectate in conditiile pct. H.1 vor putea fi accesate doar de salariatii Baroului si
de salariatii UNBR desemnati in acest scop, de membrii Consiliului Baroului, membrii
Comisiei Permanente, membrii Consiliulut UNBR si membrii Comisiei de examen, desemnati
de Consiliul UNBR. in procesul de analizi a cererilor, datele dumneavoastrd personale pot fi
analizate si de catre terti (alte entitdti sau persoane, de exemplu specialisti-consultanti in
organizarea examenului), date care, pot fi prelucrate si stocate intr-o baza de date, prin
intermediul unei aplicatii informatice.
H.5. Niciuna din datele dumneavoastra personale puse la dispozitia tertilor de cétre Barou,
respectiv UNBR 1n vederea solutionarii cererilor nu vor fi instrainate. Niciun tert nu va putea
prelucra datele dumneavoastra in alt scop decat cel pentru care au fost puse la dispozitie de
catre UNBR.
H.6. Utilizam datele dumneavoastra de contact pentru a comunica cu dumneavoastrd in
legdtura cu cererea dumneavoastra si cu orice alte aspecte relevante legate de solutionarea
cererii. Operatiunile de afisare a listelor candidatilor vor fi realizate in conformitate cu
prevederile Regulamentului privind organizarea examenului de primire in profesia de
avocat.
H.7. Consimtdmantul privind colectarea, stocarea, analiza, prelucrarea si arhivarea datelor
necesare prelucrarii cererii dumneavoastra se exprima in cererea de inscriere la examen.

I. Colectarea si prelucrarea datelor persoanelor care solicita si/sau beneficiaza de
asistenta judiciara in conditiile legii.
I.1. Baroul colecteaza si prelucreaza datele personale ale persoanelor pentru care este
asiguratd asistenta judiciard potrivit legii (art. 71 si urm. Lege).
I.2. Datele colectate in conditiile pct. I.1. vor putea fi accesate doar de salariatii baroului
desemnati in acest scop, de catre Decanul baroului sau avocatul/avocatii insarcinat/insarcinati
cu gestionarea asistentei judiciare, respectiv de avocatul care va asigura efectiv asistenta
judiciard in conformitate cu prevederile legii si Statutului profesiei.
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|.3. Datele colectate in conditiile pct. I.1. sunt utilizate exclusiv pentru asigurarea asistentei
judicare. Fluxul circulatiei acestor date precum si persoanele care au acces la acestea este strict
reglementat si controlat, astfel incat sa fie asigurata confidentialitatea acestora.

I.4. Utilizam aceste date pentru a emite imputernicirile necesare avocatilor in vederea realizarii
activitatii de asistenta judiciard (daca este cazul, in masura in care ne sunt aduse la cunostinta
datele de contact ale persoanei care beneficiaza de asistenta judiciara, aceste date pot fi folosite
pentru a comunica cu respectiva persoana).

I.5. In cazul in care este asigurati asistenta judiciard in cauze penale in care apirarea este
obligatorie potrivit dispozitillor Codului de procedura penald, datele personale ale
beneficiarilor asistentei judiciare ne sunt aduse la cunostinta de catre instantele de judecata sau
de citre organele de cercetare penala. In cazul asistentei judiciare asigurati ca modalitate de
acordare a ajutorului public judiciar, datele personale ne pot fi transmise fie prin incuviintarea
instantei de judecata, fie ca urmare a solicitarii reprezentatilor administratiei publice locale in
conditiile legii.

1.6. in cazul in care se formuleazi o cerere citre Decanul Baroului pentru acordarea cu
titlu gratuit a asistentei de specialitate juridica, consimtamantul privind colectarea,
stocarea, analiza, prelucrarea si arhivarea datelor necesare prelucrarii cererii va fi mentionat
expres in cuprinsul cererii.

Il. FURNIZAREA DATELOR PERSONALE

-Atunci cand datele sunt solicitate direct de la dumneavoastra, toate categoriile de date cu
caracter personal sunt folosite exclusiv in scopurile mentionate mai sus. In lipsa acestor date
nu pot fi indeplinite obligatiile reglementate normativ ce revin organelor Baroului (inclusiv
solutionarea unor cereri de competenta organelor Baroului).

-Dacd ne furnizati datele personale ale altor persoane fizice, vd rugdm sd comunicati acestor
persoane inainte de orice dezvaluire a acestor cdtre Barou, modul in care Baroul intentioneaza
sa proceseze datele personale, astfel cum acesta este descris in prezentul document.

I1l. DIVULGAREA DATELOR PERSONALE
Desi, de regula, nu vom divulga datele dumneavoastra personale unor terte parti, putem:
—sd dezvaluim datele dumneavoastrd de contact catre entitdtile afiliate Baroului;
— dacd este in interesul dumneavoastrd si/sau este necesar, datele dumneavoastrd personale
relevante vor fi divulgate instantelor judecatoresti sau autoritatilor relevante, in contextul
solutiondrii cererilor transmise/inregistrate/adresate/depuse la Barou.

IV. DURATA PASTRARII DATELOR PERSONALE
-Intentionam sd pastram datele dumneavoastrda personale atat pe durata solutiondrii cererilor
formulate de dumneavoastrd, cat si ulterior, in conformitate cu politicile noastre interne si
obligatiile legale care ne revin.
-In cazul in care datele nu sunt colectate in contextul solutionarii unei cereri sau executarii
unui contract, aceste date vor fi pastrate atdt timp cat este necesar pentru atingerea scopului
colectarii datelor preconizate.

V. ”’DREPTURILE TALE”
In calitate de persoane vizate, GDPR va ofera o serie de drepturi, inclusiv:
— dreptul de acces — va permite sa obtineti confirmarea ca datele dumneavoastra personale sunt
prelucrate de noi si, daca afirmativ, sa fiti la curent cu detaliile relevante ale acestor activitati
de prelucrare;
— dreptul la rectificare — va permite sa rectificati datele dumneavoastra personale daca sunt
incorecte;
— dreptul de a sterge — va permite sa obtineti stergerea datelor dumneavoastra personale in
anumite cazuri (de exemplu, in cazul in care datele nu mai sunt necesare in legatura cu
scopurile pentru care au fost colectate);
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— dreptul la restrictii — va permite sd obtineti restrictionarea procesarii datelor dumneavoastra
personale in anumite cazuri (de exemplu, atunci cand contestati exactitatea datelor
dumneavoastrda personale, pentru o perioadd care ne permite sa verificdam o astfel de
exactitate);

— dreptul de a formula obiectii — va permite sa va opuneti prelucrarii in continuare a datelor
dumneavoastra personale in conditiile si limitele stabilite de lege;

— dreptul la portabilitatea datelor — va permite sa primiti datele personale referitoare la
dumneavoastra, pe care ni le-ati furnizat, intr-un format structurat, utilizat in mod obisnuit si
care poate fi citit de computer sau s transmiteti aceste date altui controlor de date.

Suntem dispusi sa va asiguram de exercitarea acestor drepturi.

Puteti sa va exercitati drepturile mentionate anterior si sa aflati mai multe informatii despre
aceste drepturi, depunand la noi, o solicitare scrisd la Baroul Brasov, mun. Brasov, Str. Ana
Ipatescu nr.6, jud. Bragsov, Romania sau prin e-mail la secretariat@barou-brasov.ro

De asemenea, aveti dreptul de a depune o plangere la autoritatea de protectie a datelor.

Ne angajam sa tratdm intotdeauna cererile dumneavoastrd cu cea mai mare atentie si sa
raspundem intrebarilor pe care le puteti avea in cel mai scurt timp posibil.

Aceastd politica de confidentialitate este in vigoare din data de __ iunie 2018.

Aceastd politicad de confidentialitate poate fi actualizatd la anumite intervale de timp. Orice
actualizare va deveni aplicabila in termen de 15 zile de la publicarea noii versiuni pe site-ul
Baroului.
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