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Minuta sedintei Consiliului Uniunii Nationale a Barourilor din Romania (UNBR)
din 29-30.01.2021

Ordinea de zi a sedintei a fost urmatoarea:

1. Aprobarea procesului verbal al sedintei Consiliului UNBR din 04-05 septembrie 2020;

2. Analizarea si aprobarea materialelor comunicate de Casa de Asigurdri a Avocatilor (CAA).
Adoptarea hotdrdrilor prevdzute de legislatia CAA pentru functionarea unitard a sistemului CAA
in anul 2021 (materialele au fost transmise membrilor Consiliului UNBR incd din luna decembrie
2020)

3. Aprobarea Calendarului de activitdti ale organelor centrale de conducere a profesiei de avocat
pentru anul 2021;

4. Analizarea executiei bugetare 2020 si aprobarea Proiectului de buget 2021. Discutarea unor
proiecte cu impact economic (Proiectul Optimus; Proiectul privind sediul; Cartierul Justitiei;
Proiectul privind Platforma de intermediere avocat-client; Colaborarea cu Editura Universul
Juridic; Continuare colaborare cu Legal Marketing).

5. Informare privind adresa de rdspuns a Consiliului Concurentei referitor la solicitarea UNBR
privind Hotdrdrea Consiliului UNBR nr. 82/17-18 iulie 2020 prin care s-a aprobat Ghidul orientativ
al onorariilor minimale.

6. Prezentarea activitatii in cadrul grupurilor de lucru ale Consiliului UNBR.

7. Informare privind mdsurile adoptate de Comisia Permanentd a UNBR referitor la condamnarea
domnului avocat Robert-Mihditd Rosu din 17.12.2020. Aprobarea altor masuri.

8. Lucrdri curente;

9. Diverse.

Din dezbateri au rezultat urmatoarele:

1. Aprobarea indicatorii din sistemul CAA pentru anul 2021

- stabilirea valorii venitului de referinta la 2.840 lei;

- stabilirea valorii punctului de pensie este la 1.420 lei;

- stabilirea contributiei minime la valoarea de 80 lei (stagiari) si 312 de lei (definitivi), respectiv, a
plafonului maxim la 1562 lei, in vederea corelarii cu venitul de referintda indexat si pentru
sustinerea unui punct de pensie, pentru a fi corelata cu decizia de a indexa punctul de pensie;

- stabilirea cuantumului ajutorului pentru cresterea copilului la 870 lei;

- stabilirea cotei de contributie la fondul de functionare si dezvoltare a CAA la 1% din valoarea
totala a contributiilor la sistem, efectiv incasate.



Toate propunerile de majorare sus indicate au in vedere indexarea cu 2,25%, cifra apreciata ca
fiind rata inflatiei pe anul 2020.

Avand in vedere ca, pentru venitul de referinta propus de CAA de 2.840 lei, actuala cota de
contributie minima conduce la acumularea unui punctaj de pensie aferent mai mic decat 1 punct
de pensie lunara, ceea ce ar conduce la dezavantaje majore catre contribuabili, la propunerea
Filialei Bucuresti a CAA, Consiliul de administratie a CAA s-a intrunit de urgentad, a adoptat si a
inaintat o propunere in acest sens catre Consiliul UNBR, care a decis in consecinta.

2. Aprobarea proiectului de investitii “Noul Complex Balnear” in Techirghiol, cu o capacitate de
300 de paturi. Consiliul UNBR a hotarat ca se va incerca finantarea cu prioritate a proiectului si
din sume provenite din ajutor de stat/fonduri europene si se va apela la scenariile succesive
indicate in capitolul ,,Modalitati de finantare a investitiei” din documentatia supusa dezbaterii in
cadrul sedintei..

3. Amanarea adoptarii Regulamentului de regularizare a contributiilor anuale ale avocatilor la
fondurile CAA. S-au analizat urmatoarelor aspecte:

- oportunitatea aplicarii sau nu a acestuia si pentru perioada 2016-2019 sau doar pentru anul in
curs sau din 2021;

- oportunitatea aplicarii regularizarii si in cazul veniturilor obtinute din afara exercitarii profesiei
de avocat;

- aplicarea sau nu a regularizarii in cazul pensionarilor;

- necesitatea majorarii termenului pentru achitarea sumelor aferente contributiilor de plata
rezultate in urma calculului regularizarii (60 de zile, plus un termen de prelungire, la cerere, de
30 de zile);

- includerea expresa intre documentele justificative ce trebuie depuse si a fiselor de incasari
lunare;

- aplicarea acestuia doar in situatia in care nu se constata declararea intr-o luna a unui venit mai
mic decat cel real realizat sau si in aceasta situatie;

- impunerea sau nu a caracterul irevocabil a cererii de regularizare;

- implementarea modificarilor necesare la softul CAA/filialelor pentru punerea efectiva in
aplicare a regularizarii si daca se impune reglementarea unei perioade pentru intrarea in
vigoare/punerea in aplicare a regulamentului.

Consiliul UNBR a luat act de faptul ca proiectul Tnaintat este amendat prin includerea
observatiilor/propunerilor unor filiale CAA si a decis cd se impune remiterea sa la CAA pentru
clarificari privind propunerile/observatiile sus mentionate.

4. Consiliul UNBR a luat act de retragerea propunerii CAA de adoptare de catre Consiliul UNBR a
unei decizii interpretative referitoare la compensarea intre fondurile sistemului, care se poate
face, in temeiul prevederilor legale existente, fara a se apela la adoptarea unei astfel de decizii.

5. Consiliul UNBR a analizat si a decis adoptarea Deciziei cu caracter interpretativ privind
aplicarea unitara a prevederilor legislatiei profesiei de avocat cu privire la efectele exercitiului
unei demnitatii publice, cu caracter temporar, asupra calitatii de membru in organele de

2



conducere locale si centrale ale profesiei de avocat. In plus, fatd de propunea Comisiei
Permanente, au fost incluse si demnitatile de prefect si subprefect si s-a decis ca, pe perioada
suspendarii, Tn organele colegiale sa fie numit un supleant, in persoana care a obtinut la alegerile
anterioare pentru demnitatea in cauza numarul de voturi imediat inferior. Decizia este adoptata
cu aplicabilitate imediata.

6. Consiliul UNBR a adoptat Calendarului de activitati ale organelor centrale de conducere a
profesiei de avocat pentru anul 2021. S-a decis ca, in cazul in care, in virtutea unor dispozitii
normative impuse de protectia sanatatii populatiei, ca urmare a Pandemiei Covid 19 organizarea
unor sedinte nu va fi posibild, acestea vor fi reprogramate pentru o data ulterioara sau se va
proceda la votul electronic/videoconferintd, conform celor decise in timp util de organele
abilitate ale profesiei. Ca urmare a experientei din 2020 si avand in vedere probleme multiple ce
apar pe agenda profesiei de avocat ca urmare a Pandemiei Covid 19, se va mentine sistemul
intrunirii Comisei Permanente lunar/bilunar (sau ori de cate ori este necesar ), in videoconferinte,
pentru rezolvarea operativa a tuturor problemelor privind profesia.

7. Consiliul UNBR a luat act de faptul ca s-au intrunit si au avut sedinte, 5 grupuri de lucru (GL):

- GL privind perfectionarea legislatiei profesiei si a celei cu impact asupra profesiei (GL 1);

- GL privind deontologia profesionala (GL 3);

- GL privind avocatura secolului 21 (GL5);

- GL privind apararea in fata avocaturii ilegale (GL 9);

- GL privind functionarea Registrului National de Publicitate Mobiliara (RNPM - GL 10).

Pentru 2021, Consiliul UNBR a decis ca fiecare grup de lucru sa inainteze, pana la sedinta
urmatoare, un plan de actiuni/strategie.

8. Consiliul UNBR a analizat proiectul de rectificare bugetara intre capitolele si executia bugetara
pana la data de 27 decembrie 2020 si a constatat ca deficitul bugetar este mai mic decat s-a
anticipat, ca urmare a scaderii cheltuielilor la anumite capitole. S-a luat act de faptul ca a fost
transmis un punct de favorabil privind rectificarea bugetara de catre Comisia Centrald de
Cenzori. Consiliul UNBR a aprobat rectificarea bugetara si a luat act de executia bugetara pe anul
2020. La sedinta viitoare se va analiza si se va aproba proiectul de buget pentru 2021, precum si
proiectele propuse in perioada 2019-2020 de a fi implementate de catre UNBR.

9. Consiliul UNBR a examinat si a luat act de raspunsul Consiliului Concurentei la solicitarea UNBR
privind Hotdrarea Consiliului UNBR nr. 82/17-18 iulie 2020 privind ,Ghidul orientativ al
onorariilor minimale”. Ghidul a intrat in vigoare prin simpla ajungere la data prevazuta in
hotararea de adoptare. Avand in vedere pozitia Consiliului Concurentei, Consiliul UNBR va analiza
daca se impune amendarea ghidului cu prevederi care sa vizeze expres intarirea caracterului de
recomandare si faptul ca aceste reglementari nu au vreun impact in privinta raspunderii
disciplinare.

10. Consiliul UNBR a fost informat cu privire la toate demersurile Comisiei Permanente referitor
la condamnarea domnului avocat Robert-Mihaita Rosu din 17.12.2020. S-a luat act de faptul ca
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au fost sesizate mai multe organizatii internationale: CCBE, UIA, IBA, organizatii profesionale din
alte tari. Cazul va figura inclusiv pe agenda celei de-a 49-a Conferinte a presedintilor
organizatiilor profesionale ale avocatilor europeni din 12 februarie 2021 la Viena. UNBR va
organiza Tn curand o conferinta-dezbatere online cu tema principala: ,Probleme sistemice in
justitie privind incalcarea drepturilor fundamentale. Audierea avocatului ca martor impotriva
clientului”. Consiliul UNBR a validat si ratificat atat pozitia Comisiei Permanente cu privire la
situatia sus mentionata, precum si toate demersurile intreprinse.

11. Consiliul UNBR a solutionat 62 de lucrari cuprinse in Tabelul de lucrari, dintre care, a ratificat
26 deciziile Comisiei Permanente privind solicitari de ajutor financiar din Fondul de Solidaritate a
avocatilor.



