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CUVANT-INAINTE

Stimati colegi,

Tema principald a Congresului Avocatilor din acest
an — ,,Avocatura azi. Tendinte si perspective” — nu a
fost aleasd intamplator. In cadrul Consiliului UNBR
din 11-12 martie 2022 ne-am gandit la un titlu care sa
poatd sintetiza toatd problematica profesiei cu care
ne confruntdm azi, tendintele care se configureaza si
perspectivele acesteia prin prisma solutiilor pe care le
vom gasi pentru a face fatd provocarilor tot mai
frecvente.

E destul de evident ca ne aflam intr-un punct de
cotiturd, in care schimbadrile devin disruptive si sunt
accelerate de digitalizare, In toate domeniile. Acestea
afecteaza piata serviciilor si inclusiv pe cele avoca-
tiale, prin schimbari drastice in modul de furnizare a
consultantei juridice, prin reinterpretarea comunicarii
cu clientii, cu instantele si cu autoritdtile, dar si prin
impactul economic. Efectele sunt mult mai vaste daca
ne gandim la proliferarea instrumentelor alternative,
bazate pe inteligenta artificiala, pe care le folosim deja
in organizarea muncii noastre si le utilizeaza si justitia
deopotriva. Provocarile pe care le iIntdmpindm azi vor
genera efecte pe termen lung si trebuie sd ne gandim
la solutii de perspectiva, la adaptarea legislatiei profe-
sionale acestor schimbari.

wEste foarte probabil cd in urmatorii cdtiva ani
vor fi mai multe transformdari in modul de exercitare
si de organizare a profesiei de avocat decdt au fost
din 1864 incoace, cind a fost constituit prin lege
corpul avocatilor in tara noastra”.

Suntem in cursul unei schimbari de paradigma cu
privire la profesie si am vazut acest lucru foarte clar
citind textele tinerilor avocati care au fost trimise la
UNBR, din care reiese cd, In viziunea lor, principiile
avocaturii capata valente si interpretari noi. Or, ei
reprezinta viitorul profesiei si trebuie sd tinem seama
de parerea lor.

Dupa cum stiti, pentru revista destinatd Congresului
Avocatilor din acest an, UNBR a lansat un concurs
de lucréri pentru tinerii avocati, cu tema ,,Avocatura
azi. Tendinte si perspective”, aceeasi cu cea a Con-
gresului. Desi tematica propusa a fost foarte vasta,
subiectul predilect ales de tineri se referd la impactul
inteligentei artificiale asupra justitiei si implicit asupra

Av. dr. Traian Briciu
Presedintele UNBR

profesiei si am constatat recurenta unei intrebari in
cele mai multe lucrari: vor fi avocatii inlocuiti de roboti?

Aceasta este intrebarea principald pe care si-o pun
tinerii nostri avocati astazi, o intrebare legitima. Dar
tot ei raspund ca algoritmii vor inlocui doar muncile
repetitive, nu vor beneficia de incredere, intuitie, crea-
tivitate si foarte probabil nici de confidentialitate, adica
de atu-urile avocatului. Mai spun ca algoritmii vor da
timp avocatului sa se perfectioneze, acesta fiind princi-
palul criteriu care 1i va departaja de roboti si sunt per-
fect de acord.

Prin urmare, avocatii supravietuitori ai tehnologiei
vor fi doar cei care o vor intelege si vor aduce valoare
addugatd muncii lor prin creativitate si prin abordarea
unei relatii personalizate cu clientul, care are nevoie
de incredere si empatie, ceea ce robotii nu pot furniza.

Sunt sigur ca cei mai multi dintre noi se vor adapta
tehnologiei care este din ce in ce mai intuitivd. Vom
invdta cum sa folosim inteligenta artificiald in munca
noastra asa cum am invatat sa folosim email-ul sau
smartphone-ul, care pareau amenintatoare, la Tnceput,
pentru multi.

Este foarte probabil ca in urmatorii cativa ani vor
fi mai multe transformari in modul de exercitare si de
organizare a profesiei de avocat decat au fost din 1864
incoace, cand a fost constituit prin lege corpul avoca-
tilor in tara noastra.

,»Ceea ce pdrea de neconceput pentru avocatura
continentala a devenit real”’

Schimbarile care au avut loc deja in alte tari euro-
pene vin sa certifice aceastd opinie, intrucat ceea ce
parea de neconceput pentru avocatura continentald a
devenit real. In Franta, sunt deja cativa ani buni de
cand au aparut societatile interprofesionale, care reu-
nesc avocati, contabili, auditori financiari pentru a
raspunde cererii se servicii integrate. Mai mult decat
atat, legea franceza a permis avocatului sa fie salariat
intr-o Intreprindere si insertia capitalului provenind
de la cei care nu sunt avocati 1n societdtile de avoca-
tura, in ciuda revoltei avocatilor si in ciuda deciziilor
Curtii de Justitie a Uniunii Europene care au decis de
mai multe ori ca aceste miscari afecteaza independenta
avocatului si prin urmare, ar fi inadmisibile.

In Marea Britanie, astfel transformari au aparut inca
de acum 15 ani prin Legal Service Act sau legea
Tesco, denumitd astfel dupa numele unui lant de
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supermarketuri low cost. Au fost legiferate structurile
ABS (Alternative Business Structures) care presupun
ca non avocati pot detine si conduce societati de avo-
catura. In cultura juridicid anglo-saxoni, acestea au
fost percepute ca oportunitati pentru noii jucatori, pa-
sionati de schimbare, capabili sa ofere servicii juridice
noi, interprofesionale, mai putin costisitoare, ntr-un
mod ,,client friendly”'. Irlanda a separat autoritatea
de reglementare juridica a avocatilor de organismul
reprezentativ si a permis asociatiilor de consilieri
juridici (solicitors) sd functioneze ca societdti cu
raspundere limitata.

Desi astfel de schimbari pareau imposibile la ni-
velul tarilor de drept continental, in ultimii ani acestea
s-au virusat in Franta si in alte state europene. Austria
a adoptat o reforma 1n 2020 pentru a autoriza toate
formele juridice de exercitare a profesiei de cétre
avocati si firme de avocatura, cu exceptia societatilor
pe actiuni. Italia autorizeazd avocatii sa formeze par-
teneriate multiprofesionale si permite non-avocatilor
sd detina capital in cadrul firmelor de avocaturd, cu
conditia ca 66 % din actiuni sé fie detinute de avocati.

Sunt lucruri despre care, in Romania, inca nici nu
indraznim sa vorbim, dar acestea se intdmpla in
Europa si configureaza trenduri care ne vor lovi la un
moment dat si trebuie sa fim pregatiti. Aceste ,,mutatii”
in profesia de avocat au la bazd calcule si argumente
economice din partea guvernelor care le-au propus si
sunt cerute de piatd. Or, nu stiu cati dintre noi vor
rezista in fata trendurilor actuale ale pietei privind
cererea de servicii integrate, cererii de servicii due
dilligence multidimensionale, care presupun cu-
nostinte din mai multe domenii. Mai este si presiunea
pentru reducerea costurilor generatd de problemele
economice care apar in urma crizelor repetate, precum
si presiunea clientilor pentru onorarii tot mai reduse.
Richard Susskind, poate cel mai citat futurolog din
domeniul juridic, vorbeste de provocarea ,,more for
less, care va schimba fundamental modul de lucru
al avocatilor. Cu alte cuvinte, clientii vor mai multe
servicii juridice, cu costuri mai mici. Avand in vedere
crizele economice, clientii nu-si vor mai putea permite
serviciile juridice oferite in mod traditional. De aceea,
firmele de avocaturd vor trebui sa faca eforturi pentru
reducerea costurilor si aceasta implica abordarea inte-
ligentei artificiale si colaborarea cu alte profesii. El
face apel la ,,descompunerea” lucrarilor juridice in
sarcini componente, dintre care cele repetitive si de
rutind ar trebui intreprinse in moduri care sunt mult
mai eficiente decat metodele traditionale ale consilie-
rilor individuali, care lucreaza manual, cu tarife orare.
Acest lucru ne conduce intr-o lume a offshoring-ului,
a externalizarii, subcontractarii, a delocalizarii si com-

puterizarii muncii bazate pe procese repetitive si citre
mai multi clienti care nu mai sunt dispusi sa plateasca
pentru consultanta oferitd de avocati scumpi, in cladiri
scumpe. In rezumat, aceasta este industrializarea, digi-
talizarea si comercializarea serviciilor juridice, con-
chide Susskind.

»Problema cea mai spinoasa este legatd de rdas-
punderea avocatilor in contextul consultantei
integrate”

Nu sunt nici pe departe un sustinator al acestor
transformari. Spun doar cé trebuie sa ne pregatim
pentru ca valul va veni si peste noi la un moment dat
si pare destul de aproape.

De aceea, va trebui sa ne gandim foarte bine cum
reglementam interprofesionalitatea, astfel incat sa
conservam principiile de integritate si sa ne pastram
identitatea profesionald, in contextul concurentei
acerbe cu alte profesii, pentru cé altfel riscurile sunt
foarte mari.

Problema cea mai spinoasa este legata de raspun-
derea avocatilor in contextul consultantei integrate.

Marile scandaluri mondiale, precum Panama
Papers si mai nou Pandora Papers au adus 1n atentia
autoritatilor europene modul in care unii avocati au
ascuns infractiuni sub umbrela secretului profesional,
care a fost invocat pentru a acoperi mai multe servicii
integrate, in realizarea unor planuri fiscale agresive.

Recent, Parlamentul European a adoptat o
Rezolutie’ referitoare la Pandora Papers si implicatiile
asupra eforturilor de a combate spalarea banilor,
evaziunea fiscald si evitarea obligatiilor fiscale, prin
care solicitd o separare mai clard a consilierii juridice
traditionale si avocatii care actioneaza in calitate de
operatori financiari.

La paragraful 71 din Rezolutie se arata ca operatorii
unor astfel de planificari fiscale agresive, de evitare
a obligatiilor fiscale si de spalare a banilor ,,combina
adesea consultanta juridica, consultanta fiscala si ser-
viciile de audit atunci cand lucreaza cu clienti corpo-
rativi si, in acelasi timp, cu autorititile publice”. in
vederea combaterii planificarii fiscale agresive, ,,invita
din nou Comisia sd emitd orientdri privind interpre-
tarea si aplicarea principiului privind secretul profe-
sional legal si sa separe clar consilierea juridica tradi-
tionald si avocatii care actioneazad in calitate de
operatori financiari, in conformitate cu jurisprudenta
instantelor europene”. In contextul Rezolutiei, reiese
cd aceasta face trimitere la jurisprudenta Curtii de
Justitie a Uniunii Europene referitoare la intinderea
secretului profesional al avocatului, atunci cand inter-
fereaza cu alte domenii ce ies din sfera consultantei
juridice legate de asistenta si reprezentare®.
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wVa trebui sa definim cdt mai clar domeniul
rezervat avocaturii”

In conditiile in care consultanta juridica evolueazi
inexorabil spre o evaluare holistica a situatiei clien-
tului, va trebui sa evaluam foarte bine riscurile si sa
conturam foarte clar consultanta juridicd traditionala,
acoperitd de secretul profesional.

Ne confruntdm cu atat de multe turbulente la nivel
european si global, care atenteazad la avocatura tradi-
tionala si aduc schimbari de paradigma in ce priveste
modul de exercitare al profesiei, Incat trebuie sa regan-
dim legislatia profesionald astfel incat sd ne adaptam
noilor provocari: digitalizarea si impactul inteligentei
artificiale accelerate de pandemie; comercializarea si
liberalizarea avocaturii prin prisma legislatiei euro-
pene; concurenta cu alte profesii Intrucat in postmo-
dernitate granitele dintre stiinte se atenueaza; asaltul
normelor europene asupra secretului profesional si
asupra autoreglementarii si nu in ultimul rand fluidi-
tatea domeniului rezervat avocaturii care capata contu-
ruri noi, tinzand s se extinda In anumite privinte si
sd se restrangd in altele.

Si pentru ca am ajuns la un punct sensibil, dome-
niul rezervat avocaturii, din ce In ce mai amenintat de
concurenta acerbd cu alte profesii in mediul online,
as vrea sa dezvolt acest subiect. Intr-adevar, acesta se
confruntd cu o fragmentare fara precedent. Cu voie
de la Comisia Europeand, apar continuu nise in con-
sultanta juridica, care sunt transferate altor entitati:
experti proprietate intelectuald, in dreptul muncii,
experti in date personale, experti in dreptul consuma-
torilor etc. care dobandesc drepturi de consultantad
juridicd si de actiune in instantd, care in mod traditional
apartineau avocatilor.

Mai nou, pana la 25 decembrie 2022, Romania va
trebui sa transpuna Directiva (UE) 2020/1828 din 25
noiembrie 2020 privind actiunile in reprezentare
pentru protectia intereselor colective ale consuma-
torilor’, care va permite entitatilor calificate, cum ar fi
organizatiile consumatorilor, ONG-uri, sé reprezinte
grupuri de consumatori si sd intenteze actiuni in justi-
tie, in locul avocatilor.

De altfel, Comisia Europeana pune un accent foarte
mare pe conturarea domeniului rezervat avocaturii si
in contextul reformelor care privesc reglementarea
serviciilor profesionale la nivel european®. Avocatura
se afla in centrul acestor reforme, pe considerentul ca
este un domeniu esential pentru economie, dar, asa
cum remarca si Comisia, nu a fost adoptatd nicio
reformd vizand sfera activitatilor rezervate avocatilor
in ceea ce priveste dezvoltarea economiei digitale si
aparitia unor noi furnizori odatd cu dezvoltarea
tehnologiei juridice.

Cuvént-inainte

Inca din 2017, Comisia a formulat o serie de reco-
mandari privind profesia de avocat’. Aceasta a invitat
statele membre sa revizuiasca domeniul de aplicare
al activitatilor rezervate avocatilor si sa evalueze
efectele cumulative ale cerintelor privind forma de
societate, detinerea de capital si parteneriatele pentru
avocati. In ceea ce priveste formele de societate aflate
la dispozitia avocatilor si a firmelor de avocatura,
unele state membre au extins sfera de aplicare a posi-
bilitatilor existente.

Acestea sunt transformari in sfera avocaturii euro-
pene despre care nici n-am fi indraznit si pomenim
cu putin timp in urma. Probabil, Roméania reprezinta
0 zond a avocaturii traditionale in Europa, in care prin-
cipiile profesiei sunt respectate, insd nu stim cat va
mai putea dura aceasta stare de lucruri.

Tocmai de aceea, tema Congresului Avocatilor din
acest an reprezintd un apel colectiv catre toti avocatii
pentru a contribui cu propuneri privind adaptarea
legislatiei profesionale in acord cu exigentele lumii
de azi. Am observat o implicare foarte mare si din
partea tinerilor, ceea ce reprezintd un semn bun pentru
viitorul profesiei si tin sd le multumesc pentru aceasta.
Multumesc de asemenea si decanilor barourilor si
tuturor avocatilor care s-au implicat si si-au adus
aportul in dezvoltarea tematicii Congresului, organi-
zand conferinte in plan local pentru a analiza si pentru
a gasi solutii la cele mai stringente probleme ale pro-
fesiei. Pot spune ca a fost un an in care confraternitatea
si colaborarea conducerii UNBR cu cea a barourilor
dar si cu avocatii a Inceput sd dea roade.

NOTE

! Richard Susskind, ,,Tomorrow s Lawyers. An
Introduction to Your Future”, Oxford University
Press, 2017.

2 Richard Susskind, A Response to the More for
Less Dilemma https://thepractice.law.harvard.edu/
article/speakers-corner-richard-susskind/.

3 Rezolutia Parlamentului European din 21 oc-
tombrie 2021 referitoare la Pandora Papers: implicatii
asupra eforturilor de a combate spélarea banilor,
evaziunea fiscala si evitarea obligatiilor fiscal, par.
76, publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene
C 184/141 din 5.5.2022.

“ HOTARAREA CURTII (Marea Cameri) 26 iunie
2007(*) ,,Directiva 91/308/CEE — Prevenirea folosirii
sistemului financiar in scopul spélarii banilor — Obli-
gatia impusd avocatilor de a informa autoritatile
competente despre orice fapt care ar putea indica o
spdlare de bani — Dreptul la un proces echitabil —
Secretul profesional si independenta avocatilor” Cauza
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C-305/05 Ordre des barreaux francophones et
germanophones si altii impotriva Conseil des
ministers.

A se vedea si CONCLUZIILE AVOCATULUI
GENERAL, ATHANASIOS RANTOS, prezentate la
5 aprilie 2022, in cauza pendinte C-694/20 Orde van
Vlaamse Balies, IG, Belgian Association of Tax
Lawyers, CD, JU Impotriva Vlaamse Regering
([cerere de decizie preliminara formulata de
Grondwettelijk Hof (Curtea Constitutionald, Belgia)]
,»Irimitere preliminard — Cooperare administrativd in
domeniul fiscal — Carta drepturilor fundamentale a
Uniunii Europene — Articolele 7 si 47 — Schimb auto-
mat obligatoriu de informatii cu privire la modalitatile
transfrontaliere care fac obiectul raportarii — Secretul
profesional al avocatului — Derogare de la obligatia

de raportare a intermediarilor — Cerere de apreciere a
validitatii”.

5 Directiva (UE) 2020/1828 a Parlamentului Euro-
pean si a Consiliului din 25 noiembrie 2020 privind
actiunile in reprezentare pentru protectia intereselor
colective ale consumatorilor si de abrogare a Directivei
2009/22/CE (Text cu relevantd pentru SEE), publicata
in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 409/1 din
4.12.2020.

¢ Capitolul 11.4 din Comunicarea Comisiei Euro-
pene din 9 iulie 2021 privind evaluarea si actualizarea
recomandarilor de reforma din 2017 in domeniul
reglementdrii serviciilor profesionale.

7 Comunicarea Comisiei Europene din 10 ianuarie
2017 privind recomandarile de reformad in domeniul
reglementdrii serviciilor profesionale.
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Grupurile de lucru din cadrul UNBR: provocari,
actiuni, perspective

® | Experientele de panda acum au dovedit necesitatea unor modificari legislative punctuale ale Legii nr. 51/
1995, dar si ale legislatiei secundare si tertiare, Statutul profesiei de avocat, Codul deontologic” — Av. dr.
Sergiu Stanild, coordonatorul Grupului de lucru al Consiliului UNBR privind perfectionarea legislatiei profesiei/
a celei cu impact asupra profesiei

® | Prioritatea profesiei in zona de fiscalitate tine de mentinerea cotei unice” — Av. Catéalin-Daniel Fenechiu,
vicepresedinte UNBR, coordonatorul Grupului de lucru al Consiliului UNBR privind fiscalitatea profesiei de
avocat

®  Provocarile majore ale GL3 au fost legate de riscurile proliferarii platformelor online de intermediere
avocat client si ale noilor forme de publicitate din mediul online” — Av. dr. lon Dragne, vicepresedinte UNBR,
coordonatorul Grupului de lucru al Consiliului UNBR privind deontologia profesiei, inclusiv privind publicitatea

® | Principala provocare este apdrarea secretului profesional in contextul evolutiei reglementarilor europene
privind combaterea spalarii banilor” — Av. dr. Mihai Baco, Vicepresedinte UNBR, coordonatorul Grupului de
lucru al Consiliului UNBR privind prevenirea si combaterea spalarii banilor si apérarea secretului profesional

®  Lupta cu mentalitatea conservatoare este cea mai dificila provocare” — Av. Antonio lordan, coordonatorul
Grupului de lucru al Consiliului UNBR privind impactul informatizérii asupra profesiei de avocat

®  Provocarea noastra cea mai mare nu este sa ghicim viitorul, ci sa cream acest viitor prin identificarea
timpurie a tendingtelor §i gdsirea unor solutii pentru viitorul profesiei” — Av. Floriana Marin-Vladulescu,
coordonatorul Grupului de lucru al Consiliului UNBR privind avocatura secolului XXI

®  Principalul obiectiv al oricarui sistem de pensii este protejarea persoanelor varstnice” — Prof. univ. dr.
av. lon Turculeanu, Vicepresedinte UNBR

® | Entuziasmul cu care proiectul UNBR de promovare a educatiei juridice in scoli a fost primit de copii si
tineri, de profesori dar §i de avocati ne indeamna sa-I reevaluam ca pe o misiune permanentda” — Av. Luminita
loana, coordonator al Grupul de lucru al Consiliului UNBR ,,Departamentul de Educatie Juridica”
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~EXPERIENTELE DE PANA ACUM AU DOVEDIT NECESITATEA UNOR
MODIFICARI LEGISLATIVE PUNCTUALE ALE LEGII NR. 51/1995, DAR
SI ALE LEGISLATIEI SECUNDARE SI TERTIARE, STATUTULUI
PROFESIEIDE AVOCAT, CODULUIDEONTOLOGIC”

Av. dr. Sergiu STANILA

Coordonatorul Grupului de lucru al Consiliului UNBR privind perfectionarea

Grupul de lucru nr. 1 al Consiliului UNBR, asa
cum o aratd si denumirea lui — Grup de lucru privind
perfectionarea legislatiei profesiei si a celei cu impact
asupra profesiei — are ca obiect de activitate cea mai
larga si extinsd problematica. Orice propunere de mo-
dificare a legislatiei profesiei de avocat sau a legislatiei
conexe cu impact asupra profesiei de avocat, daca nu
este una strict specializatd care reprezintd preocuparea
celorlalte grupuri de lucru, intrd in analiza membrilor
Grupului de lucru nr. 1.

Incepand cu anul 2019, anul organizirii Grupului
de lucru nr. 1 in actuala sa componentd, ne-am con-
fruntat si ne confruntam in continuare cu multiple pro-
vocari. De la propuneri de modificari punctuale ale
unor prevederi legislative, la propuneri de adoptare a
unei noi legi care sa reglementeze profesia de avocat.
Toate justificate de realitatea de zi cu zi, de experien-
tele avocatilor in exercitarea profesiei, de necesitatea
implementarii unor directive europene sau a adaptarii
legislatiei profesiei noastre la deciziile pronuntate de
Curtea Constitutionald a Romaniei sau de Inalta Curte
de Casatie si Justitie. De asemenea, am analizat si ana-
lizam solicitari din partea barourilor de emitere a unor
puncte de vedere, care ulterior au stat la baza adoptarii
de catre Consiliul UNBR a unor decizii interpretative
ale dispozitiilor Statutului profesiei de avocat.

Grupul de lucru nr. 1, pe care cu responsabilitate
si onoare il coordonez, a lucrat si lucreazd in mod con-
tinuu, toti membrii sdi fiind foarte implicati in activi-
tatea pe care ne-am asumat-o. Am convocat si desfasu-
rat sedinte de lucru, de cele mai multe ori cu frecventa
sdptdmanala, in care se analizeaza materialele lucrate,
se fundamenteaza concluzii, se redacteaza rapoarte.
Am invitat la sedinte colegii avocati din tard, care au
inaintat in cadrul Congresului Avocatilor din anul
2021, propuneri de modificare legislativa, pentru a-si
sustine aceste initiative. De asemenea, Presedintele
UNBR, domnul avocat dr. Traian Briciu a fost invitat
si a participat in mod activ la multe dintre sedintele
noastre. Toate rapoartele intocmite de noi sunt

legislatiei profesiei/a celei cu impact asupra profesiei

S|

inaintate Consiliului UNBR si Comisiei Permanente a
UNBR.

Este dificil sa realizez o ierarhie a actiunilor pro-
gramate sau pe care le vom aborda in perioada care
urmeaza, toate fiind in mod evident importante, dar
totusi cred ca intr-un asemenea clasament pe primul
loc se situeaza activitatea de elaborare a proiectului
de modificare a Legii nr. 51/1995. Au fost mai multe
discutii in legaturd cu acest subiect, respectiv daca
este necesard o noud lege a profesiei de avocat sau
dacd este suficientd o modificare a prevederilor legale
si statutare care s-au dovedit a nu mai fi suficiente,
raportat la ordinea sociald actuala. S-a cristalizat opinia
majoritard In sensul actualizarii si modificdrii unor
prevederi din Legea nr. 51/1995. Fireste, nu vom ne-
glija si celelalte proiecte, respectiv raportarea unor
opinii juridice pe problemele ridicate de barouri sau
de catre avocati.

Experientele de pand acum au dovedit necesitatea
unor modificari legislative punctuale ale Legii nr. 51/
1995, dar si ale legislatiei secundare si tertiare, Statutul
profesiei de avocat, Codul deontologic.
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Orice discutie 1n aceastd directie trebuie 1nsd sa
porneasca de la urmatoarea particularitate: avocatii
nu au cerut si nu au militat niciodatd pentru obtinerea
unor privilegii legislative sau a unor imunitdti, cum
au fost numite modificarile realizate in anul 2017,
pentru ei.

Protectia, recunoasterea si respectarea profesiei de
avocat si a profesionistului avocat, Inseamna protectia
justitiabilului, a drepturilor si intereselor sale legitime.

Fara un profesionist avocat care sa isi poata exer-
cita profesia de avocat in mod liber, sigur si beneficiind
de toate garantiile legale, nu se poate imagina actul
de justitie.

Daca factorii decizionali sau opinia publicd nu
inteleg acest lucru, justitiabilul nu mai beneficiaza
practic de nicio garantie procesuald, care ar ramane
doar formal recunoscuta la nivel legislativ.

Fireste, pasii inainte realizati pana in prezent prin
modificarile anterioare, in special cele implementate
prin Legea nr. 25/2017, trebuie perpetuati si per-
fectionati.

S-au vehiculat ca fiind necesare modificéari in ma-
teria protejarii supreme a secretului profesional si a
confidentialitdtii relatiei avocat-client, ambele de
esenta profesiei de avocat, in materia rolului si pozitiei
avocatului 1n procesul judiciar, acesta fiind exonerat
de raspundere pentru sustinerile sale si pentru opiniile
si consultatiile juridice acordate, neputand fi identificat

sau confundat in niciun context si fard nicio exceptie
cu clientul sau. De asemenea, se discuta despre modi-
ficari si Tn ceea ce priveste organizarea administrativa
a profesiei de avocat, la nivel local si, respectiv, natio-
nal, despre modificari in ceea ce priveste competentele
organelor profesiei de avocat. Nu in ultimul rand, tre-
buie sa ne adaptam progresului tehnologiei, implemen-
tand inteligenta artificiald in organizarea si exercitarea
profesiei de avocat, gasind cele mai potrivite si In ace-
lasi timp eficiente reglementari.

In incheiere, vreau si multumesc colegilor mei din
cadrul Grupului de lucru nr. 1 al Consiliului UNBR,
pentru disponibilitatea aratatd, pentru contributiile la
rezultatele grupului de lucru. Vreau sd multumesc,
de asemenea, Presedintelui UNBR, domnului avocat
dr. Traian Briciu, pentru sugestiile si sfaturile cu care
a contribuit la activitatea grupului de lucru, colegilor
din cadrul Comisiei Permanente a UNBR si Consiliului
UNBR, pentru colaborarea si deschiderea aratata acti-
vitatii noastre. Nu in ultimul rand, colegilor avocati care
ne-au transmis propuneri de modificare si imbunatatire
a legislatiei profesiei de avocat.

De asemenea, vreau sd va asigur ca ne vom conti-
nua misiunea acordatd de Consiliul UNBR, incercand
sd contribuim si noi la recunoasterea si respectarea
rolului si pozitiei avocatului In societate si in procesul
judiciar.
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»PRIORITATEA PROFESIEIIN ZONA DE FISCALITATE TINE
DE MENTINEREA COTEI UNICE”

Av. Catalin-Daniel FENECHIU

Vicepresedinte UNBR, coordonatorul Grupului de lucru al Consiliului UNBR

Aria de activitate a Grupului de lucru nr. 2 — Fis-
calitatea profesiei — are ca principal obiectiv identifi-
carea de solutii pentru ca avocatii sa aiba un regim
fiscal cat mai bun. Din fericire, in aceastd perioada,
regimul fiscal aplicabil profesiei este unul favorabil
avocatilor, atat taxarea venitului — astdzi 10% cat si
contributia de sanatate — care se plateste la salariul
minim pe economie, fiind de naturd sa stimuleze atat
activitatea avocatiald, cat si veniturile confratilor.

Indiscutabil, exista si anumite aspecte a céror rezol-
vare favorabild — si aici ma refer la regimul deductibi-
litatilor sau perioada repausului pentru refacerea capaci-
tatii de munca, ar genera satisfactie in randul confratilor.

Bunaoara, ne-am dori deducerea integrala a cheltu-
ielilor legate de combustibil, amortizarea accelerata a
primului sediu achizitionat de formele de exercitare,
posibilitatea tratarii fiscale a formelor de exercitare
asemenea microintreprinderilor — si md refer aici la
impozit forfetar de 1-3%, eliminarea TVA-ului pentru
serviciile de asistentd — reprezentare a persoanelor
fizice si as putea continua.

Cum toate aceste deziderate ale profesiei pot fi rea-
lizate doar prin modificari legislative, care depind ex-
clusiv de strategiile guvernamentale si vointa politica,
mentionez cd suntem intr-un dialog permanent, atit cu
decidentii politici, cat si cu cei guvernamentali —
Prim-ministru, Ministerul Justitiei, Ministerul Finantelor
Publice.

Chiar 1n aceastd perioada, UNBR, prin intermediul
confratilor care sunt astazi parlamentari, a initiat o
propunere legislativda de modificare a Codului Fiscal
prin care, pentru perioada de repaus a capacitatii de
munca sa isi poata deduce din impozitul pe venit a 12
partea din venitul net realizat in anul precedent dar
nu mai mult decat valoarea salariului mediu brut.

Avem in vedere mai multe initiative de acest gen
care vor fi promovate atunci cand exista premise ca
acestea sa se concretizeze.

Indiscutabil, prioritatea profesiei in zona de fisca-
litate tine de mentinerea cotei unice. Nu de alta dar,
cu siguranta, confratii cu vechime mai mare in profesie,
isi amintesc de perioada impozitului progresiv cand

privind fiscalitatea profesiei de avocat

la 100 de lei incasati, plateam taxe, impozite si con-
tributii de aproape 80 de lei.

Cred ca mentinerea cotei unice este un deziderat
al profesiei.

Evident, actiunile noastre vor viza, in continuare
prioritatile stabilite, respectiv Imbunatatirea regimului

fizice, posibilitatea asimilarii formelor de exercitare a
profesiei, IMM-urilor — inclusiv pentru a accesa fon-
duri europene si guvernamentale. Avem o serie de
obiective, conlucram cu avocatii parlamentari, dialo-
gdm cu mediile guvernamental si politic, si Tncercam
sa facem regimul fiscal cat mai prietenos pentru avocati.

Cu siguranta, si legea noastrd trebuie sa evolueze
in raport de evolutia vremurilor. Noile realitati, gene-
rate de contextul pandemic, de progresul tehnologic
si digitalizare, de evolutia si modificarea anumitor obi-
ceiuri culturale, de dezvoltare a profesiei, de impactul
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specializarii, de globalizare si, nu in ultimul rand de
reglementarile internationale, europene si nationale
cu privire la terorism, spdlarea banilor si GDPR si-au
pus si isi pun In continuare amprenta asupra profesiei.

Da, eu cred ca legea nr. 51/1995 trebuie adaptata
realitatii dar daca vrem doar o adaptare sau o lege
noua, trebuie sd decida profesia, printr-o decizie a
Consiliului UNBR, dupa un dialog deschis si
transparent in interiorul profesiei si care sa tind cont
de toate prioritatile avocatilor.

In incheiere vreau si le multumesc colegilor din
,GL 2 — Fiscalitatea Profesiei” — av. Silvana
Racoviceanu, av. Teodora Calipetre si av. Constantin
Serban, colegilor din Comisia Permanenta si din
Consiliul UNBR pentru buna colaborare si nu in
ultimul rand confratilor parlamentari care ne-au
sustinut in demersurile initiate. Nu in ultimul rand un
gand special pentru Robert Cazanciuc, a carui
implicare in sprijinirea profesiei a devenit o constanta.
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»,PROVOCARILE MAJORE ALE GL3 AU FOST LEGATE DE RISCURILE
PROLIFERARII PLATFORMELOR ONLINE DE INTERMEDIERE AVOCAT
CLIENT SI ALE NOILOR FORME DE PUBLICITATE
DIN MEDIUL ONLINE”

Av. dr. Ion DRAGNE

Vicepresedinte UNBR, coordonatorul Grupului de lucru al Consiliului UNBR

Principala provocare pentru GL 3 a fost si este Inca
proliferarea platformelor online de intermediere avo-
cat client in perioada pandemiei, care au pus probleme
in privinta riscurilor deontologice, inclusiv in ceea ce
priveste promovarea avocatilor si publicitatea pe aceste
platforme.

Inca de la inceput, am realizat ci utilizarea plat-
formelor online de cétre avocati poate afecta regulile
profesionale de conduita si profesia in sine daca nu ii
vom coordona in aceste demersuri, legale de altfel,
prin Regulamentul (UE) 2019/1150 al Parlamentului
European si al Consiliului din 20 iunie 2019 privind
promovarea echitatii si a transparentei pentru ntre-
prinderile utilizatoare de servicii de intermediere online
si OUG nr. 23 din 31 martie 2021 privind masurile de
punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2019/1.150
al Parlamentului European si al Consiliului din 20 iunie
2019 privind promovarea echitatii si a transparentei
pentru intreprinderile utilizatoare de servicii de inter-
mediere online, precum si pentru modificarea si com-
pletarea Legii concurentei nr. 21/1996.

In legitura cu platformele de intermediere avocat
client in mediul online, au aparut o serie de probleme
legate de independenta, demnitatea, Increderea si inte-
gritatea avocatului, intrucét exista riscuri de interfe-
rentd a furnizorilor de platforme in relatia avocatului
cu clientul. Si existd riscuri si mai mari ca acesti furni-
zori sa controleze piata avocaturii. Daca furnizorul
platformei de intermediere face regulile acesteia, sunt
dubii ca se ca putea garanta secretul profesional, sunt
riscuri ca nu se va evita conflictul de interese, atita
vreme cat cunoasterea clientelei apare mai dificila in
mediul online, dar mai ales in situatia in care furni-
zorul de platforma este detinut de o parte care ar putea
fi implicata indirect intr-un caz.

Nu vom putem garanta libera alegere a avocatului
in conditiile in care ierarhizarea acestora pe platforme
este facutd de algoritmi si eventual de sumele platite
pentru pachetele promotionale, impuse de proprietarul

privind deontologia profesiei, inclusiv privind publicitatea

platformei? Cum putem identifica publicitatea inse-
latoare a avocatilor inscrisi pe aceste platforme? De
asemenea, aceste platforme ar putea sd practice publi-
citatea comparativa, prin punctaje si referinte ale
clientilor, o formad de publicitate care este interzisa.
Cum facem cu regulile privitoare la onorarii, care in-
terzic partajarea acestora cu non avocati, dar care,
uneori, cer comisioane din onorariu pentru interme-
diere? Mai sunt multe probleme legate de responsabi-
litatea avocatilor si a proprietarilor de platforme.
Toate aceste aspecte au fost Indelung dezbatute in
cadrul grupului de lucru GL 3, de la principiile privind
relatia avocatului cu editorul de platforma si protectia
secretului profesional pana la problemele care tin de
practicile comerciale neloiale si respectarea transpa-
rentei si a echitatii impuse de noile reglementari euro-
pene cu privire la platformele de intermediere online.
O alta provocare majora a fost legata de publicitate,
pentru ca prevederile statutului avocatilor in acest sens
devenisera anacronice In contextul concurentei acerbe
cu alte profesii, mai ales cu cele din domeniul finan-
ciar, care tot mai des, lanseaza oferte de consultanta
integrate impreund cu avocatii. Aceste profesii isi fac
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o publicitate agresiva in mediul online, punand in
umbra avocatii constransi de reguli deontologice cu
privire la publicitate, care au devenit rigide.

Au fost foarte multe sedinte ale GL3, in care am
urmarit formularea de propuneri privind compatibi-
lizarea regulilor publicitatii profesionale prin prisma
modificarii si completdrii Legii nr. 51/1995 pentru
organizarea si exercitarea profesiei de avocat prin
Legea nr. 25/2017; Consiliul UNBR, intrunit la 10-11
septembrie 2021 a considerat cd este necesara inte-
grarea in Statutul profesiei a propunerilor GL3 sub
forma unor instrumente flexibile, care sa poata fi adap-
tate evolutiei accelerate a noilor forme de comunicare
in mediul online, precum si noilor reglementari pri-
vind oferta serviciilor avocatiale pe platformele de
intermediere online.

Astfel ca, in principal, rezultatele activitatii GL3
s-au concretizat in Hotararea Consiliului UNBR

nr. 195 din 10-11 septembrie 2021 privind modificarea
si completarea Statutului profesiei de avocat referitor
la publicitate, ,,Ghidul privind utilizarea platformelor
on-line de catre avocati” (anexa 1), ,,Ghidul de bune
practici privind publicitatea avocatului si a formelor
de exercitare a profesiei” (anexa 2), publicatd in
Monitorul Oficial nr. 1055 din 4 noiembrie 2021.
GL3 va continua monitorizarea publicitatii avoca-
tilor in mediul online, precum si a evolutiei platfor-
melor de intermediere avocat client in plina expansiune
si va propune masurile necesare pentru afirmarea
avocatilor in noile contexte concurentiale. Analizarea
tipologiei de derapaje deontologice sesizate in exer-
citarea profesiei de avocat privind concurenta nelo-
1ald, racolarea de clienteld, comunicarea etc si inainta-
rea de propuneri privind modificarea/completarea
legislatiei incidente sau privind masurile ce trebuie
adoptate de organele de conducere a profesiei.
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»PRINCIPALA PROVOCARE ESTE APARAREA SECRETULUI
PROFESIONAL iN CONTEXTUL EVOLUTIEI REGLEMENTARILOR
EUROPENE PRIVIND COMBATEREA SPALARII BANILOR”

Av. dr. Mihai BACO

Vicepresedinte UNBR, coordonatorul Grupului de lucru al Consiliului UNBR
privind prevenirea si combaterea spalarii banilor si apararea secretului profesional

Problematica GL 7 este foarte complexa intrucat,
dupa cum bine stiti, legislatia europeana pentru com-
baterea spalarii banilor are o stransa legatura cu secre-
tul profesional. De fapt, aceastd legislatie, impreuna
cu cea privind combaterea terorismului, au adus pri-
mele brese 1n conceptia secretului profesional absolut,
din tdrile de drept continental.

Asadar, principala provocare este apararea secre-
tului profesional in contextul evolutiei reglementarilor
europene privind combaterea spalarii banilor.

In ce priveste provocirile de actualitate cu care se
confruntd GL7, acestea se refera la intrarea Romaniei
in cea de-a V-a Rundd de Evaluare Mutuala realizata
de Comitetul Selectat de Experti pentru Evaluarea ma-
surilor de combatere a spalarii banilor - MONEYVAL,
ale Consiliului Europei. In ianuarie 2022, ONPCSB
a comunicat cdtre UNBR doud chestionare
MONEYVAL, pentru a fi completate in calitate de
organism de autoreglementare, si anume: chestionarul
de eficienta si chestionarul de conformitate tehnica.
Consider ca acestea reprezintd o provocare deoarece
la finalul evaluarii MONEYVAL vor fi formulate
recomandari de modificare / completare a legislatiei
nationale in functie de rezultatul acestei evaludri. Prin
urmare, in ceea ce priveste profesia de avocat, este
important sa nu fie identificate vulnerabilitati nere-
zolvate, care sd conducd la anumite propuneri legis-
lative cu impact negativ In ceea ce priveste secretul
profesional si exercitarea profesiei, in general.

Astfel, printre obiectivele GL7 se numarda men-
tinerea relatiei cu Oficiul National de Prevenire si
Combatere a Spalarii Banilor (ONPCSB), in vederea
comunicarii chestionarelor de conformitate tehnica si
de eficientd a sistemului CSB/CFT, completate de ctre
UNBR si evaluarea rdspunsurilor formulate de cétre
UNBR, astfel incat acestea sd respecte principiul
pastrarii secretului profesional din legislatia profesiei
de avocat.

De asemenea, avem 1n vedere claborarea, la nivel
national, a normelor sectoriale in scopul cunoasterii

clientelei si a identificarii beneficiarului real. Obligatia
evaludrii nationale a riscurilor de spdlare a banilor si
de finantare a terorismului este consacrata la nivel
international prin dispozitiile Directivei a IV si a V-a
privind prevenirea si combaterea spalarii banilor si a
finantarii terorismului, precum si in instrumente pre-
cum Recomandarile FATF (Financial Action Task
Force).

Au avut loc o serie de sesiuni de instruire a
avocatilor, organizate de catre ONPCSB 1n parteneriat
cu INPPA, cu privire la obligatiile prevazute de Legea
nr. 129/2019, care au fost monitorizate de GL7. De
asemenea, GL7, prin membrii sdi, a participat la o
serie de conferinte tematice referitoare la combaterea
spalarii banilor. DI. avocat Danny Bardan, in calitate
de membru al Consiliului UNBR. a sustinut tema
»Secretul profesional al avocatului in raport de Legea
nr. 129/2019”, in cadrul Conferintei ,,Prevenirea si
combaterea spaldrii banilor. Impactul noii legi asupra
profesiilor liberale” organizatd de Universul Juridic.
Totodata, am participat in calitate de vicepresedinte
al UNBR si coordonator al GL7 impreuna cu dl.
avocat Danny Bardan la dezbaterea organizatda de
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Baroul Suceava, in parteneriat cu U.N.B.R., avand ca
tema principala ,,Impactul reglementarilor nationale
si europene 1n materia prevenirii si a combaterii spa-
larii banilor asupra profesiei de avocat”.

In continuare, avem in vedere elaborarea la nivelul
UNBR a unei proceduri de cunoastere a clientelei si
de identificare a beneficiarului real, accesibila avoca-

tilor, care indeplinesc cerintele prevazute de art. 5
alin. (1) lit. f) din Legea nr. 129/2019. Aceasta proce-
durd va avea ca scop principal protejarea avocatului
in raport de dispozitiile Legii nr. 129/2019 si in raport
de relatiile contractuale cu clientul sau, concomitent
cu protejarea secretului profesional al avocatului.
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»LUPTA CUMENTALITATEA CONSERVATOARE
ESTE CEA MAI DIFICILA PROVOCARE”

Av. Antonio IORDAN

Coordonatorul Grupului de lucru al Consiliului UNBR privind impactul informatizarii

Daca este sda vorbim despre provocdri, m-as referi
in primul rand la ,lupta cu schimbarea mentalitatii”
sau lupta cu un anumit confort, inertie pe care o au in
general oamenii atunci cand sunt pusi in fata unor
modificari ale vechiului mod de lucru. Aceasta provo-
care nu ne este specifica noud avocatilor, dar cred ca
noi excelam in a ne opune atunci cand e vorba sa iesim
din starea conservatoare si s cream loc pentru nou.

Lupta cu mentalitatea conservatoare este cea mai
dificila provocare si in acesti doi ani pot sd spun ca,
desi nu ne putem declara invingatori, putem afirma
fard a exagera ca nu existd membru al Consiliului
Uniunii care sa nu fi auzit sau sd nu cunoasca despre
activitatea grupului.

Intrucat noi nu suntem creatori sau inovatori in
zona de activitate a grupului, nu pot afirma cd putem
numi provocari activitdtile sau actiunile prin care
identificam tehnologiile pe care sd le avem in vedere
si pe care sa le prezentdm pentru a fi avute in vedere,
insusite sau acceptate ca fiind benefice corpului pro-
fesional.

O provocare ar fi géasirea unor modalitati prin care
sd reusim cooptarea a cat mai multor colegi in identi-
ficarea instrumentelor care sa imbunatateasca abili-
tatile digitale ale colegilor nostri, intelegand ca scopul
acestui grup este 1n principal sa actioneze cé o interfata
intre corpul profesional si organele de conducere si
care, in acest sens, trebuie sa primeascd initiative, sa
le preia si sa le prezinte pe cele care sunt cu adevarat
benefice avocatilor cé si corp profesional, nu in prac-
ticile lor individuale. Consider ca dupa ce grupul se
va coagula si dezvolta, nu ar fi exclusa si acoperirea
unor activitati care sa vizeze identificarea unor instru-
mente sau tehnologii care sd ajute sau sa fie utilizate
de avocati in practica lor individuald. Din pacate, in
cei doi ani de functionare nu au existat initiative in afara
celor venite de la membrii grupului, fapt care ma face
sd consider cd nu ne-am realizat scopul in totalitate.

Unul din principalele obiective, asa cum am spus
si mai sus, este sa gasim solutii de promovare a acti-
vitatii acestui grup pentru a putea primi un input cat
mai mare de informatii de la colegi pentru ca astfel sa
ne putem realiza scopul.

asupra profesiei de avocat

In paralel, ciutim sa finalizim proiectele pe care
le avem in lucru: finalizarea platformei avocat —
client, crearea unei identitati digitale a avocatului,
integrarea tabloului avocatilor in motorul de cautare
al Comisiei Europene, identificarea unor solutii prin
care sa poate fi finantatd componente de digitalizare
prin fonduri europene, analiza impactului noii legi pri-
vind interoperabilitatea precum si asigurarea supor-
tului Comisiei Permanente sau a Consiliului Uniunii
in toate aspectele care vizeazad problematici in zona
digitala.

In urma analizelor efectuate pand acum, considerati
ca Legea nr. 51/1995 pentru organizarea si exercitarea
profesiei de avocat ar trebui modificata, adaptata
noilor realitati? Daca da, care ar fi cele mai importante
aspecte in acest sens?

In activitatea noastra au fost ridicate o serie de
probleme care necesitd modificarea legislatiei primare
si/sau secundare care vizeazd organizarea si functio-
narea avocaturii in Romania, cele mai importante pro-
bleme fiind identificate in procesul de evaluare si de
luare a deciziei planului de dezvoltare a platformei
avocat-client si sunt legate de posibilitatea avocatului
de a incheia CAJ de la distantd, prin intermediul unei
platforme digitale precum si de a asigura servicii avo-
catiale prin intermediul unei platforme, incasarea
onorariului etc.
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Pentru ca aceste discutii sd poate fi analizate in
cadrul grupurilor de lucru si a corpului profesional in
ansamblu, pentru moment s-a decis ca platforma sa
fie realizatd intr-o prima versiune fara aceste facilitati
urmand cd in functie de evolutia acestor analize si
adaptarea legislatiei sd putem trece in faza a doua a
dezvoltarii.

Cu titlu general, este evident ca suntem constienti
de necesitatea adaptarii aspectelor care in actuala
reglementare intra in coliziune cu modul in care pro-
fesia se va dezvolta si cd vom fi printre cei care vom
sesiza aceste neconformitati si vom propune modificari
in consecinta.
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,PROVOCAREA NOASTRA CEA MAI MARE NU ESTE SA
,GHICIM” VIITORUL, Cl SA CREAM ACEST VIITOR
PRIN IDENTIFICAREA TIMPURIE A TENDINTELOR S| GASIREA
UNOR SOLUTII PENTRU VIITORUL PROFESIEI”

Av. Floriana MARIN-VLADULESCU

Baroul Vilcea, membru al Comisiei Permanente, coordonator al Grupul de lucru al Consiliului UNBR

Provocarile cu care se confrunta profesia astazi sunt
si provocdri pentru Grupul de lucru al Consiliului
UNBR privind avocatura secolului XXI (GLS5).
Trecem printr-o perioada de schimbari accelerate, apar
crize continue la nivel global care se repercuteaza asu-
pra devenirii profesiei, pentru ca nu mai suntem izolati
de granite.

Pandemia a avut si are In continuare efecte eco-
nomice si trebuie sd identificdm mijloace de a face
fatd unor astfel de crize pentru ca vedem bine ca
acestea se inmultesc si sunt tot mai greu de preconizat
si de controlat. Tot criza COVID-19 a dus la o digita-
lizare rapida si accentuatd care aduce schimbari majore
in modul de comunicare al avocatilor cu instantele si
cu clientii, la ,,democratizarea” dreptului si intensifi-
carea concurentei cu alte profesii, inclusiv prin aparitia
unui un nou mod de livrare al serviciilor avocatiale
prin intermediul platformelor de intermediere a servi-
ciilor. Terorismul este o altd crizd mondiald din anii
precedenti care a dus la brese profunde in secretul
profesional, pilonul de baza al profesiei noastre. Le-
gislatia profesionald se globalizeaza si odatd cu
aceasta si avocatura. La nivelul Comisiei Europene
sunt tendinte de uniformizare a normelor ce privesc
avocatura in special 1n directia liberalizarii pietei
avocaturii si a comercializarii acesteia.

Prin urmare, tot ce se intdmpla in lume se viruseaza
peste tot pentru cd suntem interconectati la nivel global.

Am enumerat numai cateva dintre problemele cu
care ne confruntam, dar acestea vor avea efecte pe
termen lung si vor schimba definitiv cursul profesiei.
De aceea, provocarea noastrd cea mai mare nu este
s ,,ghicim” viitorul, ci sd cream acest viitor prin iden-
tificarea timpurie a tendintelor si gasirea unor solutii
pentru viitorul profesiei.

Obiectul de activitate al grupului de lucru GL5 pre-
supune o monitorizare continua a evolutiei profesiei
de avocat si a pietei avocaturii pentru a observa schim-
barile si a propune masuri in consecinta.

privind avocatura secolului XXI

Cu siguranta, este necesar un studiu sociologic al
acestor aspecte, astfel incat realizarea acestuia ar fi o
prioritate. Trebuie sa stim direct de la sursd ce asteapta
avocatii dar si beneficiarii serviciilor juridice, astfel
incat acestia si barourile sa poatd dispune de repere si
informatii esentiale pentru a-si putea crea strategiile
si reformele care sa le permita sa detind controlul viito-
rului lor in profesie.

Ne dorim sa implicdm cat mai mult tinerii in activi-
tatea noastra pentru a afla viziunea lor asupra viitoru-
lui profesiei, intrucat ei inteleg mai bine efectele evolu-
tiei tehnologice si impactul acestora asupra profesiei.
Cel mai important element care trebuie adus in profesie
este digitalizarea. Aceasta trebuie sa fie complemen-
tard educatiei avocatilor in deprinderea si Intelegerea
solutiilor digitale, care le pot usura foarte mult munca.

De asemenea, o proiectie a evolutiei profesiei de
avocat nu poate fi privita izolat, ci in raport de evolutia
sistemului judiciar si a profesiilor liberale, astfel incat
trebuie sa intensificim colaborarea cu Ministerul
Justitiei, Consiliul Superior al Magistraturii, Uniunea
Profesiilor Liberale din Romania pentru a corela strate-
giile sau predictiile lor cu cele legate de profesia noastra.

Trebuie sa conturam mai bine domeniul rezervat
avocaturii, intrucat mediul online a adus o concurenta
acerba cu alte profesii, cererea de servicii integrate
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este in crestere astfel incat va trebui sa stabilim mai
clar cum vom colabora in continuare cu alti profesio-
nisti pentru a satisface aceastd cerere.

Deci, evolutia profesiei este investigatd sub mai
multe aspecte: al performantei economice, al impac-
tului tehnologiei, al concurentei si al presiunii exerci-
tate de alte profesii, al evolutiei demografice si, bine-
inteles al tendintelor reglementarilor europene si chiar
al tendintelor globale.

Evident ca toate aceste schimbari despre care am
vorbit mai devreme se vor regasi si in evolutia legis-
latiei profesionale, iar aceasta va trebui sa devind mai

flexibild pentru a se adapta continuu schimbarilor
accelerate.

Scopul principal al Uniunii Nationale a Barourilor
din Romania este de a actiona 1n asa fel incat profesia
de avocat sa fie capabild sd se adapteze in raport de
impactul generat asupra acesteia de factorii economici,
social-politici, modificarea continud a legislatiei, de
asteptarile corpului profesional, dar si ale benefi-
ciarilor serviciilor juridice, astfel incat atat acestia cat
si barourile sd-si poata crea strategii si reforme, care
sd le permita sa detind controlul viitorului lor in
profesie.
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»PRINCIPALUL OBIECTIV AL ORICARUI SISTEM DE PENSII ESTE
PROTEJAREA PERSOANELOR VARSTNICE”

In cuvantul pe care l-am avut la Congresul Electiv
din anul 2019, faceam trimitere la o frumoasa poezie
a unui mare poet brazilian, Mario de Andrade, inti-
tulata ,, Timpul pretios al persoanelor mature”.

Nu am uitat in toatd activitatea mea de viceprese-
dinte al UNBR acele versuri si am incercat sa tin cont
de aceste invataturi de fiecare data cand a trebuit sa
hotérasc ceva.

In calitate de Vicepresedinte UN.B.R., cu atributii
privind buna organizare si functionare a Casei de Asi-
gurari a Avocatilor din Romania (C.A.A.), am acordat
o atentie deosebitd modului in care aceasta a asigurat
coordonarea, indrumarea si controlul activitatii filia-
lelor C.A.A. in scopul aplicarii unitare a legislatiei in
domeniul specific si al realizarii integrale a sarcinilor
si atributiilor ce 1i revin, participand activ la sedintele
Consiliului de Administratie al C.A.A. si formuland
propuneri importante pentru sistem.

Activitatea CAA din ultimul an se regdseste in
numeroase hotdrari si decizii ale CAA toate avand in
prim-plan interesul avocatilor si al sistemului lor de
pensii. latd cateva dintre ele:

1. Propunere privind aprobarea acordarii unor
facilitati avocatilor cu probleme de sdnatate care
solicitd tratament la Complexul Balnear si de
Recuperare al C.A.A. Techirghiol, propunere aprobata
atat de Consiliul de administratie al C.A.A. cat si de
Consiliul U.N.B.R., urmand ca la Congresul avocatilor
din acest an sa fie aprobata si finantarea necesara.

2. Implementarea in toate filialele C.A.A. a Pro-
gramului informatic ,,Gestiune avocati” si a Progra-
mului de evidenta contabila ,,Saga”;

3. Am propus C.A.A. sd-si reconfigureze site-ul si
sd-1 populeze cu mai multe informatii utile avocatilor
si sd determine filialele C.A.A. de a avea site-uri pro-
prii sau sectiuni dedicate pe site-urile barourilor, por-
nind de la importanta si rolul site-ului pentru o organi-
zatie. Azi C.A.A. are un site modern, usor accesibil si
actualizat permanent iar daca veti accesa www.caav.ro
va veti convinge de acest lucru.

4. Pornind de la nevoia de a ne construi din timp
un viitor sigur si linistit bazat pe incredere si pe cu-
noastere am propus reeditarea intr-o forma noua a
,»Ghidului practic” — editia 2021, in care sub denu-
mirea ,,Drepturile si obligatiile avocatilor in sistemul

Prof. univ. dr. av. Ion TURCULEANU
Vicepresedinte UNBR

propriu de pensii si asigurari sociale” au fost prezen-
tate noutati, explicatii si exemple de calcul a pensiilor
din toate categoriilor si a altor drepturi de asigurari
sociale. Ghidul a fost editat In format fizic si transmis
filialelor, dar se afla publicat si pe site-ul C.A.A.

5. Luand in considerare bunele practici am propus
mediatizarea la nivelul tuturor filialele C.A.A. a posibi-
litatilor pe care le au avocatii de a plati contributiile
lunare prin viramente bancare catre filialele C.A.A.,
avand ca model Filiala Bucuresti.

6. Elaborarea si aprobarea Regulamentului de
regularizare anuald a contributiilor la fondurile C.A.A.
Proiectul Regulamentului de regularizare anuala a
contributiilor la fondurile sistemului C.A.A. in functie
de veniturile brute anuale efectiv realizate din onorarii
de avocati, realizat de C.A.A., a fost Tnaintat pentru a
fi supus dezbaterii si aprobdrii Consiliului UN.B.R.,
in conformitate cu prevederile art. 17 alin. (3) din
Statutul C.A.A. Proiectul a fost aprobat prin Hotararea
U.N.B.R. nr. 145/12 aprilie 2021.

7. Protocol incheiat cu Casa Nationald de Pensii
Publice

Protocolul priveste colaborarea in beneficiul mem-
brilor asigurati ai sistemului de pensii al avocatilor
gestionat de C.A.A., pentru evaluarea capacitatii de
muncd, in scopul stabilirii gradului de invaliditate de
catre medicul specializat in expertizd medicala a
capacitatii de munca din cadrul C.N.P.P., astfel cum
este prevazut in Legea nr. 72/2016 privind sistemul
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de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale avo-
catilor, in baza criteriilor si normelor stabilite in temeiul
Legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

8. Implicarea Presedintilor Consiliilor de admi-
nistratie din Filialele C.A.A. si a Decanilor Barourilor
in conturarea unei strategii a C.A.A.

Conducerea C.A.A., pornind de la situatia actuala
a sistemului, realitatile economico-sociale, a formulat
10 intrebari si a solicitat sprijin conducerii filialelor si
barourilor ca prin raspunsurile formulate s& contribuie
la conturarea unei strategii necesare sustenabilitatii si
viabilitatii sistemului care sa includa in primul rand
un orizont adecvat de diminuare a deficitului inre-
gistrat de sistem. Raspunsurile primite au contribuit
la formularea unor propuneri pentru realizarea unei
strategii la nivelul C.A.A.

9. Elaborarea si aprobarea Planului de control al
Filialelor C.A.A. pe anul 2021.

10. Implicarea in aplicarea unitard a prevederilor
0.U.G. nr. 30/2020 si a O.U.G. nr. 226/2021 privind
cota de contributie pe care au trebuit sd o plateasca
avocatii asupra indemnizatiilor primite din bugetul de
stat In timpul pandemiei de Coronavirus.

Au fost realizate mai multe activitati dintre care:

- Participarea in Parlamentul Romaniei la discutiile
privind Plx 284/2020;

- Transmiterea de adrese catre Ministerul de Finante
si catre U.N.B.R;

- Modificarea programului informatic pentru a
permite introducerea in aplicatie a cotei de contributie
de 25% asupra indemnizatiei primite;

- Formularea si transmiterea cdtre filiale a unui
numdr de 6 materiale ce contineau instructiuni de
aplicarea acelor doud acte normative precum si
punctele de vedere ale C.A.A.

11. Pornind de la importanta unui mod de lucru
unitar la nivelul tuturor filialelor C.A.A., de la im-
plicarea Presedintilor filialelor C.A.A., a Decanilor
Barourilor in identificarea solutiilor pentru un sistem
sustenabil, adecvat si durabil, am propus organizarea
unor Intalniri de lucru zonale la care participantii au
discutat despre realitdtile, provocarile si perspectivele
sistemului propriu de pensii si asigurari sociale ale
avocatilor. Au fost organizate 5 asemenea Intalniri la
Dolj, Cluj, Alba, Suceava si Constanta. Intalnirile de
lucru s-au bucurat de un real succes.

12. Modificarea Organigramei $i suplimentarea nu-
marului de personal la nivelul C.A.A.

C.A.A. trebuie sa acorde o atentie deosebitd imbu-
natatirii sustenabilitatii sistemului de pensii si alte
drepturi de asigurdri sociale ale avocatilor, politicii
investitionale, bunei gestionari a resurselor financiare

ale sistemului, pentru cresterea gradului de incredere
in sistem, pentru cresterea gradului de conformare si
pentru cresterea interesului generatiei avocatilor tineri
fata de beneficiile sistemului.

Toate acestea nu pot fi realizabile la un nivel de
performantd si profesionalism adecvat importantei
sistemului de pensii si alte drepturi de asigurari sociale
ale avocatilor fard un numar corespunzator de personal
la nivelul C.A.A., cu un grad ridicat de pregatire
profesionala care sa fie dedicat acordarii de asistenta
tehnica si legislativa in aplicarea instructiunilor si
punctelor de vedere, informatizarii sistemului, admi-
nistrarii bazelor de date, controlului filialelor, verifi-
tante si necesare unei bune functiondri si administrari.

13. Realizarea unor analize complexe a realitatilor
din sistem precum si identificarea unor solutii care au
condus la elaborarea materialului fnaintat spre analiza
si aprobare Comisiei Permanente a U.N.B.R. intitulat
»Propuneri pentru reformarea sistemului de pensii si
alte drepturi de asigurari sociale ale avocatilor”

14. Organizarea mai multor intalniri de lucru cu
reprezentantii unor societdti de investitii pentru iden-
tificarea celor mai bune solutii de diversificare a porto-
foliului C.A.A.

Au raspuns invitatiilor reprezentantii a 3 admi-
nistratori mari de gestiune de fonduri de investitii:
Raiffeisen Asset Management, Erste Asset Manage-
ment (BCR), BRD Asset Management.

Din prezentarile efectuate si din discutiile purtate
a rezultat importanta construirii unui portofoliu de
investitii precum si impactul includerii actiunilor
intr-un portofoliu diversificat:

A. Randamentul asteptat:

e Pe termen lung randamentul actiunilor este su-
perior celorlalte clase de active ,,clasice” (actiuni, obli-
gatiuni/titluri de stat, depozite/cont curent): randament
actiuni ,,randament obligatiuni” randament depozite;

e Dintre clasele de active ,,clasice”, actiunile au
protejat cel mai bine portofoliul impotriva inflatiei;

e Potentialul de randament al claselor de active
,clasice” este relativ redus din punct de vedere istoric
(mediu de dobanzi scazute);

e In cazul unei schimbiri de trend in ceea priveste
randamentul obligatiunilor si titlurilor de stat (in sensul
cresterii), impactul asupra portofoliului va fi negativ
pe termen scurt, ca urmare a marcarii la piata;

e Piata locald de actiuni are In continuare un po-
tential mare de crestere, pe termen lung;

e Nivelul actual al dobanzilor si randamentelor la
titlurile de stat ridicd provocari majore pentru
fondurile de tipul ,,beneficii definite”.

REVISTA AVOCATUL 2022




Grupurile de lucru din cadrul UNBR: provocari, actiuni, perspective

B. Riscul portofoliului

e Riscul investitiilor in actiuni este mai mare decat
cel al investitiilor n obligatiuni dar aceastd crestere a
riscului este justificatd de impactul pozitiv asupra ran-
damentului asteptat;

e Riscul investitiilor in actiuni poate fi redus prin
diversificare;

e Diversificarea poate fi obtinuta usor prin investirea
in fonduri de actiuni, cu expunere diversificatd pe
piata locala;

e Riscul portofoliului poate fi ,,controlat” prin in-
trarea treptatd in piatd;

C. Lichiditate

e Investitiile in actiuni (piata primard) sau fonduri
de actiuni (care investesc in piata primara) sunt lichide
si pot fi lichidate in termen de cateva zile;

D. Orizontul de timp

e Avand in vedere obligatiile viitoare ale sistemului
de pensii, considera cd orizontul de timp este unul
lung (10 ani de exemplu). Acest orizont de timp,
permite evitarea situatiei In care dezinvestirea va avea
loc intr-un moment de cadere a pietelor

E. Alte considerente:

e Fondurile de Pensii din Pilonul II sunt cel mai
mare investitor in Bursa de la Bucuresti; o parte sem-
nificativa a ,,economiilor” populatiei sunt deja inves-
tite in actiuni; 25% din activele fondurilor sunt in-
vestite 1n actiuni;

in urma analizelor efectuate si discutiilor purtate,
Consiliul de Administratie al C.A.A. a hotarat sa inves-
teascd, initial o suma mica din fondul de functionare,
in unitati de fond pentru a face primul pas spre diversi-
ficarea portofoliului si obtinerea unor rate superioare
de randament celor obtinute din investirea disponibi-
lului 1n titluri de stat.

15. Incheierea contractului de extindere a
Societatii Balneare si de Recuperare a C.A.A. de la
Techirghiol. Contractul a fost semnat la data de
10.11.2021 intre C.A.A. in calitate de beneficiar si
S.C. Civicon Inter SRL, in calitate de antreprenor. In
prezent lucrarile se afla intr-un stadiu avansat iar la
finalizarea acestor lucrari ne asteptdm la cresterea
profitului realizat de Complexul Balnear si de
Recuperare al C.A.A. datoritd cresterii numarului de
paturi, a realizarii mai multor cabinete medicale pentru
tratarea pacientilor in ambulatoriu si a modernizarii
complexului.

Obiectivele organizationale reprezinta unul din
elementele importante in procesul general de plani-
ficare si conduc la cresterea performantei.

Sistemul de pensii al avocatilor din Romania, ca
toate sistemele de pensii din Europa, se confrunta cu
o dubla provocare:

> asigurarea unor venituri adecvate la pensie;

» mentinerea sustenabilitatii financiare.

Adecvarea si viabilitatea sunt foarte importante
intr-un sistem de pensii. Dacd un sistem de pensii nu
este viabil, el se va dovedi a fi inadecvat pe termen
lung, cand vor fi necesare rectificari substantiale.

Atunci cand iti stabilesti obiective, trebuie sa te
gandesti si la riscuri. Am analizat cateva posibile ris-
curi, unul dintre acestea fiind riscul reglementarii
insuficiente identificat pe doud paliere, respectiv al
vind viabilitatea sistemului.

Prin masurile luate si politicile adoptate trebuie sa
acordam permanent o atentie deosebitd imbunatatirii
sustenabilitatii sistemului, politicii investitionale, bunei
gestiondri a resurselor financiare ale sistemului astfel
incat sa asiguram o ratd de finantare de 100% si sa
putem lua masurile necesare cresterii pensiilor nu
numai cu indicele de inflatie ci cu procente mai mari,
care sa conduca la asigurarea unui bun nivel de trai
avocatilor.

Un alt risc identificat este riscul operational de apli-
care neunitard a legislatiei.

Asa cum necesitatea respectarii principiului securi-
tatii juridice pentru existenta statului de drept impune
0 mai mare atentie acordata calitatii legii, tot asa si
aplicarea unitara a prevederilor legale reprezinta
pentru C.A.A. securitatea sistemului si reflectd calitatea
managementului.

Poate cel mai important risc pe care l-am identificat
este riscul investitional.

In scenariu unei dobéanzi de referintd foarte reduse
chiar aproape de zero si a spectrului unui risc ridicat
de hiperinflatie devine imposibild obtinerea unor
randamente investitionale egale cu rata inflatiei. in
ambele situatii existd un risc investitional chiar daca
investitia in titluri de stat este prudentiala.

Acest risc poate fi atenuat prin diversificarea por-
tofoliului C.A.A. si aprobarea unei strategii de inves-
tire a fondului de pensii unificat utilizind combinatii
intre instrumentele financiare altele decét titlurile de
stat. Un portofoliu diversificat este un portofoliu care
poate aduce rate de randament superioare inflatiei
mentinand astfel puterea de cumparare.

Riscurile identificate pot fi atenuate prin masuri
concrete.

Cele mai importante masuri trebuie sa se concen-
treze in primul rand pentru atenuarea riscului inves-
titional si evitarea erodarii puterii financiare a fondului
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de pensii prin obtinerea unor rate de randament infe-
rioare inflatiei.

Toate actiunile pe care le Intreprindem, masurile
pe care le dorim sa le ludm sunt in interesul sistemului
si a fiecdrui avocat in parte, a fiecarui pensionar actual
sl viitor.

Ce obiectiv ne propunem?

Principalul obiectiv al oricarui sistem de pensii, fie
cd este vorba de sisteme publice bazate pe redistri-
buire fie cd este vorba de sisteme private, este prote-
jarea persoanelor varstnice, asigurarea unui nivel de
trai decent si adecvat implicarii si contributivitatii, dar
si asigurarea pe care dorim sd o dam generatiei tinere
ca va beneficia de stabilitatea si viabilitatea sistemului.

Casa de Asigurari a Avocatilor s-a angajat sd vina
in fata Consiliului U.N.B.R. cu un proiect pentru con-
tributia facultativa a avocatilor la sistemul propriu, pe
baza sistemului actual tip Beneficii Definite conceput
ca o extindere a sistemului de baza prevazut de lege,
care sd integreze contributiile facultative procentuale
din veniturile profesionale.

Pentru a evita transferul fondurilor de la sistemul
obligatoriu catre plata pensiilor aferente sistemului
facultativ, sistemul de contributii facultative poate fi
introdus dupa echilibrarea si realizarea unei rate de
finantare a fondului de pensii de bazd de 100%. Acest
proiect a fost definitivat si va fi Tnaintat GL4 si corpului
profesional pentru analiza.

Realitatea nu ne lasa sa stdim pe loc si din acest
motiv si legislatia profesiei trebuie sé fie adaptata cli-
matului economic, social si politic. Prin reglementare
adecvata poti sa creezi bunastare. Bunastarea este un
concept complex, frecvent utilizat in mai multe do-
menii de la filozofie la sociologie si economie, iar noi
ne dorim bundstarea pentru avocati.

Schimbarile pe care conducerea C.A.A. sub directa
mea coordonare doreste sa le realizeze, in acest an,
sunt unele pe cat de ambitioase pe atat de necesare.

Am dezvoltat Tmpreund doud proiecte unul privind
contributia facultativa a avocatilor si altul privind
unificarea fondului de pensii. Ambele proiecte por fi
imbunatatite si ne-am propus acest lucru In acest an.
Trebuie sa fie alaturi de noi si sa se implice In reali-
zarea acestor proiecte toti cei care conduc profesia si
nu numai. Fiecare avocat poate participa cu idei,
propuneri ce vor fi luate in considerare si analizate de
specialisti.

Pentru sustinerea propunerilor noastre am analizat
situatia pensiilor avocatilor europeni si am clasificat
sistemele de pensii ale avocatilor pe tari si sisteme
astfel:

* Tari cu sisteme de pensii alte avocatilor indepen-
dente — 7 tari;

 Tari cu sisteme de pensii liberale care includ si
avocatii — 3 tari;

» Tari in care avocatii sunt inclusi in sistemele
nationale (publice) de pensii 17 tari.

Am constatat cd fondul de pensii al avocatilor are
40 de administratori si 40 de ordonatori de credite.
Acest mod de organizare nu este intalnit in nici-un
stat din Uniunea Europeana.

Faramitarea excesivd si inexistenta unei politici
investitionale duc la erodarea sistemului. Pentru a fi
performant, usor de gestionat si de verificat fondul
de pensii trebuie sd fie un fond unic iar veniturile si
cheltuielile sa fie gestionate centralizat. Motivele sunt
multe si sunt importante:

» Fondurile mari performeaza investitional mai
bine;

> Gestionarea unor disponibilitati mai mari da
posibilitatea unor investitii cu randamente superioare;

» Simplificarea mecanismelor de control si acelor
de supraveghere a fondului de pensii;

» O mai buna informatizare a sistemului, o aplicare
unitard a legislatiei si alinierea la sistemele de pensii
ale avocatilor europeni.

Consolidarea la nivel central a fondului de pensii
si administrarea acestuia de cdtre Casa de Asigurdri a
Avocatilor va presupune si anumite propuneri de
modificare a legislatiei actuale.

Am identificat de asemenea si unele necorelari
intre prevederile legii proprii sistemului de pensii si
prevederile statutare pe care in acest an ne-am propus
sd le solutionam, iar conducerea C.A.A. va aduce In
atentia GL4 si a conducerii profesiei, pentru analiza
si decizie, propunerile conturate.

Aparent, unele masuri luate de Consiliul UNBR
pot parea impotriva interesului avocatilor.

O analizd responsabila insd, a acestor masuri (si
ma refer aici la cresterea contributiei la sistemul de
pensii), ne va crea convingerea cd toate aceste masuri
au ca scop siguranta sistemului de pensii al avocatilor
si pensii stabile si mai mari pentru avocatii pensionari
si pentru cei care se vor pensiona in viitor.

Asemenea masuri, vor duce la cresterea ratei de
finantare a sistemului de pensii cu peste 100%, ceea
ce va permite in viitor majorarea numarului de puncte
de pensie astfel incat intr-un viitor nu foarte indepar-
tat, respectiv 2-3 ani, pensiile avocatilor sd satisfaca
interesul acestora comparandu-se sau chiar depasind
nivelul pensiilor din sistemul public.

Asadar, tot ce se intampla in sistemul de pensii al
avocatilor este numai In interesul avocatilor actuali si
viitori pensionari.
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»,ENTUZIASMUL CU CARE PROIECTUL UNBR DE PROMOVARE A
EDUCATIEI JURIDICE IN SCOLI A FOST PRIMIT DE COPII SI TINERI,
DE PROFESORI DAR SI DE AVOCATI NE INDEAMNA SA-L
REEVALUAM CA PE O MISIUNE PERMANENTA”

Grupul pe care il coordonez se numeste Departa-
mentul de Educatie Juridicd (DEJ) si este recent Infiin-
tat Tn considerarea faptului cd implicarea avocatilor
in comunitate si in societate este esentiald atat pentru
promovarea culturii legalitatii si a responsabilitatii inca
de pe bancile scolii, cat si pentru evidentierea rolului
avocatului, ca aparator al drepturilor si libertatilor
fundamentale ale cetatenilor. Totodata, acest demers
are ca finalitate intarirea respectului fatd de statul de
drept si implicit a respectului fatd de profesie.

Educatia juridica in scoli este domeniul predilect
al campaniei de responsabilitate sociald organizate de
UNBR 1n perioada 2022-2023, DEJ avand sarcina sa
conceapd si sd implementeze proiectul national al
UNBR ,,Fii avocat in scoala ta!” (FAST). Insa succesul
pe care l-a avut pana acum, entuziasmul cu care a
fost primit de copii si tineri, de profesori dar si de
avocati ne indeamna sa-1 reevaludm ca pe un proiect
permanent, care sd se desfdsoare anual. Este impre-
sionant numarul foarte mare de avocati din toata tara,
in jur de 2000, care s-au implicat voluntar si cu multa
déruire 1n acest proiect si tin sd i felicit si sa le mul-
tumesc.

Din partea DEJ a fost un tur de fortad organizarea si
conceperea campaniei, intr-un timp relativ scurt, a
celor cinci module ale educatiei juridice non formale
si a formularisticii necesare, pentru a avea un concept
unitar la nivelul tuturor barourilor.

Astfel ca provocarea cea mai mare cu care s-a
confruntat grupul de lucru consta in faptul ca am pornit
cu totul de la zero. Daca la finalul lunii decembrie
2021 aveam o prima intalnire cu reprezentatii Ministe-
rului Educatiei In vederea identificarii modalitatii in
care putem implementa acest proiect, in luna ianuarie
2022 existau realizate atat protocoalele ce au fost in-
cheiate cu Inspectoratele din fiecare judet si cu scolile,
existau definite si programul si temele pe care a fost
structurat proiectul FAST. Rapid, in luna februarie au
fost desemnati coordonatorii din fiecare barou si
colectivele de avocati voluntari care s-au implicat in

Av. Luminita I0ANA
Coordonator al Grupul de lucru al Consiliului UNBR
»Departamentul de Educatie Juridica”

proiect. La inceputul lunii martie deja existau semnate
protocoalele cu Inspectoratele si majoritatea barourilor
au si demarat prin activitatea intensd a voluntarilor
care au sustinut temele stabilite pentru lunile de proiect
din acest an scolar.

Intregul Departament de Educatie Juridici a lucrat
ca un tot unitar, fiecare idee si fiecare propunere, ini-
tiativa, solicitare au fost dezbatute de membrii depar-
tamentului pentru a reusi sa asiguram eficientd ma-
xima a acestui grup de lucru.

Principalul obiectiv al grupului de lucru este conti-
nuarea acestui proiect in anul scolar urmator. Stabi-
lirea urmatoarelor teme ce vor fi dezbatute, redactarea
suporturilor de curs pentru viitoarele teme dar cel mai
important este sd reusim sd mentinem entuziasmul
general al colegilor implicati in proiect, sd atragem
noi colegi, sd reusim sa promovam relatia dintre avo-
cati si barou, avocati si elevi.

Chiar si la Intalnirile cu reprezentantii Ministerului
Educatiei a existat deplina disponibilitate din partea
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membrilor grupului de lucru de a se implica in activi-
tatile de redactare a programei scolare, a manualelor
pentru viitoare materie care va privi cunostintele de
educatie juridica
De asemenea, o prioritate este implicarea
Departamentului de Educatie Juridica (DEJ) din cadrul
UNBR 1in elaborarea programei scolare de predare a
modulului de educatie juridica in cadrul Educatiei
antreprenoriale, financiare si juridice, care trebuie
realizatd pand la inceputul anului scolar 2022-2023.
In acest prim proiect conceput de DEJ — ,Fii avocat
in scoala ta!” am pus accentul pe educatia juridica
non formald, in ideea ca aceasta poate fi promovata
in scoli, cu mai multa flexibilitate si creativitate in ale-
gerea actiunilor si a tematicii, care pot fi abordate de
citre avocati impreund cu elevii. Insa, in perspectiva,
ne vom indrepta atentia si catre educatia juridica
formala, avand in vedere ca prin Legea nr. 273/2021,
educatia juridica devine parte din domeniile de
competente cheie la nivel preuniversitar (gimnaziu si
liceu) incepand cu anul scolar 2022-2023, iar prin

Legea nr 184/2021, exercitarea profesiei de avocat
este compatibila cu activitatile didactice cu continut
juridic in invatimantul liceal si gimnazial. Insa, pentru
a participa la educatia juridica formala, avocatii trebuie
sd indeplineasca o serie de conditii prevazute de Legea
educatiei nationale, aspecte pe care le discutim in
cadrul intdlnirilor cu reprezentantii Ministerului
Educatiei, astfel incat sa gasim solutii cat mai bune.

In continuare, vom incerca si valorificim cat mai
bine experienta dobanditd prin implementarea proiec-
tului de educatie juridica din acest an, si sa-1 Imbuna-
tatim in functie de feedback-ul elevilor, al profesorilor
si, bineinteles al avocatilor. Desigur, vom continua
colaborarea cu reprezentantii Ministerului Educatiei
pentru a contribui la implicarea avocatilor si la pro-
grama de educatie juridica formala, care va fi materie
obligatorie in scoli, pentru cad modul in care este
abordat rolul avocatului in aceastd materie este esential
pentru formarea unei culturi juridice specifice unui
stat de drept, precum si pentru prestigiul profesiei de
avocat.
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SCURTE CONSIDERATII PRIVIND IMPACTUL DIGITALIZARII ASUPRA
SISTEMULUI JUDICIAR ROMANESC SI NEVOIA DE ADAPTARE
A PROFESIEI DE AVOCAT LA NOILE TEHNOLOGII

Brief considerations on the impact of digitalization on the Romanian judicial system and how lawyers need to
adapt to new technologies

Bréves considérations sur l'impact de la numérisation sur le systéme judiciaire roumain et la maniére dont les
avocats doivent s’adapter aux nouvelles technologies

Avocat Teodora PAROLEA-MOGA
Baroul Sibiu

Rezumat

Avdnd in vedere punctul de cotiturd in care ne aflam, respectiv momentul in care justitia traditionald este inlocuita usor, usor
de justitia digitala, am considerat oportund analizarea modului in care se reformeaza sistemul judiciar, implicatiile pe care noile
tehnologii le au asupra drepturilor omului, precum si nevoia de adaptare a profesiei de avocat la toate aceste schimbari.
Prezentul articol nu urmareste expunerea unei imagini generalizate §i rigide, ci reprezinta viziunea unui avocat stagiar asupra
modului in care digitalizarea se oglindeste in actele de justitie si, implicit, in profesia de avocat, precum §i provocarile carora
trebuie sa le facem fata in acest context.

Aspecte introductive

Putem afirma cd suntem norocosi sa tradim Intr-o
erd a tehnologiei, unde inteligenta artificiala se imple-
teste cu ratiunea umand, formand un duo destinat sa
ne usureze viata. In prezent, oamenii sunt inconjurati
de tehnologie, dand nastere unei sinergii ce era greu
de imaginat la inceputul acestui mileniu. Tehnologia,
care acum cateva decenii era prezenta doar in pelicu-
lele science-fiction, a ajuns astdzi la indeméana oricui,
devenind parte integranta din viata de zi cu zi a ma-
joritatii oamenilor. Aparitia si dezvoltarea fulminanta
a acesteia a condus la un progres al societatii pe pla-
nuri multiple, dar a venit la pachet si cu provocari si
nelinisti care au inceput sd Incolteascad in sufletele
noastre.

Intrucat procesul de tehnologizare s-a extins in
nenumadrate directii, acaparand fiecare bucdtica din
vietile noastre, oamenii au fost nevoiti sa se adapteze
noilor tendinte si sa evolueze odatd cu noile tehnologii.
Am ajuns in punctul in care internetul si aparatura
inteligentd si-au insusit rolul de a ne fi camarazi de

nadejde si de a ne ajuta sa rezolvam mai usor proble-
mele ivite in viata cotidiana.

Regasim digitalizarea in tot ceea ce ne inconjoara,
in toate domeniile si activitatile la care ludm parte.
Astfel, era inevitabil ca impactul noilor tehnologii sa
nu se rasfranga si asupra sistemului judiciar, venind
cu o serie de beneficii si provocari carora trebuie sa

le faca fata toti participantii actului de justitie, inclusiv
noi, avocatii. In cele ce urmeaza, mi-am propus si
initiez o célatorie in care statiile vor fi reprezentate de
cele mai importante schimbari care oglindesc impactul
noilor tehnologii asupra sistemului judiciar roméanesc,
analizand deopotrivd si modul in care profesia de
avocat trebuie sa tind pasul cu acestea.

REVISTA AVOCATUL 2022




1. Accelerarea procesului de digitalizare a siste-
mului judiciar romdnesc in contextul pandemiei

Intrucat trdim intr-o erd a tehnologiei, in care auto-
matizarile sunt la ordinea zilei, iar internetul reprezinta
o realitate virtuald in care ne cufundam cu totii, incru-
cisandu-se din ce in ce mai mult cu realitatea fizica,
era previzibil ca digitalizarea sa se raspandeasca si la
nivelul sistemelor judiciare.

Timpul, care pare din ce in ce mai scurt, ne-a
impins sa cautam cele mai rapide solutii pentru pro-
blemele noastre, ajungand sa ne adapostim sub um-
brela protectoare a internetului si, implicit, a noilor
tehnologii. Informatiile pe care in trecut le gaseam
dupa ore de cercetare petrecute in biblioteci, acum,
sunt la un click distanta. Internetul si-a facut cunoscuta
existenta si In cadrul sistemului judiciar, respectiv in
profesia de avocat, beneficiile utilizarii noilor tehno-
logii iesind la suprafatd rand pe rand.

In tara noastra, acest proces a inceput timid, cu
pasi mici, lasand impresia cd vor mai trece ani sau
zeci de ani pand cand inteligenta artificiala va veni in
ajutorul factorului uman sau chiar il va inlocui. Cu
toate acestea, odatd cu pandemia generatd de virusul
SARS-CoV-2, care a condus la implementarea a
nenumadrate restrictii, s-au nascut presiuni suplimen-
tare de dezvoltare, resimtindu-se, totodata, o nevoie
acuta de accelerare a procesului de digitalizare'.

In majoritatea instantelor de judecata de pe teritoriul
tarii noastre, pentru a se limita raspandirea virusului,
au fost luate o serie de masuri mai mult sau mai putin
drastice. Accesul in sdlile de judecatd a fost limitat,
consultarea dosarelor se putea realiza doar in baza
unei programadri, cauzele au fost repartizate in diferite
intervale orare, iar comunicarea cu sistemul judiciar
s-a realizat preponderent prin intermediul postei
electronice.

Avand in vedere aceste circumstante speciale, s-a
nascut o nevoie stringentd de a se digitaliza, pe cat
mai mult posibil, sistemul judiciar. O reforma ce ar fi
durat ani de zile a fost realizata in doar cateva luni,
luand prin surprindere atat participantii la actul de jus-
titie, cat si justitiabilii. Toate modificarile erau menite
sd asigure respectarea drepturilor omului, precum si
sd garanteze calitatea actului de justitie In conditiile
pandemiei, dovedindu-si insa eficacitatea si dupa
momentele de relaxare ale restrictiilor.

2. Principalele reforme digitale si modul in care
avocatura a trebuit sa se adapteze schimbarilor

In cele ce urmeaza, ne vom indrepta atentia asupra
celor mai importante modificari implementate cu aju-
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torul inteligentei artificiale, aduse sistemului judiciar?,
care s-au reflectat si asupra profesiei de avocat, dupa
cum urmeaza: implementarea dosarului electronic,
comunicarea digitala a actelor de procedura, utilizarea
videoconferintelor, comunicarea online cu clientii,
verificarea solutiilor prin intermediul portalului de
justitie, platformele online de intermediere, si altele.

2.1. Dosarul electronic — intre beneficii si
neajunsuri

De zeci de ani, inscrisurile care alcatuiesc un dosar
aflat pe rolul unei instante se regasesc fizic, intre doua
coperti cartonate, prinse cu o sfoara alba. Studiul
respectivelor inscrisuri se putea realiza, pana de
curdnd, ori in sala de judecata, ori la arhiva, fiind
necesara deplasarea la sediul instantelor.

Prin dezvoltarea aplicatiei dosarului electronic de
catre specialistii IT din cadrul instantelor, avocatii si
justitiabilii pot vizualiza si descdrca documentele
scanate si Incarcate in baza de date a instantei, dosarul
fiind actualizat in mod constant, in functie de inscri-
surile nou inregistrate. Astfel, pentru a studia docu-
mentele din dosar, pentru a lectura continutul incheie-
rilor de la termenele anterioare sau pentru a afla daca
au fost depuse inscrisuri noi inainte de termenul de
judecata, avocatii sau justitiabilii nu trebuie sd mai
petreaca ore 1n sir la arhiva instantelor si nici sd alerge
de la o sala la alta, inainte de inceperea sedintelor de
judecata.

Accesul la dosarul electronic se poate realiza fie
cu ajutorul unei parole care este comunicata justitiabi-
lului prin intermediul unei citatii, fie prin formularea
unei cereri de acces la dosarul electronic, transmisa
instantei pe rolul careia se afla dosarul. Platformele
au o interfatd prietenoasa pentru orice utilizator, apli-
catia digitala fiind intuitiva si la iIndemana oricarei
persoane care detine minime cunostinte informatice.
De asemenea, unele instante® raspund cu un e-mail
generat automat, prin care iti este confirmat accesul
la dosarul electronic, dar si primirea si inregistrarea
documentelor transmise prin intermediul postei
electronice.

Nu existd o singurd platforma dezvoltatda la nivel
national, fiecare instantd implementand un sistem
diferit, conform propriilor viziuni. Constientizand
nevoia de omogenizare a aplicatiilor privind dosarele
electronice la nivel national, Ministerul Justitiei deru-
leaza un contract avand ca obiect servicii de consul-
tantd, expertiza si furnizare software si hardware
pentru modulul pilot, necesare pentru realizarea ana-
lizei la nivel macro in vederea dezvoltarii noului sistem
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electronic de management al cauzelor®. Se au in
vedere tipuri de actiuni precum dezvoltarea sistemelor
informatice necesare asigurarii unui grad sporit de
transparenta si accesibilitate a serviciilor furnizate de
sistemul judiciar, respectiv imbundtatirea accesului la
jurisprudentd in mediul online prin publicarea hota-
rarilor judecatoresti si imbunatatirea accesului in sis-
tem electronic la dosarele de judecata (e-file).

Desigur, nu toate instantele de judecata se pot lauda
cu dezvoltarea unui asemenea sistem, insd odata ce
sistemul judiciar a inceput procesul de digitalizare,
este doar o chestiune de timp pana cand vom putea
accesa online dosarele aflate pe rolul oricérei instante.
Consider cd, pentru o omogenizare a modului de lucru
prin intermediul dosarului electronic, ar trebui luate
madsuri la nivel national 1n ceea ce priveste aplicatiile
dezvoltate. Astfel, pentru a fi asigurat accesul cetate-
nilor in mod egal si prin utilizarea aceleiasi platforme,
la fiecare instantd in parte, ar trebui implementata
aceeasi aplicatie, la nivel national, pentru a se inlatura
diferentele identificate intre platformele utilizate in
prezent.

Pe langa acest aspect, s-a mai retinut® drept neajuns
si faptul cd documentele din dosarul de urmarire
penald nu sunt scanate si Incdrcate in spatiul virtual.
De asemenea, intrucat factorul uman este cel care pro-
cedeaza la scanarea documentelor, caracterul complet
sau incomplet al inscrisurilor incarcate, precum si sca-
narea rapida sau cu intarziere depind tot de omul din
spatele calculatorului. Mai mult, ceilalti participanti
la infaptuirea actului de justitie, in special avocatii,
nu pot incérca direct pe platforma dosarului electronic
documentele ce se doresc a fi comunicate instantei,
trebuind parcursa procedura clasica, prin intermediul
registraturii instantelor.

In ceea ce priveste aspectele pozitive identificate,
datorita implementarii sistemului dosarului electronic,
vechile obiceiuri au inceput s dispard, intrucat inscri-
surile dintr-un dosar pot fi accesate din orice loc, in
orice moment, dacd ai la Tndemana un dispozitiv inte-
ligent. Dosarul electronic a devenit un prieten de na-
dejde al avocatului, fiind eliminata necesitatea alocarii
unor resurse de timp necesare deplasarii fizice la
instantd pentru studiul fizic al dosarului, ajutand tot-
odatd la o comunicare rapida intre instanta si justitiabil/
avocat. De asemenea, intrucat ne aflam intr-o erd in
care existd preocupari semnificative fata de protejarea
mediului inconjurdtor, implementarea dosarului
electronic ajuta si la reducerea consumului de hartie
si a consumabilelor utilizate in procesul de copiere
sau listare, fiind diminuatd semnificativ poluarea
mediului.

2.2. Comunicarea inscrisurilor prin intermediul
postei electronice

O alta solutie avuta in vedere de instante, In vederea
limitarii contactului fizic, in contextul pandemiei cu
virusul SARS-CoV-2, a fost comunicarea prin inter-
mediul postei electronice (e-mail). Ceea ce in timpul
pandemiei era o solutie preferatd pentru a se limita
contactul fizic, in unele cazuri fiind obligatorie comu-
nicarea prin e-mail, dupd relaxarea restrictiilor
transmiterea electronica a documentelor a devenit o
posibilitate a justitiabililor, a avocatilor si a celorlalti
participanti la actul de justitie.

In prezent, transmiterea documentelor nu mai este
limitata la utilizarea postei obisnuite, ci se poate realiza
mult mai usor, prin intermediul postei electronice.
Comunicarea digitala este accesibild, rapidd si ieftina.
Nu mai este nevoie sa te deplasezi la un oficiu postal
sau la sediul unei societati de curierat, Intrucat inscri-
surile pot fi trimise de oriunde te-ai afla.

Mai mult, nu mai esti obligat sd te incadrezi in pro-
gramul de lucru al instantelor sau al oficiilor postale,
intrucat actele de procedurd transmise prin e-mail, in
ultima zi a termenului procedural care se socoteste pe
zile, dupd ora la care activitatea inceteaza la instanta,
sunt socotite a fi depuse in termen, asa cum a stabilit
Inalta Curte’.

Existd beneficii si In ceea ce priveste reflectarea
precisd a datei si orei la care au avut loc operatiunile
de transmitere, datele respective fiind stocate atat in
memoria dispozitivelor aflate la sediul instantelor, cat
si in aplicatiile de postd electronica. Astfel, se poate
verifica cu usurintd dacad documentele au fost depuse
in termen sau nu, cu consecinte asupra incidentei
sanctiunilor procedurale.

O problema care s-a ridicat in practicd este legata
de volumul mare de inscrisuri transmise prin posta
electronica, pe care instanta trebuie s le printeze,
pentru a le atasa fizic la dosarul cauzei. In cazul in
care sunt comunicate documente de sute de pagini
prin intermediul postei electronice, costurile vor fi
foarte ridicate, iar personalul auxiliar al instantei va fi
supraincarcat.

In ceea ce priveste comunicarea in sens invers, res-
pectiv citarea si emiterea actelor de procedurad de catre
instante, procesul este mai delicat. In prezent, avand
in vedere cd nu toate persoanele detin cutii postale
electronice, respectiv adrese de e-mail, este foarte
dificil sa se realizeze comunicarea actelor de procedura
majoritar sau exclusiv digital. Cu toate acestea, consi-
deram ca, in masura In care este posibild transmiterea
actelor online, de catre instantd, utilizarea postei elec-
tronice vine la pachet cu multiple beneficii. Pe langa
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cele expuse mai sus, legate de celeritatea procedurii
si de comunicarea facild cu justitiabilii/avocatii, prin
transmiterea online a actelor de procedurad s-ar mic-
sora costurile si resursele extrem de mari ocazionate
de comunicarea traditionald, prin posta clasica.

Chiar dacéd pare un deziderat greu de atins, moda-
litatea de citare si de comunicare a actelor de catre
instanta, prin intermediul postei electronice, a fost re-
glementatd deja de legiuitorul roman si implementata
de unele instante®. Astfel, conform art. 53 alin. (1)
din Regulamentul din 17 decembrie 2015 de ordine
interioara al instantelor judecatoresti, ,, Grefierul care
participa la sedinta de judecata are urmdtoarele
atributii: realizeazd citarea si incunostintarea partilor
si comunicarea actelor prin telefon, telegraf, prin
posta electronicd sau fax sau prin alte mijloace
prevazute de lege si intocmeste referatul privind
modalitatea de incunostintare sau comunicare §i
obiectul acesteia, care se ataseaza la dosar”.

De asemenea, a fost votat si un proiect legislativ
care prevede comunicarea hotararilor civile prin
e-mail. Potrivit acestui proiect, dupa art. 154 C. pr. civ.,
se introduce un nou articol 154!, cu urmatorul cuprins:
~Comunicarea hotdardrilor judecdtoresti se va face,
din oficiu, prin posta electronicd, daca partea a
indicat instantei datele corespunzdtoare in acest scop,
direct sau la solicitarea expresa a instantei, in timpul
procesului”. Hotararile vor fi considerate ca fiind co-
municate, asa cum prevede proiectul, la momentul la
care se primeste confirmarea, din partea sistemului
folosit, cd au ajuns la destinatar. Totusi, daca transmi-
terea prin e-mail nu e posibila, de pilda, cand instanta
nu are adresa sau cand sistemul da eroare la transmi-
terea mesajului, comunicarea hotararilor se va face
dupi procedurile actuale. Pentru a se aplica, proiectul
trebuie sa fie adoptat de Camera Deputatilor, promul-
gat de presedintele tarii si publicat in Monitorul Oficial.

Desi implementarea unui sistem de comunicare a
citatiilor si actelor de procedurd preponderent digita-
lizat pare departe in acest moment, consider cd ne
aflam la inceputul unei reformei in acest sens, care
s-ar dovedi benefica din perspectiva eficientei si a cos-
turilor, castigurile fiind de toate partile. Cu toate
acestea, este necesara o reglementare unica la nivelul
intregii tari, pentru a se asigura respectarea principiului
liberului acces la justitie si pentru a nu crea discrimi-
nari Intre justitiabilii care se adreseaza unei instante
sau alteia’.

2.3. Audierile prin intermediul videoconferintei

Audierea prin intermediul videoconferintei a
devenit des utilizatd, preponderent in procesul penal,

Profesia de avocat in viziunea tinerilor

pentru a se limita contactul direct dintre judecator,
procuror, grefier, avocat, pe de o parte, si justitiabili,
pe cealalta parte. Cel mai frecvent ne intalnim cu
videoconferinta in cazul in care inculpatii/condamnatii
sunt privati de libertate si se regdsesc fie in centrele
de retinere si arest preventiv, fie in penitenciare si se
urmareste stabilirea unei conexiuni fara a mai fi nece-
sard deplasarea acestora la sediul instantei.

In procesul penal a fost reglementati aceastd mo-
dalitate de comunicare, care permite utilizarea video-
conferintei ca modalitate de desfasurare a cercetdrii
judecatoresti, prin intermediul art. 106 alin. 2, art. 204
alin. 7, art. 235 alin. 3, art. 364 alin. 1, art. 364 alin. 4
si art. 597 alin. 2' C. pr. pen.

Aceasta metoda a fost ideala pentru limitarea
raspandirii virusului SARS-CoV-2, insa s-au remarcat
si alte beneficii. Prin utilizarea videoconferintei nu se
mai procedeazad la deplasarea detinutului, fiind
economisite diverse resurse, precum combustibilul si
forta de muncd reprezentata de personalul calificat ce
ar trebui sa Insoteasca persoana vizata. Mai mult, s-a
restrans incidenta asa numitor ,,afaceri judiciare”, care
implicau deplasarea detinutilor din centrul de detentie
la sediul instantei (in multe cazuri, fiind vorba de cereri
pe care nu si le insuseau) si care ar fi avut implicatii
negative in cazul in care acestia aveau un loc de
munca, trebuind sa lipseascd uneori zile la rand pentru
a se prezenta in fata unei instante din alta localitate.

Pe de alta parte insd, consideram ca aceasta tehno-
logizare a modalitatii de audiere trebuie analizatad si
prin prisma respectarii dreptului la aparare, mai ales
prin raportare la relatia avocat-client. in ipoteza in care
avocatul se afld in sala de judecata, iar clientul 1n cen-
trul de detentie, de cele mai multe ori nu poate fi asigu-
rata o confidentialitate a discutiei. Cu toate ca avocatu-
lui 1i poate permis sa ramana singur in sala de judecata,
cu sigurantd justitiabilul este in permanentd urmarit si
ascultat. In aceste conditii, confidentialitatea discutiilor
este grav afectatd sau chiar inexistentd, ceea ce con-
duce la o incalcare a dreptului la un proces echitabil,
asa cum este prevazut de art. 6 din Conventia euro-
peana a drepturilor omului.

Mai mult, nu de fiecare datid conexiunea realizata
este exceptionala, putand fi purtatd o discutie fara
intreruperi sau dificultiti de comunicare. In momentul
in care existd probleme de conectare sau pauze in
transmiterea sunetului, nu mai putem discuta despre
o comunicare eficientd intre avocat si client, aceste
aspecte reprezentdnd de multe ori piedici in procesul
de realizare a unei aparari efective. Astfel, putem
asista la Intreruperea cercetarii judecatoresti din cauza
unor pene de curent sau a conexiunii slabe, imprejurari
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care ar putea avea influente negative asupra desfasu-
rarii procesului judiciar.

In acest context, consideram ca audierea prin inter-
mediul videoconferintei prezintd anumite beneficii,
insa isi poate atinge pe deplin scopul doar In masura
in care lipsa unei intrevederi fizice este inlocuita de o
comunicare clard intre instantd si justitiabil, precum
si intre avocat si client, In conditii tehnice bune si care
sd asigure confidentialitatea convorbirilor.

2.4. Avocatura in contextul digitalizdrii

In ultima perioada, digitalizarea si inteligenta arti-
ficiald au influentat relatiile de munca, in foarte multe
sectoare de activitate. Printre inovatiile ultimilor ani
se regaseste si munca prin utilizarea platformelor
digitale. Platformele online reprezinta ,,o forma de
contractare care permite organizatiilor sau persoanelor
fizice sa acceseze alte organizatii sau persoane fizice
cu scopul de a indeplini anumite sarcini sau de a oferi
servicii specifice in schimbul unei sume de bani”'.

Platformele sunt apreciate drept motoare potentiale
ale inovatiei si cresterii economice, care creeaza noi
metode, tehnici si date ce cresc eficienta si productivi-
tatea si permit proiectarea de noi produse si servicii''.

Platformele digitale reprezinta practic aplicatii
mobile sau site-uri unde oferta se intalneste cu cererea
de servicii, fiind intalnite Tn mai multe domenii de
activitate, inclusiv in domeniul juridic'2. In ceea ce
priveste piata avocaturii, platformele online reprezinta
un beneficiu atdt pentru avocatii care sunt inregistrati,
cat si pentru persoanele care au nevoie de consultanta
juridicd online, oferind noi oportunitati pentru ambele
parti.

Spre exemplu, in una dintre platformele juridice
existente pe piata romaneascd'®, consultatiile juridice
se pot desfasura atat prin videoconferintd, cat si prin
mesaje scrise. Persoanele care acceseazd platforma
cautd avocati specializati care sd le ofere raspunsuri
in functie de problema juridica pe care au intdm-
pinat-o. In functie de specializarea fiecarui avocat,
de zona tarii In care activeaza, precum si de review-urile
acordate, clientii aleg cu cine s inceapa o conversatie
online si, ulterior, o colaborare.

Un alt beneficiu oferit avocatilor inregistrati pe
platforma este reprezentat de centralizarea dosarelor
si actualizarea acestora dupd fiecare termen de
judecatd, in sincron cu portalul instantelor de judecata,
portaljust.

In aceasta era a tehnologiei, avocatii au la indemana
si spatiul virtual, unde cautarea informatiilor se reali-
zeaza intr-un mod facil, printr-un singur click. Exista
nenumarate articole publicate in mediul online care

pot fi consultate, precum si grupuri dedicate comuni-
carii Intre avocati, unde sunt abordate diverse teme
de discutie din zona problemelor juridice Intdmpinate.
Astfel, volumul de munca al avocatilor este diminuat
in mod substantial, tehnologia contribuind atat la cres-
terea calitatii materialelor realizate, cat si la o rezolvare
mai rapidd a sarcinilor.

Pe langa platformele online de asistenta juridica si
larga raspandire a informatiilor de ordin juridic in
mediul online, un alt beneficiu venit odata cu digitali-
zarea este reprezentat de platformele de jurispru-
dentd'. Unele dintre aceste sisteme permit consultarea
liberd a legislatiei romanesti In forma electronica si
chiar a unei jurisprudente anonimizate in conditiile in
care din ce in ce mai multe hotarari devin publice®.
Avocatii au la dispozitie baze de date cu hotarari
judecatoresti din toata tara, ce pot fi consultate online.
Astfel, se poate construi cu o mai mare usurintd o
strategie de abordare a cazului, in urma cercetarii
rationamentelor si solutiilor aplicate in dosare similare.

Cu toate acestea, avocatii se pot lovi si de anumite
dezavantaje derivate din mediul online. Spre exemplu,
nu de fiecare datd se materializeazd conversatiile
purtate prin intermediul platformelor online, in sensul
incheierii unui contract de asistenta juridica, cu
consecinta achitarii unui onorariu. Dupa ce persoanele
care abordeaza avocatul primesc raspunsurile de care
au nevoie, de multe ori considera ca problema lor a
fost rezolvata, fara a mai fi nevoie sa incheie un con-
tract de asistenta juridicd. De asemenea, justitiabilii
sau posibilii justitiabili isi pot culege informatiile si
singuri, prin accesarea internetului, considerand ca
nu mai au nevoie sa consulte un avocat si sa plateasca
un onorariu.

Astfel, pe langa nenumaratele beneficii, raspan-
direa informatiilor juridice in mediul online are si con-
secinte negative atat asupra sistemului juridic, cat si
asupra profesiei de avocat. De cate ori nu ati fost mar-
torii unor procese in care justitiabilul se reprezinta sin-
gur, neavand Insa cunostinte juridice si necunoscand
procedura in fata instantei de judecat?! In cazurile
acestea, intrucat instanta trebuie sd repete de mai
multe ori problemele juridice puse in discutie, proce-
dura este Ingreunata si judecatorul este, de multe ori,
enervat de situatia creatd si de atitudinea justitiabilului,
timpul petrecut in sélile de judecata crescand in mod
semnificativ.

Asadar, este evident impactul pozitiv pe care digi-
talizarea 1l are asupra profesiei de avocat, insa accesul
la informatie este o sabie cu doud taisuri, justitiabilii
avand tendinta sd nu mai apeleze la serviciile de spe-
cialitate, ci sd incerce sd-si rezolve singuri problemele
juridice, prin intermediul internetului.
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Concluzii

Din punctul meu de vedere, inteligenta artificiala
reprezintd o gura de aer proaspat pentru profesia de
avocat. Din teamd sau necunoastere insa, in urma im-
pactului noilor tehnologii, multi prevad sfarsitul pro-
fesiei de avocat, ceea ce este profund neadevarat.
Digitalizarea ajuta la amplificarea si simplificarea
factorului decizional uman si nicidecum la inlocuirea
acestuia de o masinarie sau un sistem. In acord cu o
altd opinie exprimata'®, consider ca un soft nu va oferi
niciodatd unui client un sentiment de incredere, dar
acea tehnologie 1i va putea usura foarte mult munca
avocatului, care se va putea concentra mai mult pe
relatia sa umana cu clientul.

Indiferent daca acceptdm sau nu, inovatiile tehno-
logice se vor intrepatrunde cu infaptuirea actului de
justitie, iar ceea ce pot si trebuie sa faca avocatii este
sd accepte schimbarile, sd se adapteze acestora si sa
implementeze noile tehnologii, pentru a-si usura mun-
ca si, implicit, viata. Schimbarea fireasca si naturald a
justitiei, dar si a modului in care se desfasoara profe-
siile juridice se va produce inerent, aceasta fiind indi-
solubil legatd de evolutia societatii.

Asadar, pentru a nu ne plasa impotriva curentului
tehnologic, care indubitabil va acapara lumea juridica,
trebuie sd schimbam viziunea rigida care este larg
raspanditd si sd imbratisam inteligenta artificiala si
toate beneficiile cu care vine la pachet. Desi schim-
barea poate fi privita drept o mare provocare, consider
ca viitorul sistemului juridic si, implicit, al avocaturii
se va reflecta Intr-o sinergie perfectd intre inteligenta
artificiala si inteligenta umana, iar ddinuirea in timp
si succesul fiecaruia vor fi in legaturd directa cu modul
in care vom reusi sd ne adaptdm acestor schimbari.
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INTERPROFESIONALITATEA S| CEREREA DE SERVICII INTEGRATE.
ASPECTE LEGALE SIDEONTOLOGICE

Interprofessionalism and the demand for integrated services. Legal and deontological issues

L’interprofessionnalisme et la demande de services intégrés. Questions juridiques et déontologiques

Introducere

Interprofesionalitatea este un subiect de mare
actualitate, mentionat tot mai des de profesionistii din
domeniul juridic'. De la ingrijorari privind rolul avo-
catului in viitor si ,,comercializarea” profesiei’, pana
la entuziasm privind evolutia relatiilor interprofesio-
nale n interesul clientului, parerile sunt impartite. Dar
dincolo de pareri si scenarii pentru viitor, un lucru
este cert: relatiile interprofesionale sunt tot mai intalnite
si cerute in piatd, iar serviciile integrate sunt doar o
manifestare a acestor tendinte.

Desi aceastd problema se pune tot mai des, mai
ales odata cu tehnologizarea rapida a profesiilor juri-
dice, nu este vorba deloc de un subiect nou. Chestiunea
a fost ridicata in cadrul UNBR incad de acum 7 ani,
cand a fost adoptatd Rezolutia privind principiile de
integritate in activitdtile desfasurate de avocati in
profesii compatibile cu profesia de avocat si in conlu-
crarile interprofesionale pentru furnizarea de servicii
profesionale, in sedinta Consiliului UNBR din data
de 7 martie 2015°.

lar interprofesionalismul se numara chiar printre
subiectele de discutie pe care UNBR le recomanda
barourilor din tara sa le includa in discutiile cu avocatii
lor, ca parte a strategiei de comunicare pe anul 20224,
Cererea de servicii integrate este un alt subiect de
mare interes, care a stat, printre altele, la baza recentei
Hotarari a Consiliului UNBR privind procedura de
avizare a inscrierii avocatilor pe platformele online
de intermediere a serviciilor juridice®.

Sunt numeroase profesii care intra in relatie inter-
profesionalda cu avocatii: de la experti judiciari in
domeniul contabil, topografic ori constructii, pand la
traducdtori, psihologi sau chiar alti juristi precum
arbitrii si mediatorii. lar in relatiile dintre profesii, un
loc aparte 1l au desigur legatura cu judecatorii si procu-
rorii, care se supun unor reguli de conduita speciale
si trebuie mereu sa fie sub semnul impartialitatii®.

Pentru ca subiectul este foarte vast, ne vom con-
centra in continuare doar pe analiza a patru profesii si

Avocat drd. Ruxandra VISOIU

relatia lor cu avocatura: contabil, psiholog, traducator
si mediator.

Avocat vs. contabil

Una dintre profesiile cu care avocatul are cea mai
frecventd interactiune, in special pe partea de drept
civil si avocaturd de business, este expertul contabil.

Profesiile de expert contabil si contabil autorizat
sunt reglementate de O.G. nr. 65/1994 privind orga-
nizarea activitatii de expertizd contabild si a contabil-
ilor, republicata’. Similar avocatilor, nu orice persoana
poate desfdsura activitatea de contabil, ci trebuie
indeplinite anumite conditii legale®, inclusiv promo-
varea unui examen’ de profil. Asa cum avocatii sunt
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membri in barouri, contabilii sunt membri in Corpul
Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati'’
(CECCAR) si isi pot desfasura activitatea individual
ori in societati de contabilitate'".

Principalele diferente le regdsim desigur in cadrul
activitdtii concrete pe care le desfasoara contabilii, fata
de avocati. Pe de o parte, expertul contabil se ocupa
cu organizarea si tinerea contabilitatii, precum si efec-
tuarea de expertize si alte lucrari cu caracter finan-
ciar-contabil, conform art. 6 din O.G. nr. 65/1994.
iar, pe de altd parte, avocatul oferd consultanta, asis-
tare si reprezentare in proceduri judiciare, conform
Legii nr. 51/1995 pentru organizarea si exercitarea
profesiei de avocat, republicata'?.

Profesia de contabil si cea de avocat sunt destul de
diferite'?, dar se intersecteaza in numeroase momente.
Asa cum a aratat si doctrina'¥, solutionarea adecvata
si in timp util a lucrarilor profesionale depinde, in buna
masurd, de conlucrarea constantd a avocatului cu alti
specialisti, de regula tot practicieni in cadrul profesiilor
liberale. Unul dintre cele mai comune cazuri este
necesitatea expertizei financiar-contabile ca proba in
dosar. La acel moment, desi avocatul nu poate alege
contabilul cu care sa lucreze, deoarece acesta este
desemnat de instantd in mod aleatoriu, este esential
ca cele doua profesii sa interactioneze in mod eficient
pentru a se ajunge la solutia corectd in dosar.

Pe de alta parte, necesitatea expertizelor extrajudi-
ciare pune avocatul in pozitia de a-si alege singur
expertul contabil cu care lucreaza, situatie in care
devine relevant art. 7 din Legea nr. 51/1995: ,, Orice
avocat, indiferent de forma de exercitare a profesiei,
poate sa incheie conventii de colaborare cu experti
sau cu alti specialisti, in conditiile legii”. Articolul in
cauza pune mai degraba accent pe conventia incheiata
cu experti, avand in vedere cu precadere rapoartele
de expertiza in faza litigioasa.

Dar o problema neabordatd de acest text legal este
cea 1n care contabilul, in calitate de specialist, este
necesar pentru clientul avocatului pe partea de consul-
tanta juridica, nu litigii. Avocatura de business' presu-
pune o legdturd apropiata cu contabilul, care este
esentiald pentru clientii persoane juridice inca din pri-
mele momente ale infiintarii societatii. Asa cum orice
avocat de drept civil si drept al afacerilor cunoaste,
clientul va cere mereu avocatului o recomandare de
specialist care sd tind contabilitatea societdtii dupa
infiintare. lar avocatul nu poate face o astfel de reco-
mandare si, din diverse motive, clientul nu reuseste
singur sa gaseasca un contabil bun in timp util, tot
acesta va avea de suferit. Clientul poate avea probleme
de naturd fiscala, incepand cu o simpld amenda si
continuand cu sanctiuni mai aspre. Acesta este motivul

pentru care majoritatea avocatilor au colaborari cu
diversi contabili, pe care 1i recomanda persoanelor
juridice fie la momentul infiintarii, fie ulterior pe par-
cursul desfasurarii activitatii societatii.

Din pacate, legea nu ofera un cadru foarte clar
pentru aceste colaborari. Textul articolului 7 este foarte
sumar si nu oferd nici macar niste norme de aplicare,
avand doar unele completari succinte in art. 188 din
Statutul profesiei de avocat'®. Acest articol ofera, din
nou, exprimari foarte vagi si nu constituie o veritabila
completare a art. 7, ci doar o reamintire (usor derizorie,
indraznim sa spunem) a principiilor generale ale des-
fasurdrii activitatii de avocat. Independenta profesio-
nala este deja mentionatd in numeroase articole'” din
Legea nr. 51/1995, iar ideea de independenta ,,profe-
sionald si patrimoniald” nu sunt decat specii ale ace-
luiasi gen.

Mai mult, respectarea ,,deontologiei” profesiei de
avocat este o altd mentiune usor derizorie, in sensul
ca asa cum independenta profesiei trebuie respectata
in baza legii si a statutului, avocatii trebuie sa respecte
si Codul Deontologic al Avocatului Roman'®. Cu alte
cuvinte, chiar si in lipsa art. 188 din statut, alin. (1)
teza Intai, efecte juridice ar fi fost aceleasi.

in ce priveste teza a doua a art. 188 alin. (1) din
statut, aceasta cuprinde dispozitii cu adevarat relevante
si aratd ca ,, Verificarea indeplinirii acestor conditii
este de competenta consiliului baroului.” Se arata
astfel, in mod indirect, cd o conventie de colaborare
intre avocat si expert trebuie depusa si la barou pentru
aprobare. Ceea ce pune numeroase probleme practice:
de la ce moment se produc efectele conventiei, de la
momentul semnarii sale sau al aprobarii de catre
barou? Daca baroul analizeazd conventia si poate sa
o respinga daca nu se indeplinesc aceste conditii
legale, de ce nu propune legea un model al conventiei?
Ne putem imagina situatia neplacuta in care partile
semneaza conventia de colaborare, chiar se presteaza
servicii si se platesc sume de bani in baza acesteia',
iar ulterior consiliul apreciaza cad unele dispozitii ale
actului nu sunt conforme.

O altd problema des intdlnita in colaborarea dintre
contabili ori experti fiscali si avocati este Tn ce masura
asocierea publicd intre un cabinet de avocaturd si o
firma de contabilitate Tncalcd sau nu dispozitiile legale
stricte privind publicitatea profesiei si interzicerea
comisionului pentru clienti recomandati avocatului.
In ce priveste publicitatea, dispozitiile din Statut sunt
foarte stricte. Conform art. 174 din Statut, avocatul
nu ar putea in mod legal sd ofere un comision sau alta
prestatie baneascd unei firme de contabilitate care i
recomanda clienti.
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Mai mult, art. 143 alin. (4) aratd cd mijloacele de
publicitate a formelor de exercitare a profesiei nu pot
fi folosite ca reclama in scopul dobandirii de clientela.
lar conform art. 144 lit. f) din Statut, este interzisa
prezentarea avocatilor prin orice mijloace de publici-
tate realizate de un operator economic sau site-ul sau.
Ceea ce ar face ilegald orice mentiune online ca o
firma de audit sau contabilitate lucreaza cu o anume
firma de avocatura. Chestiune pe care o consideram
oarecum excesiva, mai ales fiindca trdim intr-o era
digitala, in care oferirea de servicii integrate clientilor
este cat se poate de cautatd. [ar genul acesta de serviciu
integrat, contabil si juridic, nu ar face decat sa faciliteze
clientilor accesul la servicii de calitate si, implicit, posi-
bilitatea de a-si apara mult mai eficient drepturile con-
form legii. Exista multe cazuri in care avocatul si
expertul fiscal fac echipa intr-un proiect, fiind dificil
de separat contributia profesionald a unuia fatd de
celalalt.

Ca propunere de lege ferenda, apreciem ca daca
Statutul ofera modele privind contractul de colaborare
intre avocati’® ori conventia de asociere a cabinetelor
de avocat®, ar fi util ca Statutul sa ofere si un model
pentru conventia de conlucrare cu alti experti sau
specialisti, prevazuta de art. 7 din Legea nr. 51/1995.
Prin oferirea acestui model, s-ar completa in mod util
textul de lege, care este succint si nu foarte lamuritor.
S-ar putea evita si situatia neplacutd in care un avocat
incheie un astfel de contract conform propriilor sale
aprecieri, dar ulterior este refuzat de catre consiliul
baroului, conform art. 188 din Statut.

De asemenea, dat fiind faptul cé avocatii nu isi pot
face publicitate decat in conditii foarte restrictive si
nu pot plati comision pentru clientii recomandati, dar
in practica aceste colaborari stranse intre avocati si
experti fiscali sunt foarte intdlnite si chiar acceptate
implicit pe piata®, ar fi util ca genul acesta de colabo-
rari sa aibd un cadru mai clar de desfasurare.

Nu ar fi exclus ca art. 174 din Statut sa cuprinda o
exceptie pentru specialistii din domeniul fiscal, similar
solutiei onorariilor retrocedate, practicate pentru avo-
cati. Sau dacad aceastd variantd este apreciata drept
prea ,,curajoasd”, ar fi util chiar si un text de lege
separat, care sa trateze problema speciald a colaborarii
avocat-contabil, similar unei structuri de asociere in
participatiune, un joint venture care permita o structura
hibrida, prin care avocatii si contabilii sd poatd oferi
servicii integrate clientului, in mod legal si transparent.

Avocat vs. psiholog

O alta profesie cu care activitatea avocatului este
»intercalatd” de multe ori este cea de psiholog sau
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psihoterapeut. Identificim astfel doua aspecte impor-
tante: de pe o parte, avocatul se va gasi de multe ori
in situatia in care trebuie sd colaboreze cu un psiholog
in activitatea sa profesionald. Si, pe de altd parte,
avocatul ajunge de multe ori sa capete rolul de psiholog
neoficial al clientului sau, care evitd sa apeleze in mod
separat la acest profesionist pentru a usura povara pe
care o reprezintd un demers juridic si care, fard doar si
poate, il apasa din punct de vedere mental si emotional.

Psihologii 1si desfasoard activitatea conform Legii
nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog
cu drept de libera practica, Infiintarea, organizarea si
functionarea Colegiului Psihologilor din Romania®.
Asemenea avocatilor, pentru a-si putea practica
profesia, psihologii trebuie sd indeplineascd anumite
conditii**, inclusiv absolvirea unor studii superioare,
isi desfdsoard activitatea conform principiului inde-
pendentei profesionale®, trebuie sa pastreze confiden-
tialitatea clientului®®, au anumite forme de organizare
a profesiei, inclusiv cabinete individuale”’, au dreptul
sa fie remunerati pentru activitatea lor®® si au o organi-
zatie profesionala numita Colegiul Psihologilor din
Romaénia?, similard cu Uniunea Barourilor din
Romania.

Pe de o parte, activitatea in sine a celor doua
profesii este foarte diferitd. Conform art. 5 din Legea
nr. 213/2004, psihologii studiaza comportamentul
uman, recomanda cai de solutionare a proceselor psi-
hologice, realizeaza testari psihologice si interpreteaza
rezultate acestor teste. Pe de altd parte, conform art. 3
din Legea nr. 51/1995, avocatul se ocupa in principal
cu acordarea de consultanta juridica, precum si asis-
tare si reprezentare in fata instantelor de judecata®.
Dar in ciuda acestor diferente majore, previazute in-
clusiv de lege, nu putine sunt cazurile in care avocatul
se vede nevoit sa ,,tind loc” de psiholog pentru clientul
sdu, care pe langa sfaturile juridice cautd si suport
emotional din partea avocatului sau.

Spre exemplu, in cauzele penale, datd fiind pre-
siunea psihologica resimtitd de client, acesta va cauta
asigurari din partea avocatului cd respectiva cauza va
fi solutionatd in mod favorabil si cd nu se va ajunge
la pedeapsa inchisorii. Ori va incerca In mod repetat
sd se asigure cad avocatul are incredere in versiunea
sa a evenimentelor si ca 1l va apara cu toate puterile
sale. In asemenea momente, care pot fi usor inconfor-
tabile pentru avocat, este foarte posibil sd jucdm rolul
de psiholog desi nu avem pregdtire in acest sens si sa
ascultam povesti lungi ale clientului, desi acestea nu
au relevanta juridica si chiar sa incercam sa 1i aducem
cuvinte de alinare, cidnd observam stresul la care
acesta este supus.
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Aici se pune problema deontologicd — unde se ter-
mina efectiv limitele mandatului nostru, inclusiv
dorinta noastrd de a empatiza cu clientul si a oferi
compasiune? Si unde incepe nevoia de a apela la un
psiholog profesionist, care stie sd gestioneze aceste
situatii mult mai eficient si sd ofere rezultate concrete?

Consideram ca acest moment se va aprecia de la
caz la caz, de cdtre avocat, potrivit experientei sale si
istoricului cu clientul respectiv. Dar am vedea utild o
includere, macar sumara, a unor indicatii oficiale cu
privire la colaborarea dintre avocat si psiholog in do-
cumente oficiale pe care avocatul sa le poata consulta
si sd i se ofere o directie mai clard In acest sens. Din
pacate, singura mentiune din Legea nr. 51/1995 pentru
organizarea si exercitarea profesiei de avocat ce ar
duce 1n aceasta directie este art. 7, care mentioneaza
ca avocatii pot incheia conventii de colaborare cu
experti sau alti specialisti, in conditiile legii.

Textul de lege de mai sus este util, fiindca deschide
poarta unei posibile colaborari avocat-psiholog. Din
pacate, insd, textul pune accent pe colaborarea cu ex-
pertii judiciari, in care includem si expertii psihologi®'.
Este adevdrat ca expertizele psihologice sunt utile in
activitatea avocatului, spre exemplu cand se solicita
daune morale pentru suferinta psihica la care a fost
supus clientul in urma accidentelor auto sau in spetele
din domeniul defaimarii.

In plus, legislatia prevede in mod expres ci
psihologul trebuie implicat in anumite momente-cheie
atat in procesul civil, cat si in procesul penal. Potrivit
art. 111 alin. 6 lit. b) C. pr. pen. persoana vatamata se
poate audia prin intermediul sau in prezenta unui
psiholog sau a altui specialist in consilierea victimelor,
daca este necesar. O masurd similara se poate impune
si in cazul audierii martorului minor, potrivit art. 124
alin. (3). Se poate cere prezenta unui psiholog si in
cazul executdrii hotararilor judecatoresti si a altor titluri
executorii referitoare la minori, asa cum arata art. 911
alin. (2). lar dacd minorul refuza sa se supuna hotararii
in cauza, fiindca refuza sa il paraseascd pe debitor
sau nu doreste sa stea cu creditorul, interventia psiho-
logului va fi din nou necesard pentru un program de
consiliere.

Dar dincolo de momentele cand psihologul trebuie
sd redacteze rapoarte de expertizd, ca probe in dosar,
ori sa fie implicat in proces conform codurilor de pro-
cedurd, ramane problema sustinerii morale a clientului.
Deoarece, in lipsa acestei sustineri, toatd presiunea
cade tot pe umerii sdi, desi nu are aceste obligatii
profesionale in lege ori statutul profesiei. Este adevarat
cd, asa cum a aratat si doctrina®, rolul avocatului nu
poate fi redus la apararea intereselor legitime ale jus-
titiabililor in fata organelor judiciare. Dar exista anu-

mite momente cand chiar si avocatul trebuie sd 1si
recunoascd limitele si sa trimitad clientul catre o per-
soand specializatd, iar psihologul se incadreaza in
aceasta categorie.

Asadar, revenind la subiectul relatiilor interprofe-
sionale, ar fi utild mentionarea in mod expres a psiho-
logului printre ,,specialistii” cu care avocatul poate
colabora, potrivit art. 7 din Legea nr. 51/1995. De
asemenea, pe langa dreptul avocatului de a colabora
cu psihologul, am vedea utile si formularea unor reco-
mandari, daca nu chiar obligatii in acest sens in cadrul
Statutului profesiei de avocat.

Daca avocatul Intdmpind un client care pare a avea
suferinte de natura psihica urmare a unui dosar de
judecata, acesta ar avea nu doar facultatea, ci chiar
obligatia morala sa il trimitd spre un specialist in
domeniu, pentru a evita consecinte tragice®. Si chiar
dacad necesitatea colaborarii avocat-psiholog ar fi
considerata prea specificd pentru a se include in legea
avocaturii ori statut, considerdm ca indicatii si reco-
mandari in acest sens ar fi utile cel putin in zona de
educare a avocatului, ca parte a instruirii tinerilor
avocati in INPPA si ulterior in programe de educare
continud, organizate de fiecare barou in parte.

Traducator

Pentru cd avem in vedere relatia cu avocatii si
infaptuirea unui act de justitie, ne vom referi in conti-
nuare doar la interpretii si traducatorii autorizati de
Ministerul Justitiei. Desigur céd traducerile comune se
pot realiza de catre orice persoana care cunoaste limba
in cauzd, nu doar de traducatori autorizati. Insa,
potrivit Legii nr. 178/1997%, interpretii si traducatorii
trebuie sd fie autorizati pentru a lucra cu o serie de
entitati, mai exact: Consiliul Superior al Magistraturii,
Ministerul Justitiei, Parchetul de pe langa Inalta Curte
de Casatie si Justitie (inclusiv DIICOT), Directia
Nationald Anticoruptie, organele de urmarire penala,
instantele judecatoresti, birourile notarilor publici,
avocati, executori judecatoresti.

In art. 1 alin. (4) din Legea nr. 178/1997 se mentio-
neazd expres cd avocatii pot angaja si utiliza interpreti
si traducdtori in scopul exercitdrii profesiei lor.
Asadar, fatd de multe alte profesii in care legdtura cu
avocatul este doar implicitd, avem in cele din urma
un text de lege clar, care aratd expres ideea de
interprofesionalitate.

Asa cum aratd art. 12 C. pr. pen., limba oficiald in
procesul penal este limba roméana si in cadrul
procedurilor judiciare se folosesc interpreti autorizati,
potrivit legii. lar codurile de procedura civila® si
penala®® fac numeroase alte trimiteri la activitatea
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traducatorilor in proces, ceea ce nu face decat sd su-
blinieze importanta covarsitoare a acestora in reali-
zarea actului de justitie.

Principalul motiv pentru care apar relatii de inter-
profesionalitate este cd avocatul nu poate avea in
acelasi rand si cunostinte pe zona de contabilitate,
inginerie a constructiilor ori sa vorbeasca toate limbile
de origine ale clientilor sdi. Dar un alt motiv important
este cd profesia de avocat este incompatibilda cu multe
alte profesii, potrivit art. 15 din Legea nr. 51/1995.

Conform acestui text legal, avocatul nu poate primi
un salariul in cadrul niciunei alte profesii’’, cu exceptia
celei de avocat si nici nu poate realiza iIn mod nemij-
locit fapte materiale de comert®®. Cu alte cuvinte,
legea® 1i interzice sd obtina venituri din alte surse, pe
langd avocatura. Dar legea oferd in continuare si o
serie de exceptii in cadrul art. 16, considerate de
doctrind* ca fiind limitative. Enumerarea include si
profesia de traducator autorizat, ceea ce face ca unii
avocati sa prefere imbinarea celor doua profesii*!,
decat sa apeleze la relatii interprofesionale.

Revenind la problema incompatibilitatilor, acestea
au fost considerate de doctrina** drept o modalitate
de asigurare pentru avocat a independentei specifice
profesiei, dar si de pastrare a demnitatii si prestigiului
corpului profesional. Si nu vedem niciun impediment
pentru ca avocatul, asa cum considerd de cuviinta,
fie sa apeleze la un traducdtor si sd creeze raporturi
interprofesionale, fie sa ,,joace” ambele roluri, de
avocat si interpret, cat timp nu aduce atingere valorilor
sale de independentd si demnitate In profesie.

Mediator

Pe langa cea de traducdtor, o altd profesie compa-
tibila conform legii cu avocatura este profesia de
mediator. Conform art. 1 din Legea nr. 192/2006 pri-
vind medierea si organizarea profesiei de mediator®,
medierea este o metoda de solutionare amiabila a
conflictelor, In conditii de neutralitate, impartialitate,
confidentialitate si cu consimtamantul partilor.

Pentru ca o persoand sa devind mediator, ea trebuie
sd indeplineasca anumite conditii** prevazute de lege,
printre care si autorizarea de catre Consiliul de me-
diere. Asadar, cum este si in cazul avocaturii, nu orice
persoand poate deveni In mod automat mediator, ci
trebuie sd parcurgd un anume proces, inclusiv
absolvirea cursurilor aferente.

Interprofesionalitatea reiese In mod direct chiar din
legea medierii, care face multiple referiri la avocati*
in cuprinsul sdu si, in mod corelativ, mediatorul si
acordul de mediere sunt mentionate in mod repetat
atat in Codul de procedura civila*, cat si in Codul de
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procedura penala*’. Dar fatd de multe alte profesii,
este interesant ca activitatea de mediere nu este prezen-
tatd doar a fi compatibild cu cea de avocat, ci chiar
inclusd Tn mod expres printre atributiile avocatului,
potrivit art. 3 alin. (1) lit. f) din Legea nr. 51/1995%.

Se pune astfel problema urmatoare: este avocatul
in mod automat si mediator, In conformitate cu Legea
nr. 192 din 16 mai 2006 privind medierea si organi-
zarea profesiei de mediator?

Apreciem ca nu. Aceste doua profesii au anumite
particularitati si sunt prezentate Tn mod distinct in toate
textele de lege*. Mai mult, procedura medierii cu-
prinde anumite reguli specifice, cu care avocatul ar
trebui sa fie familiar, acest lucru fiind realizat cel mai
bine prin absolvirea unor cursuri de profil. Si, nu in
mod intdmpldtor, numerosi dintre colegii nostri
avocati aleg sa isi ia si titulatura de mediatori prin
absolvirea acestor cursuri si cumularea celor doua
calitati.

Cel mai probabil, textul din legea avocaturii a dorit
sa sublinieze ca avocatul trebuie sd staruie pe cat
posibil si In Tmpécarea partilor, fiind vorba de o me-
diere in fapt, conform sensului din limbajul comun®.
Ca propunere de lege ferenda, am gasi foarte utila
modificarea legii avocaturii fie prin eliminarea cu totul
a literei f) din art. 3 alin. (1) privind medierea, fie
inlocuirea cu exprimari precum: mediere de facto,
activitati de intermediere intre parti ori mijlocire a
comunicarii intre parti.

In loc de concluzii

Asa cum am ardtat mai sus, consideram ca inca
sunt numeroase lucruri ce se pot imbunatati in legis-
latie, referit la relatiile interprofesionale si serviciile
integrate. Dar, 1n ciuda acestui fapt, suntem cu sigu-
rantd pe drumul cel bun — dacd nu mereu din punct
de vedere legislativ, cel putin din punct de vedere
practic.

Avocatii au inceput in ultimii ani sa colaboreze tot
mai strans cu celelalte profesii pe proiecte de nume-
roase feluri, ceea ce nu poate decat sa fie in avantajul
clientilor. In loc sd vedem in avocat un ,,om bun la
toate”, care poate sd ofere nu doar asistentd juridica,
ci si suport psihologic, consultatii tehnice, sfaturi con-
tabile si sd medieze partile, poate ar fi mai bine sa
tindem spre o specializare a fiecarei profesii in propriul
sdu domeniu si o bund colaborare intre acesti
specialisti, intr-un cadru legal clar.

In acest sens, s-au niscut pe piata si o gama larga
de serviciile integrate. Este adevarat ca unii specialisti
si-au manifestat ingrijorarile, justificate poate, privind
interprofesionalismul si dereglementarea profesiei, dar
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credem ca toate acestea ar trebui mai degraba vazute
intr-o lumina pozitiva. in loc sa privim cu scepticism
tendintele actuale, accentuate si Tn contextul digitali-
zarii avocaturii si a actului juridic cu titlu general®’,
putem sd acceptdm aceastd schimbare si sa ne con-
centram pe a Tmbunatati cadrul legislativ actual.

Pentru ca, asa cum afirma si filozoful american
Ralph Waldo Emerson: ,,Suntem la fel de puternici
pe cat suntem de uniti, la fel de slabi pe cat suntem
divizati”.

NOTE

! Pentru consideratii cu privire la protectia datelor cu
caracter personal si conlucrarile interprofesionale pentru
furnizarea de servicii integrate, a se vedea G. Florea, Impactul
Regulamentului general privind protectia datelor personale
asupra activitatii avocatilor. Noi responsabilitati, noi
oportunitati, publicat pe Juridice.ro: https://www juridice.ro/
essentials/1957/impactul-regulamentului-general-privind-
protectia-datelor-personale-asupra-activitatii-avocatilor-
noi-responsabilitati-noi-oportunitati accesat la 15.04.2022.

2 A se vedea interviul dlui. Traian Briciu pentru Bizlawyer:
https://www.bizlawyer.ro/mobile/stiri/piata-avocaturii/
interviu-i-traian-briciu-presedintele-unbr-nu-cred-ca-
vreun-avocat-roman-care-cunoaste-bine-cum-functioneaza-
avocatura-intr-o-cultura-de-drept-continental-si-ar-putea-
dori-dereglementarca-profesiei accesat la 15.04.2022.

3 https://www.unbr.ro/propunere-de-rezolutie-privind-
principiile-de-integritate-in-activitatile-profesionale-
desfasurate-de-avocati-in-profesii-compatibile-cu-cea-
de-avocat-si-in-conlucrarile-interprofesionale-pen/ accesat la
15.04.2022.

4 https://www.unbr.ro/wp-content/uploads/2022/02/
Comunicat-privind-strategia-de-comunicare-a-UNBR-pentru-
anul-2022.pdf accesat la 15.04.2022.

5 https://www.unbr.ro/wp-content/uploads/2022/03/
Hotarare-Consiliu-241-2022 Regulament-inscriere-avocati-
platforme comunicata.pdf accesat la 15.04.2022.

¢ G. Baltag, Standarde de conduitd in relatiile judeca-
tor-avocat, procuror-avocat si judecator-procuror, in Dreptul
nr. 9/2015, p. 69.

" Publicatd in M.O. nr. 13/2008.

8 Art. 1 din O.G. nr. 65/1994: ,, Profesia de expert contabil
si de contabil autorizat se exercitd de catre persoanele care
au aceasta calitate, in conditiile prevazute de prezenta
ordonanta”.

 Art. 3 alin. (1) din O.G. nr. 65/1994: ,, Accesul la profesia
de expert contabil si de contabil autorizat se face pe baza de
examen de admitere, la care sa se obtina cel putin media 7 §i
minimum nota 6 la fiecare disciplind, efectuarea unui stagiu
de la unu la 3 ani §i sustinerea unui examen de aptitudini la
terminarea stagiului, conform reglementarilor Corpului
Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romdnia”.

10°Art. 18 alin. (1) din O.G. nr. 65/1994: ,, Se infiinteaza
Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati,
persoand juridica de utilitate publica si autonomad, din care
fac parte expertii contabili si contabilii autorizati, in con-

ditiile stabilite de prezenta ordonantd, avand sediul in
municipiul Bucuresti”.

" Art. 11 alin. (1) din O.G. nr. 65/1994.

12 Publicata in M.O. nr. 440/2018.

30 alta problema interesanta o reprezintd posibila
compatibilitate sau incompatibilitate intre profesia de avocat
si cea de contabil. Desi art. 16 din Legea nr. 51/1995 nu
cuprinde in enumerare si contabilii printre profesiile ce sunt
compatibile cu avocatura, precum calitatea de deputat, senator,
arbitru etc., chestiunea nu este foarte clara. Desi la o prima
vedere lipsa includerii ar insemna automat ca aceste profesii
sunt incompatibile, ICCJ a emis o hotarare contrard intr-un
dosar cu acest obiect. Prin Decizia nr. 3963/2014, ICCJ e
respins recursul impotriva sentinta nr. 1463/2013 a Curtii de
Apel Bucuresti. Prin acea sentintd, Baroul Bucuresti a fost
obligat sa emitd o decizie de inscriere a reclamantei in
evidentele Baroului Bucuresti (Tabloul de avocati) ca avocat
stagiar si sd constate ca profesia de expert este compatibila cu
profesia de avocat.

4'S. Naubauer, Legea organizarii i exercitarii profesiei
de avocat, ed. 11, Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2021,
p- 102.

'S Necesitatea acestor colaborari a nascut si situatii hibrid
in care firme de contabilitate si audit se asociaza cu case de
avocaturd. Aici situatia este invers decat cea expusa de noi,
fiindca nu avocatul are nevoie de o colaborare cu un pro-
fesionist in domeniul fiscal, ci expertul in domeniul fiscal a
cautat o colaborare cu avocati pentru clientii sdi. Consideram
aceasta asociere drept un lucru firesc, ce este in cele din urma
in interesul clientului. Genul acesta de colaborare se realizeaza
de la nivel de avocaturd micd si medie, pana la nivel inalt, de
Big Four.

16 Articolul 188 din Statutul profesiei de avocat: ,, (1)
Conventiile de colaborare incheiate de avocat potrivit art. 7
din Lege vor asigura independenta profesionald, patrimo-
niala si deontologia profesiei de avocat. Verificarea inde-
plinirii acestor conditii este de competenta consiliului
baroului. (2) In desfisurarea activitdtilor previzute la art. 3
din Lege, avocatul decide unilateral alegerea notarilor
publici, expertilor, traducdtorilor, executorilor judecatoresti
si a altor specialisti cu care poate sa colaboreze. (3) Cola-
borarile avocatului in conditiile art. 7 din Lege se vor desfa-
sura cu respectarea de cdtre avocat a prevederilor Legii si
ale prezentului statut”.

17 Art. 1 alin. (1), art. 2 alin. (1), art. 15 lit. b), art. 47
alin. (1) etc.

18 Codul Deontologic al avocatului roman este aprobat
prin Hotararea Consiliului UNBR nr. 268/17 iunie 2017 https:/
/www.unbr.ro/publicam-hotararea-consiliului-unbr-nr-26817-
iunie-2017-prin-care-se-aproba-codul-deontologic-al-
avocatului-roman-prevazut-in-anexa/ accesat la 15.04.2022.

1 Desi textul nu clarifica, ni s-ar parea excesiv ca o astfel
de conventie sd produca efecte juridice doar de la momentul
aprobarii de catre consiliu. Actul justitiei presupune de multe
ori celeritate, iar drepturile clientului ar putea fi afectate de o
astfel de conditie de validitate. Cel mult, apreciem ca daca
apar observatii din partea consiliului, partile vor resemna con-
ventia conform indicatiilor sale, dar actele produse anterior
nu vor fi lovite de nulitate.
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2 Anexa IX din Statutul profesiei de avocat.

2! Anexa XXIX din Statutul profesiei de avocat.

22 Acestea se intilnesc la toate nivelurile, de la structuri de
tip Big Four, pana la avocatura de nivel mic ori mediu.

2 Publicatd in M. Of. nr. 492/2004.

2 Art. 2 din Legeanr. 213/2004: ,, (1) Au dreptul sd exercite
profesia de psiholog: a) cetdtenii romdni,; b) cetatenii statelor
membre ale Uniunii Europene si ai celorlalte state din Spatiul
Economic European, prin stabilire in Romdnia sau in regim
de servicii temporare; c) cetdtenii din alte tari cu care
Romdnia are conventii bilaterale in domeniu. (2) Exercitarea
profesiei de psiholog cu drept de libera practica se face de
catre persoanele prevazute la alin. (1), care au absolvit o
institutie de invatamdnt superior de specialitate, cu diploma
de licenta in psihologie sau asimilatd, obtinutd intr-o institutie
de invatamant superior acreditatd, din Romdnia sau din
straindtate, recunoscuta sau echivalatd, dupa caz, potrivit
legii”.

2 Art. 4 alin. (1) din Legea nr. 213/2004: ,, Psihologul cu
drept de libera practica isi desfasoard activitatea pe baza
principiului independentei profesionale, care 1i conferd
dreptul de initiativa si decizie in exercitarea actului
profesional, cu asumarea deplina a rdaspunderii pentru
calitatea acestuia”.

26 Art. 4 alin. (2) din Legea nr. 213/2004.

27 Art. 13 alin. (1) din Legea nr. 213/2004.

2 Conform art. 16 din Legea nr. 213/2004. Prin contrast,
tinem sa mentiondm ca problema onorariului avocatial pune
mult mai mari probleme in practicd, in special data fiind
chestiunea controversatd a reducerii onorariilor de catre
instanta de judecata. Pentru consideratii suplimentare pe acest
subiect a se vedea L. Herghelegiu, Dreptul instantei de jude-
cata de a reduce onorariul de avocat si in cauzele penale, In
Dreptul nr. 4/2004 si A. G. Alecu, A. Gurica, foate-s vechi si
noi sunt toate. Reducerea onorariului de avocat, din nou in
actualitate, publicat pe Juridice.ro https://www.juridice.ro/
675703/toate-s-vechi-si-noi-sunt-toate-reducerea-
onorariului-de-avocat-din-nou-in-actualitate.html accesat la
15.04.2022.

2 Articolul 23 alin. (1) din Legea nr. 213/2004: ,, Colegiul
Psihologilor din Romdnia, denumit in continuare Colegiu,
este o organizatie profesionald, cu personalitate juridica, de
drept privat, apoliticd, autonoma si independentd, de interes
public, cu patrimoniu si buget proprii. Colegiul are rolul de
a reprezenta si de a ocroti la nivel national §i international
interesele profesiei de psiholog cu drept de libera practica”.

30 Pentru consideratii pe tema rolului avocatului in
reprezentarea si asistarea partilor, a se vedea I. Les, S. Spinei,
Reprezentarea i asistarea partilor prin avocat sau consilier
juridic in lumina noului Cod de procedura civila, in Dreptul
nr. 5/2013, pp. 13-28.

31 Pentru mai multe detalii a se vedea Tabloul Expertilor
Psihologi https://psihologicjudiciara.ro/tabloul-expertilor-
psihologi/ accesat la 15.04.2022.

321. Les, D. Ghita, Institutii juridice contemporane, ed. 11,
Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2019, p. 271.
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33 Din pacate, de multe ori aceste presiuni psihologice pot
duce pe clientul avocatului spre decizii extreme, cum ar fi sa
isi ia singur viata. Unul dintre cele mai recente cazuri, extrem
de mediatizate, este al presedintelui Asociatiei TATA, Bogdan
Draghici, care fiind acuzat de pedofilie s-a sinucis intrand cu
masina in Ambasada Rusiei si apoi dandu-si singur foc https:/
/www.vice.com/ro/article/3abwpv/cine-e-bogdan-draghici-
intrat-cu-masina-in-ambasada-rusiei-pedofilic accesat la
15.04.2022. Inclusiv UNBR a luat pozitie fatd de acest caz,
dar din alte motive, mai exact ca respectivul ar fi fost prezentat
in presa drept avocat, in mod eronat: https://www.unbr.ro/
unbr-precizeaza-ca-barbatul-care-a-intrat-cu-masina-in-
gardul-unei-ambasade-si-s-a-autoincendiat-nu-a-fost-
niciodata-avocat/ accesat la 15.04.2022.

3% Publicata in M. Of. nr. 305/1997.

35 Art. 18 alin. (3) C. pr. civ. privind limba desfasurarii
procesului; art. 150 alin. (4) privind Inscrisurile anexate cererii;
art. 173 privind citarea; art. 213 privind procesul fara prezenta
publicului; art. 225 privind folosirea traducatorului si inter-
pretului; art. 241 alin. (5) privind asigurarea celeritatii;
art. 292 privind proba cu inscrisuri; art. 444 alin. (3) privind
completarea hotararii; art. 570 privind limba arbitrajului;
art. 670 privind alin. (3) privind onorariul traducatorului;
art. 1100 alin. (2) privind documentele atasate la cerere; art. 1116
privind limba in care se desfasoard arbitrajul; art. 1128
alin. (2) privind documentele atasate la cererea arbitrala.

36 Art. 81 alin. (1) lit. g?) C. pr. pen. privind drepturile
persoanei vatamate; art. 289 alin. (11) C. pr. pen. privind tradu-
cerea citatiei pentru persoana vatamata; art. 329 alin. (3) si (4)
C. pr. pen. si art. 344 alin. (2) C. pr. pen. privind traducerea
rechizitoriului; art. 456 alin. (3) C. pr. pen. privind traducerea
inscrisurilor atasate la cererea de revizuire; art. 467 alin. (4) C.
pr. pen. privind traducerea inscrisurilor atasate la cererea de
redeschidere a procesului penal.

37 Art. 15 lit. a) din Legea nr. 51/1995.

38 Art. 15 lit. ¢) din Legea nr. 51/1995.

% Pe langa interdictia salarizarii si realizarii faptelor de
comert, legea interzice avocatului si exercitarea unor ocupatii
care s lezeze demnitatea si independenta profesiei ori bunele
moravuri, conform art. 15 lit. b). Apreciem 1nsa ca acest text
este mai putin relevant, daca nu chiar derizoriu, raportat la
celelalte doua litere din articol, fiind mai degraba o reamintire
a valorilor pe care avocatii trebuie sd le protejeze si nu o
veritabild situatie de incompatibilitate.

40T, C. Briciu, Institutii judiciare, Ed. C.H. Beck, Bucuresti,
2016, p. 393.

4 n acest caz, vorbesc atit din experienta subsemnatei,
cat sia altor colegi avocati, care au ales sa devina si traducatori
autorizati. Motiv principal este posibilitatea de a-si ajuta
clientii mai rapid si eficient, in proceduri precum semnari
notariale ori asistare in relatie cu autoritatile publice. Acest
lucru se poate realiza printr-un examen organizat de Ministerul
Culturii si ulterior prin inscrierea in registrul traducatorilor si
interpretilor, tinut de Ministerul Justitiei http://old.just.ro/
MinisterulJusti%C8%9Biei/Listapersoanelorautorizate/
Interpretisitraducatoriautorizati/tabid/129/Default.aspx
accesat la 16.04.2022
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2 D. Oancea, Legea privind organizarea si exercitarea
profesiei de avocat, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2019, p. 95.

4 Publicata in M.O. nr. 441/2006.

4 Art. 7 din Legea nr. 192/2006.

45 Art. 2 alin. (1°) din Legea nr. 192/2006 privind procedura
de informare asupra avantajelor medierii; Art. 2 alin. (6) din
Legea nr. 192/2006 privind recomandarea medierii; Art. 52
din Legea nr. 192/2006 privind avantajele medierii etc.

4 Art. 21 alin. (1) C. pr. civ. privind impacarea partilor;
art. 227 alin. (1) C. pr. civ. privind prezenta partilor pentru
solutionarea amiabila a litigiului, art. 916 alin. (4) C. pr. civ.
privind cererea de divort etc.

47 Art. 16 alin. (1) lit. g) C. pr. pen. privind punerea in
miscare a actiunii penale; Art. 23 alin. (1) C. pr. pen. privind
pretentiile civile; Art. 275 alin. (1) pct. 1 lit. ¢) privind chel-
tuielile judiciare etc.

# Art. 3 alin. (1) lit. f) din Legea nr. 51/1995 pentru orga-
nizarea si exercitarea profesiei de avocat: ,, Activitatea avo-
catului se realizeaza prin (...) activitati de mediere”.

4 Pentru o discutie ampld pe acest subiect a se vedea 1.
Dorin, Avocatii, mediatori de drept? Dar de facto?, publicat
pe Juridice.ro https://www.juridice.ro/246733/avocatii-
mediatori-de-drept-dar-de-facto.html accesat la 16.04.2022.

30 Aceastd problema a fost ridicata si ca punct de vedere
din partea UNBR: https://www.unbr.ro/este-necesara-
calificarea-profesionala-distincta-a-avocatului-pentru-a-
efectua-activitati-de-mediere/ accesat la 16.04.2022.

3! Tendinte care au fost fara doar si poate accentuate si mai
mult de pandemia Covid19, care a mutat sedintele de judecata
in online si a determinat avocatii sa foloseascd videocall-uri
cu clientii lor, decat intalniri fata in fata.
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PATRIMONIUL DE AFECTATIUNE PROFESIONALA.
TRANSFORMAREA FORMEI DE ORGANIZARE S| EXERCITARE
A PROFESIEI DE AVOCAT

Patrimoine professionnelle. Transformer la forme d’organisation et d’exercice de la profession d’avocat

Professional special-purpose reserve. Transforming the form of organization and exercise of the legal
profession’

Capitolul I. Patrimoniul de afectatiune profe-
sionala

Patrimoniul, masele patrimoniale si patrimoniile
de afectatiune — nu sunt simple constructii de cuvinte,
ci reprezintd chiar titlul marginal al reglementarii
legale? aferente in materie din Legea nr. 287/ 2009
privind Codul civil, denumitd in cele ce urmeaza
(»Codul” sau ,,Codul civil”).

Totusi, este incorectd abordarea n baza cdreia am
putea considera ca patrimoniul de afectatiune profe-
sionala este definit si reglementat doar in actul nor-
mativ cadru in materia dreptului subiectiv civil. Asa-
dar, constructia juridicd in cauzd este intdlnita si in
alte normative. Cu titlu de exemplu, Legea nr. 95/
2006 privind reforma in domeniul sanatatii reglemen-
teazd patrimoniul de afectatiune ca fiind ,.fotalitatea
bunurilor, drepturilor si obligatiilor medicului afec-
tate scopului exercitarii profesiei sale, constituite ca
o fractiune distincta a patrimoniului medicului,
separatd de gajul general al creditorilor acestuia”,
iar Ordonanta nr. 86/ 2006 privind organizarea acti-
vitatii practicienilor in insolventa cuprinde o definitie
ce nu se diferentiaza de cea anterior prezentata decat
in ceea ce priveste individul titular al patrimoniului,
in cazul acesta practicianul; profesia de mediator sau
asistent social se bucura, de asemenea, de o astfel de
reglementare.

Nu este o eroare faptul cad nu am enumerat in cate-
goria celor de mai sus avocatul, ca titular al patrimo-
niului de afectatiune profesionald, reglementat de
Legea nr. 51/1995 pentru organizarea si exercitarea
profesiei de avocat, denumitd in cele ce urmeaza
(»Legea”) si Statutul profesiei de avocat din 3 de-
cembrie 2011 al Uniunii Nationale a Barourilor din
Romania, denumit in cele ce urmeaza (,,Statutul”);
astfel, consider oportund analiza acestora in Sectiunea

Avocat stagiar Elisa-Florentina CRISTEA
Baroul Bucuresti

3 (trei) din prezentul capitol, tinand cont de natura
lucrarii In cauza si de complexitatea institutiei avutd
in vedere.

Tinénd cont de acestea, in cele ce urmeaza voi pre-
zenta notiuni introductive in materia patrimoniului
(Sectiunea 1), perspectiva de drept comparat (Sectiu-
nea 2) si particularitatile avocaturii ca profesie liberala
pentru patrimoniul de afectatiune profesionala (Sec-
tiunea 3).

Sectiunea 1. Notiuni introductive in materia patri-
moniului

Codul ne prezinta, inca de la inceputul textului legal
aferent, faptul céd orice persoand fizica sau juridica
este titulara a unui patrimoniu, care include drepturile

REVISTA AVOCATUL 2022




Profesia de avocat in viziunea tinerilor

si datoriile ce pot fi evaluate in bani si apartin aces-
teia. Asadar, este recunoscutd feoria unicitatii patri-
moniului ca o expresie a personalitatii, fard a exclude
posibilitatea divizarii si afectatiunii’, teoria nostrum
patrimonium?’, in sensul in care patrimoniul este legat
de persoand, precum s$i patrimoniul universalitatis
iuris, ca valoare a tuturor drepturilor si obligatiilor
patrimoniale.

Totusi, ce sunt masele patrimoniale si patrimoniile
de afectatiune? Masele patrimoniale reprezinta divi-
ziuni ale patrimoniului, cu o afectatiune proprie®. De
cealalta parte, patrimoniul de afectatiune ia nastere
ca urmare a divizarii patrimoniului, fiind /’objectif
final pentru operatiunea de divizare 1n cauza.

Aceasta calificare prezintd interes din punct de
vedere al raspunderii patrimoniale, care este limitata
la fiecare masa patrimoniald, in ceea ce priveste
creanta unui anumit creditor. Totusi, Tn acord cu pre-
vederile Codului civil® in materia garantiei comune a
creditorilor, creditorii ale cdror creante s-au ndscut in
legdturd cu o anumitad diviziune a patrimoniului, auto-
rizatd de lege, trebuie sa urmdreasca mai intdi
bunurile care fac obiectul acestei mase patrimoniale,
iar in cazul in care acestea nu sunt suficiente, pot fi
urmarite §i celelalte bunuri ale debitorului — asadar,
se poate observa faptul cd intinderea raspunderii
patrimoniale este partial limitatd in aceasta situatie’.
In legatura cu bunurile care fac obiectul unei diviziuni
ale patrimoniului afectate exercitiului unei profesii
autorizate de lege, pot fi urmarite numai de creditorii
ale caror creante s-au ndscut in legaturd cu profesia
respectiva, neputand urmari celelalte bunuri ale debi-
torului. Asadar, n ceea ce priveste o profesie auto-
rizatd de lege, creditorii profesionali nu pot urmari
bunurile profesionale ale debitorului, fiind consacrata
autonomia diviziunii patrimoniale respective®.

Pentru buna ordine, patrimoniul de afectatiune nu
preia integral matricea genetica, ADN-ul patrimoniului
mamda’, fiind o creatie a titularului patrimoniului
general, un instrument in derularea afacerilor'®, cu o
fractiune de universalitate juridica, ce contine drepturi
si obligatii cu un scop unic al afectarii acestora.

Sectiunea 2. Perspectiva de drept comparat

Plecand de la urmatorul citat ,,Nu numai sub raport
legislativ, dar si in ceea ce priveste pregdtirea gene-
rala de specialitate si practica profesiei la bard, avo-
catura §i avocatii romani s-au format la umbra si sub
influenta scolii franceze de profil.”'!, voi realiza o
analizd comparativa cu sistemul de drept francez, in
ceea ce priveste imaginea patrimoniului affecte a son

activité professionnelle. Patrimoniul de afectatiune
profesionala este prezentat pe larg, in sistemul de drept
francez, in Code de commerce’’.

Analiza prevederilor cu privire la patrimoniul de
afectatiune profesionald din sistemul de drept francez
este cat se poate de oportund la acest moment, tinand
cont de faptul ca Franta va trece, iminent, la o noua
abordare cu privire la separatia maselor patrimoniale.
Asadar, Legea nr. 2022-172 din 14 februarie 2022"
din sistemul de drept francez, cu privire la activitatile
profesionale independente, creeazd un cadru legal
diferit pentru [’entrepreneur individuel, adica per-
soana fizica ce desfasoara una sau mai multe activitati
profesionale independente in nume propriu. Regle-
mentarea este asemanatoare cu cea din sistemul de
drept romanesc — intreprinzatorul individual are o masa
patrimoniala distincta destinatd activitatilor profesio-
nale, pentru protejarea acestuia de riscurile ce apar in
desfasurarea profesiei.

Totusi, exista o diferentd semnificativa cu privire
la garantia creditorilor. In sistemul de drept romanesc,
un creditor care are o creantd raportatd la o diviziune
a patrimoniului afectatd exercitarii profesiei autorizate
de lege, trebuie sa urméreasca bunurile care fac obiec-
tul diviziunii in cauza, fara a avea posibilitatea urma-
ririi celorlalte bunuri ale debitorului. De cealalta parte,
in sistemul de drept francez, un creditor care nu reu-
seste sa 1si Indestuleze creanta din bunurile personale,
neafectate exercitarii unei profesii, 1si poate satisface
creanta din bunurile profesionale, in limita cuantu-
mului profitului realizat la ultimul exercitiu financiar
inchis. De asemenea, de interes in sistemul de drept
francez este faptul cd autoritdtile in domeniul fiscal si
de asigurari sociale au posibilitatea de a-si satisface
creantele din bunurile profesionale si personale deo-
potriva, in cazul 1n care intreprinzatorul individual a
exercitat manevre frauduloase sau nu a platit obliga-
tiile fiscale sau de asigurari sociale in mod repetat si
cu rea-credinta.

Impactul modificarilor din sistemul de drept francez
asupra avocatilor este semnificativa. Inainte de adop-
tarea acestei reglementari, profesiile liberale puteau
fi exercitate in urmatoarele forme: (i) entreprise
individuelle — o forma simplificata de societate, fara
personalitate juridica, cu raspundere nelimitata; totusi,
se poate realiza o declaratie in fata notarului pentru
insesizabilitatea bunurilor imobile neafectate scopului
profesional, procedura rar intdlnita intrucat presupune
costuri crescute si un formalism excesiv; (ii) entrepreneur
individuel a responsabilité limitée'* — procedura de
infiintare este similard cu cea pentru entreprise
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individuelle, Tnsa in acest caz se poate realiza o decla-
ratie pentru crearea unui patrimoniu de afectatiune
profesionala; totusi, patrimoniul de afectatiune
profesionala nu ia nastere automat cu crearea EIRL,
precum este in cazul entrepreneur individuel, noutatea
din luna februarie 2022, ci titularul trebuie sa opteze
pentru aceasta si sa tind cont de mai multe conditii,
printre care interventia unui expert contabil in cazul
in care bunul aportat depaseste 30.000 EUR; in cazul
EIRL, existd si o serie de ,,frane” din punct de vedere
contabil, ce pot face obiectul unei analize ulterioare;
(iil) société par actions simplifiée — avantajele sunt ca
asociatii stabilesc capitalul social si organizarea socie-
tatii, raspunderea asociatilor este limitatd la aporturile
acestora, insd aceastd forma de organizare este
criticatd pentru formalismul excesiv si taxele ridicate;
(iv) société a responsabilité limitée!” — similara cu
societatea cu raspundere limitata specifica sistemului
de drept roman, SARL are ca avantaj major raspun-
derea limitata a asociatilor la valoarea aporturilor
acestora, nsd administrarea acesteia se poate realiza
doar de citre o persoana fizicd, inconvenient major
pentru asociatii care aveau in plan sd lase manage-
mentul SARL in sarcina unei societdti specializate in
acest sens; (v) société d’exercice libéral'® — aceasta
societate specifica profesiilor liberale se apropie de
SARL, permitand profesionistilor din acelasi sector
sd se asocieze cu alti profesionisti din acelasi sector;
totusi, aceastd forma de organizare a fost criticata
pentru formalismul excesiv; si (vi) société civile
professionnelle — aceastd forma de organizare cu
minim doi asociati se aseamana de SEL, Tnsa presupune
o deosebire fundamentald in ceea ce priveste raspun-
derea asociatilor; asadar, asociatii in SCP au o ras-
pundere nelimitata pentru datoriile societatii in cauza.

Dupa intrarea in vigoare a prevederilor pentru
entrepreneur individuel si desfiintarea entrepreneur
individuel a responsabilité limitée, sunt de parere ca
un avocat francez care doreste sa practice avocatura
individual va opta spre aceastd forma de exercitare a
profesiei, din prisma avantajelor semnificative in
materia garantiei creditorilor.

Sectiunea 3. Avocatura si particularitatile patrimo-
niului de afectatiune profesionala

Patrimoniul de afectatiune profesionald este, astfel
cum am stabilit inca de la inceputul lucrarii, acea masa
patrimoniald afectatd exercitarii unei profesii autori-
zate. In ceea ce priveste constituirea formelor de exer-
citare a profesiei, avocatii au posibilitatea de a-si stabili
un patrimoniu afectat exercitarii profesiei.
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Pentru buna ordine, consider ca se impune o pre-
zentare a formelor de exercitare a profesiei de avocat.
Asadar, formele de exercitare sunt: cabinetul indivi-
dual, cabinetele asociate, societatile civile profesionale
si societatile profesionale cu raspundere limitata. Cea
din urma, societatea profesionald cu raspundere
limitatd, se bucurd, conform prevederilor din Legea
nr. 51/ 1995, de un patrimoniu propriu, asociatii fiind
raspunzatori doar in masura aportului social al
fiecaruia.

Tindnd cont de reglementare clara pentru societatea
profesionald de avocati cu raspundere limitatd, cum
rimane cu societatea civila profesionala? In accep-
tiunea mea, patrimoniul profesional individual devine
un patrimoniu profesional comun raportat la exerci-
tarea profesiei cu caracter civil, iar fiecare bun din
patrimoniul comun face obiectul unui drept de pro-
prietate comuna pentru persoanele in asociere. Plus
de asta, Statutul prevede, la art. 183, la rang de prin-
cipiu, ca patrimoniul comun este afectat exclusiv
activitatii profesionale si are regimul patrimoniului
de afectatiune profesionald.

In ceea ce priveste posibilitatea constituirii unei
mase patrimoniale afectate exercitarii profesiei de
avocat, aceasta meritd o analizd concretd cu incidenta
asupra instrumentului-cadru in materie, anume re-
gistrul electronic al evidentei patrimoniului de afecta-
tiune al avocatilor, avand ca efect opozabilitatea fata
de terti. Acest registru a fost infiintat prin Decizia
nr. 212 din 30 martie 2017 a Comisiei Permanente
UNBR, iar regulamentul sdu de organizare si functio-
nare a fost aprobat prin hotararea nr. 325 din 17 fe-
bruarie 2018 a Consiliului UNBR. Cel mai recent
raport cu privire la care a luat act Comisia Permanenta,
in legdtura cu registrul electronic al evidentei patri-
moniului de afectatiune al avocatilor, este prezentat
in Minuta sedintei Comisiei Permanente din 16 iulie
2020. Asadar, pentru perioada mai 2018 — iulie 2020,
au fost 59.403 inregistrari la nivel national, intre 2018
si 2019 constatandu-se o crestere de 229% in ceea ce
priveste numarul de inregistrari la nivel national'’.
Sunt de parere ca apetitul pentru inregistrarea patri-
moniului de afectatiune intre 2018-2019 apare ca ur-
mare a implementdrii registrului electronic si aprobarii
regulamentului acestuia, pana la acel moment opera-
tiunea de divizare patrimoniala facandu-se prin decla-
ratie scrisa in statutul societatii civile profesionale, in
actul de infiintare al cabinetului individual de avocat,
in conventia de asociere a cabinetelor individuale de
avocati sau prin declaratie separatd intocmita in forma
scrisd si inregistratd la baroul din care face parte
avocatul'®.
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in materia patrimoniului de afectatiune profesio-
nald destinat exercitarii profesiei de avocat, consider
ca prezintd interes si hotarirea nr. 1777/ 2021 a
Tribunalului Bucuresti, una dintre problemele deduse
judecatii fiind plata de catre partea adversa a unui
onorariu avocatial, in conditiile in care reclamantul
in speta se identificd cu calitatea de avocat, fiind una
si aceeasi persoana. Instanta a considerat ca avocatul
nu poate fi propriul sau client tindnd cont de faptul
ca patrimoniul acestuia este unul si acelasi cu al
persoanei sale, neexistand dovezi in sensul cd s-a
realizat o divizare a patrimoniului personal de cel
profesional al cabinetului de avocat. Asadar, docu-
mentul financiar prin care s-a probat plata onorariului
din patrimoniul personal in patrimoniul profesional
nedovedit al avocatului atestd o operatiune financiara
imposibild, prezumandu-se ca un astfel de transfer
financiar nu a fost efectiv realizat'.

Capitolul II. Transformarea formei de exerci-
tare a profesiei de avocat

Transformarea formei de exercitare a profesiei de
avocat reprezintd o procedura ce garanteaza principiul
libertatii avocatului, principiu care poate fi inteles prin
dreptul avocatului de a-si schimba optiunea in orice
moment in ceea ce priveste formele de exercitare a
profesiei previzute de Lege. In cele ce urmeazi, voi
prezenta notiuni introductive in materia transformarii
si cadrul legal (Sectiunea 1), modalitatile de transfor-
mare a formei de exercitare a profesiei de avocat
(Sectiunea 2) si /’'image du futur in materia insolventei
profesiilor liberale (Sectiunea 3).

Sectiunea 1. Notiuni introductive si cadrul legal
in materie

Transformarea formei de exercitare a profesiei de
avocat este reglementata expres de Statutul® ca fiind
o operatiune de schimbare a formelor de exercitare a
profesiei, separat sau deodatd cu reorganizarea
formelor de exercitare a profesiei de avocat, prin
fuziune, absorbtie, divizare totala sau divizare par-
tiald. In ceea ce priveste raportul dintre Statut si Codul
civil, putem observa cd acesta din urma considera
drept modalitati de reorganizare a persoanei juridice
fuziunea, divizarea si transformarea, pe cand Statutul
reglementeaza, astfel cum am prevazut deja, transfor-
marea in acceptiunea fuziunii, absorbtiei, divizarii
totale sau partiale. In acceptiunea mea, terminologia
de transformare din Codul civil nu se confunda cu
cea de transformare din Statutul Avocatului, avand

finalitati distincte; putem considera ca fiind o opera-
tiune de transformare in reglementarea Codului civil
aceea intervenitd prin desfiintarea Uniunii Avocatilor
din Romania si inlocuirea, ca succesoare universala,
a Uniunii Nationale a Barourilor din Romania.

Sectiunea 2. Modalitati de transformare a formei
de exercitare a profesiei de avocat

Dupéd cum am stabilit la sectiunea anterioara,
transformarea formei de exercitare a profesiei de
avocat se poate realiza in modalitatile fuziune, ab-
sorbtie, divizare totala sau divizare partiala.

In ceea ce priveste fuziunea, aceastd consta in
absorbtia unei forme de exercitare a profesiei in alta
forma sau prin contopirea mai multor forme de
exercitare a profesiei de avocat, sub conditia aprobarii
din partea Consiliului Baroului. Aceste fuziuni apar
frecvent, fiind o forma de parteneriate, anuntate adesea
pe portalele cu noutati in domeniul juridic, avand ca
scop cresterea domeniilor de activitate, consolidarea
financiara a societatii sau alte considerente. Un exem-
plu de fuziune foarte cunoscuta’! este aceea dintre
CMS UK, Nabarro si Olswang in 2017 — CMS, cea
mai mare dintre acestea, a fuzionat cu Nabarro si
Olswang, doud societati de avocaturd mai mici in
dimensiune, dar foarte competente in anumite arii de
practica, consolidand pozitia acestora pe piata avoca-
turii de business®.

Divizarea® reprezinta operatiunea inversa fuziunii,
care constd In impartirea patrimoniului societdtii in
cauzd catre mai multe societati, existente sau
nou-constituite. Similar cu procesul de divort, divi-
zarea reprezintd o operatiune pe care asociatii nu o
au in vedere intotdeauna la inceputul colaborarii.
Gasirea unui spatiu nou pentru desfasurarea activitatii,
construirea unui nou brand si, implicit, website, orga-
nizarea angajatilor societdtii — acestea reprezinta
probleme comune si costisitoare pentru asociati, atunci
cand traverseazd o astfel de procedura anevoioasa.
Un exemplu cunoscut si mediatizat de divizare este
intre Cellino and Barnes, in anul 2020, urmare a unei
colaborari de peste 30 de ani 1n statul New York, in
domeniul recuperarii prejudiciilor in domeniul vata-
marilor corporale. Acestia au ales divizarea si au mers
pe cont propriu, sub Cellino Law si The Barnes Firm?.

Sectiunea 3. L’image du futur in materia insol-
ventei profesiilor liberale

In prezent®®, Romania este in proces de transpu-
nere a Directivei nr. 1023/ 2019 privind cadrele de

REVISTA AVOCATUL 2022




restructurare preventiva, remiterea de datorie si decd-
derile, precum si masurile de sporire a eficientei pro-
cedurilor de restructurare, de insolventa si de remitere
a datoriei, prin Proiectul de Lege nr. 194/ 2022 pentru
modificarea si completarea Legii nr.85/2014 privind
procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa.

Tinand cont de evolutia proiectului de lege in cauza
si de forma adoptatd de Senat, este de analizat even-
tualul impact al acestora in ceea ce priveste insolventa
profesiilor liberale. Actualmente, Legea nr. 85/2014
exclude de la aplicabilitatea acesteia profesiile libe-
rale’, in privinta carora cunoastem faptul ca reprezinta
acele ocupatii exercitate pe cont propriu de persoane
fizice, potrivit actelor normative speciale care regle-
menteaza organizarea §i exercitarea profesiei respec-
tive?’, in categoria cdrora includem profesiile de
avocat, notar, medic, contabil, arhitect, iar lista nu se
incheie aici.

Proiectul de lege amintit anterior modifica articolul
de interes, care exclude profesiile liberale, incadrand
in aplicabilitatea legii Tn cauza si pe acestea din urma,
cu privire la care se mentioneaza faptul ca procedurile
prevazute de prezenta lege vizeaza intreprinderea
acestora, iar nu statutul profesional. Bineinteles,
pentru rigurozitate, acelasi proiect de lege modifica,
in finele acestuia, si Legea nr. 188/2000 privind
executorii judecatoresti, introducand un nou alineat
ce prevede dispozitiile legale privind procedurile de
insolventa nu se aplicda executorilor judecdtoresti,
precum si Legea nr. 36/1995 a notarilor publici si a
activitatilor notariale, aducand in completare urma-
torul alineat ce prevede dispozitiile legale privind
procedurile de insolventa nu sunt aplicabile notarilor
publici. Asadar, dupa cum se poate observa, in cate-
goria exceptiilor de la aplicabilitatea procedurilor de
insolventa nu se incadreaza si avocatii, respectiv
Legea nr. 51/ 1995 pentru organizarea si exercitarea
profesiei de avocat.

Conceptul de intreprindere®® este intdlnit la
inceputul Codului civil, in raportul cu profesionistii.
Asadar, sunt considerati profesionisti toti cei care ex-
ploateaza o intreprindere, iar exploatarea intreprin-
derii este exercitarea sistematica, de catre una ori
mai multe persoane, a unei activitdati organizate ce
consta in producerea, administrarea sau instrainarea
de bunuri ori in prestarea de servicii, indiferent daca
are ori nu un scop lucrativ. Distinct de asta, Intreprin-
derea este definitd expres in Legea nr. 21/1996 a
concurentei, ca fiind orice entitate angajata intr-o
activitate economica constdand in oferirea de bunuri
sau de servicii pe o piata datd, indiferent de statutul
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sau juridic si de modul de finantare, astfel cum este
definita in jurisprudenta Uniunii Europene.

Pot fi considerati avocatii® intreprinderi? Curtea
de Justitie a Uniunii Europene este de parere ca da. In
J.C.J. Wouters and Others, Curtea a considerat ca
~membrii baroului desfasoard o activitate economicad
si sunt, prin urmare, intreprinderi”®®. Asadar, consider
ca eventuala modificare a cadrului legal in materie
este bineveniti. In Baroul Bucuresti sunt inregistrate
si functioneaza 610 societati’!, multe dintre acestea
fiind destul de numeroase — in eventualitatea in care
acestea trec printr-o situatie de imposibilitate de plata
a creantelor acumulate, inclusiv creante salariale, asi-
gurarea existentei unei proceduri care sd permita
restructurarea intr-un stadiu timpuriu, pentru a restabili
rapid viabilitatea activitatii, este cdt se poate de bine
primita.
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19 Pentru mai multe informatii, a se vedea https://lege5.ro/
App/Hotarare/gmydambqgaydaojyga2dimrz/?pid=12551
05111&expression=patrimoniu%20de%20afectatiune%20
profesionala%20avocat%20#p-1255105111.

2 Articolul 182 din Statutul Profesiei de Avocat.

2 Merger, in limba engleza.

22 Pentru mai multe informatii, a se vedea https://cms.law/
en/chl/news-information/cms-nabarro-and-olswang-
complete-largest-ever-merger-in-uk-legal-sector.

2 Cunoscuta sub terminologia populard de break-up, in
limba engleza.

24 Nefast, la nici 3 luni distanta de divizare, Domnul Barnes
a murit Intr-un accident aviatic. Pentru mai multe informatii,
a se vedea https://www.nytimes.com/2020/10/02/nyregion/
stephen-barnes-dead-plane-crash.html.

% La 10 mai 2022, PL-X nr. 194/ 2022 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 85/2014 privind procedurile de
prevenire a insolventei si de insolventd si a altor acte
normative a fost adoptat de Senat, aflandu-se in fata Camerei
Deputatilor, camera decizionala in spetd. Proiectul de lege si
evolutia acestuia sunt disponibile la acest link — http://
www.cdep.ro/pls/proiecte/upl pck2015.proiect?nr=194&
an=2022.

26 Prin art. 3 alin. (1) Procedurile previzute de prezenta
lege se aplicd profesionistilor, astfel cum sunt definiti la art. 3
alin. (2) C. civ., cu exceptia celor care exercita profesii liberale,
precum si a celor cu privire la care se prevad dispozitii speciale
in ceea ce priveste regimul insolventei lor.
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27 Articolul 7 punctul 34 din Codul fiscal, parte integranta
din Legea nr. 227/2015.

2 [ntreprinderea nu se confundi cu fondul de comert.
Fondul de comert se referd doar la bunurile afectate activitatii
comerciale, pe cand intreprinderea are o aplicabilitate mult
mai largd, ce include nu numai bunurile, ci si capitalul si
munca, toate orientate in scopul obtinerii de profit. Pentru
mai multe informatii, a se vedea F. Popa, Cdteva reflectii
asupra regimului juridic al fondului de comert, Universul
Juridic Premium nr. 7/ 2019

» Prin utilizarea termenului de avocati am avut in vedere
formele de exercitare a profesiei de avocat, astfel cum sunt
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reglementate de Legea nr. 51/ 1995 pentru organizarea si
exercitarea profesiei de avocat.

30 Members of the Bar carry on an economic activity and
are, therefore, undertakings for the purposes of Articles 85, 86
and 90 of the Treaty (now Articles 81 EC, 82 EC and 86 EC),
and the complexity and technical nature of the services they
provide and the fact that the practice of their profession is
regulated cannot alter that conclusion. Pentru mai multe
informatii, a se vedea https://curia.europa.eu/juris/showPdf.
jsf?docid=102167&doclang=EN

3! Informatie valabild la data de 10 mai 2022, prin inter-
mediul https://www.baroul-bucuresti.ro/tablou-societati
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EFECTELE IMPLEMENTARII INTELIGENTEI ARTIFICIALE iN JUSTITIE
ASUPRA DREPTURILOR FUNDAMENTALE SI ASUPRA DREPTURILOR
PROCEDURALE

The effects of the implementation of artificial intelligence in justice on fundamental rights
and procedural rights

Les effets de la mise en ceuvre de | intelligence artificielle en justice sur les droits fondamentaux
et les droits procéduraux

Partea I — Ce este inteligenta artificiala?

Inteligenta artificiald (prescurtatd in continuare
,IA”) este aptitudinea unei masini de a imita com-
portamentul uman, fiind programata sa gandeasca si
sd actioneze asemenea unui om. Una dintre caracteris-
ticile esentiale ale IA este invatarea continua, pe baza
stimulilor externi si a informatiilor colectate din mediul
inconjurator. [A observéa realitatea Inconjurdtoare si
actioneazd 1n consecintd, fard a avea nevoie de aju-
torul sau asistenta umana'.

Desi aceastd definitie este una actuald, trebui sa
avem in vedere ca standardul la care ne raportim
pentru a stabili ce este IA se afla intr-o evolutie con-
tinua, asemenea tehnologiei. Astfel, este posibil ca
peste cativa ani acestea atribute sa nu mai caracterizeze
inteligenta artificiala, fiind doar functii de baza ale dis-
pozitivelor pe care le vom folosi in viata de zi cu zi.

Inteligenta artificiald a fost clasificata in literatura
de specialitate in: i) [A analitica, ii) IA inspirata de
om si iii) IA umanizati. In scopul dezvoltarii prezen-
tului articol, vom considera ca inteligenta artificiala
la care ne referim si care ar putea fi implementata in
sistemul judiciar este o A umanizatd. Aceasta din
urma ,,prezinta caracteristicile tuturor tipurilor de com-
petente (de exemplu, inteligenta cognitiva, emotionald
si sociald), este capabild sa fie constientd de sine atat
ca atare, cat si in interactiunile cu ceilalti*”.

Ideea unor masini care pot gandi asemenea oame-
nilor nu este noua, ci a aparut inca din Grecia Antica,
insa aceasta a Inceput sd prinda cu adevérat contur in
anii ’50. Aceasta este perioada in care a fost inventat
chiar si un test pentru a determina abilitatea unei masini
de a gandi ca un om®. De atunci si pand in zilele
noastre, tehnologia a evoluat neincetat, cu o viteza
alarmanta. Chiar dacad in anii 2020 nu avem (inca)
masini zburdtoare, asa cum preziceau cercetatorii si

Av. stagiar loana CIUTACU
Baroul Bucuresti

filmele SF din anii *70-’80, tehnologia a devenit parte
din viata noastra mai mult decat ne dim seama.

Uitandu-ne la evolutiile tehnologice recente, nu este
prea indraznet sa afirmam faptul ca in curand IA va
evolua pentru a fi utilizatd la o scard tot mai larga,
inclusiv in domeniul judiciar.

Partea a II-a — Cum ar putea fi implementata
inteligenta artificiald in sistemul judiciar?

Pentru a avea o imagine unitard pe tot parcursul
acestui articol, ipoteza de lucru este urmatoarea —
profesionistii dreptului ar putea fi inlocuiti de IA uma-
nizatd, care are toate cunostintele si aptitudinile unui
practicant cu cel putin zece ani de experientd in dome-
niul juridic (fie ca este vorba de judecatori, procurori,
avocati etc.)

Avand 1n vedere toate acestea, este momentul sa
incercam sa raspundem la intrebarea ,,Cum ar putea
face parte IA din sistemul judiciar?”

Mai intai de toate, cel mai probabil primul raspuns
la aceasta intrebare care ne vine 1n minte este jude-
catorul-robot. Cum ar fi ca peste cativa ani pe scaunul
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judecatorului sd stea un robot umanoid ca Sofia?* Sau
poate chiar sd nu mai fie nevoie de instantele fizice,
litigiile fiind solutionate folosind doar un program?
Cu toate ca aceste idei pot provoca o oarecare neliniste
in randurile practicienilor dreptului, trebuie sd recu-
noastem cd existd avantaje incontestabile. De exem-
plu, cazurile mai putin complexe (contestatiile la pro-
cesele-verbale de contraventie, succesiunile, divortu-
rile, rectificarile de carte funciara si alte asemenea)
ar putea fi solutionate mai rapid si mai eficient de
catre 1A°.

Daca ideea de a inlocui judecatorii cu roboti pare
extremd, A ar putea fi cel putin folositd pentru dis-
tribuirea aleatorie a dosarelor intr-un mod care sa
excluda de la repartizare judecatorii cu eventuale
preconceptii legate de uni anumit subiect, cu interese
in cauza, afinitati sau antipatii fatd de partile litigante
sau de avocatilor acestora. Prin folosirea unui astfel
ar mai fi aplicabild. Astfel, ideea de judecator impartial
ar fi dusd la un alt nivel.

Pe aceeasi linie de idei, IA ar putea face chiar si
munca unui procuror sau a organelor de cercetare
penald. Masinile pot lucra neobosite la orice ora,
strangand dovezi Tn mod obiectiv. Acestea pot fi pro-
gramate sa respecte cu strictete protocoalele de prelu-
crare a probelor, iar riscul de contamina probele cu
propriul ADN este inexistent. Procesarea probelor ar
deveni mai simpla si mai eficientd daca ar fi realizata
prin intermediul unor programe bazate pe IA.

Nici avocatii nu sunt in afara pericolului de a fi
inlocuiti de IA. Chiar si In prezent, exista tot mai multe
programe care sunt capabile sd analizeze contracte,
sd faca analize de tipul due dilligence si chiar sa eva-
lueze rata de succes a unui caz, toate acestea mult
mai rapid, eficient si ieftin decat un avocat. Masinile
inteligente sunt capabile de a se dedica mai mult clien-
tilor din moment ce nu au nevoie de odihna, nu au
viata personald si bineinteles toate aceste pentru costuri
semnificativ mai reduse.

Un alt mod 1n care IA ar putea fi implementata in
justitie se refera la activitatile desfasurate de grefieri.
Masinile ar putea foarte usor sd efectueze toate acti-
vitatile premergatoare unei sedinte de judecatd (cita-
rea, pregdtirea listei de dosare, intocmirea dosarelor,
s.a.m.d.). Chiar mai mult, IA ar putea Inregistra si con-
semna aproape in mod instantaneu si exact aspectele
petrecute in sedinta de judecata.

Nici sistemul de executare al pedepselor nu ar putea
scapa de influenta masinilor. IA ar putea Inlocui comi-
siile care decid asupra cererilor de eliberare conditio-
natd, fiind mult mai obiective decat oamenii. Ar fi
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posibil chiar ca in viitor penitenciarele sa fie in intre-
gime controlate pe baza inteligentei artificiale.

In ciuda faptului ci implementarea IA in sistemul
judiciar ar avea aparent numeroase avantaje (printre
care cele mai evidente sunt reducerea costurilor si efi-
cienta) este necesara o analizd detaliatd atat a
avantajelor, cat si a dezavantajelor pentru a ajunge la
o concluzie. In cele ce urmeazi vom prezenta o astfel
de analiza, cu referire la cei trei actori principali ai
sistemului de justitie care ar putea fi inlocuiti de [A —
judecatorii, procurorii si avocatii.

Partea a IlI-a — Care ar putea fi efectele im-
plementarii inteligentei artificiale in justitie asupra
drepturilor fundamentale?

Capitolul 1 — inlocuirea judecitorilor cu inte-
ligenta artificiala

Sectiunea 1 — Dreptul la un proces echitabil
conform exigentelor Conventiei Europene a
Drepturilor Omului

Conform Art. 6 alin (1) din Conventia Europeana
a Drepturilor Omului ,,Orice persoana are dreptul la
judecarea cauzei sale Tn mod echitabil, in mod public
si in termen rezonabil, de catre o instanta independenta
si impartiald, instituita de lege, care va hotari fie asupra
incalcarii drepturilor si obligatiilor sale cu caracter
civil, fie asupra temeiniciei oricarei acuzatii in materie
penala indreptate impotriva sa.” In ce masura sunt
compatibile aceste cerinte cu o instantd formatd din
IA?

§ 1. Accesul la o instanta

Trebuie sa avem in vedere existenta unui echilibru
intre dreptul fundamental de acces la o instanta si
cerintele formale procedurale. In acest sens, Curtea
Europeana a Drepturilor Omului a stabilit ca ,,instan-
tele trebuie, in aplicarea normelor de procedura, sa
evite un formalism excesiv care ar aduce atingere
caracterului echitabil al procedurilor’, o interpretare
prea restrictiva a normelor de procedura putand afecta
insdsi dreptul de acces la o instanta®.

Asadar, simpla aplicare mecanicd a unor norme
procedurale nu satisface conditiile impuse de juris-
prudenta CEDO, ci este necesara o apreciere de la
caz la caz a incidentei acestor norme. Pentru realizarea
unei astfel de aprecieri factorul decizional uman este
indispensabil. IA nu poate tine cont de multitudinea
diferentelor aparent minore dintre cauze. Exista astfel
riscul de a aplica normele de procedura fard luarea in
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considerare a situatiei concrete a partilor sau intr-o
manierd prea formalista.

Prin urmare, implementarea IA ca instantd ar crea
dificultati cu privire la respectarea dreptului de acces
la o instanta.

§ 2. Echitatea

Art. 6 din Conventia Europeand a Drepturilor
Omului face referire si la judecarea cauzei intr-un mod
echitabil, lucru greu de realizat in ipoteza unui jude-
cator cu IA. Se ridicd in primul rand intrebarea daca
este echitabil ca o masina sd decida soarta unui om.
Cu toate ca IA ar fi mai obiectivd decat o persoand,
fiind lipsitd preconceptii, inclinatii religioase, politice
sau alte trasaturi subiective ce caracterizeaza omul,
IA este de asemenea lipsitda de empatie si de etica.

In al doilea rand, judecitile IA in aparentd obiec-
tive, bazate doar pe situatia de fapt si actele normative
incidente, ar putea fi totusi lipsite de echitate. Aceasta
se datoreaza faptului cd echitatea este un concept nu
poate fi cuprins doar in norme de drept si rationamente
juridice, ci variazd de la speta la spetd. Echitatea este
lasatd la aprecierea judecatorului care se bazeaza in
luarea deciziei sale si pe anumite insusiri inerente
omului — compasiune, empatie, integritate.

Astfel, chiar daca IA este un judecdtor impartial,
aceasta nu Inseamnd ca poate judeca o cauza in mod
echitabil.

§ 3. Termenul rezonabil

Respectarea unui termen rezonabil este esentiald
pentru desfasurarea procesului in conformitate cu exi-
gentele impuse de Conventia Europeand a Drepturilor
Omului. Intrucat oamenii sunt limitati din punct de
vedere al capacitatii de munca, timpul lor este de ase-
menea limitat. Aceasta este principala cauzd a
supra-aglomerarii instantelor si implicit a duratelor
lungi ale proceselor. in schimb, IA nu este limitata
din punct de vedere al timpului de lucru, putand sa
functioneze aproape neintrerupt. Am putea avea in
acest fel un judecator care nu oboseste, care are
sedinte in fiecare zi si redacteaza hotarari fara pauze.
O astfel de instantd ar reduce in mod semnificativ
durata procesului, respectdnd cu sigurantd standardul
termenului rezonabil.

§ 4. Independenta instantei
Independenta este una dintre cele mai importante

atribute ale unei instante. Acest aspect are in vedere
independenta individuald a oricarui judecator fatd de

orice factor exterior.’ In aparentd, IA este indepen-
denta fata de oameni, aceasta fiind chiar una dintre
caracteristicile de baza pentru ca o masind sa fie
considerata IA. Cu toate acestea, trebuie sa tinem cont
de faptul ca IA este creata de oameni, evoluand
ulterior in mod independent printr-un proces de inva-
tare continud. Programatorul IA, poate, teoretic, sa
intervind asupra modului in care actioneazad/gandeste
IA oricand.

Din moment ce unul sau mai multi oameni au
posibilitatea de a accesa si modifica codul ce sta la
baza functiondrii masinii care este chiar judecatorul,
in ce masura mai existd garantia independentei? Daca
pentru judecatori independenta este asigurata printr-un
cadrul legal si prin valorile morale si etice, aceasta nu
se poate aplica si in cazul robotilor. In timp ce un
judecator poate rezista influentelor externe, un calcu-
lator/robot nu poate sa actioneze altfel decat a fost
programat.

Prin urmare, standardul independentei IA este
diferit de cel al unui judecator. Pe cand ,,judecatorii
sunt independenti si se supun numai legii”'’, am putea
spune ca IA este independentd si se supune numai
legii si programatorului.

Sectiunea 2 — Discriminarea, egalitatea si im-
partialitatea

Toti cetdtenii au dreptul de a fi tratati in mod egal
de catre institutiile statului. Interzicerea discriminarii,
consacrata de art. 14 din Conventia Europeana a Drep-
turilor Omului si de art. 16 din Constitutia Romaéniei,
este cu atat mai importantd in cazul unui proces. Este
de neconceput ca o persoand sa fie tratatd diferit pe
simple considerente legate de nationalitate, rasa, sex,
orientare sexuald s.a.m.d.

Chiar dacad discriminarea ar parea un defect uman,
si [A este capabild de discriminare. Un exemplu in
acest sens este sistemul de predictibilitate a gradului
de recidiva folosit in Statele Unite ale Americii. Acest
sistem, numit COMPAS, a fost conceput pentru a ajuta
judecatorii sd individualizeze pedepsele inculpatilor,
tindnd cont de posibilitatea ca acestia sa recidiveze.
S-a dovedit cd acest sistem acorda un scor mai mare
de recidiva indivizilor Afro-Americani decat celor-
lalti''. Chiar daca a fost argumentat in literatura de
specialitate faptul cd aceasta disproportie nu a fost
bazata pe rasa, ci pe statisticile conform carora persoa-
nele de culoare recidiveaza intr-o proportie mai mare
decat alti indivizi', existenta unui anumit grad de dis-
criminare nu poate fi trecutd cu vederea.

Concluzionand, nu putem considera ca un jude-
cator cu IA care incalcd dreptul fundamental al ega-
litatii dintre cetateni este o instantd impartiala.
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Sectiunea 3 — Dublul grad de jurisdictie
§ 1. Instanta superioara

Un proces cu adevarat just nu poate fi imaginat
intr-o societate democratica fara dublul grad de
jurisdictie, mai ales in materie penald. Art. 2 alin (1)
din Protocolul 7 al Conventiei Europene a Drepturilor
Omului prevede ca ,,Orice persoand declarata vinovata
de o infractiune de cétre un tribunal are dreptul sa
ceard examinarea declaratiei de vinovatie sau a con-
damnarii de catre o jurisdictie superioara”.

In ipoteza unei instante cu IA, se mai justifica
controlul jurisdictional, avand in vedere riscul redus
al unei greseli judiciare? Consider ca raspunsul este
afirmativ. Necesitatea unui al doilea grad de jurisdictie
se impune atata timp cat exista posibilitatea ca primul
verdict sa fie gresit, oricat de redusa ar fi aceasta posi-
bilitate. In acest caz, cine va efectua controlul: IA sau
0 persoand?

Daca am admite ca deciziile IA sa fie cenzurate de
o alta IA, se pune problema efectivitatii acestui control.
In jurisprudenta Curtii Europene a Drepturilor Omului
a fost consacrata ideea ca pentru un mijloc de apel
valabil, instanta ce efectueaza controlul jurisdictional
trebuie sa poata anula decizia atacata, aceasta ducand
fie la pronuntarea unei noi decizii de catre instanta de
control, fie la o retrimitere catre instanta de fond'.
Aceasta exigentd nu poate fi respectatd in ipoteza a
doud masini cu IA, din moment de instanta de control
judiciar rationeaza intr-un mod foarte asemanator sau
chiar identic cu instanta de fond. Neexistand diferente
majore intre modul de gandire al celor doud instante,
aproape toate caile de atac ar fi respinse, iar dublul
grad de jurisdictie ar deveni doar o forma fara fond.

O solutie ar fi ca deciziile IA sa fie cenzurate de
instante umane. Insi, oamenii ar avea tendinta de a
modifica hotararile emise de 1A, chiar daca exista sau
nu motive reale de cenzura, data fiind neincrederea
oamenilor in algoritmul folosit'*. Aversiunea oame-
nilor fatd de deciziile IA ar duce la admiteri nefondate
si excesive ale cailor de atac.

Prin urmare, controlul jurisdictional al deciziilor
emise de A ar genera probleme, ducand fie la respin-
geri excesive ale cdilor de atac, fie la admiteri si modi-
ficari nefondate. In oricare dintre cele doud extreme,
dreptul fundamental la justitie, ce include si un control
jurisdictional, ar fi afectat.

§ 2. Transparenta decizionala

Pentru ca decizia unei instante sd poata fi con-
testatd, este necesar ca rationamentul din spatele
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deciziei sa poata fi explicat. Acest lucru se transpune
nu numai 1n motivarea din cuprinsul unei hotarari
judecatoresti, dar si in operatiunile de logica juridica
ce duc la o anumitd concluzie.

Un profesionist al dreptului, sau chiar si un jus-
titiabil, poate sa inteleagd rationamentul unui jude-
cator, dar ar avea dificultati in a il intelege pe cel al
unui sistem de IA. Neintelegerea argumentelor si a
conexiunilor logice ce au fundamentat o decizie,
ataca hotararea judecatoreasca. Cu alte cuvinte, cum
poti contesta ceva ce nu intelegi?

Principiul explicabilitétii este esential pentru o IA
ce poate fi implementata in realitate'’. Prin urmare,
este important ca mecanismele si procesele din spatele
deciziilor masinilor sa poata fi explicate si Intelese, in
special de catre justitiabili.

Capitolul 2 — inlocuirea procurorilor cu inte-
ligenta artificiala

Mergand mai departe cu scenariul in care 1A este
implementatd in diferite etape ale procesului, dupa ce
am analizat ipoteza unei instante cu IA, trecem mai
departe si ne imagindm ce s-ar Intampla daca procu-
rorii ar fi inlocuiti cu masini inteligente. In timp ce,
dupa cum am vazut, exercitarea functiei de judecata
de A ar aduce serioase ingerinte drepturilor funda-
mentale, exercitarea functiei de acuzare de IA, desi
ar avea un impact important asupra drepturilor funda-
mentale, acesta ar fi semnificativ mai redus.

Una dintre cele mai importante garantii in cadrul
unui proces penal este prezumtia de nevinovatie.
Aceasta reprezintd in acelasi timp si un drept fun-
damental, consacrat de art. 6 alin. (2) din Conventia
Europeana a Drepturilor Omului, art. 23 alin. (11) din
Constitutia Romaniei si art. 4 C. pr. pen.

Pentru a se asigura respectarea acestei prezumtii,
au fost reglementate anumite mecanisme legale,
printre care si libertatea aprecierii probelor de catre
judecdtor. Art. 103 alin. (1) C. pr. pen. impune ca
toate probele sa fie considerate egale. Prin urmare, in
momentul de fatd, probele stranse de procuror au
aceeasi valoare ca si cele prezentate de cdtre inculpat.

Totusi, aceasta situatie s-ar putea schimba in cazul
in care probele acuzarii sunt stranse de IA. Un jude-
cator, fie el om sau IA, ar putea avea mai multd incre-
dere in probele propuse de o acuzare cu A decat in
cele propuse de un individ. In acest mod, exista posi-
bilitatea ca judecdtorii sa porneasca cu preconceptia
ca faptele prezentate de acuzare reflectd o realitate
obiectiva, incdlcand in mod flagrant prezumtia de
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Capitolul 3 — Inlocuirea avocatilor cu inteligenta
artificiala

Dreptul la apdrare este prevazut expres atat in
art. 6 alin. (3) lit. ¢) din Conventia Europeana a Drep-
turilor Omului'®, cat si in art. 24 din Constitutia
Romaniei. O laturd importanta a dreptului la aparare
este reprezentatd si de dreptul la un avocat.

Sectiunea 1 — Costuri reduse ale apararii

Pentru persoanele care nu au mijloacele materiale
necesare pentru angajarea unui avocat exista posibi-
litatea acordarii ajutorului public judiciar'’. Cu toate
acestea, existd cazuri in care o persoana nu se inca-
dreazad in cerintele pentru obtinerea ajutorului public
judiciar, dar nu isi poate permite sd incheie un contract
de asistenta juridica.

Elementul financiar nu ar mai reprezenta o pro-
blema pentru justitiabili, daca avocatul ar fi de fapt
un robot cu IA. Astfel, costurile apararii ar fi reduse
semnificativ, putand fi aproape egale cu zero.

Sectiunea 2 — Asistenta judiciara concreta si
efectiva

Exercitarea dreptului la apérare prin intermediul
IA nu ar echivala intotdeauna cu o aparare concreta
si efectiva. Un avocat isi poate apdra clientul chiar
stiind cd nu va castiga. Spre deosebire de acesta IA,
anticipand un rezultat nefavorabil al cauzei, poate
decide ca nu existd motive pentru a mai face o aparare
a justitiabilului.

Mai mult, pentru ca o aparare sa fie efectiva,
conform jurisprudentei CEDO'S, confidentialitatea
discutiilor dintre avocat si client este esentiald. In
ipoteza unui avocat cu IA pastrarea confidentialitatii
ridica anumite probleme. Acestea decurg din faptul
ca discutiile confidentiale avocat [A-client pot fi inre-
gistrate si accesate de terti, incalcandu-se astfel secretul
profesional'® si dreptul la asistenta judiciara concreta
si efectiva.

Partea a IV-a — Care ar putea fi efectele
implementirii inteligentei artificiale in justitie
asupra drepturilor procedurale?

Dupa ce am vazut posibilul impact al implementarii
IA 1n justitie asupra drepturilor fundamentale, este
timpul sd ne Indreptam atentia si asupra drepturilor
procedurale. In cele ce urmeazi, vom analiza modul
in care drepturile procedurale ar putea fi afectate de
inlocuirea principalilor participanti in sistemul judiciar
(judecatorii, procurorii si avocatii) cu IA.

Capitolul 1 — inlocuirea judecitorilor cu
inteligenta artificiala

Sectiunea 1 — Jurisprudenta unitara

In prezent, existd cazuri in care anumite norme
legale sunt interpretate in moduri diferite de cétre
instantele de judecatd, ducand uneori la solutii juris-
prudentiale diferite In cauze asemanatoare. Remediul
pentru jurisprudenta neunitard este reprezentat de
pronuntarea unui recurs in interesul legii®® sau a unei
hotarari prealabile pentru dezlegarea unor chestiuni
de drept*'. Avand in vedere importanta mentinerii unei
jurisprudente unitare, ii revine Inaltei Curti de Casatie
si Justitie, ca instantd suprema, rolul de a asigura o
practicd unitara.

Cu toate acestea, jurisprudenta neunitara continua
sd existe Intrucat conditiile pentru interventia ICCJ
prin mecanismele procedurale mentionate sunt destul
de restrictive. Inlocuirea instantelor clasice cu cele
bazate pe IA ar putea reprezenta o solutie. Intrucat
maginile inteligente vor avea un algoritm aseménator
sau identic, acestea vor rationa in acelasi mod, inter-
pretand la fel normele juridice si prin urmare pronun-
tand hotarari asemanatoare in spete asemanatoare.

Interpretérile concordante ale textelor de lege vor
conduce la o jurisprudentd unitard si constanti. In
acest fel, justitia va reusi sa ofere cetatenilor un anumit
grad de certitudine si previzibilitate, datoritd faptului
cd interpretarea unei norme juridice in functie de
opinia judecdtorului nu va mai fi un factor care sa
influenteze hotérarea finala.

Sectiunea 2 — Dificultiti de incadrare juridica

In procesul penal, prima etapa a fazei judecatii este
reprezentatd de stabilirea incadrérii juridice. Prin
incadrare juridica se intelege stabilirea textului de lege
care prevede si sanctioneaza fapta penala’’. Aceasta
este o operatiune complexa, bazatd o serie de ratio-
namente juridice. Pentru a identifica In mod corect
norma de drept incidenta in functie de situatia de fapt,
judecatorul trebuie sa tina cont de toate detaliile
relevante in speta.

Acest proces poate ridica uneori dificultati, chiar
si pentru judecdtori cu o vastd experientd, mai ales in
ipotezele in care anumite detalii si imprejurari de fapt
pot influenta incadrarea juridica.

Avand 1n vedere aceasta, este posibil ca incadrarea
faptei sa reprezinte o problema pentru [A, Intrucat masi-
nile functioneaza in mare parte pe baza anumitor tipare
si algoritmi. Astfel, unele detalii importante din situatia
de fapt ar putea fi ignorate de judecatorul cu IA, datorita
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faptului cd algoritmul sdu nu incadreaza acel detaliu in
tiparul folosit pentru identificarea faptei penale.

Asadar, multitudinea ipotezelor ce pot intra sub
incidenta unui text din legea penald, precum si diver-
sele detalii ce pot influenta incadrarea juridicd a unei
fapte pot reprezenta o problema pentru IA. Imposi-
bilitatea de a incadra corect o faptd va conduce auto-
mat si la o aplicare gresitd a pedepselor.

Sectiunea 3 — Aplicarea pedepselor

Cea de-a doua etapa a fazei judecatii este aplicarea
pedepsei. Aceasta este influentata decisiv de prima
etapa — Incadrarea judiciara — prezentatd in sectiunea
anterioard. Totusi, nu numai incadrarea judiciara poate
avea impact asupra cuantumului final al pedepsei, ci
si individualizarea judiciard a acesteia.

Criteriile generale de individualizare a pedepsei
sunt prevazute de art. 74 alin. (1) C. pen.*. Dupa cum
se poate observa din lectura acestui text, se face refe-
rire la aspecte de fapt si anumite imprejurari pe care
legiuitorul le-a considerat suficient de importante
pentru a influenta Intr-o anumita masura rezultatul pro-
cesului penal.

Consider ca aceasta apreciere este indisolubil legata
de factorul uman. Pentru a evalua situatia concreta
prin raportare la criteriile stabilite de legiuitor, jude-
catorul trebuie sa faca apel la o serie de calitati — empa-
tia, gandirea criticd, compasiunea, integritatea si etica.
IA nu detine aceste atribute si prin urmare nu ar putea
s le foloseasca pentru a face o individualizare corecta
a pedepselor.

Un aspect important este reprezentat si de incidenta
circumstantelor atenuante judiciare, mentionate in
alin. 2 al art. 75 C. pen., si anume: ,,a) eforturile
depuse de infractor pentru inldturarea sau diminuarea
consecintelor infractiunii; b) imprejurarile legate de
fapta comisd, care diminueazd gravitatea infractiunii
sau periculozitatea infractorului”. Incidenta acestor
circumstante este apreciatd de judecator, de asemenea
prin prisma empatiei si a altor calitati intrinsec legate
de fiinta umand. Efectul acestor circumstante este
reducerea limitelor speciale ale pedepsei prevazute
de lege cu o treime, respectiv inlocuirea detentiunii
pe viata cu inchisoarea de la 10 la 20 de ani*.

In ipoteza in care IA nu ar aprecia in mod corect
existenta acestor circumstante atenuante, s-ar ajunge
la aplicarea unor pedepse semnificativ mai mari.

Sectiunea 4 — Atacurile cibernetice

Probabil cel mai mare dezavantaj al unui judecator
cu IA este posibilitatea de a fi victima unui atac ciber-
netic. In contextul actual In care numeroase institutii
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ale statului, atdt din Romania, cat si din alte tari, se
confrunta cu tot mai multe ingerinte asupra securitatii
cibernetice, existenta unei instante care poate fi
afectatd de aceste atacuri nu pare o idee foarte buna.

Posibilitatea ca sistemele ce ar sustine functionarea
judecatorilor-roboti sa fie atacate de hackeri nu poate
fi ignoratd. Cu toate acestea, odata cu evolutia tehno-
logicd a sistemelor de IA probabil se vor dezvolta si
anumite mecanisme pentru a reduce sau chiar elimina
acest risc.

Capitolul 2 — inlocuirea procurorilor cu inte-
ligenta artificiala

In ceea ce priveste procurorii-roboti, modul de
colectare si analizd al probelor ar avea cel mai mare
impact asupra cadrului procedural actual.

Procurorul are obligatia legalda de a strange si
administra probe atat in favoarea, cat si Impotriva sus-
pectului sau a inculpatului, conform art. 100 alin. 1
C. pr. pen. Chiar daca scopul acestei reglementari este
asigurarea unei oarecare obiectivitati a organelor de
cercetare penald in vederea respectarii prezumtiei de
nevinovitie, in practici lucrurile stau diferit. In majo-
ritatea situatiilor, cele mai multe dintre probele admi-
nistrate sunt in defavoarea inculpatului, fapt ce se
datoreaza partial si lipsei de obiectivitate a procuro-
rilor. Oamenii, indiferent de functia pe care o exer-
cita, nu pot fi In totalitate impartiali, ceea ce se reflecta
in actiunile lor.

Un procuror cu IA ar avea o atitudine mult mai
obiectiva decat aceea a oamenilor, ceea ce ar duce la
respectarea intr-o mai mare masurd a obligatie de a
strange probe pro si contra suspectului sau inculpatului.

in plus, IA poate fi programata pentru respectarea
anumitor protocoale in procesarea probelor. In acest
fel, posibilitatea ca anumite probe s fie excluse dato-
ritd modalitatii de administrare ar fi aproape inexis-
tentd. Acest aspect este crucial in privinta probelor ce
contin materiale biologice si In modalitatea de colec-
tare si procesare a acestora. Astfel, sansele de distru-
gere sau de administrare incorectd a unor probe deter-
minante ar fi redusa semnificativ sau chiar eliminata.

Capitolul 3 — inlocuirea avocatilor cu inteligenta
artificiala

Sectiunea 1 — Super-avocatul

Chiar si in zilele noastre, IA are deja un rol im-
portant in activitatea avocatilor, fiind folosita pentru
revizuirea contractelor, research si chiar pentru antici-
parea rezultatului unor litigii*>. Avand in vedere toate
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acestea, ar parea ca [A poate inlocui cu succes avo-
catii, transformand acest actor indispensabil al justitiei
intr-un robot eficient.

Totusi, dupa cum am ardtat si mai sus, [A nu este
capabila sd empatizeze cu un client. Prin urmare,
aceasta va prezenta in fata instantei cauza intr-un mod
total obiectiv, fie cd acesta este sau nu in favoarea
partii pe care o reprezintd. Obiectivitatea exagerata
poate duce la o aparare simulata.

Sectiunea 2 — Raspunderea profesionala

Atunci cand un avocat este responsabil pentru
prejudiciul cauzat unu client, este incidenta raspun-
derea avocatului. Pe langa simpla raspundere bazata
pe asigurarea de raspundere profesionald, acesta poate
raspunde disciplinar, civil si chiar penal, In functie de
gravitatea situatiei.

Spre deosebire de indivizi, IA nu poate raspunde
pentru faptele sale, neexistand anumite criterii in
functie de care o masina sa fie trasa la raspundere
pentru pagubele cauzate®. Imposibilitatea unei astfel
de raspunderi decurge si din faptul cd IA nu are liber
arbitru, ci actioneazd pe baza unui cod de programare.

Prin urmare, avocatii cu IA vor putea cauza preju-
dicii pentru care nu sunt tinuti responsabili.

Partea a V-a — Concluzii cu privire la implemen-
tarea IA in sistemul judiciar

Avand in vedere toate situatiile prezentate cu privire
la implementarea IA in sistemul judiciar prin inlo-
cuirea unor actori din procesul civil sau penal, luand
in considerare atat avantajele cat si dezavantajele,
putem concluziona cd implementarea acestei ipoteze
in realitate nu este de dorit, cel putin la momentul
actual. Folosirea exclusiv a IA 1n locul judecatorilor,
procurorilor sau avocatilor nu prezintd suficiente
garantii pentru respectarea drepturilor fundamentale
si a celor procesuale.

Cu toate acestea, este indiscutabil ca evolutia teh-
nologiei se va reflecta si in domeniul juridic. Totusi,
IA implementatd in justitie ar putea sa reprezinte un
ajutor de nadejde, insad nu sd inlocuiasca in totalitate
profesionistii dreptului. In concluzie, exercitarea pro-
fesiilor juridice trebuie sa ramana o activitate desfasu-
ratd de catre oameni, nu de masini.

NOTE

' Definitii asemanatoare sunt prezentate in urmatoarele
articole

https://www.europarl.europa.cu/news/ro/headlines/
society/20200827STO85804/ce-este-inteligenta-artificiala-
si-cum-este-utilizata

https://www.investopedia.com/terms/a/artificial-
intelligence-ai.asp

2 Text preluat din https://ro.wikipedia.org/wiki/
Inteligen%C8%9B%C4%83 artificial%C4%83.

3 Mai multe despre testul Turing si evolutia IA in articolul
https://www.wired.com/insights/2015/01/the-evolution-
of-artificial-intelligence/.

4 Mai multe informatii despre Sofia pot fi gasite aici —
https://ro.wikipedia.org/wiki/Sophia_(robot).

3 Ipoteza dezvoltatd si exemplificata in articolul https://
www.iacajournal.org/articles/10.36745/ijca.343/.

6 Art. 41 si urm. Codul de Procedura Civila, art. 64 si urm.
C. pr. pen.

7 CEDO - Ghid privind art. 6 din Conventia europeana a
drepturilor omului, Dreptul la un proces echitabil (aspectul
civil), Actualizat la 30 aprilie 2018, p. 21, cu referire la cauza
Hasan Tung si altii Tmpotriva Turciei.

8 CEDO, cauza Pérez de Rada Cavanilles impotriva Spaniei
—28090/95, Decizia din 28.10.1998, pct. 49.

® CEDO - Ghid privind art. 6 din Conventia europeana a
drepturilor omului, Dreptul la un proces echitabil (aspectul
civil), Actualizat la 30 aprilie 2018, p. 41.

10°Art. 126 din Constitutia Romaniei.

" https://massivesci.com/articles/machine-learning-
compas-racism-policing-fairness/.

12 Mirko Bagaric, Dan Hunter, Nigel Stobbs — Erasing the
Bias Against Using Artificial Intelligence to Predict Future
Criminality: Algorithms are Color Blind and Never Tire, 88
U. Cin. L. Rev. 1037 (2020), https://scholarship.law.uc.edu/
uclr/vol88/iss4/3, p. 1067.

3 CEDO, cauza Kingsley impotriva Regatului Unit —
35605/97, Hotararea Marii Camere din 28 Mai 2002,
pet. 32-34.

14 Studii cu privire la neincrederea oamenilor in deciziile
robotilor — Berkeley J. Dietvorst, Algorithms Versus
Counter-Normative Reference Points. People reject (superior)
algorithms because they compare them to counter-normative
reference points, The University of Chicago Booth School of
Business https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract
1d=2881503.

15 Orientari in materie de etica pentru o inteligenta artificiala
(IA) fiabila — Grupul independent de experti la nivel inalt
instituit de Comisia Europeand, Bruxelles, aprilie 2019.

16 3. Orice acuzat are, in special, dreptul:

(...) c. s se apere el Insusi sau sa fie asistat de un aparator
ales de el si, daca nu dispune de mijloacele necesare pentru a
plati un aparator, sa poata fi asistat in mod gratuit de un avocat
din oficiu, atunci cand interesele justitiei o cer”.

'7 Reglementat la art. 90 Codul de Procedura Civila si in
Capitolul V din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea si exer-
citarea profesiei de avocat.

8 CEDO, cauza Brennan impotriva Regatului Unit —
39846/98, 16 octombrie 2001, pct. 58.

19 Art. 11 din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea si exer-
citarea profesiei de avocat.

20 Art. 514-518 C. pr. civ.

2 Art. 519-521 C. pr. civ.
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22 V. Dongoroz, Explicatiile teoretice ale Codului de
procedurd penald roman, vol. 11, Ed. Academiei, 1976, p. 181.

https://www juridice.ro/759521/efectele-deciziei-curtii-
constitutionale-nr-250-2019-privind-schimbarea-incadrarii-
juridice-de-la-aplicabilitatea-directa-la-necesitatea-unei-
interventii-legislative.html# ftnl.

2 (1) Stabilirea duratei ori a cuantumului pedepsei se face
in raport cu gravitatea infractiunii savarsite si cu periculozi-
tatea infractorului, care se evalueaza dupa urmatoarele criterii:

a) imprejurarile si modul de comitere a infractiunii, precum
si mijloacele folosite;

b) starea de pericol creatd pentru valoarea ocrotita;

c) natura si gravitatea rezultatului produs ori a altor
consecinte ale infractiunii;
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d) motivul savarsirii infractiunii si scopul urmarit;

e) natura si frecventa infractiunilor care constituie ante-
cedente penale ale infractorului;

f) conduita dupa sdvarsirea infractiunii si in cursul proce-
sului penal;

g) nivelul de educatie, varsta, starea de sanatate, situatia
familiald si sociala.

24 Art. 76 alin. (1)-(2) C. pen.

% https://businesslawtoday.org/2022/02/how-ai-is-
reshaping-legal-profession/.

26 https://www.industry.gov.au/data-and-publications/
australias-artificial-intelligence-ethics--framework/australias-
ai-ethics-principles.
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TRANSFORMAREA JUSTITIEI S| AVOCATURIIIN ERA INTELIGENTEI
ARTIFICIALE

The transformation of justice and legal practice in the artificial intelligence era

La transformation de la justice et de la practique du droit a | époque de | intelligence artificielle

Introducere

Inteligenta artificiala' este un subiect care a sus-
citat si continud sd suscite multe dezbateri aprinse,
insd nu doar in cadrul conferintelor tech din Silicon
Valley. Departe de a fi doar un nou progres inregistrat
in domeniul tehnologic, inteligenta artificiala a cu-
noscut un interes crescut, datoritd potentialului sau
impresionant (si, probabil, incd nebanuit in comple-
xitate), In domenii dintre cele mai variate.

Mediul juridic nu a ficut exceptie. Intr-un articol
purtand un nume sugestiv, ,,The winter, the summer
and the summer dream of artificial intelligence in law”
(in traducere: ,,larna, vara si visul de vara al inte-
ligentei artificiale in drept”)?, sunt amintite debuturile
timide ale preocuparii pentru potentiale utilizari ale
inteligentei artificiale in drept, plasate la inceputul
anilor 1980, odatad cu seria de conferinte ,,Logica,
Informatica si Dreptul” organizate de Consiliul National
de Cercetare al Italiei si, mai apoi, cu infiintarea Aso-
ciatiei Internationale pentru Inteligentd Artificiala si
Drept®. La acel moment, inteligenta artificiald era
privitd cu scepticism, din cauza utilizarilor limitate si,
in mare mdsura, circumstantiate unor scopuri speci-
fice, inspirate din functiile inteligentei umane. Este si
motivul pentru care, termenul de ,.inteligenta artifi-
ciala” parea excesiv de avangardist pentru functiona-
litatile limitate ale proceselor automate deductive sau
interpretative concepute pana la acel moment.

Si, totusi, cateva decenii mai tarziu, titluri precum
,»Pot robotii fi avocati?”* sau ,,Poate inteligenta arti-
ficiala inlocui judecatorii din instante?”, din ce in
ce mai frecvente atat in mediul academic, cat si pu-
blicistic, aduc 1n atentie posibilitatea ca progresul teh-
nologic sd atingd la un moment dat, cel putin ipotetic,
idealul replicarii inteligentei umane, cu toate functio-
nalitatile sale cognitive, inlocuind, astfel, actori cheie
(la momentul actual) ai sistemului judiciar. In articolul
citat anterior®, una dintre ipotezele lansate pentru
,visul de vard” al inteligentei artificiale in drept este

Av. Angelica-Georgiana ALECU
Baroul Bucuresti

posibilitatea conceperii unui ,,judecator automat”, ca-
pabil sa interpreteze nu doar date si informatii obiec-
tive, ci si emotii si intuitii, necesare pentru dezvoltarea
unui rationament bazat pe constiintd, similar celui spe-
cific uman.

Sunt aceste scenarii plauzibile? Cat de aproape sau
de departe am fi de ele? Si, mai ales, ce ar Insemna un
astfel de punct de cotiturd pentru evolutia umanitatii,
iar nu doar a sistemului judiciar? S-a scris mult pe
aceste teme ample, fard a se gasi un raspuns. Si e firesc.
Intrebarile ce tind sa inlature valul ce acopera fereastra
spre viitor nu pot primi raspunsuri opace. Articolul
de fatd, cu atat mai putin, isi propune sa ofere ras-
punsuri sau sa transeze dezbateri. Dimpotriva, telul
modest pe care si-1 asuma este de a contura cadrul
pentru deschiderea unei dezbateri, pornind de la pre-
zentarea stadiului actual al utilizarii inteligentei artifi-
ciale in domeniul justitiei.

In cele ce urmeazi, pentru o intelegere cat mai fa-
cila a tematicii, vor fi avute in vedere cateva referinte
introductive despre inteligenta artificiald, dintr-o
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perspectiva generald (Sect. II). Ulterior, vor fi ana-
lizate progresele inregistrate si riscurile semnalate in
privinta utilizarii inteligentei artificiale (i) in sistemul
judiciar (Sect. III) si (ii) in avocatura (Sect. IV), pentru
ca, in final, sa fie prezentate cele mai recente indrumari
in domeniu ale forurilor internationale competente
(Sect. V) si o serie de concluzii (Sect. VI).

Aspecte introductive privind inteligenta arti-
ficiala

Excede scopului prezentului articol o prezentare
exhaustiva, tehnica, exprimatd Intr-un jargon riguros
a conceptului de inteligenta artificiald, insa cateva
explicatii prealabile sunt necesare pentru o corecta
intelegere a exemplelor de Al amintite in capitolele
subsecvente. Definirea sintagmei de ,,inteligenta arti-
ficiala” se dovedeste dificild, Intrucat nici macar cu
privire la definirea conceptului de ,,inteligentd” nu
existd consens. In celebra lucrare NArtificial
Intelligence: A Modern Approach” (in traducere:
HInteligenta Artificialda: O Abordare Moderna™)’,
profesorii Stuart J. Russell si Peter Norvig considera
ca un sistem este cu adevarat inteligent cand are capa-
citatea de a actiona in lumea reald ca entitate inde-
pendentd, cu propriile seturi de valori si propria ratiu-
ne (definite in diverse forme).

Termenul de inteligenta este, de altfel, intim legat
de abilitatea de a explica mediul inconjurator si de a
actiona in consecintd. Pana in prezent, oamenii sunt
singurele fiinte universal inteligente, In sensul in care
pot gési explicatii extrem de precise ale fenomenelor
(fizice, sociale, economice s.a.) care sunt validate de
experientd. Ratiunea ideala fiind intotdeauna bazata
pe argumentatie si explicatie, un sistem ar putea fi
inteligent numai daca poate oferi explicatii precise
asupra intelegerii lumii, asupra deciziilor pe care le va
lua, si nu in ultimul rand, asupra propriei inteligente®.

Sistemele software pe care le numim astazi ,,inte-
ligente” nu se apropie de descrierea unei inteligente
cu capacitate universald de explicatie, rationament,
decizie si actiune. Aceste sisteme sunt ,,inteligente”
doar intr-un sens restrans, avand o functionalitate spe-
cificd si, implicit, capacitatea de a da solutii doar
pentru probleme punctuale, clar delimitate, cu para-
metri cunoscuti sau usor de reprezentat in software.

Intrebarea subsecventa fireasca este ce diferentiazi
un sistem software ,,inteligent” de un sistem software
obisnuit. in termeni cat mai simpli, diferenta poate fi
explicata prin faptul ca un sistem software obisnuit
asteaptd intotdeauna actiuni sau informatii din partea
operatorului, ca mai apoi sd urmeze pasii care i-au
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fost programati. Spre exemplu, ori de cite ori opera-
torul apasa tasta pentru espresso a aparatului de cafea,
aparatul va executa operatiunile asociate acelei taste
si va livra cafeaua. Dar acesta nu va face niciodata un
espresso, daca niciun factor extern nu a actionat tasta
corespunzatoare (in conditii optime de functionare ale
aparatului). Prin comparatie, un sistem ,,inteligent”
(chiar si in sensul restrans pe care il folosim astdzi)
are capacitatea de a-si colecta propriile informatii si/
sau de a lua propriile decizii, fard interventie din partea
unui operator uman. in exemplul dat, daca aparatul
de cafea ar colecta date istorice cu privire la momentul
in care operatorul si-a facut cafeaua in diminetile ante-
rioare si preferintele de cafea si ar lua decizia, fard a
fi programat sau actionat extern, de a face un espresso
la ora la care in mod frecvent 1si facea operatorul ca-
feaua, aparatul de cafea nu ar mai fi un simplu software,
intrucat nu doar a executat o operatiune, ci a luat o
decizie.

Asadar, algoritmii Al, astfel cum sunt cunoscuti
astazi, nu reprezintd o forma de inteligentd artificiala
»generala”, insa sunt mai mult decat simple sisteme
software. In aceasti categorie se regisesc si exemplele
prezentate in capitolele urmatoare.

Inteligenta artificiala in sistemul judiciar

Intr-un discurs recent din luna martie 2022°,
sustinut in cadrul conferintei ,,7he Future for Dispute
Resolution: Horizon Scanning” (in traducere ,,Viitorul
solutionarii disputelor: Scanarea Orizontului”), Sir
Geoffrey Vos, Master of the Rolls al Marii Britanii'®,
anticipeazd cd in anul 2040 justitiabilii din Marea
Britanie vor putea apela la justitie printr-un sistem
online integrat, compus din portale pre-litigioase ce
vor solutiona variate tipuri de diferende, sustinut, toto-
data, de sistemul judiciar online de solutionare a dispu-
telor civile si de familie. Avand in vedere acelasi ori-
zont de timp, cu privire la anumite tipuri de cauze cu
un impact mai scazut, Sir Geoffrey Vos se asteaptd ca
partile sa fie din ce In ce mai putin dispuse sa inves-
teasca resurse importante financiare si de timp pentru
a se angrena in litigii in fata instantelor nationale, pre-
ferand ca aceste cauze sa fie solutionate de portale
online bazate pe inteligentd artificiala.

Prefigurand potentiala reticentda a avocatilor sau a
opiniei publice fatd de astfel de hotarari judecatoresti
pronuntate cu ajutorul Al, Sir Geoffrey Vos este incre-
dintat ca acest impediment va putea fi depasit printr-o
intelegere corectd a ce este si ce nu este supus deciziei
Al si, mai ales, daca in final justitiabilii vor avea posi-
bilitatea sa critice aceste decizii in fata unor judecatori
umani.
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Fiind proiectat nu tocmai departe in viitor, scenariul
propus de Sir Geoffrey Vos are in vedere ipoteza in
care intregul proces de luare a deciziei este delegat
unui algoritm, chiar dacd pentru cauze cu un potential
impact minor. Insi inteligenta artificiala este deja pre-
zentd, sub diverse forme si pentru diverse functiona-
litati in sistemul judiciar.

Printre utilizarile concepute pentru optimizarea si
eficientizarea interactiunii dintre justitiabili si sistemul
judiciar, putem aminti'!:

a) Ghiduri inteligente de completare online a unor
formulare,

b) Sisteme inteligente de revizuire a documentelor,

c¢) Chatbots (programe ce simuleaza conversatiile
cu un interlocutor uman) care sprijind cetatenii cu in-
formatii si indrumare in domeniul juridic,

d) Programe de auto-transcriptie,

e) Platforme interactive pentru a urmari statusul
solutionarii unui dosar s.a.

Dar utilizérile nu se opresc la o experientd mai prie-
tenoasd a justitiabililor 1n interactiunea cu organele
judiciare. Scopurile pentru care este folosita in prezent
inteligenta artificiald in justitie includ si functionalitati
mai complexe precum!'*:

a) Identificarea informatiilor relevante in procesul
de administrare electronica a probatoriului (procedura
cunoscuta sub numele de e-discovery), inclusiv pro-
cesarea imaginilor pentru recunoasterea unor per-
soane, obiecte sau locuri,

b) Dezvoltarea unor politici de preventie a crimi-
nalitatii prin distribuirea echipajelor de politie in dife-
rite zone ale unei localitati, unde se anticipeaza ca
existd o probabilitate mai mare de savarsire a unor
noi infractiuni, bazat pe predictiile unor algoritmi ce
fac conexiuni intre date de localizare, evenimente si
rate anterioare ale criminalitatii'®,

c¢) Analiza si interpretarea sunetelor de Tmpuscatura
pentru identificarea tipului de arma de foc cu care s-a
tras, calibrul si clasa armei de foc, numarul de Impus-
caturi si directia din care s-a tras,

d) Evaluarea potentialului infractional sau de reci-
diva a unui infractor, in cauzele penale, pentru a lua
decizii cu privire la dispunerea arestului preventiv sau
pentru a cuantifica durata pedepsei cu inchisoarea'®,

e) Identificarea infractorilor in cadrul unor spatii
publice sau in multimi prin recunoastere faciala'>.

Astfel, desi nu a fost conceput inca un algoritm
care sa solutioneze (integral) o cauza printr-un ratio-
nament similar celui efectuat de un judecator uman,
existd deja decizii importante (particularizate la as-
pecte punctuale) ce sunt luate prin intermediul sau cu
ajutorul inteligentei artificiale.

Una dintre cele mai sensibile si disputate utilizéri
dintre cele listate mai sus este evaluarea potentialului
infractional sau de recidiva al unui infractor, intrucat
dreptul fundamental la libertate al unei persoane
(reale) ajunge sa depinda de scorul calculat in mod
automat de un algoritm (abstract, cel putin in Intele-
gerea unui non-specialist). Problema esentialda in
aceasta situatie rezida in intelegerea corecta a meca-
nismului prin care se iau astfel de decizii de catre un
algoritm, in general.

Astfel, intr-un mod cat mai simplu si concis, func-
tionarea unui algoritm de invitare automata super-
vizatd poate fi rezumata in doud etape principale de
dezvoltare, respectiv etapa de antrenare (experimen-
tald) si etapa de predictie (operationald):

a) Astfel, in prima etapa (experimentald), este
necesard colectarea si procesarea unui volum cat mai
mare de date, structurate cu ajutorul unor parametri.
Aceste date includ atat ,,problema” la care trebuie sa
raspunda algoritmul, cat si ,,solutia” corectd. Spre
exemplu, daca este vorba despre un algoritm conceput
pentru recunoasterea unor tipuri diferite de fructe
dintr-o imagine, aceastd etapd presupune punerea la
dispozitie a unui numar cat mai mare de imagini (cu
sau fard fructe), precum si precizarea, pentru fiecare
imagine, daca este prezent un fruct, precum si numele
fructului.

b) In cea de-a doua etapi (operationald), pe baza
experientei capatate in etapa de antrenare, algoritmul
este capabil sa faca predictii cu privire la date nou
inserate. De aceastd datd, algoritmul primeste doar
»problema” pe care trebuie sd o rezolve, iar el incearca
sd gaseascd ,,solutia”. Revenind la exemplul dat, in
aceasta etapa, algoritmul primeste o serie de fotografii
si Incearca sd recunoasca si sd numeasca fructele, pe
baza similitudinilor cu exemplele din etapa de antre-
nare, cand solutia 1i era oferita.

Cand ,,problema” pe care trebuie sa o rezolve algo-
ritmul este insd mult mai complexa decat recunoaste-
rea unui mar intr-o fotografie, precum evaluarea poten-
tialului infractional sau de recidiva al unui infractor,
implicatiile practice ale unor potentiale erori intr-una
dintre cele doua etape devin mult mai insemnate. Ce
se intampla, spre exemplu, cand, in etapa de antre-
nare, algoritmul primeste exemple de solutii injuste
prezentate ca fiind corecte? Algoritmul nu poate dis-
cerne intre moral si imoral, legal sau ilegal, just sau
injust, ci doar invata ceea ce i s-a prezentat ca fiind corect.

Astfel se poate ajunge in situatia ca solutii injuste
si tratamente discriminatorii, disproportionate si frau-
duloase sa serveasca drept bazd de invatare pentru
algoritmi ce vor lua apoi decizii, cel putin in aparenta,
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obiective. Existd suspiciuni cad o astfel de situatie nu
este doar ipotetica.

Mai exact, in anul 2010, Departamentul de Justitie
al Statelor Unite ale Americii a investigat activitatea
Departamentului de Politie din New Orleans, publicand
apoi un raport in care a constatat incalcari repetate
ale dispozitiilor legale federale si constitutionale prin
folosirea excesiva a fortei impotriva persoanelor de
culoare, minoritatilor rasiale, membrilor comunitatii
LGBTQ, precum si prin nesolutionarea cauzelor
privind violenta domestica si agresiunile sexuale'®.
Un an mai tarziu, autorititile locale au contractat ser-
viciile unei companii pentru dezvoltarea unui algoritm
de ,, predictive policing” pentru predictii referitoare
la potentiale activitati infractionale!’”. Exista insa
acuzatii 1n spatiul public cu privire la faptul cd dez-
voltatorii algoritmului respectiv nu au inlaturat datele
din istoria Departamentului de Politie din New Orleans
despre care Departamentul de Justitie al Statelor Unite
ale Americii a constatat cd erau rezultatul unor com-
portamente abuzive si contrare dispozitiilor legale'®.

Acest exemplu ilustreaza riscurile semnificative pe
care le implica folosirea inteligentei artificiale in astfel
de scopuri si, mai ales, consecintele extrem de grave
la care se poate ajunge daca aceste tehnologii nu sunt
intelese si aplicate corespunzator de toti actorii im-
plicati (fie autoritati publice, fie agenti privati). Practic,
in acest fel, prejudecatile, abuzurile si nedreptatile
sdvarsite in trecut de catre oameni aflati in functii cu
rol decizional ar fi perpetuate si amplificate cu ajutorul
unor programe care beneficiazd de aparenta obiecti-
vismului si legitimitatii unui asa-zis mecanism deci-
zional incoruptibil. De vreme ce un calculator nu are
emotii, sentimente, preferinte sau prejudecati, nu i s-ar
putea imputa ca este subiectiv in analizele si predictiile
facute. Dar ce se Intdmpla daca prejudecétile sunt inci-
frate in datele furnizate in etapa de antrenament? Daca
in imaginile folosite in etapa de antrenament, merele
sunt, de fapt, stricate? Ce va Invata algoritmul si ce
predictii va face apoi? Ura de rasa sau masurile dispro-
portionate vor fi mult mai greu de depistat si de do-
vedit printre linii de cod sau siruri nesfarsite de 0 si 1,
de necuprins cu mintea unui singur om si cu atat mai
putin de inteles de cétre cei ce suportd consecintele
acestor predictii.

Luand in considerare riscurile utilizarii necorespun-
zdatoare a uneltelor bazate pe Al si pe alte tipuri de
algoritmi avansati, Comitetul de Justitie si Afaceri
Interne al Marii Britanii a publicat pe 30 martie 2022
un raport numit ,,7echnology rules? The advent of
new technologies in the justice system” (in traducere:
~Reguli in tehnologie? Aparitia unor noi tehnologii
in sistemul judiciar”)". Printre masurile propuse in
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cadrul acestui raport pentru a maximiza potentialul
tehnologic si a minimiza riscurile asociate se numara:

a) crearea unui registru obligatoriu de algoritmi
utilizati de politie si organele judiciare, aldturi de
introducerea unei obligatii de onestitate (,,duty of
candour”),

b) sporirea importantei acordate principiului trans-
parentei pentru dezvialuirea informatiilor referitoare
la folosirea solutiilor tehnologice avansate (tipul de
tehnologie, durata utilizarii, scopul utilizarii, garantiile
aferente pentru respectarea drepturilor si libertatilor
s.a.), astfel incat acestea sd poatd fi supuse dezbaterii
publice si eventual contestate,

c) reglementarea acestui domeniu prin adoptarea
unor acte normative, pe doud nivele: legislatie primara
care sa fixeze principiile generale si legislatie secun-
dard care sd contind prevederi detaliate,

d) introducerea obligativitatii efectudrii unor
training-uri prealabile pentru utilizatorii acestor teh-
nologii din sistemul judiciar,

e) constituirea la nivel national a unui organism
central de autorizare si supraveghere a respectarii unor
standarde minime de protectie, precum si organizarea
la nivel local a unor comitete de etica in cadrul inspec-
toratelor de politie.

Astfel, progresele inregistrate de tehnologia Al pot
avea efecte benefice asupra sistemului judiciar, atat
in cauzele civile, cat si in cele penale, precum facili-
tarea interactiunii justitiabililor cu sistemul judiciar,
reducerea timpului si costurilor pentru solutionarea
anumitor tipuri de dispute, combaterea fenomenului
infractional si eficientizarea investigatiilor crimina-
listice. Cu toate acestea, dupd cum spune un proverb
englezesc: ,,the devil is in the details” (in traducere:
wraul sdlasluieste in detalii”). In absenta unui cadru
legislativ si institutional bine puse la punct, care sa
tina pasul cu progresul tehnologic, drepturile si liber-
tatile fundamentale ale cetdtenilor, precum libertatea
individuald, accesul la justitie si dreptul la viata privata
sunt periclitate.

Pe cale de consecintd, inainte de a gasi raspuns la
intrebarea dacd si in ce masurd vor exista judecatori
Al in salile de judecata si de a considera eventual
aceasta ipoteza un scenariu science-fiction, plasat
intr-un moment indepartat din viitor, avem responsa-
bilitatea de a raspunde si a face fatd unor provocari
mai stringente cu care sistemele judiciare deja se con-
fruntd intr-o forma sau alta.

Inteligenta artificiala in avocatura
Al nu a exceptat nici activitatea avocatiald. Dimpo-

trivd, progresul inregistrat a condus chiar la noutati
lingvistice, Incepand sa fie utilizati termeni precum
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Llawbot” sau ,lawyer bot”?. inca de acum 2 ani, o
societate de avocaturd anunta lansarea primului
lawyer bot in Georgia, despre care fondatorul societatii
afirma estima ca va putea automatiza 30% din activi-
tatea unui avocat.

Mai recent, la finalul anului trecut, banca de
investitii Morgan Stanley?! anunta ca a economisit 10
milioane de dolari pentru onorarii avocatiale si 50.000
de ore de munca folosind ,,robot Libor lawyers”, in
loc de servicii prestate exclusiv de avocati umani,
pentru procesul de analiza si revizuire a clauzelor din
contractele de credit referitoare la Libor (London
Interbank Offered Rate)?. in acelasi articol, este dat
un alt exemplu al ING, care a apelat, de asemenea, la
Al pentru revizuirea a 1.4 milioane de pagini de
contracte de credit si care analizeaza posibilitatea de
a extinde utilizarea software-ului si la aprobarea
creditelor.

Studiind piata serviciilor bazate pe Al in domeniul
avocaturii, se poate constata existenta a doua tendinte
principale de dezvoltare: pe de o parte, algoritmi care
inlocuiesc activitati ale avocatilor umani, iar pe de
alta parte, algoritmi care eficientizeaza activitatea avo-
catilor umani.

Prima categorie este cea care suscitd dezbaterile
cele mai aprinse, aducand in atentie intrebarea anta-
matd incd de la debutul prezentului articol, si anume
in ce masura poate un algoritm Al si inlocuiasca un
avocat. Exemplele practice demonstreaza ca au fost
deja facuti pasi in aceasta directie.

Cu un nume sugestiv, Do Not Pay (in traducere
»Nu plati”) se autoproclama pe prima pagind a
website-ului propriu ,primul avocat robot din lume”,
indemnand vizitatorii ,,sa lupte impotriva corpora-
tiilor, sa invinga birocratia §i sa dea in judecata pe
oricine cu apasarea unui singur buton”™. Aplicatia
pretinde sa acorde utilizatorilor facilitatea de a reda
in cuvinte proprii problema de drept cu care se con-
frunta, urmand ca software-ul dezvoltat pe modelul
de invatare automata sa traduca in limbaj juridic si sa
completeze documentele necesare pentru solutionarea
problemei. Printre serviciile listate pe website se
regdsesc sarcini ce sunt in mod previzibil relativ usor
de automatizat, precum contestarea amenzilor pentru
parcari ilegale sau rezilierea unor contracte de prestare
servicii, dar si servicii cel putin surprinzatoare sau de
o complexitate sporitd, precum ,,annul my marriage”
(in traducere ,,anuleaza-mi casatoria) sau ,,make
money online” (in traducere ,,fa bani online”).

Interesanta este si povestea din spatele platformei
Do Not Pay. In urmi cu cativa ani, pe vremea cand
avea 18 ani, fondatorul Joshua Browder obisnuia sa

ia amenzi pentru parcare, a caror platd nu si-o per-
mitea. Capatand o experientd nedoritd, dar vasta, a
invatat care sunt argumentele pe care le putea utiliza
pentru a contesta cu succes amenzile. Ulterior, pentru
a nu copia continutul contestatiilor, a creat prima ver-
iune a Do Not Pay pentru a automatiza acest proces si
pentru a-si impresiona familia, ca efect colateral*.
Cinci ani mai tarziu, aplicatia sa a fost premiatd de
American Bar Association® cu premiul Louis M.
Brown Award for Legal Access™.

In timp ce Do Not Pay este o aplicatie destinata
utilizatorilor finali (potentialilor clienti ai serviciilor
avocatiale), alte unelte care Inlocuiesc rolul avocatilor
in diverse activitati se adreseaza chiar societdtilor de
avocaturd sau departamentelor juridice ale diverselor
companii, pentru automatizarea anumitor sarcini. Un
astfel de exemplu este Neota Logic?’. Prin interme-
diul acestei platforme, la cererea unor societati de avo-
catura, au fost dezvoltate aplicatii precum:

a) Automatizarea incheierii acordurilor de confi-
dentialitate (“non disclosure agreements”), integrand
in aceeasi aplicatie procesul de redactare, negociere,
semnare electronicd si inregistrare,

b) O aplicatie web gratuitd pusa la dispozitie de
echipa de litigii Allen & Overy Hong Kong victimelor
fraudelor informatice pentru a parcurge pasii imediati
ce trebuie urmati pentru blocarea contului accesat in
mod neautorizat si sesizarea autoritatilor competente,

¢) O aplicatie pentru indrumarea persoanelor fizice
din Australia ce nu si-au putut desfasura activitatea
din cauza pandemiei, pentru a intelege criteriile de
eligibilitate si a parcurge procedura pentru acordarea
ajutorului financiar guvernamental.

Cea de-a doua categorie amintitd anterior se refera
la algoritmi care eficientizeazad activitatea avocatilor
umani, iar lista este una lunga si acoperd o gama
variatd de activitati punctuale ,,delegate” algoritmilor,
dintre care amintim cu titlu de exemplu: KM Stan-
dards (pentru redactarea unor template-uri de con-
tracte), Kira Systems (pentru management-ul sarci-
nilor in cadrul unei echipe), Fast Case (pentru
cercetare juridica). Spre deosebire de categoria ante-
rioard, aceste aplicatii nu sunt destinate neaparat util-
izatorilor finali, ci chiar avocatilor, ocupandu-se de
sarcini punctuale ce pot fi automatizate pentru efi-
cientizarea muncii acestora.

Din acelasi registru face parte si aplicatia ROSS
ce utilizeaza procesarea de limbaj natural si algoritmi
de invétare automata pentru a facilita cercetarea juri-
dica prin: (i) sistem de cautare pe baza de intrebari,
iar nu simple cuvinte-cheie, (ii) identificarea unor spete
relevante cu limbaj similar, iar nu doar identic cu cel
introdus, (iii) rezumarea jurisprudentei identificate, pe
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baza intrebarilor introduse, (iv) transmiterea unor
notificari in cazul unor modificari legislative relevante
pentru cercetirile efectuate. Intrebat despre relatia
dintre computere $i oameni cand vine vorba despre
executarea unor sarcini, Andrew Arruda, CEO-ul
ROSS, declara in urma cu cativa ani ca atunci cand
aduni laolalta calculatoarele si oamenii, rezultatul este
cu mult mai bun decat atunci cand alegi intre oameni
si calculatoare®. In plus, cu o privire speciald asupra
mentalitatii avocatilor, Andrew Arruda preciza ca
Hatunci cand auzim ca avocatilor nu le place schim-
barea, nu e tocmai corect. Avocatii accepta schimba-
rea, ceea ce nu le place sunt riscurile””.

In final, din aceeasi categorie poate fi amintit si
software-ul despre care Bruce Braude, CTO-ul Deloitte
Legal, mentiona ca poate prezice cu o ratd de precizie
de 70% sansele de succes ale unui potential litigiu
fiscal, pe baza datelor referitoare la jurisprudenta rele-
vanta in cazuri similare®.

Sunt aceste exemple suficiente sau concludente
pentru a putea trage concluzia ca avocatii vor fi in
curand inlocuiti de algoritmi? Intr-un articol dedicat
acestei teme’', autorii analizeaza pe rand tipurile de
sarcini indeplinite de avocati, estimand potentialul
impact al Al asupra fortei de muncd umane sub trei
categorii: impact minor, impact moderat si impact
major. In timp ce printre activitatile incluse in categoria
de impact minor se regisesc, in opinia autorilor, exem-
plificativ consultanta acordata clientilor, negocierea
si reprezentarea in instantd, la polul opus, printre acti-
vitatile cu impact major se regaseste revizuirea docu-
mentelor. La granita intre cele doud, in categoria
activitdtilor cu impact moderat sunt listate: redactarea
de documente, efectuarea de due diligence, cercetarea
juridica si stabilirea strategiei®.

in viziunea acelorasi autori, departe de a fi automa-
tizatd in viitorul apropriat este reprezentarea clientilor
in instantd de catre avocatii de litigii. Pe 1anga rigoarea
normelor procedurale si restrictiile mult mai severe
din silile de judecata, un impediment principal pentru
o astfel de automatizare este componenta emotionala
implicatd in procesul de luare a deciziei. Nu doar argu-
mentele sunt cele care contribuie la convingerea unui
judecator, ci si emotiile transmise de avocatul pledant,
iar trairile afective sunt departe de a fi codate si pro-
cesate prin algoritmi. Cel putin in prezent.

Astfel, Intr-o masurda mai mica sau mai mare, in
functie de domeniul de activitate si de aria de practica,
munca avocatilor suferd si va continua sa sufere
transformari din nevoia de adaptare la cerintele pietei
si la progresul tehnologic. Dar, similar riscurilor
generate de utilizarea Al in sistemul judiciar, apelarea
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la aceste unelte pentru a inlocui sau eficientiza servicii
avocatiale presupune la randul sau provocari specifice.

In special in privinta algoritmilor care inlocuiesc
activitatile avocatilor umani, de cele mai multe ori,
intentia declaratd este de a facilita accesul cetatenilor
(cu venituri reduse) la servicii avocatiale si, atunci
cand este cazul, la justitie. Insa dreptul la aparare ar
putea fi periclitat daca serviciile avocatiale sunt oferite
de personal necalificat (uman sau computerizat). Auto-
rizarea sub diverse forme a profesionistilor care pres-
teaza astfel de activitati garanteazd un anumit standard
de pregatire si formare profesionald care, in final,
reprezintd o garantie a protectiei drepturilor si intere-
selor cetatenilor ce apeleaza la acesti profesionisti.
Liberalizarea completd a acestui domeniu, sub dezi-
deratul garantarii dreptului la aparare, ar putea con-
duce tocmai la consecinta contrara, intrucat apararea
trebuie sa fie si calificata, iar nu doar la iIndemana.

Aceasta este, de altfel, si ratiunea pentru care (i)
anumite activitati specifice sunt rezervate prin lege
avocatilor, iar (ii) calitatea de avocat este obtinuta pe
baza unui examen. Spre exemplu, in dreptul roma-
nesc, dispozitiile art. 3 alin. (1) din Legea nr. 51/1995
pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat
precizeaza expres care sunt activitatile rezervate prin
lege avocatilor. Apare astfel intrebarea In ce masura
un algoritm Al care presteaza una sau mai multe dintre
aceste activitati poate fi considerat o persoana neauto-
rizata. Investite cu judecarea unei pricini a cirei solu-
tionare depindea de raspunsul la aceasta intrebare®?,
instantele din Statele Unite ale Americii au facut o
distinctie intre activitati de practicare a dreptului si acti-
vitati de indrumare prin kit-uri de tipul ,,do-it-yourself’
(,ocupa-te singur’).

Mai exact, in speta mentionatd, compania
Legalzoom (detindtoarea website-ului cu acelasi
nume) a fost actionatd in instantd pentru practicarea
neautorizata a dreptului, potrivit legislatiei din statul
Missouri, intrucat oferea clientilor sai formulare si
servicii legale. Website-ul avea doua functionalitati
principale: pe de o parte clientii puteau descarca
formulare tipizate legale necompletate, pe care mai
apoi sd le printeze si completeze singuri, iar pe de
altd parte clientii puteau completa un chestionar
online, urmand ca un angajat Legalzoom sa prega-
teascd documentele legale prin inserarea informatiilor
furnizate de client intr-un femplate si sa verifice conti-
nutul, astfel incat informatiile sa fie complete.

In dezvoltarea rationamentului lor, judecitorii s-au
raportat la precedente judiciare in situatii de practici
potential neautorizate, recunoscand insa ca acestea
nu sunt direct aplicabile, ludnd in considerare nou-
tatea tehnologiei in disputd. Concluzia judecatorilor
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a fost in sensul ca portalul online prin care utilizatorii
Legalzoom completau un chestionar si primeau in
schimb formulare completate si verificate de angajatii
Legalzoom reprezinta mai mult decat un simplu
produs (un kit ,,do-it-yourself”), prestand cu aceasta
ocazie si un serviciu, respectiv pregatirea de docu-
mente legale. Pe cale de consecintd, avand in vedere
ca persoanele care prestau acest serviciu nu erau
autorizate sa practice dreptul in statul Missouri, exista
un risc evident ca publicul sa fie consiliat in probleme
juridice de persoane necompetente.

Astfel, similar utilizérilor din sistemul judiciar,
utilizarea Al in practicarea avocaturii prezintd beneficii
insemnate atat pentru avocati, prin cresterea eficientei
muncii avocatilor, reducerea timpului dedicat activi-
tatilor de rutind ce pot fi automatizate si Imbunatatirea
rezultatelor cercetarii juridice, cat si pentru clienti, prin
indrumare 1n parcurgerea unor proceduri legale lipsite
de complexitate si pentru care nu au nevoie de ajutor
de specialitate.

Cu toate acestea, dezvoltarea acestor tehnologii de
0 manierd iresponsabila sau liberalizarea fara bariere
a serviciilor avocatiale ascund pericole despre care
utilizatorii finali este posibil sa nu fie constienti. Dupa
cum corect s-a retinut intr-o altd cauzd din Statele
Unite ale Americii®**, scopul reglementarii unor
activitati rezervate prin lege avocatilor ,,nu este sa
protejeze baroul de concurentd, ci sa protejeze pu-
blicul de pericolul de a fi consiliat sau reprezentat in
probleme legale de persoane incompetente sau
neserioase >,

Indrumairi si tendinte legislative cu privire la
utilizarea inteligentei artificiale in domeniul juridic

Dupa cum se poate observa, utilizarea iresponsa-
bila a inteligentei artificiale 1n justitie sau in avocatura,
in absenta unor directii clare de dezvoltare si a unor
garantii corespunzatoare, poate conduce la grave atin-
geri aduse drepturilor si libertatilor fundamentale ale
cetitenilor. In aceeasi masurd, teama producerii unor
erori nu trebuie sa Impiedice progresul, astfel ca solutia
ramane atingerea unui echilibru printr-o evolutie teh-
nologica dirijata. In acest sens, vestea buni este ci
existd o preocupare tot mai crescutd pentru trasarea
unor linii diriguitoare care sa diminueze riscurile si
sd maximizeze potentialul de progres.

In decembrie 2018, Comisia Europeani pentru
Eficientd in Justitie (CEPEJ) din cadrul Consiliului
Europei a adoptat ,,Carta Etica Europeana in privinta
utilizarii inteligentei artificiale in sistemele judiciare
si domeniile adiacente” (denumit in continuare ,,Carta

Etica Europeana”)*®. primul document european rele-
vant in aceastd materie. In cadrul acesteia, au fost
stabilite urmatoarele cinci principii fundamentale, cu
explicatiile aferente, dupa cum urmeaza:

a) Principiul respectirii drepturilor fundamentale
— utilizarea Al in sistemele judiciare trebuie sa se-
rveascad scopuri precise, in completd armonie cu
respectarea drepturilor fundamentale garantate de
Conventia Europeand a Drepturilor Omului si a drep-
tului la protectia datelor si sa nu aduca atingere garan-
tiilor accesului la justitie, dreptului la un proces echi-
tabil, principiului ordinii de drept sau a independentei
judecatorului,

b) Principiul nediscrimindrii — prevenirea dez-
voltdrii sau intensificarii oricaror discrimindri intre
indivizi sau grupuri de indivizi, cu o grija sporitd in
etapa de dezvoltare ce poate presupune procesarea
directa sau indirectd de date sensibile (rasa, origine
etnicd, profil socio-economic, opinii politice, religie,
apartenenta la sindicate, date genetice, date biome-
trice, orientare sexuald s.a.),

¢) Principiul calitatii si securitatii — folosirea unor
surse certificate si a unor date intacte cu modele con-
cepute intr-o maniera multidisciplinard, colectand
ariile de expertiza ale mai multor profesionisti din
domeniu (judecatori, procurori, avocati), in special
in privinta procesarii hotararilor judecatoresti si a
datelor,

d) Principiul transparentei, impartialitatii si echi-
tatii — facilitarea accesului la informatii si a intelegerii
metodelor de procesare a datelor, autorizarea unor
auditori externi, precum si atingerea unui echilibru
intre protectia drepturilor de proprietate intelectuala
si nevoia de transparenta,

e) Principiul ,,under user control” (“sub controlul
utilizatorului”) — asigurarea ca subiectii sunt actori
informati si ca au controlul propriei decizii. Acestia
trebuie sa fie informati in limbaj cat mai simplu si
usor de inteles dacd solutiile oferite de uneltele Al
sunt obligatorii sau nu si trebuie sd li se aduca la cu-
nostinta dreptul la asistenta juridica si dreptul de acces
la o instantd. De asemenea, trebuie sa fie informati
despre orice potentiald procesare a cauzei de catre
Al, fie anterior, fie chiar in timpul procesului, avand
posibilitatea de a face obiectii si a fi ascultati direct
de catre o instantd judecatoreasca in sensul art. 6 din
Conventia Europeana a Drepturilor Omului.

Totodata, in anexa II, Carta Eticd Europeana ofera
anumite indicatii de orientare cu privire la directiile
in care progresul ar trebui urmarit, catalogand utili-
zarile Al in patru clase:

a) Utilizdri incurajate: imbundtatirea cercetarii
jurisprudentiale prin procesarea limbajului natural,
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generarea unor template-uri de documente, utilizarea
chatbots pentru oferirea informatiilor relevante
utilizand limbaj natural,

b) Utilizari posibile ce necesita precautii metodo-
logice considerabile: sprijinirea unor masuri de
solutionare alternativd a disputelor in materie civila,
solutionarea disputelor prin intermediul platformelor
online, utilizarea Al pentru predictii cu privire la zo-
nele in care se comit infractiuni,

c) Utilizari de avut in vedere dupa studii stiintifice
suplimentare: crearea unor profiluri ale judecatorilor,
generarea unor predictii cu privire la decizia instan-
telor judecatoresti,

d) Utilizari de privit cu cele mai extreme rezerve:
utilizarea in materie penald a unor algoritmi Al pentru
crearea de profile ale indivizilor (precum se intdmpla
in cazul COMPAS utilizat in Statele Unite ale Americii
sau HART in Marea Britanie), orientarea judecatorilor
catre decizii luate pe criterii cantitative (punand la
dispozitie numarul de decizii emise de alti judecatori
in spete similare si ,,blocand” judecatorul in aceasta
masa de asa-zise precedente).

O altéd initiativa salutara, foarte recenta, pentru
crearea unor principii cdlauzitoare in acest domeniu
este publicarea la finalul lunii martie 2022 a ,,Ghidului
pentru utilizarea de cdtre avocati si firmele de avo-
catura din Uniunea Europeand a uneltelor bazate pe
inteligenta artificiala” (in continuare ,,Ghidul CCBE”)
de catre Consiliul Barourilor si Societétilor de Drept
din Europa (CCBE) si Fundatia Europeana a Avoca-
tilor (ELF), in cadrul programului Al4Lawyers’’. Pe
langa descrierea (de o manierd didactica, iar nu
comerciald) a unor tipuri de unelte bazate pe inteli-
genta artificiald relevante pentru activitatea avocatiala,
Ghidul CCBE include potentiale scenarii privind
modul in care va fi folositd inteligenta artificialda in
viitor de catre avocati, precum si principalele riscuri
ale utilizarii Al de care avocatii ar trebui sa fie
constienti, atat cu privire la aspectele tehnice, cat si
cu privire la obligatiile profesionale ale acestora fata
de clienti.

Conform Ghidului CCBE, printre activitatile des-
fasurate de avocati cu cel mai mare potential de a fi
eficientizate prin intermediul inteligentei artificiale,
sunt enumerate: redactarea de documente, analiza de
documente, cercetarea legislatiei si jurisprudentei,
transcrierea automata a unui discurs, utilizarea de
chatbots si asistenta n organizarea interna a activitatilor
administrative.

In privinta riscurilor, este amintit, cu titlu de exemp-
lu, riscul de incélcare a obligatiei de confidentialitate
fata de client, in cazul in care dezvoltatorii instrumen-
telor bazate pe Al utilizate transmit datele puse la
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dispozitie de avocati pentru procese de antrenare sau
de analiza efectuate de citre terte companii. in plus,
pe langa astfel de riscuri ce privesc mai degraba aspec-
tele tehnice si garantiile unei functionalititi conforme
cu standardele legale, Ghidul CCBE aminteste si de
riscuri prezente mai degrabd la nivel psihologic si
deontologic, precum ,,frica de a fi lasat deoparte”
(prescurtatd in englezd ca FOMO, de la ,fear of
missing out”) ce 1i poate determina pe avocati s se
prezinte public drept pionieri ai unor noi tehnologii,
pentru a caror utilizare corespunzatoare nu detin insa
competenta profesionald necesara.

In final, redactorii ghidului mentioneazi ci nu
suntem in stadiul in care profesiile juridice s& devina
redundante, Tnsd avocatii trebuie sd isi ajusteze acti-
vitatea si competenta conform transformarilor prin
care intreaga societate trece ca urmare a utilizarii noilor
tehnologii.

Totodata, cu un interes crescut deopotrivd pentru
a deveni un competitor puternic pe piata globala in
domeniul Al, dar si pentru a tine riscurile aferente
sub control, la nivelul Uniunii Europene, Comisia
Europeana a propus noi reguli si actiuni pentru a
transforma Uniunea Europeand intr-un hub global
pentru tehnologii de Al sigure si fiabile. Astfel, in
aprilie 2021 a publicat ,,Pachetul AI’*, in care se rega-
seste inclusiv o propunere de Regulament in domeniul
Al¥, ce prevede o lista de practici interzise, clasifi-
carea sistemelor Al in functie de gradul de risc (im-
preuna cu cerintele aferente de conformitate), obligatia
desemnarii la nivel national a unei autoritati de noti-
ficare, instituirea Comitetului European pentru Inteli-
genta Artificiald, crearea unei baze de date UE pentru
sisteme autonome de Al cu grad ridicat de risc, insti-
tuirea unui mecanism de monitorizare ulterioard si alte
astfel de masuri.

Cu o privire speciala asupra utilizarii Al de cétre
autoritatile politienesti si judiciare in procedurile
penale, in octombrie 2021, Parlamentul European a
emis o Rezolutie prin care si-a manifestat ingrijorarea
fatd de ,,o serie de riscuri potentiale mari §i, in anumite
cazuri, inacceptabile pentru protejarea drepturilor
fundamentale ale persoanelor, cum ar fi opacitate in
luarea deciziilor, diferite tipuri de discriminare si erori
inerente in algoritmul de baza care pot fi consolidate
prin bucle de feedback, precum si riscuri pentru pro-
tejarea vietii private §i a datelor cu caracter personal,
a libertatii de exprimare §i de informare, a prezumtiei
de nevinovdtie, a dreptului la o cale de atac si la un
proces corect, precum si pentru libertatea si securitatea
persoanelor”™®.

In cadrul acestei rezolutii, Parlamentul European
a solicitat Agentiei pentru Drepturi Fundamentale a
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UE ca, in colaborare cu CEPD si AEPD, sd elaboreze
orientdri cuprinzdtoare, recomandari si bune practici
pentru a detalia criteriile si conditiile pentru dezvol-
tarea, utilizarea si implementarea aplicatiilor si solu-
tiilor TA care sa fie utilizate de autoritatile de aplicare
a legii si judiciare. Totodata, si-a asumat misiunea de
a efectua un studiu privind punerea in aplicare a Direc-
tivei privind protectia datelor in materie de asigurare
a respectarii legii pentru a identifica modul 1n care a
fost asigurata protectia datelor cu caracter personal in
activitatile de prelucrare de catre autoritétile de apli-
care a legii si judiciare. In final, Parlamentul European
a invitat, de asemenea, Comisia sa analizeze daca este
necesara o actiune legislativa speciala pentru specifi-
carea mai detaliata a criteriilor si conditiilor pentru
dezvoltarea, utilizarea si implementarea aplicatiilor si
solutiilor Al de catre autoritétile de aplicare a legii si
judiciare.

Astfel, desi nu existd incd un set de reglementari
specifice cu caracter imperativ la nivel intern sau inter-
national, in perioada recenta au fost publicate indru-
mari care sa vind 1n ajutorul profesionistilor din sistemul
judiciar si din avocaturd, ce se confruntd cu provocari
inedite generate de dezvoltarea accelerata a tehnologiei
Al Initiativa este mai mult decat binevenitd nu doar
din perspectiva oferirii unui sprijin celor implicati in
prezent in utilizarea uneltelor Al (prin facilitarea inte-
legerii mecanismelor de functionare ale acestora si a
riscurilor aferente), dar mai ales din perspectiva orien-
tarii directiei potrivite inspre care sa fie indreptat pro-
gresul tehnologic in acest domeniu in viitor.

Concluzii

Astfel cum a fost precizat inca din debutul pre-
zentului articol, pand la momentul actual nu a fost
conceputd o inteligenta artificiala ,,generala”, in
sensul de entitate cu capacitatea de a actiona in lumea
reala in mod independent, avand propriile seturi de
valori si propria ratiune. Cata vreme inteligenta
umand, in toatd complexitatea sa, nu este explicata,
nu va fi posibila nici replicarea sa*'. Din acest punct
de vedere, probabilitatea ca in viitorul apropiat avo-
catii, judecdtorii sau alti actori-cheie din sistemul judi-
ciar sa fie inlocuiti de algoritmi bazati pe Al pare sa
fie una redusa.

Dar acest fapt nu trebuie sa conduca la concluzia
ca inteligenta artificiala este un domeniu stiintifi-
co-fantastic, plasat intr-un viitor indepartat si incert
si, prin urmare, nu ar merita sa 1i fie acordata o atentie
insemnatd. Dimpotriva, instrumentele bazate pe inte-
ligentd artificiala pentru functionalititi restranse sunt
deja o realitate si sunt folosite in activitatea de zi cu zi

a profesionistilor din domeniul juridic. Tocmai de
aceea, preocuparea ar trebui sa fie orientatd catre
modul 1n care astfel de tehnologii functioneaza deja
si asupra consecintelor pe care le produc in prezent
sau le pot produce in viitor. Numai o dezvoltare res-
ponsabila a acestor tehnologii poate conduce deo-
potriva la eficientizarea muncii umane si la respectarea
drepturilor si libertatilor fundamentale.

In caz contrar, in absenta unor directii clare de
orientare, sub cupola unor intentii declarate dintre cele
mai nobile precum facilitarea accesului la justitie,
combaterea criminalitdtii sau eficientizarea costurilor,
se poate ascunde, in realitate, un cal troian al riscurilor
nebdnuite. Justitia si avocatura, la fel ca orice alt
domeniu, vor suferi treptat transformari semnificative,
dar daca acestea vor fi intr-o directie pozitiva sau nega-
tiva depinde de intelegerea si acceptarea a doud idei:
(i) progresul nu poate fi oprit, (ii) dar poate fi dirijat.

NOTE
! In cadrul prezentului articol, pentru usurinta, sintagma
»inteligenta artificiala” va fi utilizata alternativ cu prescurtarea
HAI.

2 E. Francesconi, The winter, the summer and the summer
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147-161 (2022), disponibil la https://doi.org/10.1007/
$10506-022-09309-8 (accesat la 7 mai 2022).

3 Pentru mai multe detalii, a se consulta website-ul http://
www.iaail.org/ (accesat la 7 mai 2022)

“D. Remus, F.S. Levy, Can Robots Be Lawyers? Computers,
Lawyers, and the Practice of Law, 27 noiembrie 2016,
disponibil la https://ssrn.com/abstract=2701092 sau http://
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Disponibil la https://newsroom.unsw.edu.au/news/business-
law/can-ai-replace-judge-courtroom (accesat la 7 mai 2022).
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A Modern Approach, ed. a 1V-a, Ed. Pearson Education
Limited, 2021.
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Deutsch, The Beginning of Infinity. Explanations that
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consulta https://www.judiciary.uk/about-the-judiciary/
who-are-the-judiciary/judicial-roles/judges/profile-mor/
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CONSIDERATII RELATIVE LA RECENTUL GHID PRIVIND UTILIZAREA
INTELIGENTEI ARTIFICIALE (IA) IN ACTIVITATEA AVOCATILOR DIN
ANUL 2022

Considerations for the recent Guide to the Use of Artificial Intelligence (Al) in the work of lawyers in 2022

Considérations pour le récent Guide d’utilisation de [’intelligence artificielle (IA) dans le travail
des avocats en 2022

La 31 martie 2022 a avut loc conferinta Consiliului
Barourilor si Societatilor de Drept din Europa (CCBE)
si a Fundatiei Europene a Avocatilor (ELF) de lansare
oficiala a Ghidului privind utilizarea inteligentei
artificiale (Al) de catre avocati si societétile de avocati
(In continuare ,, Ghidul”).

Redactarea Ghidului a facut parte din proiectul
Al4Lawyers, la care au participat Consiliul Barourilor
si Societatile de Avocati din Europa (CCBE) si
Fundatia Avocatilor Europeni (ELF), in cadrul Planului
European e-Justice 2019-2023.

Proiectul a inceput la 1 aprilie 2020 si a fost fina-
lizat cu lansarea Ghidului privind utilizarea inteligentei
artificiale (IA) de catre avocati in Europa. Odatd cu
Ghidul au mai fost redactate doua rapoarte separate.
Primul raport' a identificat noile solutii tehnologice
adaptate domeniului juridic si comparatia bunele prac-
tici rezultate din utilizarea acestora in Regatul Unit,
Statele Unite ale Americii si Canada. Al doilea raport?
a oferit o analiza tehnica a oportunitatilor si a limitelor
rezultate din utilizarea aplicatiilor utilizdnd inteligenta
artificiala 1n activitatea societatilor mici de avocati
(intre 1 si 9 avocati, incluzand cabinetele individuale
de avocati).

Scopul Ghidului este mai mult didactic, de a con-
tine informatii practice despre cum avocatii si socie-
tatile mici de avocati/cabinetele individuale de avocati
pot integra aplicatiile ce utilizeaza IA in munca lor de
zi cu zi, fara a incalca obligatiile profesionale?.

De asemenea, Ghidul realizeaza si o analiza a situa-
tiei profesionale si financiare a societdtilor mici de
avocati/cabinetelor individuale pe baza careia apre-
ciaza succesul sau nu al utilizdrii aplicatilor IA si in
final concluzioneaza despre modul in care acestea vor
transforma profesia de avocat. Astfel, transformarile
profesiei de avocat se vor reflecta prin saltul tehno-
logic pe care 1l vor realiza societétile mici de avocati/
cabinetele individuale deoarece in Europa acestea au
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cea mai mare pondere?, o persoand din 3 fiind anga-
jatd Intr-o societate cu mai putin de 10 angajati (avocati
si personal auxiliar).

CCBE’ a considerat ca este necesar un Ghid care
sa fie dedicat 1n special activitatii societatilor mici de
avocati/cabinetelor individuale deoarece instrumentele
de TA pot sa aduca un plus de valoare activitatii avo-
catilor, sa creasca volumul de informatii procesate de
avocat si in final sa livreze un produs superior calitativ
clientilor, avand si o perspectivd umana de intelegere
a contextului expus de client.

CCBE a recunoscut rolul foarte important pe care
il au societatile mici de avocati/cabinetele individuale
in sustinerea statului de drept®, ce a reiesit din sta-
tisticile realizate in cadrul proiectului Al4Lawyers si
exprimat sugestiv in Ghid prin citatul lui Frank
Pasquale in cartea sa ,,New Laws of Robotics:
Defending Human Expertise in the Age of AI”: ,,one
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way to alliviate the democratic crisis of expertise —
the tension between aloof technocrats and passionate
populists — is to empower local professionals™.

In acelasi timp, societatile mici de avocati au multe
dificultati in a face fatd concurentei pe piata interna
deoarece nu au resurse financiare pentru alocarea unui
buget IT si nu au acces la consultanti IT. CCBE a mai
constatat ca profesia de avocat se va adapta ca urmare
a schimbarilor ce vor surveni in activitatea instantelor
judecatoresti si a altor autoritati publice, precum noi
tipuri de dovezi digitale sau un nou senzor incorporat
in fluxul de lucru al instantelor judecatoresti si a altor
autoritati publice.

Preocuparile CCBE fatd de capacitatea societatilor
mici de avocati de a-si dezvolta infrastructura IT sunt
similare celor ale Comisiei Europene®, de a facilita
accesul intreprinderilor mici si mijlocii, al companiilor
din sectoarele non-tehnice si al administratiei publice
la cele mai recente tehnologii si de a testa IA prin
intermediul centrelor de inovare digitala.

In prima parte a articolului voi prezenta pe scurt
aplicatiile A destinate activitatii avocatilor (Capitolul
1) pentru ca apoi sa prezint avertismentele Consiliului
Barourilor si Societétilor de Drept din Europa (CCBE)
privind riscurile rezultate din utilizarea aplicatiilor IA
de catre avocati (Capitolul 2). La final voi prezenta
concluziile articolului privind modul in care digita-
lizarea activitdtii avocatilor va evalua in Romania
(Capitolul 3).

Capitolul 1. Oportunitatile rezultate din utili-
zarea aplicatiilor IA de catre avocati

Autorii Ghidului au specificat faptul ca nu doresc
sd orienteze societatilor mici de avocati/cabinetele
individuale spre achizitia anumitor produse, fard a
oferi recomandari referitoare utilizarea anumitor apli-
catii utilizand IA. Acesti au ardtat ca doresc sa ofere
informatii despre ce asteptari realiste pot avea avocatii
de la aplicatiile 1A, ce pot livra in concret si care sunt
limitele lor.

Toate aplicatiile IA sunt construite folosind baze
de date introduse de juristi, in care fiecare notiune
are o definitie juridica pentru ca apoi aplicatia sa gener-
eze text juridic, de exemplu contracte, cereri de che-
mare In judecata etc. Acest mecanism functioneaza si
invers, prin creare unui text simplu dintr-un text juridic
specializat, pe baza notiunilor predefinite de catre
autorul programului’.

Aplicatiile IA au fost dezvoltate sa aplice si Inva-
tarea automata'® (sau invatarea profunda''), prin ide-
ntificarea modelelor din datele disponibile si apoi prin
aplicarea cunostintelor asupra datelor noi, ceea ce este
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posibil doar daca datele sunt digitalizate si nu se rega-
sesc exclusiv pe suport de hartie.

Desi unele aplicatii IA destinate domeniului juridic
sunt folosite deja si in Romania totusi acestea nu sunt
utilizate de catre societatile mici de avocati/cabinetele
individuale care nu isi permit de multe ori costul
acestora si nici angajarea unui specialist IT.

In Ghid" sunt clasificate sase categorii de instru-
mente tehnice ce sunt relevante in activitatea avoca-
tilor si anume:

1. Programe de redactare a documentelor, ce
includ si optiuni specifice precum verificarea grama-
ticald, verificarea daca documentul are similitudini cu
sursele online etc., si care sunt de obicei incluse in
procesoarele word si ce sunt folosite pe scara largd in
prezent de catre avocati.

2. Programe de generare automata a docu-
mentelor juridice, prin redactarea unor texte — sablon
ce vor fi utilizate ulterior la generarea automatd a
contractelor sau a cererilor de chemare in judecata
(similare programelor prin care sunt construite
website-uri). Aceste programe au fost folosite inca din
anii 1990 in Europa dar nu au fost utilizate la scara
larga pentru ca textele — sablon contin prevederi ge-
nerale si nu au fost construite programe care sa creeze
un continut complex, adaptat practicii si nici nu au
fost adaptate lingvistic pentru alte jurisdictii decat
franceza, germana sau olandeza.

3. Programe ce genereazi un text juridic por-
nind de la introducerea unor date, de exemplu gene-
rarea automatd a unei plangeri contraventionale, in
program fiind introduse datele referitoare la coordo-
natele de timp, loc, situatia de fapt, argumentele avo-
catului iar programul ar genera plangerea contraven-
tionald ce poate fi semnata electronic si expediatd la
instantd. Aproape nicio societate mica de avocati din
Europa nu foloseste un astfel de program. Trecerea
de la procesoarele word la acest tip de program va
avea loc cat de curand, aceasta si in contextul Reco-
mandarilor Comisiei Europene pentru eficientizarea
justitiei, formulate in Ghidul de introducere electro-
nica a cererilor de chemare in judecatd (e-filling) si
de digitalizare a instantelor judecdtoresti>. Acesta
recomanda crearea unui program care sa prelucreze
automat sau semiautomat datele introduse de avocat,
printr-un mecanism ce verificd automat calitatea si
caracterul complet al acestora, In raport cu o baza de
date externd (de exemplu, verificarea datelor de iden-
titate ale unei persoane din sistemul DEPAB), va
incorpora fisiere mari si multimedia (precum inter-
ceptari sau fisiere video) si o modalitate de calcul
automat si de platd online a taxelor de timbru, integrata
in sistemul e-filing. Totusi, aceste instrumente 1A,
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adaptate unei limbi si jurisdictii specifice, nu vor putea
inlocui expertiza umana, fiind necesara verificarea de
catre avocat a indeplinirii tuturor conditiilor de forma
si de fond ale documentului trimis instantei.

4. Programe de analiza ale documentelor juri-
dice, in care programul analizeaza documentele trimise
de avocat si extrage argumentele esentiale, realizeaza
un rezumat al documentului in ordinea argumentelor
invocate, subliniaza prevederi ce au fost omise de
avocat sau chiar propune revizuirea unor clauze
dintr-un contract.

5. Programe de analiza a documentelor juridice,
hotirarilor judecitoresti, a legislatiei si de ciutarea
calitativd a informatiilor intr-un text juridic, denu-
mite si ,justitie analitica”, prin ciutarea argumen-
telor dintr-un text si nu doar o simpla cautare
semantica. Alte programe au mers mai departe si au
dezvoltat chiar si instrumente de analiza predictiva,
in care in raport de jurisprudenta introdusa si pot oferi
o estimare a rezultatului litigiului, de exemplu dozarea
unei pedepse sau cuantumul despéagubirilor ce pot fi
acordate in cazul vatdmarii corporale. Aceste instru-
mente existd si pe piata autohtona, insd sunt accesate
intr-o mica masura de catre avocatii care lucreaza indi-
vidual. Avocatii 1si vor asuma responsabilitatea inter-
pretarii datelor rezultate din utilizarea programelor
astfel ca nu exista riscul ca profesia de avocat sa se
transforme intr-o profesie redundanta, precum aceea
a operatorilor de lift"*. Programele bazate pe IA au un
rol important si in dreptul continental, in care exista
un complex sistem de codificare a legislatiei, deoarece
de multe ori apar in practica situatii ce nu au fost
prevazute in legislatie'>. De exemplu, avocatii pot
studia jurisprudenta utilizdnd programele [A pentru a
afla ce probe sunt acceptate de instanta in cazul conce-
dierii nelegale a unui salariat aflat iIn concediu medi-
cal. In Statele Unite ale Americii analiza IA merge
chiar mai departe, prin analizarea activititii avocatilor
si judecatorilor, precum istoricul cazurilor, admiterea/
respingerea cererilor, clientii reprezentati etc, ceea ce
nu se Intdmpla in Europa, unde hotérarile judecatoresti
sunt anonimizate deoarece se considera ca altfel ar fi
afectata impartialitatea judecatorilor.

In Franta existd totusi o statistica in cazul avoca-
tilor, in care sunt furnizate informatii referitoare la
numarul si obiectul dosarelor gestionate, aria de prac-
tica si informatii biografice'®.

6. Alte programe sunt deja in uzul avocatilor,
precum cele care transforma discursul in text, cele ce
simuleazd o discutie precum un utilizator uman, bine-
inteles pe baza unui limbaj predefinit si programele
utilizate de avocati cu scop administrativ, de monito-
rizare a timpului lucrat si a documentelor redactate.

Aceste instrumente nu sunt utilizate frecvent de catre
societatile mici de avocati/cabinetele individuale.

Capitolul 2. Avertismentele Consiliului Barou-
rilor si Societitilor de Drept din Europa (CCBE)
privind riscurile rezultate din utilizarea aplicatiilor
IA de catre avocati

Ghidul prezinta o realitate a activitatii avocatilor
din prezent, in care sunt obligati sa analizeze un volum
din ce in ce mai mare de date, in acelasi timp respec-
tand obligatiile profesionale prevazute de Carta prin-
cipiilor fundamentale'” ale avocatului european a
CCBE" si al Codului Deontologic al Avocatilor din
Uniunea Europeana si analizeaza riscurile' ce pot
interveni din utilizarea instrumentelor IA:

1. Riscuri privind asigurarea confidentialitatii
datelor clientilor de citre avocati, rezultate din admi-
nistrarea infrastructurii IT a societatilor de avocati de
catre un furnizor de servicii ,,cloud computing”,
precum si utilizarea aplicatiilor 1A, ce includ servere,
retele, software, analize, baze de date cu informatiile
sensibile ale clientilor.

Pe langa riscurile legate de accesul facil al auto-
ritdtilor la datele clientilor atunci cand avocatii utili-
zeaza servicii de cloud computing exista si riscuri
specifice rezultate din reutilizarea datelor de catre
furnizorii de servicii in cloud, aspecte ce nu sunt pe
deplin ldmurite cu acestia. Asigurarea confidentialitatii
datelor clientilor nu constituie doar o problema tehnica
ci si una de avantaj strategic pentru avocati atunci
cand 1si aleg instrumentele si arhitectura IT. Noile pro-
grese in materie de securitate cibernetica au de-
monstrat faptul ca uneori clientii sunt mai bine protejati
daca activitatea lor raimane complet ,,0ffline”, in ciuda
promisiunilor companiilor IT.

2. Riscuri rezultind din lipsa de transparenta a
producitorilor de aplicatii IA pentru avocati, deoa-
rece acestia nu informeaza avocatii despre limitele
produselor promovate si despre fragilitatea sistemului
IA. Aplicatiile IA functioneaza eficient doar in para-
metrii unui model setat, ce corespunde datelor intro-
duse dintr-o anumita perioada. Aplicatiilor IA nu pot
oferi solutii in afara modelului prestat astfel ca nu se
poate adapta de exemplu schimbarilor economice.

3. Riscuri legate de dificultatea asigurarii clien-
tului a unei competente profesionale adecvate de
catre avocat?, rezultate din preluarea de citre
acesta a datelor furnizate de catre aplicatiile IA fara
a le interpreta sau fara a explica de ce predictiile
furnizate nu se aplica unui caz specific. O societate
de avocati traditionald inca presupune o intelegere
umana a ceea ce necesita clientii, ceea ce nu este intot-

|

REVISTA AVOCATUL 2022




deauna cu ceea ce clientii doresc. Desi instrumentele
IA pot sa ajute la multiplicarea volumului de munca a
unei mici societati de avocati/cabinet individual totusi
nu pot fi depésite barierele umane rezultate din valori-
ficarea a unui numar limitat de ore de munca. Aceasta
constituie diferenta dintre o companie care ofera
servicii juridice standardizate si modelul traditional
de a oferi servicii juridice. Ghidul concluzioneaza*!
ca o capacitate sporitd de analiza a informatiei de catre
avocati nu este echivalenta cu o calitate superioara a
muncii acestora, cu un grad de probabilitate mai ridicat
de succes in promovarea unui litigiu si nici cu infor-
matizarea practicii judiciare.

De altfel, Regulamentul general privind protectia
datelor?’ prevede ca o persoand are dreptul de a nu
face obiectul unei decizii bazate exclusiv pe prelucrare
automatad (cu unele exceptii), astfel ca nici avocatii
nu pot consilia un client privind solutionarea unui
dosar exclusiv In urma predictiilor oferite de aplicatiile
IA.

4. Riscuri de naturd sa afecteze independenta
avocatului, rezultate din acceptarea fara informare
asupra riscurilor a termenelor si conditiilor apli-
catiilor IA, similare celor descrise in Ghidul CCBE
privind utilizarea platformelor online de catre
avocati®.

La acestea Raportul European Lawyers Foundation®*
mai adaugd cateva riscuri rezultate din introducerea
instrumentelor [A in activitatea instantelor si par-
chetelor:

1. utilizarea unor date ce nu au fost supuse dez-
baterii contradictorii a partilor;

2. preluarea in hotararile judecétoresti a unor ratio-
namente ce nu au fost dezvoltate de un judecator,
ceea ce implica transferul partial de putere catre instru-
mentele TA;

3. lipsa de transparenta a procesului deliberarii
instantei, deoarece nu va putea fi stabilitd o delimitare
intre argumentele rezultate din utilizarea aplicatiilor
IA si a celor atribuite judecatorului;

4. incilcarea principiului egalitatii armelor,
deoarece unitdtile de parchet ar putea beneficia de
programe capabile sd analizeze un volum imens de
date, ceea ce nu este accesibil si apardrii, si astfel s-ar
crea un dezechilibru semnificativ intre aparare si
acuzare;

5. lipsa de obiectivitate a rezultatelor generate de
aplicatiile IA, deoarece nu poate fi cunoscutd doza
de subiectivism a producatorului aplicatiilor IA prin
introducerea doar a unui anumit tip de date ce
furnizeaza un anume rezultat la cautare, de exemplu;

6. incilcarea dreptului la aparare si a dreptului
la un proces echitabil, rezultate din lipsa de explica-
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bilitate a procesului de furnizare a unui anumit rezultat
(de exemplu probabilitatea de recidiva), si faptul ca
nu poate fi contestat si procesul automat de selectare
a unui anumit rezultat. Acesta nu este specific siste-
melor de drept continental, in care algoritmii nu
evalueaza niciun aspect al procesului.

Capitolul 3 — Concluzii privind tendintele actuale
de digitalizare in Romania

In Planul National de Redresare si Rezilienta al
Romaniei este prevazut un buget total de 2.558,63
mil de euro in cadrul componentei C9 — Suport pentru
sectorul privat, cercetare, dezvoltare si inovare®
pentru un total de 5.400 de contracte de finantare prin
schema de ajutor de stat pentru digitalizarea
IMM -urilor si transformare digitala si tehnologica.

Din pacate, profesiile liberale nu sunt mentionate
in mod expres ca beneficiare ale fondurilor alocate in
cadrul Planului National de Redresare si Rezilienta
desi anterior prin Ordonanta de Urgenta nr. 130/2020
privind unele masuri pentru acordarea de sprijin
financiar din fonduri externe nerambursabile, aferente
Programului operational Competitivitate 2014-2020,
in contextul crizei provocate de COVID-19, precum
si alte masuri in domeniul fondurilor europene, avo-
catii au putut accesa fondurile europene nerambur-
sabile aldturi de IMM-uri.

In Raportul European Lawyers Foundation® este
prezentatd tendinta societatilor mici de avocati/cabi-
netelor individuale de a avea dificultati economice in
a Intreprinde investitii in digitalizare si instruire a per-
sonalului pentru a se adapta schimbarilor tehnologice.

O digitalizare cat mai rapida a serviciilor juridice
prestate de avocati ar fi beneficd nu numai pentru acti-
vitatea acestora ci ar determina si un control fiscal
eficient al autoritatilor fiscale ceea ce s-ar reflecta si
in cresterea veniturile Incasate de stat, scenariu ima-
ginat si in Ghid?.

Ghidul® recomanda barourilor si uniunilor natio-
nale ale barourilor din fiecare tard sa ia in considerare
acordarea de asistentd avocatilor in folosirea instru-
mentelor de IA, prin contractarea unor firme speciali-
zate pentru a evalua produsele juridice de IA si chiar
de a introduce produse standardizate pentru a evita
scurgerea neautorizatd de date, concomitent cu actiuni
de aparare a principiilor fundamentale ale profesiei
de avocat, mai ales in cazurile in care aplicatiile [A ar
putea aduce atingere independentei avocatului. in
acest context, CCBE noteazd ca societatile mici de
avocati si cabinetele individuale sunt cele mai expuse
unor astfel de riscuri.
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Paradoxal, numarul avocatilor?® se mareste cu
cit o societate este mai digitalizata, fard a avea in
vedere suprafata tarii, cu atat creste numarul avo-
catilor din acea tara, ceea ce inseamna ca digitali-
zarea sporeste complexitatea problemelor pe care avo-
catii trebuie sa le gestioneze.

Este benefic pentru profesia de avocat ca aceasta
sd imbratiseze digitalizarea dar cu precautiile expuse
in articol.
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cunostintelor juridice adecvate, a abilitatilor practice spe-
cifice §i prin pregdtirea rezonabil necesara pentru asistarea
sau reprezentarea concretd a clientului”.

21 Council of Bars and Law Societies of Europe, Guide...,
op. cit., cap. 7, p. 43.

22 Regulamentul (UE) nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), rectificat la 4 mai 2016,
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publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 119 din
4 mai 2016, art. 22 — Procesul decizional individual automa-
tizat, inclusiv crearea de profiluri: ,,(1) Persoana vizatd are
dreptul de a nu face obiectul unei decizii bazate exclusiv pe
prelucrarea automatd, inclusiv crearea de profiluri, care
produce efecte juridice care privesc persoana vizatd sau o
afecteaza in mod similar intr-o masurd semnificativd.

(2) Alineatul (1) nu se aplica in cazul in care decizia:

(a) este necesard pentru incheierea sau executarea unui
contract intre persoana vizata §i un operator de date;

(b) este autorizata prin dreptul Uniunii sau dreptul intern
care se aplica operatorului si care prevede, de asemenea,
masuri corespunzdtoare pentru protejarea drepturilor,
libertatilor si intereselor legitime ale persoanei vizate; sau
(c) are la baza consimtamdntul explicit al persoanei vizate”.

2 Ghidul CCBE privind utilizarea platformelor online de
catre avocati, publicat pe pagina UNBR, iunie 2018, https://
www.unbr.ro/wp-content/uploads/2020/08/GHID-CCBE-
platformele-legale-ale-avocatilor.pdf.
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24 Council of Bars and Law Societies of Europe, European
Lawyers Foundation, Overview..., op. cit., p. 18.

% https://mfe.gov.ro/wp-content/uploads/2021/10/
facada6fdd5c00de72eecd8ab49da550.pdf, p. 19.

26 Council of Bars and Law Societies of Europe, European
Lawyers Foundation, Overview..., op. cit., par. 2.2.2, p. 10.

27 Council of Bars and Law Societies of Europe, Guide...,
op. cit., Par. 6.3, p. 39.

28 Council of Bars and Law Societies of Europe, Guide...,
op. cit., p. 19.

» Conform Raportului European Lawyers Foundation,
Overview..., op. cit., p. 53, in anul 2018 in Romania a fost
inregistrat un numar de 26.330 de avocati, spre deosebire de
state cu o suprafatd mai mica precum Portugalia, cu un numar
de 31.552 de avocati, Italia cu un numar de 261.891 de avocati
sau precum state apropiate ca dimensiune cu Romania, precum
Polonia, cu un numar aproape dublu de avocati, de 40.778 de
avocati.
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DINAMICA EXERCITARII TRANSFRONTALIERE A PROFESIEI
DE AVOCAT

The Dynamics of the cross-border practice of the legal profession

La dynamique de [’exercice transfrontalier de la profession d’avocat

Av. Renata-Adelina IONESCU
Baroul Bucuresti

Rezumat

Prezenta lucrare isi propune expunerea si analiza reglementarilor comunitare §i nationale in vigoare, care dau expresie
principiului liberei circulatii a avocatului si exercitarii profesiei, in mod ocazional si permanent, dincolo de granitele statului de
origine. Fluxurile comerciale in crestere, tranzactiile transfrontaliere in care dreptul international si/sau comunitar si drepturile
nationale se juxtapun, nevoile justitiabililor, dar si migrarile, casatoriile transfrontaliere si oportunitdatile de a studia in strdindtate
au justificat adoptarea unei serii de mdasuri de integrare si liberalizare ca raspuns la tendintele actuale de mobilitate a avocatilor.

Abstract

This paper aims to expose and analyze Community and national regulations in force, which give expression to the principle of
the free movement of lawyers and the exercise of the profession, occasionally and permanently, beyond the borders of the State of
origin. The increasing trade flows, cross-border transactions in which international law and/or Community law and domestic
laws juxtapose, the litigant's needs, as well as migrations, cross-border marriages and study opportunities abroad have justified
the enactment of a series of integration and liberalization measures in response to current mobility trends of lawyers.

Résumé

Cette ceuvre a pour objectif de présenter et d’analyser les réglementations communautaires et nationales en vigueur, qui
expriment le principe de la libre circulation des avocats et de [ ’exercice de la profession, occasionnellement et de fagon permanente,
au-dela des frontiéres de I’Etat d’origine. Les flux d affaires croissants, les transactions transfrontalieres dans lesquelles le
droit international et/ou communautaire et le droit national se juxtaposent, les besoins des justiciables, mais aussi la migration,
les mariages transfrontaliers et les possibilités d’étudier a I’étranger ont justifié 'adoption d’une série de mesures d’intégration
et de libéralisation en réponse aux tendances actuelles en matiere de mobilité des avocats.

Consideratii preliminare

De-a lungul ultimelor trei decade, sub influenta
dezideratelor europene si datoritd intensificarii schim-
burilor internationale, profesia de avocat a devenit din
ce In ce mai internationalizatd. La originea acestei ten-
dinte nu au stat doar motive ce tin de alegerile profe-
sionale si personale ale avocatilor, ci si natura transna-
tionald si cadrul economic In care sunt prestate serviciile
juridice. De altfel, nu trebuie pierdut din vedere ca
globalizarea si fenomenul migratiei au avut si au un
impact direct asupra strategiilor de afaceri, iar firmele
de avocaturd nu pot sa ignore aceasta realitate. In mod
particular, pe fondul crizei din Ucraina, situatia avo-
catilor ucraineni care migreaza in statele membre ale
Uniunii Europene (,,UE”) si care doresc sa se integreze

pe piata muncii si in mediul de afaceri au nevoie de Ucraina va deveni stat membru UE, aceasta repre-
adoptarea unor masuri sau instrumente legislative ad zentand una din cele mai urgente provocari ale mo-
interim care sa faciliteze aceastd integrare pana cand mentului.
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Din perspectiva clientilor, activitatea avocatului
se circumscrie, fireste, nevoilor clientului, iar relatia
dintre cei doi, in contextul internationalizarii, este ca-
racterizatd printr-o miscare dubla, centripetd si centri-
fugd: clientii locali care doreau sa-si dezvolte activi-
tatile pe pietele internationale au avut nevoie de
serviciile avocatilor, iar clientii strdini care s-au integrat
sau au dorit sa se integreze pe piata internd au gasit in
avocat un partener indispensabil. Avocatii sunt simul-
tan o punte pentru clientii ,,de-ai casei”, care doresc
sd-si extinda activitatile in strdinatate, si un contact
local pentru clientii strdini care incearcd sa inteleaga
particularitatile unui sistem juridic strdin, pentru a-si
contura perspectivele economice intr-un anumit sector
de afaceri. Pe fondul acestor tendinte, s-a conturat un
sistem general de recunoastere a diplomelor, recu-
noastere a calificarilor profesionale si de integrare a
acestor profesii, iar avocatii au fost printre primii care
au pretins drepturi si au vrut sa facd uz de garantiile
dreptului UE nu numai in favoarea clientilor lor, ci si
in beneficiul propriu.

Capitolul I. Cadrul legislativ in Uniunea
Europeana

Piatra de temelie a libertatii de stabilire a avocatilor
intr-un alt stat membru decat cel de origine si liberul
acces la activitati independente se regaseste in art. 49
din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene
(»,TFUE”)'. In baza acestuia, la ora actuala, integra-
rea, libera circulatie si dreptul de stabilire a avoca-
tilor, alaturi de armonizarea procedurilor de accedere
in profesie ca avocat strain sunt asigurate la nivelul
UE de doua directive (,,Directivele Avocatilor”),
Directiva Consiliului din 22 martie 1977 de facilitare
a exercitarii efective a libertatii de a presta servicii de
catre avocati (,,Directiva 77/249/CEE”), respectiv
Directiva 98/5/CE a Parlamentului European si a
Consiliului din 16 februarie 1998 de facilitare a exerci-
tarii cu caracter permanent a profesiei de avocat
intr-un stat membru, altul decat cel in care s-a obtinut
calificarea (,,Directiva 98/5/CE”), insa avocatii pot
beneficia si de prevederile Directivei 2006/123/CE din
12 decembrie 2006 privind serviciile in cadrul pietei
interne (,,Directiva 2006/123/CE”) si ale Directivei
2005/36/CE privind recunoasterea calificarilor profe-
sionale (,,Directiva 2005/36/CE”). Ratiunea adoptarii
acestui pachet de directive rezidd in necesitatea ate-
nuarii diferentelor care caracterizeazad exercitarea
profesiei de avocat in statele membre. Dupa cum au
constatat si organele legislative ale UE, asa-zisa diver-
sitate ,, se traduce prin inegalitati si denaturari ale
concurentei intre avocatii din statele membre si
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constituie un obstacol in calea liberei circulatii’”.
Consiliului Barourilor si al Ordinelor de Avocati din
Europa (,,CCBE”) evidentiaza cd Tmbinarea Directi-
velor 98/5/CE si 77/249/CEE a creat un sistem simplu,
nebirocratic si foarte liberal care a stimulat mobilitatea
si libera circulatie a avocatilor in UE ca in niciun alt
loc din lume. De altfel, CCBE subliniaza ca regimul
aplicabil avocatilor este cu mult avansat fata de
regimul aplicabil altor profesii liberale in UE®.

Totusi, regimul implementat de aceste directive,
chiar daca este unul dintre cele mai radicale regimuri
din lume cu privire la avocati’, are doar un rol de
facilitare a liberei circulatii a avocatilor, de armonizare
si de stabilire a punctelor de convergenta a legislatiilor
statelor membre. Ca atare, acest sistem nu trebuie
perceput ca garantdnd o piata viabila si primitoare
pentru avocatii care doresc sa faca uz de prevederile
directivelor.

Sectiunea 1. Exercitarea profesiei de avocat cu
titlu permanent

Libertatea de stabilire, astfel cum CJCE a definit-o
in cazul Factortame, reprezinta ,,exercitarea efectiva
a unei activitati economice printr-un sediu fix in alt
stat membru pe o perioadd nedeterminatd®.

Concret, Directiva 98/5/CE are ca obiectiv inte-
grarea avocatului 1n profesie Intr-un stat membru gaz-
da si nu urmareste sa modifice normele profesionale
aplicabile in acel stat si nici sd sustragd avocatul res-
pectiv de la aplicarea acestor norme. Acordarea posi-
bilitatii avocatilor sd 1si exercite profesia cu caracter
permanent sub titlul profesional din statul de origine
intr-un stat gazda, astfel cum se precizeaza si in
Preambulul Directivei 98/5/CE, vine in principal in
intampinarea nevoilor clientilor care, datoritd valurilor
comerciale si a elementelor de extraneitate care impan-
zesc piata internd, fac din consilierea juridica un ele-
ment indispensabil in instrumentarea tranzactiilor
transfrontaliere in care dreptul international, dreptul
comunitar si drepturile nationale se suprapun.

Astfel, un avocat care doreste sa profeseze intr-un
alt stat membru decat cel in care si-a obtinut calificarea
profesionala este obligat sd se inregistreze la autori-
tatea competentd din acel stat®, in baza unui certificat
care atesta Inregistrarea avocatului la autoritatea com-
petenta din statul de origine, autoritatea competenta
din statul gazda avand facultatea de a solicita un certi-
ficat emis cu cel mult 3 luni in urma. Este important
de subliniat ca titlul sub care un avocat profeseaza in
statul gazda este titlul profesional din statul de origine,
iar acest lucru trebuie indicat (in limba oficiala din
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statul de origine) pentru a nu se face confuzii cu titlul
profesional din statul gazda.

Un aspect cheie pe care Directiva 98/5/CE il pre-
vede este domeniul de activitate in care poate profesa
un avocat in alt stat decat statul de origine. Mai precis,
avocatul poate exercita aceleasi activitati profesionale
precum un avocat care profeseazd sub titlul profe-
sional corespunzator din statul gazda si poate, in spe-
cial, sa acorde consultanta juridica cu privire la dreptul
din statul membru de origine, dreptul comunitar,
dreptul international si dreptul din statul gazda, cu
respectarea normelor de procedurd aplicabile inaintea
instantelor nationale. Totusi, statele membre nu sunt
private de dreptul de a reglementa diferit reprezentarea
in justitie prin conditionarea ca avocatul din alt stat
membru sd lucreaza in colaborare cu un avocat care
profeseaza sub titlu din statul membru gazda’.

Mai mult, statul gazda are intotdeauna obligatia
de a recunoaste experienta profesionald dobanditd pe
teritoriul sau de un avocat dintr-un alt stat membru,
astfel Incat, dupa trei ani de activitate efectiva si regu-
latd in statul membru gazda si in dreptul acelui stat,
inclusiv dreptul comunitar, sd se poate prezuma ca
acesti avocati au dobandit aptitudinile necesare pentru
a accede complet in profesia de avocat din acel stat.
Ca atare, candidatul la titlul profesional in respectivul
stat trebuie sd probeze desfasurarea unei activitdti in
conditiile Directivei 98/5/CE si sd se supuna verificd-
rilor suplimentare din statul gazda. In acelasi context,
candidatul poate, n orice moment, sd ceard ca diploma
lui sa fie recunoscuta. Finalmente, candidatul admis
are dreptul sa profeseze atat in baza titlului profesional
statul gazda, cat si in baza titlului profesional din statul
de origine.

Sectiunea 2. Exercitarea profesiei de avocat in
mod ocazional

Pe langd oportunitatea de a profesa cu titlu perma-
nent Intr-un stat membru, care poate fi privita cu sce-
pticism tocmai datoritd radicalitdtii sale, avocatii au
la dispozitie si norme care sa le permita sa faca uz de
titlul pe care l-au dobandit in statul de origine intr-un
alt stat membru, de maniera spontand la libera lor
alegere, nefiind necesara parcurgerea unei proceduri
care sd duca la recunoasterea calificarii profesionale
si nici sustinerea unui examen de aptitudini.

Astfel, Directiva 77/249/CEE, la baza careia au
stat hotararile CJCE in cazurile Reyners® si van
Binsbergen®, cuprinde norme care inlesnesc exer-
citarea profesiei de avocat in alte state membre prin
implementarea unor masuri menite sa puna capat for-
malitatilor si, in definitiv, sd elimine cerintele care ar

fi condus la restrangerea libertdtii de circulatie a avo-
catilor. Directiva creeazad in sarcina statelor membre
obligatia de a recunoaste un avocat venit din alt stat
membru'® pentru reprezentarea si apararea unui client
in justitie sau in fata autoritdtilor publice, fard a avea
obligatia de sedere sau de inscriere intr-o organizatie
profesionala in statul gazda''. Cu toate acestea, in
virtutea marjei de libertate a statelor membre, pot exista
obligatii suplimentare pentru avocat, precum prezen-
tarea in fata presedintelui jurisdictiei si, dupa caz,
decanului competent in statul gazda, sau ca avocatul
sd actioneze 1n colaborare fie cu un avocat din juris-
dictia sesizata, fie cu un ,,avoué” sau ,procuratore”
care profeseaza pe langa aceasta jurisdictie'>. In plus,
directiva permite autoritdtilor competente din statul
gazdad sa solicite dovedirea calitatii de avocat celui
care presteaza servicii sub acest titlu'.

Chiar daca Directiva 77/249/CEE a fost adoptata
in contextul mai larg al armonizarii verticale, aceasta
nu prevede niciun criteriu minim cu privire la forma-
rea educationald a avocatilor, Intrucat uniformizarea
sistemelor de invatamant ar fi un obiectiv cvasi impo-
sibil', astfel cum nu s-a reglementat un astfel de
standard nici in cazul Directivei Arhitectilor!'s.

Sectiunea 3. Interpretiri jurisprudentiale cu
privire la Directivele Avocatilor

Evolutia jurisprudentei Curtii de justitie ilustreaza
contributia si rolul sdu nelipsit in crearea unui spatiu
juridic 1n care avocatii sa isi poatd exercita drepturile
conferite de legislatia UE in mod liber, fara restrictii
nejustificate, atat cu privire la dreptul de a presta ser-
vicii 1n alte state membre, cat si cu privire la exercitarea
cu caracter permanent a profesiei.

Una dintre deciziile de capatai ale Curtii a fost
pronuntatd in cazul Comisiei c¢. Germaniei'®, din 1988,
cu privire la indeplinirea de catre Republica Federala
Germana a obligatiei ce 1i incumba 1n aplicarea dispo-
zitiilor Directivei 77/249/CEE pentru facilitarea exerci-
tarii efective a libertdtii de a presta servicii de cétre
avocati. In fapt, autorititile germane au conditionat
posibilitatea unui avocat strain de presta servicii,
conform calificarii sale profesionale, de obligatia de
a lucra Intotdeauna cu un avocat german care sa aiba
rolul de avocat principal in instrumentarea cazurilor.
Aceastd obligatia trebuia respectatd de catre avocatii
strdini chiar si in cazurile In care legea germanad nu
prevedea necesitatea reprezentdrii de catre un avocat.
Mai mult decat atat, autoritatile germane solicitau un
numadr considerabil de dovezi care sa probeze coope-
rarea dintre avocatul strdin si cel german. Cu privire
la toate acestea, CJCE a decis ca unui avocat strain
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trebuie sd 1 se permitd sd lucreze si singur in statul
gazda, dacd reprezentarea de catre un avocat nu este
obligatorie conform legii. De asemenea, o lege natio-
nala care ar impune exercitarea rolului de avocat
principal de catre avocatul national, atunci cand acesta
colaboreaza cu un avocat strdin, este contrara drep-
tului comunitar. Pe baza acestui rationament s-a funda-
mentat ulterior si Decizia din cazul Comisia c.
Franta".

Cu privire la recuperarea cheltuielilor de judecata
reprezentand onorariul avocatilor care lucreaza impre-
und, unul fiind strain, iar altul national, in cazul
AMOK,"® CJCE a considerat cd Directiva 77/249/CEE
se opune hotérarilor jurisdictionale care prevad ca
partea castigatoare a unui litigiu, n care acea a fost
reprezentatd de catre un avocat stabilit Intr-un alt stat
membru, nu poate recupera de la partea care cade in
pretentii, pe langa onorariile avocatului respectiv, ono-
rariile unui avocat din statul membru in a carui juris-
dictie se judeca litigiul, care, conform legislatiei natio-
nale, trebuia sa lucreze impreund cu primul avocat.

In cazul Comisia c. Luxembourg", CICE a retinut
ca legislatia comunitard, respectiv Directiva 98/5/CE,
are ca obiectiv facilitarea avocatilor imigranti de a-si
exercita libertatea fundamentala de stabilire, fara ca
statele membre sd aibad optiunea organizarii unui
sistem care sa le evalueze cunostintele in prealabil.
Astfel, Directiva 98/5/CE se opune ca inregistrarea
avocatilor strdini la autoritatile competente din statele
gazda sa fie conditionatd de un interviu care sa stabi-
leasca ca avocatul solicitant este fluent in limba oficiala
a statului membru gazda. De asemenea, Curtea a
subliniat motivele enumerate chiar in preambulul
directivei care justificd aceasta reglementare, respectiv
acoperirea unei nevoi a clientilor care, datorita cresterii
fluxurilor comerciale, solicitd consiliere atunci cand
efectueaza tranzactii transfrontaliere, mai ales cand
reglementarile nationale si cele internationale se
suprapun. Astfel de cazuri, asa cum a constatat si
CJCE, nu implica un grad ridicat de cunoastere a limbii
statului membru gazda.

Una din cele mai recente decizii a fost cea pronuntata
de CJUE in cauzele conexate C-58/13 si C-59/13%, cu
privire la comportamentul abuziv in raport cu normele
UE ce vizeazi avocatii. In fapt, resortisantii italieni
Angelo Alberto Toressi si Pierfrancesco Toressi, dupa
obtinerea diplomei universitare in Drept in Italia si,
ulterior, in Spania, au fost inscrisi la 1 decembrie
2011, in tabloul Baroului spaniol Santa Cruz de
Tenerife. Cei doi avocati au solicitat, la data de 17
martie 2012, Consiliului Baroului italian Macerata sa
fie inscrisi In sectiunea speciald a tabloului avocatilor
al baroului respectiv. Cererile acestora nu au fost
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solutionate in termenul legal, asa ca avocatii Toressi
au sesizat Consiliul Uniunii Nationale a Barourilor din
Italia. Acestia au argumentat ca inscrierea in Baroul
din Italia este supusa unei singure conditii, respectiv
prezentarea unui certificat care sa ateste Inregistrarea
la autoritatea competenta din statul de origine, respectiv
Spania. Consiliul a suspendat judecarea celor doua
actiuni pentru a adresa CJUE doua intrebari
preliminare: (1) Interzice Directiva 98/5/CE statelor
membre sa refuze Inscrierea in Barou a unor avocati
din alt stat membru, chiar daca acestia au avut un com-
portament abuziv in raport cu dreptul UE? si (2) In
eventualitatea unui raspuns negativ la prima intrebare,
ar trebui considerat cd art. 3 din Directiva 98/5/CE
este nevalid in lumina art. 4 alin. (2) Tratatului Uniunii
Europene (,,TUE”)?!, care consfinteste identitatea
nationald, daca directiva conduce la eludarea normelor
care conditioneazd accesul la profesia de avocat de
promovarea unui examen de stat, in cazul in care acest
examen este prevazut In Constitutia statului respectiv?

1. Pentru a raspunde la prima intrebare, CJUE a
statuat ca art. 3 alin. (1) din Directiva 98/5/CE vizeaza
facilitarea exercitarii cu caracter permanent a profesiei
de avocat intr-un alt stat membru decat cel in care s-a
obtinut calificarea profesionald, sens in care conditia
exclusiva pe care un resortisant al unui stat trebuie sa
o indeplineascd este prezentarea unui certificat care
sd ateste inregistrarea acestuia la autoritatea compe-
tenta din statul de origine. De asemenea, potrivit juris-
prudentei constante a Curtii, justitiabilii nu se pot pre-
vala in mod fraudulos sau abuziv de normele
Uniunii*, iar un stat membru are posibilitatea sa regle-
menteze masuri menite sa Impiedice ca, profitand de

sdi sd incerce sa se sustragd in mod abuziv de la
aplicarea normelor din legislatia lor nationala. Totusi,
CJUE a retinut ca situatia avocatilor Torresi constituie
una dintre ipotezele in care obiectivul Directivei 98/
5/CE este atins si nu poate constitui 1n sine o exercitare
abuziva a dreptului de stabilire rezultat din art. 3 din
Directiva 98/5/CE, iar imprejurarea ca resortisantul
unui stat membru a ales sd dobandeascd o calificare
profesionald in alt stat membru decat cel in care
locuieste in scopul de a beneficia de o legislatie mai
favorabild nu permite, n sine, sd se retind existenta
unui abuz de drept. Totodata, Curtea a retinut cd nu
are relevanta perioada de timp scurtd de la obtinerea
titlului profesional, deoarece Directiva 98/5/CE nu
conditioneazd dovedirea unei perioade de experientad
in practicd in calitate de avocat in statul membru de
origine. Mai mult, este important de retinut cad nu tre-
buie acordata relevanta faptului cd avocatul este ceta-
tean al statului membru gazda, deoarece legiuitorul
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unional nu a intentionat sd permita statelor membre
sd practice o discriminare inversd, impiedicand-si pro-
prii cetateni sa beneficieze de drepturile create de
Directiva 98/5/CE. In concluzie, Marea Camera a
CJUE a conchis ca nu poate constitui o practica abu-
ziva deplasarea unui resortisant al unui stat membru
in alt stat membru pentru a obtine In acesta calificarea
profesionald de avocat in urma promovarii unor
examene universitare si revenirea sa in statul membru
al carui resortisant este pentru a exercita In acesta pro-
fesia de avocat sub titlul profesional dobandit in statul
membru In care s-a obtinut aceasta calificare pro-
fesionala.

2. Referitor la cea de-a doua intrebare, CJUE a
retinut cd art. 3 din Directivd nu este susceptibil sa
afecteze structurile fundamentale politice si constitu-
tionale si nici functiile esentiale ale statului membru
gazda in sensul art. 4 alin. (2) din TUE. Directiva nu
reglementeazad accesul la profesia de avocat si nici
exercitarea acestei profesii sub titlul profesional
eliberat 1n statul membru gazda, astfel ca solicitarea
de Inscriere in tabloul destinat avocatilor care practica
sub titlul obtinut in statul de origine nu este de natura
sd permitd sa se eludeze aplicarea legislatiei statului
membru gazda referitoare la accesul la profesia de
avocat. In concluzie, Directiva 98/5/CE, asa cum
reiese chiar din obiectul sdu de reglementare, nu are
ca obiect armonizarea reglementdrii statelor membre
cu privire la dobandirea calitatii de avocat. Aceasta
chestiune rdmane in intregime in competenta statelor
membre. Ea nu stabileste reguli referitoare la situatii
de naturd strict internd si nu aduce atingere legislatiei
nationale care reglementeazd accesul la exercitarea
profesiei de avocat sub titlul profesional utilizat in
statul membru gazda.

Anterior cazului Toressi, Curtea s-a pronuntat
intr-un caz foarte similar, respectiv cazul Koller”, care
se diferentiaza de cazul Toressi prin faptul ca se
invocau dispozitiile Directivei 89/48/CEE (succedata
de Directiva 2005/36) privind recunoasterea califi-
carilor profesionale. Dupd ce a obtinut o diploma in
drept in Austria, cetateanul austriac Koller s-a stabilit
in Spania. Ulterior finalizarii cursurilor suplimentare
si examinarii de rigoare, acesta a obtinut echivalarea
diplomei sale cu titlul spaniol care i permitea sa folo-
seasca titulatura de ,,abogado”. Totusi, autoritatile din
Austria i-au respins cererea de a fi admis la proba de
aptitudini pentru primirea in profesie, motivand ca in
Spania, spre deosebire de Austria, nu era necesara
experienta practicad pentru exercitarea profesiei de
avocat. Astfel Comisia de autorizare austriacd a consi-
derat ca solicitarea urmarea eludarea conditiei celor
5 ani de experienta practica impusa de dreptul austriac.

Totusi, Curtea a decis cé dl. Koller se incadra in dome-
niul de aplicare a Directivei 89/48/CEE si, drept
urmare, nu i se poate refuza posibilitatea de a participa
la proba de aptitudini din simplul motiv ca nu fina-
lizase perioada de experientd impusa de legislatia
austriacd. In concluzie, Curtea a decis ci, in masura
in care isi face aparitia un ,, element UE”, resortisantii
se pot prevala de art. 49 din TFUE 1in propriul stat.
Vis-a-vis de sfera de aplicare a Directivei 98/5/CE,
CJCE s-a pronuntat in cazul Christine Morgenbesser*,
caz n care a conchis cd Directiva 98/5/CE vizeaza
exclusiv avocatii definitivi, calificati ca atare in statul
de origine. Cu toate acestea, autoritatile unui stat
membru trebuie sd tina cont de calificarea profesio-
nald a unei persoane in baza certificatelor, diplomelor
si a experientei profesionale atunci cand evalueaza
cererea unui resortisant al unui alt stat membru pentru
autorizarea exercitdrii profesiei. Curtea a amintit ca,
asa cum s-a argumentat in cazul Hocsman?®, statele
au obligatia de a recunoaste experienta relevanta a
persoanelor indiferent daca aceasta practica a fost
dobandita intr-un stat membru sau intr-un stat tert. In
definitiv, CJCE a decis ca un stat membru trebuie sa
recunoasca unei persoane stagiul de practica efectuat
in alt stat si sd o inscrise in registrul persoanelor care
efectueaza stagiul pentru admiterea la barou, urmand
ca aceasta sa efectueze doar perioada ramasa pana la
completarea stagiului. Pe cale de consecintd, Directiva
98/5/CE se aplica exclusiv avocatilor definitivi, ale
caror calificari sunt enuntate de art.1 al Directivei.

Sectiunea 4. Dubla Deontologie

Avocatii care 1si exercitd profesia sub regimul
liberei circulatii a avocatilor in UE sunt conditionati
simultan de doud coduri profesionale de conduita, cel
al statului de origine si cel al statului gazda cu privire
la activitatile desfasurate in cel din urma, astfel cum
prevede art. 6 din Directiva 98/5/CE si art. 4 din
Directiva 77/249/CEE. Dubla deontologie suscita,
cum este si firesc, intrebari precum ce se intampld in
cazul 1n care apar conflicte intre aceste norme sau
daca si cum se vor aplica sanctiuni in ambele state
pentru aceeasi abatere disciplinara.

Din corelarea articolelor amintite mai sus si din
interpretarea oficialda a CCBE, rezultd ca in cazul unui
atare conflict, regulile din statul gazda vor prevala.?
Totusi, statistica demonstreaza ca astfel de cazuri sunt
improbabile si se ivesc rareori in practica,”’” dovada a
faptului ca scopul Codului de Conduita elaborat de
CCBE, anume ,,minimizarea §i eliminarea completd,
daca este posibil, a problemelor ce ar putea aparea
in urma dublei deontologii, care reprezinta aplicarea
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intr-o anumita situatie a mai mult de un set de reguli
nationale care pot intra in conflict”® a fost atins.

Cu privire la sanctiunile care se pot aplica avoca-
tului care se face vinovat de abateri disciplinare, se
face o distinctie intre (i) un avocat stabilit intr-un stat
membru gazda in baza art. 3 din Directiva 98/5/CE si
(i) un avocat care acorda servicii juridice temporare
intr-un stat membru gazda in baza Directivei 77/249/
CEE. Astfel, cel dintdi poate fi supus unor proceduri
disciplinare, atdt de catre Baroul din tara de origine,
cat si de catre Baroul din tara gazda, pentru aceeasi
incalcare a normelor deontologice, iar sanctiunile
impuse de catre fiecare barou pot fi diferite sau aplicate
diferit, de la caz la caz”. Pe de alta parte, unui avocat
care acordd servicii juridice temporare intr-un stat
membru gazda i se pot aplica sau nu sanctiuni pentru
abaterile disciplinare potrivit regulilor si procedurilor
din statul membru gazda®.

Capitolul II. Cadrul legislativ national pentru
exercitarea in Romania a profesiei de citre avocatii
care au obtinut calificarea profesionala intr-un alt
stat membru

Sectiunea 1. Transpunerea Directivelor Avoca-
tilor in Legea nr. 51/1995 privind exercitarea profe-
siei de avocat (,,Legea 51/1995”)

Aderarea Romaéniei la UE a marcat o noud etapa
in exercitarea profesiei de avocat. Incepand cu anul
2007, profesia de avocat a putut fi exercitatd de
avocatii romani in oricare din statele membre ale UE,
dar si in statele care sunt parte la Acordul privind
Spatiul Economic European (,,SEE”). Aceasta posi-
bilitate o au si avocatii proveniti din statele amintite
pentru a-si exercita profesia pe teritoriul Romaniei.
In cadrul legislativ national, Directiva 98/5/CE a fost
integrata prin Legea nr. 201/2004°' privind comple-
tarea Legii nr. 51/1995 privind exercitarea profesiei
de avocat.

Art. 92 din Legea nr. 51/1995 prevede ca ,,Avocatii
care profeseazda in Romdnia sub titlul profesional din
statul membru de origine pot desfasura aceleasi act-
ivitati profesionale ca si avocatii care profeseazd sub
titlul profesional obtinut in Romdnia, pot acorda
asistenta juridica si pot reprezenta persoane fizice
sau persoane juridice in fata instantelor romdne,
referitor la dreptul statului membru de origine, dreptul
comunitar, dreptul international, precum si dreptul
romdnesc, cu respectarea regulilor de procedura apl-
icabile in fata instantelor romdne”, dispozitia fiind
preluatd ca atare din Directiva 98/5/CE. Avocatul care
doreste sa profeseze in Romania se inscrie in tabloul
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special tinut de barourile roméne, pe baza prezentarii
unui certificat care atesta inregistrarea lui la autoritatea
competentd din statul de origine. De asemenea, acesta
beneficiaza de reprezentare in asociatiile profesionale
ale avocatilor din Romania si de dreptul de a participa
la alegerea organelor de conducere ale acestor aso-
ciatii. In plus, avocatii inscrisi in Romania sub titlul
profesional din statul membru de origine pot profesa
ca salariati in oricare dintre formele de organizare a
profesiei permise in Romania.*? Acestia se supun
acelorasi reguli de conduitd profesionala prevazute
in prezenta lege si 1n statutul profesiei ca si avocatii
care profeseaza sub titlul profesional obtinut in
Romania.

In cazul initierii unei proceduri disciplinare impo-
triva unui avocat care profeseaza sub titlul profesional
din statul membru de origine, autoritatea romana com-
petentd este obligatd sd informeze autoritatea compe-
tenta din statul membru de origine. Cele doua autoritati
coopereaza pe tot parcursul desfasurarii acestei proce-
duri. Retragerea permanentd sau temporara de catre
autoritatea competentd din statul membru de origine
a autorizatiei de exercitare a profesiei are ca efect obli-
gatoriu interdictia temporarda sau permanenta ca
avocatul 1n cauza sa profeseze in Romaénia sub titlul
profesional din statul membru de origine.

De asemenea, avocatii care profeseaza sub titlul
profesional din statul membru de origine pot solicita
oricand recunoasterea diplomelor, in vederea admiterii
in profesia de avocat si a practicarii acesteia sub titlul
profesional din Romania, iar ,,in vederea recunoasterii
diplomelor in Romdnia, solicitantul va trebui sa
sustind, la alegere, un examen de verificare a cunostin-
telor sau sa efectueze un stagiu de 3 ani in domeniul
dreptului romdnesc”*. Totodata, comisia de evaluare,
a cdrei competenta este stabilita de U.N.B.R., ,,va
verifica in prealabil daca experienta profesionala
dobandita de solicitant este de natura sa acopere in
tot sau in parte diferentele existente intre dreptul roma-
nesc si cel al statului membru de origine in care a
fost obtinuta diploma, in vederea exceptarii partiale
sau totale’?* de la examenul de verificare a cunostin-
telor sau stagiul de 3 ani.

Legea nr. 51/1995 a transpus si prevederile Direc-
tivei 77/249/CEE prin art. 104 si art. 105, stabilind ca
avocatii provenind din statele membre si SEE pot
desfdsura in Romania activitati profesionale care pot
fi exercitate ocazional sub forma prestarii de servicii
juridice. Aceastd activitate se exercitd prin reprezen-
tarea drepturilor si intereselor legitime ale persoanelor
fizice si persoanelor juridice in justitie sau in fata auto-
ritatilor publice, in conditiile prevazute pentru avocatii
stabiliti Tn acest stat, fard a fi necesara inscrierea in
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Sectiunea 2. Jurisprudenta instantelor nationale

In anul 2003, Curtea Constitutionali a Romaniei
(,CCR”) a fost chemata sa se pronunte asupra art. 7
alin. (4) din Legea nr 51/1995%, care prevedea, la
acel moment, conditiile in care avocatii strdini isi pot
exercita profesia pe teritoriul Romaniei, respectiv prin
forme specifice de exercitare a acestor activitati,
infiintate in straindtate (societdti de exercitiu liberal
al activitatilor de consultanta, asistenta si reprezentare
juridica tip societate cu raspundere limitatd sau so-
cietate pe actiuni). Autorul exceptiei pretindea ca
aceste dispozitii incalca prevederile art. 16 din Consti-
tutie, referitoare la egalitatea in drepturi, si pe cele ale
art. 14 din Conventia pentru apararea drepturilor
omului si a libertatilor fundamentale (,,CEDO”)%,
referitoare la interzicerea discriminarii, prin consacra-
rea unui statut privilegiat pentru avocatii straini in exer-
citarea activitatilor profesionale de asistenta si repre-
zentare juridicd, fatd de alte categorii de juristi care
exercitd activitati profesionale in Romania.

CCR nu a retinut aceste critici de constitutiona-
litate,”” reamintind ca modificarea legislativa a avut
loc in urma unui studiu complex al legislatiilor similare
ale altor state europene, precum si a dispozitiilor din
acestea referitoare la drepturile omului si dreptului
muncii. Astfel, textul criticat nu este de naturda sa
instituie o forma de discriminare intre avocatii straini
si cei nationali. Faptul ca autorul exceptiei infiintase
in anul 1991, in temeiul Legii nr. 31/1990 privind
societatile comerciale, o societate care avea ca obiect,
printre altele, acordarea de consultantd juridica, nu il
absolva de raspundere pentru nerespectarea Legii
nr. 51/1995, conform opiniei CCR.

Prin raportare la evolutia jurisprudentei constitutio-
nale din ultimii ani, adaugém si faptul ca, potrivit prin-
cipiului nediscriminarii, pentru situatii sociale care,
in mod obiectiv, sunt diferite trebuie asigurate regimuri
juridice adaptate specificului fiecareia dintre ele, adica,
in esenta, regimuri juridice diferite’®. Pe de alta parte,
principiul egalitdtii in fata legii trebuie interpretat in
sensul in care acesta presupune instituirea unui trata-
ment egal pentru situatii care, in functie de scopul
urmarit, nu sunt diferite.

Curtea de Apel Brasov s-a pronuntat intr-o decizie
recenta*” asupra conditiilor pe care un avocat dintr-un
stat membru trebuie sd le indeplineasca pentru a
exercita profesia de avocat in Romania. Instanta a
retinut cd in vederea exercitarii profesiei In Romania
de catre un avocat strdin, acesta are obligatia de a se
inscrie in tabloul special tinut de fiecare barou si de a
se supune prevederilor legii, ale statutului profesiei si
ale codului deontologic. In speta, avocatul striin, care

reprezenta una dintre parti, nu a facut dovada nscrierii
sale in tabloul special al avocatilor strdini din
Romania, neindeplinind conditiile prevazute art. 110
alin. (2) de Legea 51/1995. Dat fiind ca avocatul vizat
nu a facut dovada titlului profesional de avocat in
Bulgaria sau in alt stat UE, respectiv cé i s-ar fi re-
cunoscut diploma si calificarea profesionala de avocat
de catre statul bulgar sau alt stat UE, instanta a
considerat cd in mod gresit acesta a invocat dispozitiile
art.110 din Legea 51/1995. Prin faptul ca in certificat
se mentionase cd poate sd practice profesia sub
denumirea de avocat nu Insemna ca i s-a recunoscut
si calificarea profesionala de avocat. Pe cale de con-
secintd, imputernicirea avocatiald in forma neautentica
nu a intrunit conditiile prevazute de art. 83 C. pr. civ.
pentru a fi valabila ca mandat conventional, iar instanta
a admis exceptia lipsei calitatii de reprezentant.
Printr-o decizie recenta,* Curtea de Apel Timisoara
s-a pronuntat intr-o cauza in care Baroul Timis nu
distingea intre ipoteza in care un avocat dintr-un alt
stat membru exercita profesia sub titlul obtinut in acel
stat si ipoteza in care un avocat dintr-un alt stat
membru doreste exercitarea profesiei sub titlul pro-
fesional din statul gazda. De asemenea, acesta a aplicat
prioritar dispozitiile din acte administrative normative
nationale care Incalcau Directiva 98/5/CEE, dand curs
unei decizii nelegale. In fapt, reclamanta obtinuse
titlul de avocat in Franta. La data de 16.02.2017,
aceasta s-a adresat paratei UNBR cu o cerere de
inregistrare in Baroul Timis, pentru a profesa ca avocat
strdin sub titlul obtinut in statul de origine. In Avizul
Conform privind atestarea calificérii de avocat pentru
inscrierea in Tabloul Baroului Timis, s-a precizat ca
se avizeaza inscrierea reclamantei dupd indeplinirea
conditiilor prevazute in Anexa nr. XXXI la Statutul
profesiei de avocat, care prevedeau necesitatea ca
avocatul respectiv sd fie evaluat printr-un examen de
verificare cunostintelor reclamantei, dar si cd aceasta
nu va profesa in drept roméanesc. La data de
24.07.2017, reclamanta a solicitat modificarea acestui
Aviz cerand sd i se acorde dreptul de a acorda asistenta
juridicd inclusiv in dreptul roménesc si de a asigura
reprezentarea clientilor in fata instantelor romane.
Solicitarea sa a fost respinsa printr-o decizie pe care
aceasta a atacat-o la Curtea de Apel Timisoara. Instanta
a apreciat ca 1i revine obligatia de a interpreta legislatia
nationald in conformitate cu Directiva 98/5/CE, in
lumina textului si finalitatii acesteia*'. Procedand
astfel, instanta a constatat ca sunt intemeiate alegatiile
reclamantei potrivit cérora Legea 51/1995 1i consacra
in mod neconditionat dreptul de a exercita avocatura
pe teritoriul Romaniei sub titlul profesional obtinut in
statul de origine, inclusiv cu privire la dreptul
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roméanesc. Interpretdnd sistematic normele Legii 51/
1995, instanta a observat cad dispozitiile invocate de
parata Baroul Timis, potrivit carora reclamanta ar
putea exercita pe teritoriul Romaniei avocatura sub
titlul profesional obtinut in statul membru de origine
doar dupa sustinerea unui examen de verificare a
cunostintelor ori parcurgerea unui stagiu de adaptare
de 3 ani, nu se aplica in speta. In concluzie, art. 13
alin. (1) si (2) din Legea 51/1995, care prevede ca
,,membrul unui barou dintr-o alta tard poate exercita
profesia de avocat in Romdnia, in cazul indeplinirii
conditiilor prevazute de prezenta lege. Pentru a
acorda consultanta juridica privind dreptul romdnesc,
avocatul strain are obligatia de a sustine un examen
de verificare a cunostintelor de drept romdnesc si de
limba romdna, organizat de UNBR”, are un caracter
general, vizand avocatii strdini /ato sensu, iar acest
articol este ,,in vadita contradictie” cu prevederile
art. 98 si art. 102 alin. (1) din aceeasi lege. Acestea
din urma pot fi calificate ca norme speciale ce se aplica
cazului in care avocatii straini provin din state membre
UE. In ceea ce priveste marja de apreciere a statelor
membre, instanta nationald a constatat ca singurele
aspecte lasate la aprecierea statelor pe care Directiva
98/5/CEE le admite sunt cele prevazute in art. 5
alin. (2)* si alin. (3)*.

Capitolul III. Avocatii ucraineni in Roménia si
in UE

In contextul actualei crize din Ucraina, este firesc
sd ne intrebdm cum pot avocatii refugiati din Ucraina
sd profeseze in Romaénia sau intr-un alt stat membru.

Cum Ucraina nu se regaseste printre statele membre
ale UE, prin urmare sediul materiei din dreptul roma-
nesc este art. 13 din Legea nr. 51/1995. Asa cum am
amintit la Sectiunea I a Capitolului II, avocatul strdin
are obligatia de a sustine un examen de verificare a
cunostintelor de drept romanesc si de limba romana
pentru a putea acorda consultantd juridica privind
dreptul romanesc. Chiar si trecand de aceste verificari,
avocatului strdin nu i se va permite sa puna concluzii
orale sau scrise in fata instantelor judecatoresti si a
celorlalte organe jurisdictionale si judiciare, cu ex-
ceptia celor de arbitraj international. Observam ca obli-
gatiile impuse avocatilor proveniti din state nemembre
nu sunt lesne de Indeplinit, astfel ca este imperioasa
gasirea unei alternative. Consideram ca, intr-o situatia
de criza fara precedent si atat de fulminanta, precum
cea din Ucraina, se pot oferi doua solutii: (i) integrarea
Ucrainei in Uniunea Europeana, fapt ce ar avea ca
urmare posibilitatea exercitarii activitatii profesionale
in baza titlului din Ucraina prin procedura stabilita de

Profesia de avocat in viziunea tinerilor

Directiva Avocatilor, sau (ii) Incheierea unui acord
intre Romania si Ucraina sau intre UE si Ucraina care
sa prevadad conditii rezonabile ce pot fi satisfacute
intr-un termen scurt pentru a facilita integrarea pro-
fesionala a avocatilor refugiati veniti din Ucraina. In
cel de-al doilea caz, acordul bilateral ar trebui sa fie
bazat pe reciprocitate, sd stabileasca care sunt aptitu-
dinile indispensabile exercitarii profesiei de avocat in
Romania (i.e. licentd in drept, detinerea unui titlu in
statul de origine, cunoasterea limbii engleze etc) si
domeniile in care avocatul din Ucraina poate profesa
in Romania (i.e. drept international public si privat,
dreptul national ucrainean, dreptul romanesc).

La nivel UE, nu existd norme de armonizare cu
privire la integrarea profesionald a avocatilor proveniti
din state nemembre. Pentru formarea unei imagini de
ansamblu, CCBE a elaborat o panorama a conditiilor
pentru prestarea In mod temporar a serviciilor juridice
de cédtre avocati proveniti din state nemembre in
virtutea titlurilor obtinute in respectivele state*.

Capitolul IV. Aspecte finale

Sectiunea 1. Impedimente in exercitarea pro-
fesiei de avocat fara limite transfrontaliere

Desi posibild, reglementata si facilitata, libera cir-
culatie a avocatilor in cadrul UE ramane ingenun-
cheatd de impedimente practice, precum:

- Avocatii trebuie sd ramana inregistrati in Baroul
corespunzator din statul de origine*’;

- Asigurarea profesionald trebuie platita atat in
statul de origine cat si in statul gazda*;

- Dubla deontologie;

- Directivele Avocatilor nu se aplica avocatilor
stagiari/care incd nu sunt complet calificati (a se vedea
cazul Morgenbesser)*;

- Exercitarea profesiei de avocat in regim
»in-house” nu este permisa in anumite state membre
(i.e. Franta, Italia, Belgia), fiind necesara suspendarea
din barou in prealabil*. Ramane asadar neclara situatia
unui avocat care pleaca din statul de origine in care
era interzis regimul profesional de ,,in-house”, iar in
statul gazda este nevoit sd asigure un astfel de
serviciu®;

- Barierele lingvistice inerente (desi CJCE a statuat
in cazul Wilson®® ca impunerea unui test de limba nu
este permisa 1n aplicarea art. 3 din Directiva 98/5/CE,
abilitatile lingvistice interactive sunt, totusi, testate
zilnic prin provocarile pe care le presupune prestarea
de servicii juridice);

- Cunostinte juridice limitate cu privire la sistemul
legislativ al statului gazda (desi CJCE a precizat in
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cazul Vlassopoulow’ ca un stat membru prejudiciaza
libera circulatie a persoanelor de maniera nejustificata
dacd nu reuseste sd ia in considerare cunostintele
dobandite de respectiva persoana intr-un alt stat
membru);

- Necesitatea parcurgerii unui stagiu de 3 ani, in
general, in baza art. 10 din Directiva 98/5/CE, de cétre
avocatii care doresc sa fie admisi in profesia de avocat
in statul membru gazda, caz in care isi vor putea exer-
cita profesia sub doua titluri profesionale, cel al statului
de origine, respectiv cel al statului gazda. Activitatea
din cadrul acestui stagiu trebuie desfdsurata efectiv si
cu regularitate, adica ,,fard nici o altd intrerupere
decadt cele care rezulta din evenimentele vietii de zi
cu zi**”, Mai mult, practica de specialitate trebuie sa
se circumscrie dreptului statului gazda.

Sectiunea 2. Avantajele liberei circulatii a
avocatilor

Mobilitatea avocatilor dincolo de granitele natio-
nale presupune beneficii demne de luat in considerare
de catre casele de avocaturd cu profil international.
In cazul Reyners®®, CJCE a argumentat ci libera
circulatie a avocatilor duce de fapt la imbunatatirea
accesului la justitie de catre justitiabili, prin imbinarea
unor cunostinte cu privire la diferite sisteme de drept,
prin asigurarea asistentei juridice intr-o limba nativa
a justitiabilului si prin reprezentarea compatriotilor in
alte jurisdictii In care avocatul care instrumenteaza
cazul a capatat experientd. De altfel, s-a constatat ca
mobilitatea avocatilor conduce la largirea spectrului
de servicii pe care il poate oferi o grupare de avocati
si, totodata, expertiza pe care se bazeaza aceste servicii
devine mai vasta*. Expertiza internationala este apre-
ciatd si, adeseori, de nelipsit indeosebi pentru asistarea
in tranzactiile transfrontaliere, activitdtile de comert
international, dreptul fiscal international, proiecte in-
vestitionale, guvernanta corporativa, litigii transfronta-
liere si arbitraj international, sprijinirea comunitatilor
migratoare etc. Toate aceste domenii, aldturi de alte
ramuri de drept adiacente, reclama o viziune cosmo-
polita si o deosebitd capacitate de adaptare cu privire
la elementele de extraneitate.

Pe plan individual, statisticile arata ca la baza deci-
ziei de a profesa intr-un alt stat membru stau in prin-
cipal motive personale si familiale. Aparte de acestea,
avocatii care aleg sd facd uz de Directivele Avocatilor
sunt motivati de avantaje precum oportunitati de anga-
jare mai numeroase si mai variate, nivelul mai ridicat
al calitatii vietii, conditii de munca mai atragétoare,
imbunatatirea competentelor profesionale si consoli-
darea unei clientele variate.> In particular, cei care

doresc sa se califice ca avocati si in statul gazda in
baza art. 10 din Directiva 98/5/CE*® iau in conside-
rare un statut profesional mai stabil, drepturi depline
de a profesa in statul respectiv, sporirea oportunitatilor
de cariera si sansa de a lucra pe cont propriu®’. Este
demn de reamintit si faptul cd UE, prin art. 4 din
Directiva 77/249/CEE, ofera une carte blanche avo-
catilor care reprezintd sau apara un client in justitie
sau 1n fata altor autoritdti publice ale unui alt stat
membru decat cel de origine, ,,cu excluderea oricarei
conditii de sedere sau de inscriere intr-o organizatie
profesionala in statul respectiv.”

Cu privire la inasprirea concurentei dintre avocatii
de pretutindeni, cei mai curajosi ar considera-o un
avantaj si o oportunitate de a lichida prejudecatile
populare si chiar promovate in timpul anilor de studiu,
potrivit cdrora o persoana nu poate deveni avocat
intr-un alt stat decat cel in care a absolvit o facultate
de drept.

Concluzie

Piata internd comunitard presupune un spatiu fara
frontiere interne si, intrucat eliminarea intre statele
membre a obstacolelor din calea liberei circulatii a
persoanelor si serviciilor constituie unul dintre obiecti-
vele UE, aceasta presupune, in special, posibilitatea
ca avocatii sa-si exercita profesia, in mod liber si de
maniera flexibila, intr-un alt stat membru decat cel in
care si-au obtinut calificarile profesionale.

Totusi, in pofida internationalizarii clientilor, a for-
madrii educationale multijurisdictionale si a implemen-
tarii structurilor profesionale de organizare a avoca-
tilor, profesia aceasta isi mentine caracteristicile locale,
in special in urmatoarele privinte: munca avocatilor
se desfasoard intr-o limba autohtona, in cadrul unui
sistem juridic national, sub conditionarea apartenentei
la un barou a carui extindere geografica nu depaseste
in general cateva zeci de kilometri. Asadar, daca inter-
nationalizarea profesiei este o tendinta incontestabila
in ziua de azi, ar fi totusi judicios sd considerdm ca
profesia de avocat este internationala ca atare.

NOTE

' Art. 49 din TFUE:

,In conformitate cu dispozitiile care urmeaza, sunt
interzise restrictiile privind libertatea de stabilire a resor-
tisantilor unui stat membru pe teritoriul altui stat membru.
Aceasta interdictie vizeaza si restrictiile privind infiintarea
de agentii, sucursale sau filiale de catre resortisantii unui stat
membru stabiliti pe teritoriul altui stat membru.

Libertatea de stabilire presupune accesul la activitati
independente si exercitarea acestora, precum si constituirea
si administrarea Intreprinderilor si, In special, a societatilor in
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IN CE MASURA AVOCATII AR PUTEA FIINLOCUITI DE ROBOTI?

Can lawyers be replaced by robots?

Peut-on remplacer les avocats par des robots?

CUPRINS

Inteligenta artificiala. Generalitati

1.1 Inteligenta artificiala

1.2 Provocidrile inteligentei artificiale

1.3 Avantajele inteligentei artificiale

1.4 Poate fi logica juridica umana, sine qua non al
profesiei, inlocuitd de inteligenta artificiala?

Privire practica asupra modului in care avocatii
pot fi inlocuiti sau nu de roboti

2.1. Avocati specializati sau roboti specializati?

2.2 Roboti in avocatura de consultanta

2.1.1.Despre research-ul juridic

2.1.2. Aspecte din domeniul avocaturii care pot fi
inlocuite de roboti

2.3 Roboti in instanta

2.3.1 Dreptul comun

2.3.2 Common-law

2.4 Adaptarea la nou. Suntem intr-un tranzit de la
munca de la birou la munca de acasd si munca im-
preuna cu robotii?

2.5 Algoritmi electronici sau algoritmi umani in
avocatura?

Relatia dintre avocat/robot si client. Persoana
responsabila

3.1 Relatia dintre avocat/ si client

3.2. Ce tip de relatii profesionale pot avea clientii
cu robotii?

3.3. Persoana responsabila

Concluzii

Bibliografie

,Secolul XXI va fi dominat de algoritmi.
Algoritmul este, fara indoiald, cel mai important
concept din lume'”.

Yuval Noah Harari, Homo Deus

1. Inteligenta artificiala. Generalitati

Cand ne gandim la inteligenta artificiala, mintea
noastra face conexiunea cu imaginea unui robot.
Apoi, pentru fiecare dintre noi, in functie de percep-
tiile pe care le-am dezvoltat asupra subiectului, robotul

Avocat definitiv Andreea Simona CEAUSU
Baroul Bucuresti

este fie un bun prieten, fie Spanul din basmul cu
Harap-Alb, reprezentant al raului.

Realitatea in care ne desfasuram activitatile astazi
constd in faptul ca inteligenta artificiald domina si
preia, intr-un mod complex si perfectionist, atributiile
si activitatile noastre. Cel mai probabil, robotii nu vor
cuceri lumea si nici nu vor inlocui fiintele umane, insa
va trebui sa invatam sa colaboram si sa profitam de
avantajele pe care acestia le pot aduce oamenilor.

Intr-un mod accelerat, am parcurs si depasit pro-
cesele greoaie de accesare a informatiilor, de rezolvare
a problemelor si am transferat totul in puterea unui
singur ,,click”. Viitorul este unul al eficientizarii si al
inteligentei artificiale.

1.1. Inteligenta artificiala

Nu as putea incepe sa parcurg subiectul ales al
temei mele, fard a puncta, In termeni cat mai lesne de
inteles, ce sunt de fapt robotii si ce este inteligenta
artificiala.

Inteligenta artificiald reprezintad capacitatea unei
masini de a reproduce anumite functii umane, precum
rationamentul, creativitatea, planificarea’.
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Robotii, detindnd acest tip de inteligenta, sunt capa-
bili sa faca conexiuni prin intermediul propriilor
senzori, sd identifice probleme si sd le rezolve. Ei pre-
lucreaza si actioneazd, Invatd continuu si au capaci-
tatea de a fi prezenti pentru o perioada nelimitatd de
timp, doudzeci si patru de ore din doudzeci si patru.

Printre cele mai importante elemente care o carac-
terizeaza regdsim viteza, permanenta si nivelul de
adaptabilitate.

Notiunea de inteligentd artificiala sau Al isi are
originile 1n science-fictions, fiind probabil cel mai bine
descrisd in filmul anglo-american din 1968, intitulat
2001: O odisee spatiala. Astfel, sustindtorii Al cred
cd, la un moment dat in viitor, computerele vor fi
capabile sa indeplineasca orice sarcind mintala pe care
o indeplineste si o fiintd umana®.

Al sau inteligenta artificiald are la baza colectarea
unui cumul cat mai mare de date si algoritmi, prelu-
crarea lor si actionarea In consecintd, in functie de
datele colectate.

Asadar, ne putem pune intrebarea, ce sunt de fapt
aceste date. Explicatia este chiar la iIndemana noastra,
pentru ca de mai bine de un deceniu suntem acaparati
de date, fie ca ele provin de la computere, device-uri
mobile, camere foto — iar acum chiar de la ceasuri si
alte tehnologii pe care le purtam. Datele sunt generate
prin fiecare interactiune pe social media pe care o
avem, fiecare document salvat, fiecare poza facuta si
fiecare intrebare pe care o adresam; datele sunt gene-
rate chiar si Tn momentul in care folosim un motor de
cautare pentru a Intreba care este cel mai apropiat ma-
gazin ce vinde inghetata*.

Inteligenta artificiala este integratd adanc in viata
de zi cu zi, Incepand de la telefoanele mobile de tip
smartphone, smart TV-urile pana la interactiunile
bancare prin aplicatiile pe care le pun la dispozitie.

Acestea fiind spuse, inteligenta artificiala, respectiv
robotii, functioneaza in baza unui sistem de progra-
mare, prin care se colecteaza anumite date specifice,
avand ca scop final efectuarea unui anumit tip de
serviciu sau solutionarea unor probleme.

1.2. Provocarile inteligentei artificiale

Desi regasim inteligenta artificiala si robotii intr-o
pozitie dominanta sau, mai degrabd, de mare interes
pe piatd, totusi aceasta parcurge si o serie de provocari.

In primul rand, in acest moment inteligenta artifi-
ciald este imbrétisatd in principal de un sector de varsta
tanar, familiarizat cu conceptul de inteligentd arti-
ficiala.

Pentru sceptici, cu sigurantd, inteligenta artificiala
nu prezintd suficientd incredere. Cum inteligenta arti-
ficiald nu este un obiect in sine, nu poate fi materiali-
zatd, desenatd, imaginatd in concret, este dificil de
inteles cum o serie de date poate acorda solutii, crea
continut $i optimiza procese.

In al doilea rand, cum nimic nu este absolut, nici
inteligenta artificiala nu este absoluta. Cunostintele
unui robot sunt limitate, in functie de obiectul pentru
care acesta a fost creat. Colectarea datelor si sistemul
de invatare al robotului sunt interdependente de
actiunea umana.

Problemele legate de securitate si data privacy,
reprezintd si ele o provocare pentru implementarea
inteligentei artificiale. Exista riscul ca informatiile pe
care un robot le detine sa fie afectate de atacuri ciber-
netice, iar informatiile sa fie folosite in scopuri care
aduc atingere anumitor branse, sectoare, intimitatii
persoanelor etc.

De exemplu, ce ar presupune utilizarea inteligentei
artificiale in avocaturd si cum ne-am raporta daca
robotul care efectueaza diverse operatiuni este victima
unui atac cibernetic. Intr-un scenariu deloc optimist,
datele clientilor, informatiile personale despre ei,
informatii financiare ale acestora etc. ar ajunge sa fie
publice fira consimtamantul lor. Impotriva cui s-ar
putea intoarce clientul, dacd robotul este victima unui
asemenea atac? Impotriva atacatorului, al avocatului/
cabinetului de avocat, impotriva robotului? Raspunsul
la aceastd intrebare va fi analizat in capitolul 3,
sectiunea 3.3.

Cu siguranta, pentru a putea fi utilizat un robot
intr-o plansa larga de servicii ale unor anumitor
domenii (juridic, bancar, financiar) va fi nevoie ca in
paralel sa fie implementate sisteme de control si
securitate a datelor, in cazul pierderii sau furturilor
acestora.

Costurile pe care inteligenta artificiald le are in
acest moment, reprezintd un alt dezavantaj, nefiind
de ignorat faptul ca un blocaj major in introducerea
robotilor pe piata 1l constituie chiar acest lucru.

Pe de alta parte, tehnologia, respectiv inteligenta
artificiala poate da nastere si unor erori — fiind de multe
ori imprevizibild. Erorile generate pot avea efecte pe
termen lung, producand o posibild indisponibilizare
a robotului pe o perioada nedefinita pana cand eroarea
poate fi solutionata si robotul repus in functiune in
parametrii sai normali.

Asa cum oamenii au defecte sau prejudecati, atunci
cand lucreazd la implementarea de algoritmi, acele
partiniri si defecte se pot strecura in rezultate. Acest
tip de defecte au fost gésite si vazute in lumea algorit-
milor si a inteligentei artificiale®.
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Un exemplu cunoscut de eroare a inteligentei artifi-
ciale este cazul masini autonome UBER, care a pro-
vocat accidentarea si uciderea unei femei, deoarece
masina nu a putut recunoaste femeia ca pieton sau
persoana®.

Accidentul mortal a survenit ca urmare a faptului
ca Uberul automatizat nu are capacitatea de a clasifica
un obiect drept pieton decat daca acel obiect se afla
in apropierea unei treceri de pietoni. Masina nu si-a
putut prezice corect traseul si a ajuns la concluzia ca
trebuie sa franeze cu doar 1,3 secunde 1nainte de
obstacol (n.a. femeia), lovind-o in timp ce isi ducea
bicicleta peste stradd — printr-un loc neautorizat, putin
inainte de ora 22:00.

O alta provocare a inteligentei artificiale, anume a
robotilor, este datd de lipsa lor de simturi, sentimente,
expresivitate si constiintd de sine. Robotii nu pot inte-
lege sarcasmul, ironia, umorul, tonul vocii si nici nu
pot actiona corespunzator, in lipsa acestor aptitudini,
de aceea se pune accentul de altfel pe termenul
artificiala.

Nu in ultimul rand, in literatura de specialitate, un
motiv de temere 1l reprezinta faptul ca progresele teh-
nologice vor conduce la situatia in care inteligenta
artificiald va depasi nivelurile de inteligentd ale fiin-
telor umane, acest fenomen fiind denumit ca singula-
ritate. Sustindtorii singularitatii cred ca In viitor se va
vedea o explozie a inteligentei artificiale, cand masi-
nile suprainteligente vor incepe si se proiecteze sin-
gure, sa construiasca alte masini, din ce In ce mai inteli-
gente, pand cand vor depdsi cu mult fiintele umane.
Previziunile sunt ca acest moment va fi atins in anul
20457,

1.3. Avantajele inteligentei artificiale

Parcurgand provocarile inteligentei artificiale,
pentru a putea pune in balantd si concluziona daca
intr-adevar inteligenta artificiala poate juca un rol
demn de a fi luat In considerare, in ceea ce priveste
serviciile juridice avocatiale, In mod particular, vom
analiza si avantajele generale ale inteligentei arti-
ficiale.

Incep prin a identifica ca prim avantaj, productivi-
tatea. Faptul cd un robot, neavand nevoie de pauze si
actionand in baza unor algoritmi specifici, in mod
mecanic, poate munci si produce continut, reprezinta
un avantaj caruia omul nu ii poate face concurenta.

Legat in mod direct de productivitate este si
factorul de minimizare a greselilor, respectiv al erorilor
manuale. Robotii pot executa sarcinile repetitive, ce
consuma timp si energie, crescand astfel productivi-
tatea angajatilor.
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Rapiditatea in luarea deciziilor si rezolvarea anu-
mitor probleme complexe, reprezintd un alt avantaj
al robotilor. De exemplu, in situatia unei fraude infor-
matice a serverelor unui cabinet de avocatura, robotul
poate bloca accesul persoanelor neautorizate si identi-
fica mult mai rapid existenta acestui pericol. De aseme-
nea, inteligenta artificiald se bucurd de capacitatea de
a analiza multiple perspective, astfel incat poate previ-
ziona punctele slabe ale unui sistem si poate lua cele
mai bune decizii pentru a asigura functionalitatea
acestuia Tn mod corespunzator.

Pe termen lung, desi reprezintd o investitie consi-
derabild, inteligenta artificiald aduce un aport conside-
rabil Tn ceea ce priveste abilitatile in cadrul muncii.
Nemaifiind nevoie sd te concentrezi pe problemele
standard, care necesitd si ele o atentie sporita, te poti
concentra mai mult pe dobandirea de noi abilitati, pe
alte activitati care necesitd in mod imperios prezenta
umand.

Inteligenta artificiald nu trebuie privitd ca pe un
inlocuitor al oamenilor si ca un risc existent pe piata
muncii.

In cadrul analizei pe care am ficut-o pentru a rea-
liza aceastd lucrare, am regasit opinia conform careia
piata muncii va fi destabilizatd prin introducerea inte-
ligentei artificiale in cdmpul muncii, deoarece va
conduce la un numadr ridicat de someri. Nu sunt de
acord cu aceasta opinie, apreciez ca schimbadrile, cu
atat mai mult cele care pot aduce avantaje semnificative
trebuie imbratisate. Apreciez ca odatd cu introducerea
inteligentei artificiale, oamenii se vor dezvolta si se vor
orienta catre alte meserii, vor dobandi alte aptitudini si
se va crea nevoie de fortd de muncd in alte sectoare.

Valoarea robotilor si implicit a inteligentei artifi-
ciale consta tocmai in faptul ca Imbunatateste capaci-
tatile umane si permite angajatilor sd se concentreze
pe activitati de mai mare importantd. Sa nu uitam ca,
tehnologia are nevoie in primul rand de oameni pentru
a se dezvolta si in aceeasi masura are nevoie de oameni
pentru a fi utila.

In organizatiile internationale, potrivit Harvard
Business Review®, se utilizeaza deja inteligenta arti-
ficiala in proportii foarte mari pentru a asigura securi-
tatea sistemelor informatice (44%), a rezolva problemele
tehnice (41%), pentru a reduce gestionarea productiei
(34%), dar in mai micd masura si in domeniul marke-
tingului, contabilitatii si in relatia cu clientii. Inclusiv
Netflix utilizeaza inteligenta artificiala pentru a oferi
utilizatorilor o experientd personalizatd pe platforma
lor — ,,Netflix ofera continut original pentru ca stie ce
vor oamenii inainte ca ei sa stie™.
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Mai mult decéat atat, a fost dovedit faptul ca, in
practica, in activitatea de lucru a ziaristilor, de exem-
plu, prin utilizarea inteligentei artificiale, care scria
automat anumite relatari de o usoara dificultate, a per-
mis ziaristilor sa se concentreze pe relatari mai apro-
fundate. In acest context, niciun jurnalist nu si-a
pierdut un loc de munca, deoarece inteligenta artifi-
ciala a eliberat personalul pentru a scrie articole mai
aprofundate si astfel productia a crescut in mod con-
siderabil, compania reusind sd publice de 12 ori mai
multe articole'’.

1.4. Poate fi logica juridica, sine qua non al
profesiei, inlocuitd de inteligenta artificiala?

Inainte de a ne opri s furnizam raspunsul intrebarii
din titlul acestei sectiuni, voi incepe, din aproape in
aproape, prin a defini, pe scurt, ce este de fapt logica.

Logica reprezinta procesul de gandire pe care un
om il parcurge in luarea unei decizii, in parcursul unor
activitati ce solicitd prezenta acesteia. La baza ei sta
consecventa, capacitatea de argumentare si are ca
finalitate exactitatea, claritatea si continuitatea in
gandire.

Altfel spus, limbajul verbal, de exemplu, il invatam
incd de mici, insa il aprofundam si il utilizdm corect
numai dupd ce stapanim sensul cuvintelor si invatam
gramatica limbii respective. In aceeasi masura putem
privi si logica, pe care la un anumit nivel o avem sau
dobandim toti, insd dacd nu o aprofunddm si nu
cunoastem principiile logice, putem face, cu siguranta
mult mai multe greseli.

Revenind la logica juridicd, aceasta reprezinta
stiinta rationamentului juridic si este procesul fara de
care gandirea juridicd nu se poate forma, dupd cum
[lmar Tammelo spune in Drept, logicd si comunicare
umana ,,pe planul gandirii juridice interne, numerogi
teoreticieni renumiti ai dreptului au adoptat punctul
de vedere ca stringenta logica este o virtute a drep-
tului §i ca importanta logicii pentru gandirea juridica
este neindoielnica'’”.

Logica juridicd ne ajutd pe noi, profesionisti ai
dreptului, sd gandim exact si sa parcurgem un proces
de argumentare corect. Apreciez ca este o conditie
sine qua non a profesiei de avocat cunoasterea logicii
juridice si aplicarea acesteia In practica prin parcurge-
rea proceselor de deductie, inductie, analogie, analiza,
sinteza, generalizare, abstractizare etc.

In profesia unui avocat litigant, logica juridica il
va ajuta sa isi dezvolte discursul profesional coerent
si argumentat, 1si va amplifica capacitatea de
convingere si va reusi sd combatd argumentele partii
adverse mai eficient.

Adunand toate informatiile de mai sus, apare Intre-
barea de la care am pornit initial: Poate fi logica juri-
dica, sine qua non-ul profesiei, inlocuita de inteli-
genta artificiala?. Poate inteligenta artificiald sa
inlocuiasca procesul de argumentare, sd combata
argumentele partii adverse si sd pund in aplicare
efectiva logica juridica?

Nu cred ca existd un raspuns potrivit cu da sau nu
pentru aceastad intrebare. Cu sigurantd, robotii cu
inteligenta artificiald pot parcurge procesul de gandire
logica, insd apreciez ca problema constd in adaptarea
rapidd a spetelor nou intervenite, in capacitatea de a
trece de la o speta la alta intr-un timp foarte scurt si in
principal, in modalitatea si aptitudinea unui robot de
a avea putere de convingere si de a combate argu-
mentele unei parti adverse.

Apreciez ca la acest nivel, robotii pot juca un rol
in ceea ce priveste avocatura de consultantd si sar-
cinile ce prezinta un nivel mai mare de tehnicitate,
insd nu pot substitui, in mod complet, logica juridica,
robotii fiind posesorii mai degraba a unei logici
mecanizate, neputand inlocui nevoia de gandire critica.

2. Privire practicd asupra modului in care avo-
catii pot fi inlocuiti sau nu de roboti

Parcurgand partea introductiva a lucrdrii si fami-
liarizdndu-ne cu termenul de inteligenta artificiala,
respectiv roboti, In aceasta parte a lucrarii voi analiza
din perspectiva practica posibilitatea reala a intro-
ducerii in profesia de avocat a inteligentei artificiale
si In particular a robotilor.

2.1. Avocati specializati sau roboti specializati?

Abrupt, dar o intrebare care persistd pe buzele
tuturor cand ne gandim la roboti si la avocatura, este
dacd vom putea vreodata vorbi despre roboti specia-
lizati intr-un anumit domeniu al dreptului, respectiv
al avocaturii, asa cum putem vorbi despre avocati
specializati.

Termenul de specializare, la care fac referire in
cuprinsul acestei sectiuni, cuprinde atat ramura ce
distinge avocatii litiganti de cei care practica activitatea
de consultanta, cat si domeniile de practica specifice
avocaturii, precum drept societar/comercial, drept
bancar, drept fiscal, drept penal, drept administrativ
ete.

in prezent, in urma cercetarilor realizate, am
descoperit faptul cd numeroase companii precum
Blackstone Discovery, Clearwell, Autonomy si
Chenope au adoptat tehnologii care usureazd munca
paralegalilor, economisind firmelor de avocaturd timp
si bani.

|
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Unele firme de avocaturd folosesc o simpla cautare
a cuvintelor cheie sau o recunoastere mai complexa a
frazeologiei pentru a aduna potentialele mii de
documente individuale pentru sute de cazuri simultan.
Aceastd tehnologie prezintd pentru ele un avantaj
deoarece oamenii pot obosi sau pot trece cu vederea
anumite detalii care ar putea determina un caz'’.

Cu toate acestea, nu am observat sa existe, pana la
acest moment un robot care reuseste sd detina abilitati
in toate domeniile si cred cd in viitor va fi dificil de
proiectat unul care sa poatd raspundd tuturor
intrebarilor juridice.

Apreciez cd daca vom inlocui avocatii cu robotii,
va fi necesard o investitie considerabild, in mai multi
roboti specializati, care nu vor colabora niciodata ca
o echipa, lucru care va conduce la o fragmentare a
serviciilor juridice si va crea necesitatea adoptarii unui
sistem care sd verifice totusi munca robotilor. Pentru
sarcinile mai grele, ,,robotul superior” sau liderul va
fi tot omul, care va trebui sa stabileasca daca munca
robotului este intr-adevar corectd. lar pentru a putea
face acest lucru, va fi necesar sa avem persoane foarte
bine pregatite profesional.

Putem ajunge la concluzia ca, in extenso, pana la
un anumit nivel si grad de dificultate, robotii pot fi si
este chiar obligatoriu sé fie specializati pentru anumite
domenii, cercetari specifice, Insa vor exista si specia-
lizari unde ei nu vor putea aduce niciun aport, cel
putin atat timp céat sistemul juridic in care ne aflam
ramane neschimbat.

2.2. Roboti in avocatura de consultanta

Un bun exercitiu imaginativ este sa ne gandim cum
ar arata o zi de muncd obisnuitd (cercetarea cazurilor,
redactarea de documente, consilierea clientilor) alaturi
de un robot sau o zi de munca realizata doar de roboti.

Inainte de asta, e important si ne gandim ce calitati
sau activitati sunt necesare unei zile de munca. Astfel,
un avocat utilizeaza, printre altele, pe parcursul unei
zile, anumite competente sau calitati specifice ce tin
de natura profesiei si fara de care nu ar putea avea un
parcurs profesional complet, dupd cum urmeaza:

e abilitati de negociere — reconciliaza, adapteaza
in interesul clientului;

e abilitati de convingere;

e perceptie sociald — este constient de reactiile oa-
menilor si intelege de ce ei reactioneaza Intr-o anumita
maniera;

e originalitate — abilitatea de a furniza idei inteli-
gente si mai putin comune despre un anumit subiect
sau o anumita situatie si de a rezolva probleme intr-un
mod creativ.
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Un sistem de inteligentd artificiald este conceput
pentru a stimula gandirea umand, dar nu gandirea crea-
tivd sau independentd. Ambele calitati sunt esentiale
pentru profesia de avocat si pentru indeplinirea obli-
gatiilor noastre profesionale legale de a mentine statul
de drept si buna administrare a justitiei'.

Acestea fiind spuse, cu sigurantd, nu cred cd un
robot poate sa conduca singur o tranzactie sau sa reali-
zeze de unul singur etapele preliminare acesteia, pre-
cum un due diligence (audit juridic), insa acesta poate
ajuta la indeplinirea in mod mai eficient a deadline-urilor,
cu atat mai mult cu cat, spre exemplu costurile poten-
tiale ale nerespectarii termenului de finalizare ale unui
audit juridic sunt foarte mari.

2.2.1. Despre research-ul juridic

Exista, in mod real, sisteme software, precum Kira
Systems (software patentat de invétare automata care
analizeazd contractele si documentele cu o precizie
ridicata), care scad utilizarea de avocati stagiari, spre
exemplu, pentru cercetarile juridice.

In acest context, avocatii au raportat faptul ci eco-
nomisesc pana la 82% din timp, atunci cand folosesc
automatizarea documentelor pentru a genera contracte
si alte documente juridice, in comparatie cu persoa-
nele fizice.

Un alt exemplu este sistemul Clearwell de la
Symantec, care utilizeaza analiza limbajului pentru a
identifica concepte generale in documente si s-a
dovedit capabil sd analizeze si sa sorteze peste 570.000
de documente in doua zile.

Gandindu-ne in perspectivd, dacd aceste sisteme
ar fi implementate si imbratisate in piata avocaturii
romanesti, avocatii stagiari ar reusi sa invete mai
devreme nevoile de afaceri ale clientilor si ar putea sa
isi asume o responsabilitate mai mare In gestionarea
altor sarcini mai complexe, reprezentand un factor care
le poate stimula cariera.

2.2.2. Aspecte din domeniul avocaturii care pot
fi inlocuite de roboti

Deoarece clientii refuza din ce in ce mai mult sa
plateasca pentru sarcinile de rutind, insistand sa fie
taxati de avocati doar pentru munca de nivel inalt,
robotii pot ajuta la reducerea acestui decalaj de fac-
turare.

Automatizarea anumitor tipuri de documente asi-
gurd consecventa si elimind erorile, comparativ cu
procesele manuale care nu pot procesa intr-un termen
la fel de scurt volume mari de date. Robotii pot traduce
intr-un mod rapid documente, contracte, le pot adapta
oricdrei limbi strdine si pot compara documente cu o

REVISTA AVOCATUL 2022

rapiditate la care oamenii nu pot accede.




Profesia de avocat in viziunea tinerilor

Beneficiile pot fi resimtite, in ceea ce priveste avo-
catura romand, de exemplu in domenii precum dreptul
muncii, in realizarea contractelor standard de munca.
Un robot, poate prelucra datele fiecarei persoane care
urmeaza sd fie angajate intr-o anumitd companie,
urmand ca apoi sa prelucreze aceste date in cuprinsul
unui contract de muncé standardizat (poate fi util
pentru companiile care desfasoara activitati de munca
sezoniera si angajeaza la anumite intervale de timp
un numdr mare de oameni). De asemenea, si in alte
tipuri de contracte, din alte domenii, cu 0 miza mai
micd, contracte standardizate, ce necesitd doar intro-
ducerea datelor de identificare ale persoanelor.

In timp ce avocatii ar putea si nu se mai ocupe de
munca de rutina, bazate pe elemente standardizate,
furnizarea acestor servicii va permite unui numar mai
mare de persoane sd apeleze la servicii juridice si sa
achite costuri mai mici. Rezultatul final fiind o crestere
a volumului total de muncd si al numarului de ore
facturate pentru o munca ce presupune o mizd mai
mare sau mai mult timp liber pentru avocati. In
schimb, pe piata concurentiala, firmele prea lente
pentru a se adapta la inteligenta artificiala si auto-
matizare vor suferi un dezavantaj competitiv.

2.3. Roboti in instanta

Daca tu ai fi un client ce are nevoie de servicii juri-
dice, ai vrea sa fii reprezentat in instantd de un robot?

Pornind in primul rand de la nevoile clientilor si
dispozitia lor de a-si asuma erorile/limitarile unui
robot, cred ca acestia, cel putin in ceea ce priveste
activitatea de instantd, vor prefera Intotdeauna varianta
clasica de a sustine o pledoarie.

Robotii, dupd cum mentionam si anterior, nu pot
fi capabili sa dezvolte argumentele juridice necesare
in materie litigioasa, ei avand o capacitate limitata de
a interpreta datele.

Desi ,,robotii” ar putea veni in mod rapid cu o lista
scurtd de jurisprudentd, legislatie si reglementari
relevante, acestia nu pot furniza un argument persuasiv
care sd ia in considerare tot contextul, circumstantele
individuale ale unui client si, cel mai important, expe-
rienta umana.

Mai mult decat atat, este important de retinut aspec-
tul conform caruia doar pentru ca un algoritm poate
functiona eficient, nu inseamna ca el va fi corect.
Oamenii nu vor sa fie reprezentati de un algoritm.

Pe de alta parte, este posibil ca oamenii, in fata
robotilor sd fie mai sinceri decat in fata avocatilor,
pentru ca robotilor le lipseste inteligenta emotionala
si mai mult decat atat, acestia nu judeca oamenii, dupa
actiunile lor'.

Asadar, pentru claritatea cazului si gasirea unei
solutii reale pentru client, este important sa cunoastem
adevarul, motiv pentru care robotii se pot dovedi utili,
cu singura conditie ca oamenii sa se simta suficient
de confortabil pentru a relata faptele reale unei masi-
narii, lucru care in practicd, in mod real, apreciez ca
nu se va intampla nici macar in viitorul apropiat.

Un exemplu mai aproape de realitate, il reprezinta
aplicatia DoNotPay care ajuta utilizatorii sai sa for-
muleze cereri legale 1n fata instantelor. Asadar, vorbim
strict de activitatea de redactare.

Ea functioneaza in urma interactiunii clientului cu
un chatbot, care dupa relatarea faptelor, acesta
sugereaza care crede cd este cel mai bun limbaj legal
ce trebuie folosit pentru a formula o plangere. Oame-
nii introduc propriile argumente, iar software-ul cu
un model de invatare automata il adapteaza astfel incat
sa fie corect din punct de vedere legal. Aplicatia ajuta
utilizatorii sa gestioneze o serie de probleme precum
reclamatii cu privire la societatile de asigurare, obtine-
rea de vize, plangeri catre autoritati, rambursarea
banilor pentru o vacanta ce nu a mai putut fi conti-
nuatd sau anularea abonamentului la sala.

Fondatorul a afirmat intr-un interviu ca utilizarea
aplicatiei a crescut in timpul pandemiei si cd in anul
2020 aplicatia a castigat un premiu de la American
Bar Association pentru cresterea accesului la justitie.

De asemenea, acesta afirma ca aplicatia are o rata
generald de succes de la 80% pana la 65% pentru bile-
tele de parcare, pentru ca ,,unii oameni sunt vinovati”">.

Tot cu titlu de exemplu, prezint cazul unui avocat
care lucreaza in cazuri penale si a folosit Al intr-un
proces complex de crimad. Cazul presupunea nevoia
de a analiza rapid peste 10.000 de documente.

Software-ul a realizat sarcina cu patru saptdmani
mai repede decat ar fi fost realizatd de oameni,
economisind 50.000 de lire sterline in acest proces.

Prin folosirea inteligentei artificiale, a incdrcat
datele necesare — anume rezumatul cazului si propriile
pledoarii, iar robotul a stabilit elementele cheie ale
spetei, a reunit informatiile si le-a ordonat cronologic,
realizand inclusiv o explicatie a ceea ce se intampla
la fiecare datd mentionata.

2.3.1. Dreptul comun

In ceea ce priveste dreptul comun, dreptul aplicabil
si pe teritoriul Romaniei, cred cd poate exista posi-
bilitatea ca in viitor (unul destul de indepartat) anumite
cazuri minore sd fie externalizate catre roboti. De
exemplu, in ceea ce priveste dreptul contraventional,
in fata instantei se poate prezenta un robot pentru a
sustine cauzele.
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Este posibil ca silile de judecatd sa se transforme,
odata cu progresul tehnologiei, astfel Incat cazurile
care nu prezintd probleme deosebite sau cazurile care
se judecd rapid datoritd importantei mai reduse sa fie
preluate de catre inteligenta artificiald, in mod eficient.

Pe de alta parte, prezentdnd contrariul, in cauzele
care implicd minori, nu cred ca robotii vor putea vreo-
data suplini activitatea unui avocat, aceste reprezen-
tand cazuri nu neaparat dificile, cat cazuri ce contin o
miza emotionald mult prea puternica pentru a fi lasate
in baza pledoariei unui robot.

Asadar, in problemele de eticd, spete cu implicare
emotionala locul avocatului este bine definit in com-
paratie cu cel al robotului, iar in celelalte spete accesul
la justitie se va extinde pentru mai multe persoane,
iar litigiile se vor solutiona mai rapid si cu costuri mai
reduse.

2.3.2. Common-law

Dupa cum este bine cunoscut, sistemul de
common-law, sistem bazat pe dreptul jurisprudential,
foloseste in luarea deciziilor, in cazurile penale, sis-
temul proceselor cu un juriu format din 12 membri
(in America).

Asa cum citeam intr-un articol publicat in revista
Forbes!®, se considera ca inteligenta artificiala poate
ajuta, in primul rand, la selectia juriului. Robotii,
colectand rapid datele si informatiile importante, pot
culege date despre potentialii jurati, inclusiv istoricul
cazurilor lor, daca au mai indeplinit aceasta calitate,
verdictele proceselor respective, precum si afilierile
politice ale unui jurat.

Inteligenta artificiald ar putea fi, de asemenea, utili-
zata pentru a analiza reactiile faciale si limbajul corpu-
lui, indicand modul 1n care un potential jurat se simte
cu privire la o problema. Inainte ca un potential jurat
sd rdspunda la o intrebare, miscarea ochilor sau o
schimbare a pozitiei corpului ar putea comunica in
mod nonverbal un raspuns emotional care demon-
streaza o partinire pozitiva sau negativa. Astfel de date
ar putea fi utilizate pentru selectia optima a juriului,
facilitind o mai mare corectitudine, dar, adaug eu,
ele ar putea fi utilizate si in sens invers de catre avocat,
avand 1n vedere ca acestia se concentreazad pe ple-
doarie iar un robot poate surprinde in instantd ceea ce
avocatul nu a putut observa.

In acelasi articol'” se mentioneazi faptul ci pentru
moment, capacitatea unui om de a crea empatie cu
juratii si cu judecatorii este de neinlocuit, iar avocatii
sunt totusi indispensabili dezbaterilor juridice.
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2.4. Adaptarea la nou. Suntem intr-un tranzit de
la munca de la birou la munca de acasa si munca
impreuni cu robotii?

Sa nu uitdm faptul ca pe langa exercitiile de ima-
ginatie de mai sus, avocatura deja colaboreaza cu
robotii, dupd cum este cazul cunoscutului robot Ross.

Acesta a fost angajat de cabinetul de avocatura
Baker Hostetler si este capabil sd citeasca si sd Inteleaga
limbajul si ipotezele, precum si sa invete din propriile
sale experiente: cu cat interactioneaza mai mult cu
oamenii, cu atat capatd o mai mare viteza de prelucrare
a datelor si aprofundeaza cunostintele'. De asemenea,
Ross reuseste sa observe toate modificarile legislative
intervenite cu privire la o lege.

Un alt exemplu de colaborare cu roboti il are firma
de avocatura Winston & Strawn din SUA, care a
adoptat ,,0 tehnologie de analizd legislativa cunoscuta
drept codificare predictiva'®”. Avocatii marcheaza
informatii relevante dintr-un subset de documente si
il Incarca Intr-un program informatic ce foloseste res-
pectivul subset drept baza pentru analizarea intregului
set de documente.

Firma a constatat ca robotul are o eficientd mult
mai mare, comparativ cu oamenii care realizau cerce-
tarea documentelor, astfel ca robotul i-a ajutat sa
parcurga etapa de cercetare intr-o treime din timp.

In prezent, sistemul juridic se bazeaza pe o mul-
titudine de paralegali — persoane care realizeaza cerce-
tarea juridica pentru a descoperi si procesa informatii.
Aceastd dependenta a firmelor de avocatura fatd de
un proces pe care noi, avocatii nu il putem omite,
poate fi ajutat prin colaborarea cu roboti specializati
pentru acest tip de munca.

Dupa un context pandemic, in care am vazut ca
avocatul poate lucra de acasa si isi poate asigura pre-
zenta prin videoconferinta in fata instantelor de jude-
catd, exercitdnd cu succes reprezentarea clientilor,
oare ne indreptdm spre un tranzit la munca alaturi de
roboti?

Intr-o opinie a unui profesor asistent de la Colegiul
de Drept South Texas® se sustine ideea conform careia
in viitorul nu prea indepartat robotii vor avea capaci-
tatea de a oferi consultantd cu privire la deschiderea
sau nu a unei actiuni in justitie si vor putea sa estimeze
cum poate fi solutionat litigiul.

Sunt sigurd cad avocatii pot fi pregétiti sa inteleaga
inteligenta artificiala si implicatiile acesteia, cum de
altfel deja s-a Intdmplat cu robotul Ross, astfel ca pasii
fiind deja facuti, nu ne mai rdmane decat sa ne gandim
cand va fi un moment oportun si pentru avocatura
din Romaénia sd@ implementeze astfel de masuri si sa
incepem colaborarea cu inteligenta artificiala.

REVISTA AVOCATUL 2022




Profesia de avocat in viziunea tinerilor

2.4. Algoritmi electronici sau algoritmi umani in
avocatura?

intr-o lume a vitezei, grabitd, in care e important
ca lucrurile sa se desfasoare intr-un timp de lucru cat
mai alert, inteligenta artificiala reprezinta o solutie
pentru a oferi servicii juridice bune, rapide si eficiente.

Insd, cum nimic nu vine intr-un format atat de
simplu, trebuie luat in calcul aspectul ca este necesar
sd fie realizate investitii de amploare, atat in soft-ul
ce trebuie implementat, pentru a avea calitatea dorita,
cat si in resursele umane, in oameni care se pot adapta
schimbadrilor si care pot lucra in mod eficient alaturi
sau impreund cu inteligenta artificiala a robotilor.

Software-ul are avantajul in viteza si memorie, dar
interpretarea datelor si perfectionarea argumentelor
este incd un efort uman.

Asadar, independenta castigatd prin utilizarea ro-
botilor, va trebui in continuare supravegheata si imbu-
natatitad prin eforturile inteligentei umane.

Desigur, in final, se pune intrebarea daca nu cumva
in contextul In care research-ul juridic si deciziile din
domeniul dreptului ar fi luate/realizate automat de algo-
ritmi, acest aspect va diminua nevoia de a avea avo-
cati umani?

Probabil cd nu. Desi au multe atuuri, un avocat
uman are anumite calitdti pe care un robot nu le poate
intelege si replica in prezent. Poate ca in viitor, ver-
dictul acestei dezbateri ar putea fi diferit, dar astazi,
raspunsul este nu.

Pe de alta parte, este adevarat cd unele activitati
din sectorul juridic sunt puse in pericol de aparitia
robotilor — de exemplu asistentii juridici (paralegalii),
datoritd modalitatilor avansate prin care robotii pot
produce cercetari juridice, acestea fiind mai eficiente
si precise.

Pentru un avocat, aparitia robotilor, in acest mo-
ment, nu poate decat sa 1i permitd sa 1si concentreze
abilitatile mai mult catre client si catre perfectionare.

Conform unui studiu realizat de un economist,
robotii vor putea sd inlocuiasca aproximativ doud
milioane de muncitori pana in anul 2025, fiind multe
locuri de munca care necesitd in mod inerent sarcini
mai repetitive, liniare, astfel ca nu este in afara dome-
niului posibilitatii ca inteligenta artificiald sa continue
sd se strecoare in profesia de avocat.

In opinia exprimati, se specifica ca inteligenta
umana si inteligenta artificiald au o diferentd majora
— anume capacitatea de a intreba de ce. Astfel, robotii
pot invdta cu usurintd anumite sarcini, dar nu au
curiozitatea si intrebe ,,de ce”?'.

Desigur, odata ce o parte din avocati vor fi Inlocuiti
sl automatizarea anumitor sarcini va fi implementatd,
costurile serviciilor juridice vor putea fi reduse, fa-
candu-le mai accesibile pentru persoanele care nu isi
pot permite un avocat.

Multe persoane, renunta la judecarea cauzelor lor,
tocmai din lipsa posibilitatilor de a angaja un avocat
sau prefera sa se reprezinte singure, avand rezultate
nefavorabile in instantd. Dacd introducerea partiald a
robotilor in piata avocaturii inseamnd ca un avocat,
anterior coplesit de research-ul juridic, are acum timp
sd preia cazurile mai multor clienti sau clientii 1si pot
permite sa angajeze un avocat, schimbarea nu poate
fi decat binevenita.

Avocatii ar trebui sd foloseasca In continuare inte-
ligenta artificiald pentru a-si Tmbunatati activitatea —
in digitizarea documentelor sau in cercetarea juridica,
deoarece acestea genereaza eficientd, maresc acura-
tetea, ajuta la retinerea clientilor, au potentialul de a
reduce cheltuielile generale si de a genera profituri
mai mari.

Instrumentele de cercetare juridica, precum ROSS,
sunt foarte utile Insd nu pot Inlocui o interventie juri-
dica a unui avocat profesionist.

Intr-un articol studiat??, se specificd totusi ca va
trebui sa implementam cu atentie inteligenta artificiala
in domeniul juridic, deoarece inteligenta artificiala
porneste, n primul rand, de la ceea ce noi, oamenii o
invatdm sa efectueze, astfel incat aceasta poate fi doar
la fel de obiectiva ca si oamenii care o predau.

Originile datelor utilizate in procesul de invatare
automata are valentele sale, deoarece un robot care a
primit initial instructiunile gresite va persista in mod
perpetuu In greseala.

3. Relatia dintre avocat/robot si client. Persoana
responsabila.

Intr-un secol in care impactul tehnologiei schimba
metodele clasice de abordare a problemelor, este
justificat sd analizdm in cuprinsul acestui eseu o
problema ce este strans legata de profesia de avocat
si care este reglementatd inclusiv in legislatia apli-
cabild profesiei, relatia dintre avocat si client si daca
ea poate fi duplicata de un robot-avocat.

Pentru a putea implementa inteligenta artificiala in
sistemul juridic avocatial va trebui sd cunoastem daca
cumparatorii serviciilor juridice vor dori ca activitatea
pe care o contracteaza sa fie prestatd de un robot.

De asemenea, in situatia implementarii robotilor
in avocatura va fi necesar sa analizam si raportul dintre
avocat-robot si client, precum si cine este persoana
responsabila in cazul unor greseli ale robotului.
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3.1. Relatia dintre avocat si client

Inainte de a vorbi despre relatia dintre avocat si
client, In prealabil clientul parcurge etapa preliminara
a alegerii furnizorului de servicii juridice.

Alegerea avocatului/societatii de avocatura cu care
doresti sa colaborezi este in prezent facilitatd de
aparitia tehnologiei (review-uri realizate de clienti in
mediul online, dosare castigate intr-o anumita arie
specifica, publicarea de cercetari juridice in anumite
reviste etc.), iar avocatii concureazd sa fie relevanti
pe piatd, cunoscuti, astfel incat sa atraga cat mai multi
clienti Tn baza competentelor de care dispun.

In prezent, clientii avocatilor ,,nu se multumesc
doar cu avocati care citeaza si interpreteaza legislatia
sau contractul redactat®”. In acelasi articol citat, se
specifica faptul cd in sectorul corporativ, clientii au
nevoie ca avocatii sa se adapteze si sa inteleagd mediul
de afaceri in care clientul este implicat.

Clientii 1si doresc ca avocatii sd joace si un rol de
proiect manager, avand cerinta ca acestia din urma sa
cunoasca toate schimbarile mediului de afaceri, sa
prevada provocdrile si riscurile, asadar cerintele in
alegerea unui avocat pe masura.

Mai mult decat atat, clientii 1si doresc sa fie cu-
noscuti cat mai bine de cdtre avocat, sa fie intelesi si
»Sd i se livreze ceea ce isi doresc, unde, cand si cum
isi doresc’.

Cu asemenea cerinte ridicate este firesc ca achi-
zitorii de servicii juridice sa urmareasca incheierea
unor contracte de asistenta juridicd cu cei mai perfor-
mati si activi avocati de pe piata.

Ulterior incheierii contractului de asistenta juridica,
conform art. 6 alin. (4) din Statutul profesiei de avocat
adoptat prin Hotararea Consiliului UNBR nr. 64 din
3 decembrie 2011, relatia dintre avocat si client se
bazeaza pe onestitate, probitate, corectitudine, since-
ritate, loialitate si confidentialitate.

Relatiile se construiesc pe baza de incredere, in
urma unor interactiuni constante si sustinute de ambele
parti si se bucura de un cadru reglementat care asigura
confidentialitatea datelor pe care avocatul le prelu-
creaza (corespondentda, documente etc.)

Cum oare ar putea un client sd aleagd un robot,
pentru a se ocupa de speta sa sau de probleme corpo-
rative pe care le are, fard sa aiba nicio interactiune
prealabild cu acesta, raméne discutabil.

3.2. Ce tip de relatii profesionale pot avea clientii
cu robotii?

Cand ne gandim la roboti, avem imaginea unei
structuri dintr-un material neprietenos, rece, care in-
cearca sa imite cat mai veridic forma umana sau nu.
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Asadar, aspectul care 1i diferentiaza in mod cert de
noi, il reprezintd capacitatea de a fi umani.

Elon Musk, spune intr-un interviu ca ceea ce ne
deosebeste pe noi de roboti este acel love quotien,
adica abilitatea unei persoane de a fi buna si iubitoare
atat fatd de sine, cat si fata de ceilalti.

In mod sigur, un robot destinat unor analize si
task-uri specifice, nu va reusi sa empatizeze cu
clientul.

Mai mult decat atat, in general, clientii isi doresc
sd aiba parte de interactiuni directe, fefe a tete, sa puna
intrebari si acestea sa le fie explicate Intr-o maniera
pe care o pot intelege, adaptata lor. Clientii 1si doresc
din partea avocatului o solutionare a problemelor lor
intr-un mod uman, intr-un mod in care noi, avocatii,
daca am fi fost in locul lor, am actiona in aceeasi
manierd si pentru noi. Asadar, poate un robot sa ofere
toate aceste lucruri?

Dupéd cum mentionam si anterior in cuprinsul
lucrarii, robotilor le lipseste capacitatea de a transmite
incredere, sigurantd, convingere clientilor.

In cele din urma, empatia si construirea increderii
cu un client este o calitate esentiald pentru avocati,
iar sistemele de inteligenta artificiald au aceasta lacuna.

Sa nu omitem faptul cad avem, in calitate de avocati,
responsabilitdti morale si etice in munca pe care o
facem, in timp ce robotii nu au si nici nu vor putea
avea.

Poate exista conflict de interese in relatia client —
robot — avocat? Pentru cé robotii sunt programati in
mod obiectiv si impartial, posibilitatea unui conflict
de interese nu cred ca ar putea exista.

Concluzionand cele de mai sus, nu cred cd putem
vorbi despre specificul relatiei dintre client si avocatul
robot, deoarece robotii nu au simturi, ei sunt progra-
mati in mod tehnic sd execute anumite sarcini speci-
fice, fara sa fie necesar sa performeze activitati sociale,
de natura sa creeze o relatie bazatd pe incredere. Prac-
tic, robotii castiga Increderea din momentul incipient
in care clientul face alegerea de a colabora cu ei.

Onestitatea, probitatea corectitudinea, sinceritatea
si loialitatea nu cred ca pot fi implementate in
software-ul unui robot, prin natura lui tehnicé el va
avea o abordare cat mai concisa si repetitiva, in ceea
ce priveste clienti similari.

Apreciez totusi ca un castig al inteligentei artificiale
este cel legat de capacitatea de a mentine confidentiale
datele, deoarece robotii pot preveni mai usor eventuale
periclitari ale securitatii datelor si le pot preconiza din
timp.

Totusi, este necesard o atentie sporitd, deoarece
acestia prelucreaza date private, cu caracter personal
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si sensibil care pot fi extrase si transmise cétre per-
soane neautorizate, daca este cazul unei erori de
sistem, de exemplu.

3.3. Persoana responsabila

Pentru cad ne-am imaginat cum ar fi meseria de
avocat prestata de catre roboti sau de avocati Impreuna
cu roboti, este de la sine Inteles ca pentru orice serviciu
prestat, va fi necesar s existe o persoand responsabild,
in situatia credrii anumitor erori, in situatia necesara
achitari anumitor taxe s.a.m.d.

Readuc 1n atentie cazul masinii automate Uber, care
a fost retrasd de pe piatd dupa accidentul produs. Cine
este responsabil pentru acest accident? Proprietarul
masinii? Producdtorul acesteia? Programatorul?

Concluzia, in aceasta spetd, a fost ca nu poate fi
identificatd vinovétia pilotului-automat, vinovatul
fiind persoana care a trecut In mod neregulamentar
strada.

in cazul concret, al meseriei de avocat, un robot
nu poate fi acuzat cd nu si-a indeplinit obligatiile fata
de client. Un robot este programat sd ruleze algoritmi
si sd urmeze pasii pe care oamenii l-au invatat ca
trebuie sa 1i parcurgd. Fiind lipsiti de emotii, nu exista
niciun scop sau motiv pentru care poate gresi in mod
intentionat.

In acest moment nu existi reglementari care si
reglementeze raspunderea legald in caz de eroare,
defectiune a robotului etc., nsa trebuie sa existe intot-
deauna o persoana responsabild pentru orice actiuni
sau rani cauzate de robot ca urmare a actiunilor
acestuia.

Asadar, conform opiniilor majoritare cu privire la
acest subiect, apreciez si eu ca raspunzator poate fi
producatorul, aplicandu-se aceleasi reguli ca si pentru
alte produse defecte®.

Conform rezolutiei Parlamentului UE din 16 f-
ebruarie 2017 (denumita in cele ce urmeaza ,,Rezo-
lutia”)?, este necesara integrarea unor garantii si a
unor posibilitati de control si verificare umane in pro-
cesele decizionale automatizate si algoritmice.

In cuprinsul Rezolutiei se prevede faptul ca robotii
nu pot fi trasi la raspundere pentru acte sau omisiuni
care cauzeaza daune tertilor. In normele existente cu
privire la rdspunderea robotilor, acestea acopera cazu-
rile in care un agent uman, precum producatorul, ope-
ratorul, proprietarul sau utilizatorul ar fi putut sa pre-
vada si sa evite comportamentul daunator al robotului.

In ceea ce priveste raspunderea delictuali,
Directiva 85/374/CEE a Consiliului nu poate acoperi
decat daunele provocate de defectele de fabricatie ale
robotilor, cu conditia ca persoana vatamata sa poata

dovedi prejudiciul real, defectul produsului si raportul
cauzal dintre prejudiciu si defect, drept pentru care
cadrul raspunderii stricte sau al raspunderii fara culpa
ar putea fi insuficient.

Mai mult decat atat, se apreciaza ca avand In vedere
capacitatea robotilor de a lua decizii autonome, nor-
mele traditionale nu pot fi suficiente pentru atragerea
raspunderii juridice, fiindca nu permit identificarea
partii in sarcina careia ar cadea raspunderea despagu-
birii si impunerea repararii prejudiciului provocat.

Rezolutia vine cu o idee interesanta si anume faptul
ca robotii ar trebui sa fie echipati cu o ,,cutie neagra”
care sa Inregistreze date privind toate tranzactiile
efectuate de acestia precum si date referitoare la logica
care a contribuit la luarea deciziilor respective, astfel,
am putea ajunge sd identificdm mai rapid persoana
responsabila. Asadar, cutia neagra poate fi o masura
de garantie pentru actiunile robotilor.

De asemenea, in ceea ce priveste robotii avocati,
o altd garantie a activitatii lor profesionale, poate fi
asigurarea profesionald obligatorie (asa cum este in
prezent pentru actualii avocati), prin care clientii
prejudiciati isi vor putea recupera prejudiciul de la
firma de asigurare.

In aceasta privinta se ridici o intrebare cruciali,
odata identificatd persoana responsabild, oare respon-
sabilitatea acesteia ar trebui sa fie proportionalda cu
»gradul de autonomie” al robotului?

In articolele studiate, unele persoane considera ci
folosirea unei personalitati ,,cvasi-legale” pentru roboti
(e-Person), care ar putea proteja producdtorii si utili-
zatorii impotriva daunelor si prejudiciilor pe care le
pot crea”’.

Din pacate, in acest moment nu exista reglementari
specifice cu privire la persoana responsabild, insa
acest aspect va fi mai mult decat relevant daca vom
ajunge la situatia In care robotii vor interactiona cu
fiintele umane.

In una dintre afirmatiile ficute de Av. Veronica
Dobozi, in cadrul unui interviu, aceasta a afirmata
faptul cd oamenii tind sa judece mult mai asupra
tehnologia decat pe ei insisi®. Astfel, existd riscul ca
oamenii In urma colaborarii cu un avocat robot sa
aiba asteptari mult mai mari si sd reactioneze mai dur,
in situatia unor erori.

Concluzii

In plin context al celei de-a 4-a revolutii industriale,
apreciez ca raspunsul la intrebarea din titlu este atat
pozitiv, cat si negativ, este un “depinde”.

Da, avocatii pot fi inlocuiti de roboti, pentru anu-
mite activitati repetitive si/sau standard, la fel cum nu
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pot fi inlocuiti de roboti pentru activitati specifice/
particulare.

Un sistem hibrid, de muncd in echipd, intre avocati
si roboti ar putea fi solutia pentru eficientizarea muncii
si oferirea unor servicii valorificate la nivel maxim.
Utilizarea robotilor/ inteligentei artificiale trebuie pri-
vitd ca pe o imbunatétire a productivitatii si a calitatii
muncii persoanelor care lucreaza. Solutia nu poate fi
concedierea unui numdr de avocati si inlocuirea lor
permanenta, ci perfectionarea muncii acestora.

Asadar, cel putin in acest moment, profesia de
avocat nu este pusd in pericol de aparitia inteligentei
artificiale si de implicarea si utilizarea robotilor in
cadrul profesiei. Avocatii vor putea colabora in mod
eficient cu robotii, astfel incat acestia sa isi poatd con-
centra munca si resursele cétre alte aspecte — intalniri
mai indelungate cu clientii, asistentd si reprezentare
in fata instantelor de judecatd, precum si in fata altor
negocieri prealabile Tncheierii contractelor.

Cu siguranta, un robot nu va putea inlocui avocatul
pledant, care este implicat in mod activ in procesul
de justitie si care trebuie sa participe prin luarea cuvan-
tului, prin a lua pozitie fatd de partea adversa si a oferi
replici si contra replici.

Avocatii vor fi intotdeauna mai buni la negocierea
tranzactiilor, comunicarea cu clientii si medierea
disputelor in comparatie cu algoritmii, motiv pentru
care este mai putin probabil sa-si piarda locul de
munca.

Robotii, pe de alta parte, nu vor putea inlocui nicio-
datd nevoia de gandire critica, astfel ca judecata, luarea
deciziilor raman atribute pe care doar oamenii le pot
oferi.

Daca evolutia robotilor va ajunge mai departe si ei
vor reusi sd suplineascd anumite caracteristici speci-
fice avocatilor, poate va exista un risc al inlocuirii
avocatilor cu roboti, insa in acest moment cred ca sun-
tem departe de acest lucru, chiar si In ceea ce priveste
viitorul apropiat.

Mai mult decat atat, pentru a putea vorbi, in mod
real, de o inlocuire a avocatilor cu robotii, va trebui
sa fie implementate cadre legale specifice pentru
roboti, astfel incat schimbarea sd poata fi realizata in
mod ordonat, clar si concis si sd nu mai existe semne
de intrebare, precum persoana responsabild cu privire
la activitatea lor.

In lumina unor astfel de preocupari, poate fi de
interes ca facultatile noastre de drept sa colaboreze
cu profesionisti din domeniul roboticii si sd provoace
curiozitatea avocatilor de maine cu privire la inteli-
genta artificiald si ce poate oferi aceasta.
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insights/interviu-viitorul-avocaturii-inteligenta-
artificiala-provocare-sau-amenintare;

e https://www.bbc.com/news/business-58158820;

e https://www.forbes.com/sites/cognitiveworld/
2019/02/09/will-a-i-put-lawyers-out-of-business/
?sh=1cel1b00c3110;

e https://www.dentons.com/en/insights/articles/
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e https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/
PDF/?uri=01J:C:2018:252:FULL&from=FR.
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NOTE

! The twenty-first century will be dominated by algorithms.
Algorithm is arguably the single most important concept in
the world.”, Yuval Noah Harari, Homo Deus.

2 https://www.europarl.europa.eu/news/ro/headlines/
society/20200827STO85804/ce-este-inteligenta-artificiala-
si-cum-este-utilizata accesat la data de 19.04.2022.

3 Mintea supraumand sau despre genialitate ca insusire
fireasca a creierului nostru, Berit Brogaard, Kristian Marlow,
Ed. Humanitas, 2018, pagina 252-253.

* Data science for dummies, Lillian Pierson, ed. 3,
Ed. John Wiley & Sons Inc., Hoboken, New Jersey, 2021, p. 7.

’ Be data literate, the data literacy skills everyone needs to
succeed, Jordan Morrow, Editura KoganPage, Londra, Marea
Britanie, 2021, p. 188.

¢ Self-driving Uber car that hit and killed woman did not
recognize that pedestrians jaywalk Self-driving Uber car that
hit and killed woman did not recognize that pedestrians
jaywalk — https://www.nbcnews.com/tech/tech-news/
self-driving-uber-car-hit-killed-woman-did-not-recognize-
n1079281, accesat in data de 19.04.2022.

" Mintea supraumand sau despre genialitate ca insusire
fireasca a creierului nostru, Berit Brogaard, Kristian Marlow,
Ed. Humanitas, 2018, p. 253-254.

8 https://hbr.org/2017/04/how-companies-are-already-
using-ai accesat la 27.04.2022.

? https://www.linkedin.com/pulse/how-netflix-uses-ai-
data-conquer-world-mario-gavira/ accesat la data de
27.04.2022.

10 https://hbr.org/2017/04/how-companies-are-already-
using-ai accesat la data de 27.04.2022.

" Logica si dreptul — culegere traduceri, Drigan
Stoianovici, Editura Paideia, Bucuresti, 2015, p. 17.

12 https://www.curoparl.europa.eu/news/ro/headlines/
society/20200827STO85804/ce-este-inteligenta-artificiala-
si-cum-este-utilizata accesat la data de 19.04.2022.

3 https://www.lawsociety.org.uk/topics/blogs/will-
lawyers-be-replaced-by-robots ultima data accesat la data de
09.05.2022.

1 https://www.thelegalside.co.uk/post/is-artificial-
intelligence-decreasing-the-need-for-human-lawyers, ultima
data accesat in 08.05.2022.

15 https://www.bbc.com/news/business-58 158820, ultima
data accesat in 08.05.2022.

16 https://www.forbes.com/sites/cognitiveworld/2019/02/
09/will-a-i-put-lawyers-out-of-business/?sh=1ce1b00c3 110,
ultima data accesat In 08.05.2022.

'7 Ibidem.

18 https://www.legalmarketing.ro/inteligenta-artificiala-
provocarea-avocatilor-de-astazi/, ultima data accesat in
08.05.2022.

9 https://unbr.ro/wp-content/uploads/2016/02/future-
of-legal-services_ro.pdf, ultima data accesat in 08.05.2022.

2 Ibidem.

21 https://www.linkedin.com/pulse/lawyers-think-robots-
never-replace-them-heres-why-may-jared-jaskot, ultima data
accesat n 08.05.2022.

2 https://www.lawsociety.org.uk/topics/blogs/will-
lawyers-be-replaced-by-robots, ultima data accesat in
08.05.2022.

2 https://myjustice.ro/2021/06/23/industria-juridica-are-
nevoie-de-avocati-care-folosesc-procese-de-automatizare-a-
documentelor-juridice/, ultima data accesat la data de
09.05.2022.

24 https://unbr.ro/wp-content/uploads/2016/02/future-
of-legal-services_ro.pdf, ultima data accesat in 09.05.2022.

 https://www.securityartwork.es/2018/12/05/who-takes-
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2 https://eur-lex.europa.cu/legal-content/RO/TXT/PDF/
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27 https://www.dentons.com/en/insights/articles/2018/
december/20/robots-and-liability, ultima data accesat in
09.05.2022.
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sau-amenintare, ultima data accesat in 08.05.2022.
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Reflectii cu privire la profesie

DESPRE ETICA PROFESIEI DE AVOCAT SI RASPUNDEREA PENALA
A AVOCATILOR

1. Introducere

Dubito, ergo cogito, cogito, ergo sum — ,.indoiala
ca metoda este o datorie voluntard, rationald si activa,
al carei scop este de a ajunge la certitudini, pe baza
carora poate fi reconstruita o lume sigura, morala si
dreapta, in care individul sa fie liber si respon-
sabil...”.!

Menirea profesiei de avocat este nobila si dincolo
de orice suspiciune cu privire la etica si profesio-
nalism. In sistemul judiciar, avocatul este piatra preti-
oasd, cu mai multe fatete, care straluceste din orice
unghi o privesti. Astfel, a fi avocat este o onoare si o
mare responsabilitate totodata.

Raspunderea penald a avocatului reprezinta cea
mai grava forma de raspundere, cu consecinte deosebit
de grave — irecuperabile din punct de vedere etic si
moral.

In sfera academica, raspunderea penali a avoca-
tului este o tema dezbatutd in detaliu, ea fiind deja
abordata minutios, in special in doctrina penala®.

2. De lege lata

Réspunderea penald a avocatului intruneste trasa-
turile generale ale raspunderii penale, ca forma a ras-
punderii juridice. Abordarea specificitatii raspunderii
penale a avocatului presupune analizarea trasaturilor
esentiale ale raspunderii penale din perspectiva legii
penale si a legii pentru organizarea si exercitarea pro-
fesiei de avocat, inclusiv a statutului profesiei de avocat.

Infractiunea este unicul temei al raspunderii penale,
care genereaza raportul juridic penal de raspundere
penald, potrivit adagiului ,,nullum crimen, nulla poena
sine praevia lege poenali”.

Subiectul pasiv al rdspunderii penale implica
calitatea speciald de avocat. Retinem faptul ca din
punct de vedere al calitatii de subiect activ al unei
infractiuni, respectiv subiect pasiv al raspunderii
penale, avocatul se bucura de un tratament egal cu al
oricarui alt subiect, raspunderea penala fiind antrenata
in conditiile normei generale.

Existd doud exceptii, expres prevazute in Legea
nr. 51/1995, cu privire la calitatea de subiect activ al

Av. Carmen-Maria CAPRA
Baroul Alba

unei infractiuni a avocatului, respectiv infractiunea
speciald privind secretul profesional, stipulatd in
art. 45 alin. 6, si infractiunea privind nedenuntarea
unor infractiuni, stipulatd in art. 45 alin. 8.

Conform art. 45 alin. 6, divulgarea de catre avocat,
fard drept, a unei informatii confidentiale din sfera
privatd a clientului sau ori care priveste un secret ope-
rational sau comercial, care i-a fost Incredintat in vir-
tutea aceleiasi calitdti sau de care a putut sa ia cu-
nostintd in timpul desfasurarii activittilor specifice
profesiei, constituie infractiune.

Conform alin. 8 al aceluiasi articol, nu constituie
infractiune fapta avocatului de nedenuntare a unor
infractiuni despre care ia cunostintd in exercitarea
profesiei, cu exceptia infractiunilor enumerate taxativ,
exempli gratia omor, infractiuni contra umanitatii,
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infractiuni privind prevenirea si combaterea teroris-
mului (prevdzute de art. 32-38 din Legea nr. 535/
2004). Totodata, in toate cazurile prevazute in alin. 8,
este exonerat de raspundere avocatul care previne
savarsirea infractiunii sau consecintele acesteia in alt
mod decat denuntarea faptuitorului.

Din punct de vedere al continutului raspunderii
penale, legea pentru organizarea si exercitarea pro-
fesiei de avocat confera o protectie speciald avocatului
ca subiect activ al raportului juridic de raspundere
penald si in consecintd 1l exonereaza de raspundere
penald in urmatoarele situatii expres prevazute in
art. 38 alin. 3 din Legea nr. 51/1995:

Avocatul nu raspunde penal pentru sustinerile
facute oral sau in scris, In forma adecvata, in fata
instantelor de judecatd, a organelor de urmarire penala
sau a altor organe administrative de jurisdictie si nici
daca sunt in legaturd cu consultatiile oferite justitia-
bililor ori cu formularea apararii in acea cauza ori
pentru sustinerile facute in cadrul consultatiilor verbale
sau consultatiilor scrise acordate clientilor, daca ele
sunt facute cu respectarea normelor de deontologie
profesionala.

Alin. 1 al art. 38 retine cu un caracter indicativ ca
avocatii — in exercitarea profesiei — sunt ,,parteneri
indispensabili ai justitiei, ocrotiti de lege, fara a putea
fi asimilati functionarilor publici, cu exceptia situa-
tiilor in care atesta identitatea partilor, a continutului
sau datei unui act”.

Apreciez cad aceastd protectie speciald a avocatului
este pe deplin justificatd prin prisma principiilor funda-
mentale ale profesiei de avocat, respectiv principiul
libertatii, independentei si pastrarii secretului profe-
sional, acestea reprezentand principii generale de drept
recunoscute de natiunile civilizate’.

Din punct de vedere al raportului juridic procesual
penal, raspunderea penald a avocatului implicd o
competentd speciala a organelor judiciare.

Din perspectiva normelor de drept procesual penal,
avocatul ca subiect activ al unei infractiuni, este pus
sub ,,umbrela” unei competente speciale, dupa calitatea
persoanei. Potrivit art. 38 alin. 1 lit. d) C. pr. pen.,
infractiunile sdvarsite de avocati sunt judecate de
curtile de apel.

Sub aspectul urmaririi penale, aceste infractiuni
sunt cercetate exclusiv de procurorul de la parchetele
de pe langa curtile de apel — in urmarirea penala
propria norma de competentd fiind una peremptorie,
conform art. 56 alin. 3 lit. a) C. pr. pen., iar incdlcarea
acesteia atrdgand nulitatea absolutd a urmaririi penale.

Avocatul nu este un ,,Zeus”, ci este un om cu
propria lui viata, supus greselilor — Nam vitiis nemo
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sine nascitur (Horatiu). Atunci cand ajunge sa ras-
punda penal, faptele savarsite de avocat sunt analizate
de catre magistrati cu o vechime in profesie de cel
putin 8 ani. Astfel, gravitatea faptelor comise fiind
supusd cenzurii unui judecdtor cu vastd experienta
profesionald si umana.

Specificitatea pedepsei aplicate avocatului ca obiect
al raspunderii lui penale poate fi sintetizatd in felul
urmator:

Condamnarea definitivd prin aplicarea unei
pedepse este o cauza de incetare a calitatii de avocat,
conform art. 26 alin. 1 lit. d) din Legea nr. 51/1995,
intrucat acesta devine nedemn pentru exercitarea
profesiei.

Potrivit art. 14 lit. a) din susmentionata lege, este
nedemn cel condamnat definitiv prin hotarare judeca-
toreascd la pedeapsa cu inchisoare pentru savarsirea
unei infractiuni intentionate, de naturda sa aduca
atingere prestigiului profesiei.

Prin Decizia Curtii Constitutionale nr. 225/2017
publicata in Monitorul oficial nr. 468 din 22 iunie
2017, s-a admis o exceptie de neconstitutionalitate,
constatandu-se ca sintagma ,,de naturd sa aduca
atingere prestigiului profesiei” de avocat din cuprinsul
art. 14 lit. a) din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea
si exercitarea profesiei de avocat, republicata, este
neconstitutionala.

In esentd motivarea Curtii se raporteaza la lipsa
unui cadru legal, predictibil, privind procedura admi-
nistrativa a structurilor profesionale in situatia premisa
a textului legal criticat. Astfel, Curtea retine: ,,2/.
Faptul ca dispozitiile legale criticate nu stipuleaza
care sunt acele infractiuni intentionate pentru a caror
savdrsire si, implicit, condamnare avocatul este
nedemn a mai exercita profesia in cauza conduce la
imprejurarea ca un aspect esential, care este de
natura sa influenteze gravitatea sanctiunilor disci-
plinare aplicate, sa nu fie prevazut in mod explicit
prin lege, ci lasat la aprecierea subiectiva a structu-
rilor profesionale competente®”.

Precizam ca la data de 28.04.2022, Curtea Constit-
utionala, prin decizia nr. 230 a admis exceptia de
neconstitutionalitate si a constatat ca sunt neconstitu-
tionale prevederile art. 14 lit. a) din Legea nr.51/1995
pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat
si a respins, ca neintemeiatd, exceptia de neconstitutio-
nalitate si a constatat ca prevederile art. 26 lit. d) din
acelasi act normativ sunt constitutionale in raport de
criticile formulate. Asadar instanta de contencios
constitutional reitereazd neconstitutionalitatea textului
de lege privind nedemnitatea avocatului condamnat
definitiv printr-o hotérare penala.
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3. Abordarea in practica judiciara

Pana in prezent, Decizia Curtii Constitutionale
nr. 225/2017 nu se regaseste in modificarea legislativa
a art. 14 lit. a), imprejurare ce creeaza arbitrariu si
impredictibilitate in aplicarea si interpretarea art. 26
alin. 7 din statut, privind demnitatea profesiei. Decizia
Consiliului Baroului de excludere din profesie a avoca-
tului, 1n conditiile art. 14 lit. a), este supusa controlului
Consiliului UNBR, care decide cu majoritate de voturi.
Hotararea UNBR ramasa definitiva are autoritate de
lucru judecat fata de parti si de organele profesiei.

Din punct de vedere etic si deontologic, profesia
de avocat are un cadru legal foarte bine definit. Exista
un cod deontologic al profesiei, un cod deontologic
european, normele cuprinse in legea speciala precum
si cele din statut. Asadar, cadrul legal pentru antre-
narea raspunderii profesionale si disciplinare este unul
cuprinzator si, in general, complet.

Din punct de vedere al raspunderii penale, opindm
ca se impune o reevaluare a cadrului legal. La o ana-
liza practica amanuntita, se ridica intrebarea: care sunt
standardele si reperele concrete care trebuie avute in
vedere de organele profesionale in decizia de exa-
minare a demnitatii profesionale versus condamnarea
penald definitiva a avocatului?

Privita obiectiv, orice condamnare penala defini-
tiva a unui avocat este o chestiune grava, care lezeaza
onoarea profesiei si care justificd excluderea din
aceasta profesie. Privita subiectiv, de la caz la caz,
intervine aspectul emotional si sentimentul de solida-
ritate profesionala.

Subliniez ca exista o solidaritate aparte in aceasta
breasla profesionald la nivelul intregii Uniuni Europene,
reflectatd prin formula de adresare ,,stimate confrate”,
expresie care defineste apartenenta, nu doar la valorile
profesionale, ci si relatia umana de apropriere.

4. Concluzii

In opinia mea, conceptul de demnitate a profesiei
de avocat, prin prisma art. 14 alin. 1 lit. a) din Legea
nr. 51/1995 coroborat cu normele stipulate in statutul
avocatului trebuie in primul rand analizat sub mai
multe aspecte:

(1) natura infractiunii si consecintele produse prin
prisma gradului de lezare a relatiilor sociale care sunt
ocrotite prin norma penald;

(2) felul pedepsei si cuantumul acesteia;

(3) principiile fundamentale ale raspunderii penale:
legalitatea, umanismul, personalitatea si individua-
lizarea raspunderii penale;

(4) situatia personald a avocatului (starea de
sandtate, daca are minori in intretinere, daca exercita

si alte activitati si functii, cum ar fi cele didactice, tra-
ducator autorizat, conduita generald anterioard a
avocatului in relatiile cu colegii, justitiabilii si organele
judiciare etc., antecedentele acestuia privind eventuale
sanctiuni disciplinare aplicate de catre barou).

Consider ca este imperios necesar a se face o dez-
batere profesionala la nivelul Consiliului Barourilor
si a Consiliului UNBR cu privire la emiterea unor
standarde privind demnitatea profesiei de avocat in
raport de o condamnare penald definitiva.

Atat timp cat legiuitorul conditioneaza calitatea de
avocat de demnitatea ,,omului-avocat”, reperele
demnitdtii unui avocat prin prisma unei hotarari
definitive de vinovdtie penala trebuie definite. Aceste
repere sunt necesare, nu numai pentru a exista o
viziune unitard, dar si pentru a se evita arbitrariu si
impredictibilitatea.

Un avocat condamnat definitiv pentru o infractiune
la regimul de circulatie este sau nu nedemn de a
exercita in continuare profesia? Respectiv, un avocat
condamnat la o infractiune privind regimul armelor
si munitiilor este demn pentru profesarea avocaturii?
Exemplele pot continua, in spiritul zicalei populare
Lwviata bate filmul”.

In loc de concluzii, va invit la reflexie. Ronald
Myles Dworkin, filosoful si juristul american, un
oponent vehement al pozitivismului juridic al lui Hart,
sustinea in teoria sa ca dreptul are doua componente:
reguli si principii. Regulile sunt normele prescrise care
se aplica in maniera ,,fotul sau nimic” — aceste norme
pot fi drepte sau nedrepte. In schimb, principiile sunt
Lcartile castigatoare”, ele ,pot fi doar drepte, intrucdt
ele decurg din cerintele justitiei si constituie funda-
mentele morale si juridice ale ordinii”.

Astfel, profesia de avocat merita a fi ocrotita prin
propriul sistem de reguli si mai ales principii.

NOTE

! Rene Descartes, Discurs asupra metodei, Ed. Gramar,
2012.

> L.A. Toader, Particularitatile raspunderii penale a avo-
catului, Revista Universul Juridic nr. 5, mai 2021, pp.72-77;
Claudiu Constantin Dinu, Raspunderea penala a avocatului,
Blog Hamangiu (https:// bloghamangiu.ro/raspunderea-
penala-a-avocatului-claudiu-constantin-dinu/, 2 mai 2022);
Ulrich Schellenberg, Avocatul — subiect de ancheta a
autoritatilor de urmarire penala, raspunderea penald si
urmarirea penalda a avocatilor europeni, Revista Berliner
Anwaltsverein e.V., Berlin, 7 noiembrie 2014.

3 A se vedea si articolul 38 al Statutului Curtii Interna-
tionale de Justitie.

4 A se vedea in acest sens Decizia nr. 392 din 2 iulie 2014,
publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 667 din 11 septembrie 2014.
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AVOCATUL ESTE iN PRIMUL RAND OM

Sa scriu aceste randuri a fost o provocare, nu pentru
cd nu as sti ce sa spun despre avocatura. Motivul este
teama cd ce voi scrie poate fi considerat ,,desuet”.

Voi Incepe cu o marturisire.

...Am avut sansa ca, in urma cu aproape 41 de
ani, atunci cand paseam cu pasi stangaci in avocatura,
sa intalnesc avocati care de cate ori vorbeau,
demonstrau ca sunt mari oratori si oameni de o valoare
deosebitd. Atunci cand 1isi tineau pledoariile, iti era
teama sa respiri, sd nu cumva sd pierzi ceva din ceea
ce spuneau. Oameni de mare culturd, artisti in ale
cuvantului, de o finete si o sensibilitate deosebite,
eleganti, politicosi, niste adevarati cuceritori, In sensul
cel mai frumos al cuvantului.

Ma intreb dacd astazi ne indepartdm de acest ideal,
daca ceea ce spun acum raméne doar la nivel de
portret, de poveste?

Am spus mereu ca in orice profesie avem nevoie
de modele care sa ne inspire, sa ne formeze si sa ne
impulsioneze sa fim mai buni.

Astazi provocarea lansatd omenirii de digitalizare,
cu schimbarile pe care le aduce aceasta, cu instanta-
neitatea si criza de timp perpetud da nastere unor intre-
bari: Incotro mergem? Cum procedim? Ce facem cu
traditiile? Cum vedem viitorul? Cum va arata avoca-
tura in urmatorii ani ? Si nu in ultimul rand... compu-
terele vor inlocui oamenii?

Este esential sa nu uitdm faptul ca avocatura a
rezistat tuturor vremurilor datoritd traditiei sale, care
i-au asigurat stabilitatea si puterea de a merge inainte.

Nu as spune cd avocatura este in schimbare, as
spune ca avocaturd este in continud evolutie.

Traditia se Tmbina perfect cu viitorul, cu progresul,
cu noul. In asta consti puterea avocaturii!

Noi, avocatii, suntem precum olarii, legea este lutul
care prinde viatd in mainile noastre. Atunci cand il
modelam, stim cd intre copertile dosarelor nu sunt
simple spete, sunt vietile oamenilor. latd de ce avoca-
tura nu poate fi altfel decit ceea ce este! Inseamni
traditie si noutate, inseamna pasiune, inseamna un mod
de viata, inseamna sa te trezesti dimineata si sa simti
ca nu poti sa respiri fara sa fii avocat.

Mirosul prafului de pe paginile cartilor a fost inlo-
cuit treptat cu informatia obtinutd pe calculator, dar
nu a disparut cu desavarsire.

Av. Doina STUPARIU
Consilier UNBR, Baroul Iasi

Pledoariile nu mai sunt atat de lungi, dar ele exista
si vor exista. Ele trebuie sa fie cat mai bine structurate
si mai aduse spre perfectiune. Nu mai avem timp sa
ne expunem ideile si de aceea ele trebuie expuse cat
mai bine intr-un timp mult mai scurt.

Scrisul a inlocuit uneori pledoaria, dar ea ramane
pentru ca numai prin ea poti sa transmiti si sentimente,
trairi ...

Avocatura ramane intre tehnicitate si elocinta.
Avocatul va ramane sfatuitorul clientului sau, confi-
dent, specialist si nu in ultimul rand om.

Nu cred ca, in epoca digitalizarii avocatul poate fi
inlocuit de un computer, factorul uman nu poate fi
inlocuit cu o masina.

Este real faptul ca profesia, asemeni Intregii ome-
niri, trece printr-o perioada de tranzitie, incarcatd cu
tensiuni, nesigurantd si ingrijorare.

Cu toate acestea, consider ca esenta profesiei a
ramas aceeasi. Avocatii au fost si vor rdmane specia-
listi care au menirea de a le oferi oamenilor suportul
necesar pentru a intelege si aplica legea.

Ei sunt incontestabil cei care 11 vor sfatui, i vor
indruma si apdra, sunt persoanele care vor lua decizii
pentru si in favoarea clientilor lor.
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Avocatii au fost si vor rdmane cei care vor desfasura
un serviciu public, in conditii de independenta si
confidentialitate.

Aceste lucruri nu se pot schimba, ele vor ramane,
indiferent de mersul societatii, avocatii fiind atat teo-
reticieni ai dreptului, persoane care modeleaza textul
de lege, practicieni care vor pune in discutiec mereu
problemele controversate, contribuind la lamurirea lor.

Se vorbeste despre preluarea problemelor clientilor
de catre computer care pot oferi consultanta, in spatele
ecranului.

Este un mod de a privi lucrurile, insa, din nou spun
ca factorul uman nu poate fi inlocuit. Fiecare situatie
are specificul ei, complexitatea unei probleme nu
poate sa-si gaseascd un raspuns oferit de un calculator.
Insasi legea este interpretabila.

Nu intamplator legiuitorul a creat pedepse ce se
inscriu intr-o scara, lasand la aprecierea fiecarui
judecator aplicarea sanctiunii, tindnd cont de cir-
cumstante, avocatul fiind cel care are menirea sa ev-
identieze nuantele fiecarei situatii juridice.

Avocatura are la baza principii care, in opinia mea,
vor ramane peste ani. Avocatii vor avea intotdeauna
responsabilitati fata de clientii lor, de lege, de societate
si de propria lor organizatie.

Ele tin de natura profesiei, una in slujba oamenilor,
o profesie liberala in care principii precum cel al inde-
pendentei, secretului profesional si... sunt funda-
mentale exercitrii activitatii.

Daca societatea a avut nevoie intotdeauna de
avocati, este o certitudine ca in perioada urmatoare
rolul avocatului va spori.

In amalgamul de legi, de situatii ce nu-si gisesc
corespondent in textele elaborate, avocatul are un rol

din ce in ce mai mare in gasirea mijloacelor de a
rezolva aceste situatii, in a initia acte normative,
menite sa acopere intreaga gama de situatii practice,
in a deslusi aspecte controversate si a Incerca sd lamu-
reascd neclaritdtile dintr-un act normativ. Avocatul,
va avea rolul de a educa tinerii, ajutandu-i sa inteleaga
normele juridice, sd gestioneze situatiile conflictuale,
sd inteleagd pana unde se intinde libertatea.

Avocatul viitorului, trebuie sa stie sa gestioneze
un conflict, sa fie mediator si arbitru, sa fie capabil sa
raspunda tuturor problemelor de orice naturd, uneori
nu numai juridice.

Avocatul viitorului este psiholog, prieten, nego-
ciator, tehnician si un maestru in arta de a convinge.

Avocatul viitorului trebuie sa iubeasca trecutul, sa
fie ancorat in prezent si sa fie deschis spre a intelege
si a stapani viitorul.

Argumentul nu mai poate fi folosit doar in sens
juridic, el trebuie sd capete valente in contextul unei
viziuni interdisciplinare, bazate, mai mult ca oricand,
pe vaste cunostinte de culturd generala.

Avocatul viitorului trebuie sa fie un bun partener,
sd stie sd lucreze in echipd si da... trebuie sa fie un
om complex, in care principiile sa se imbine armonios
cu menirea sa de aparator al oamenilor.

lIata de ce, privesc cu incredere spre viitor, fara
teama si fard ingrijorare!

Pentru ca, baza solida acumulata de atatea secole
ne va face puternici, ne va ajuta sd trecem cu bine de
perioada dificild in care trdim si ne va face sd privim
viitorul ca un progres, care are temelia in trecut si
prezent.
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AVOCATURA CA REFLECTIE A SOCIETATII

Avocatura ca orice altd profesie se identificd cu
societatea din care face parte, preluand in mod cores-
punzator acele trasdturi caracteristice acesteia. Gradul
de educatie si cultura se rasfrang proportional in orice
domeniu de activitate, iar nivelul inteligentei sociale
influenteaza armonia din interiorul unei profesii. De
asemenea, gradul de performanta al sistemului de inva-
tamant va reprezenta un barometru pentru bunastarea
membrilor profesiei.

Orice schimbare care se incearca a se realiza la
nivelul unei profesii va fi sortitd esecului daca este
incompatibila cu valorile, traditiile si principiile comu-
nitatii, evolutia acesteia aflandu-se intr-o interdepen-
denta cu nivelul de dezvoltare al societitii din care
face parte.

Avocatura este o profesie dinamica aflata intr-o
permanenta transformare. Periodic se modifica speci-
ficul situatiilor juridice ce necesita concursul avocatilor
iar acestia din urma sunt nevoiti sd se adapteze realitatii
sociale, proces care trebuie realizat inca de la primele
semne de schimbare.

in raport de diversi factori, intr-o societate
predomina anumite tipologii cazuistice, astfel incat
anumite activitati precum consultanta juridica devin
mai cautate Tn detrimentul altor servicii juridice, cum
ar fi asistarea sau reprezentarea persoanelor in diverse
procese civile sau penale.

Specializarea avocatului pe un anumit tip de acti-
vitati juridice este benefica acestuia din perspectiva
timpului alocat pentru actualizarea si aprofundarea
cunostintelor juridice din domeniul respectiv, dar si
in ceea ce priveste celeritatea in realizarea activitatilor
asumate de catre avocat. Inclusiv din perspectiva
relatiilor dintre avocat si client o astfel de specializare
este benefica datoritd adaptarii avocatului la specificul
clientilor. Nu 1n ultimul rand, beneficiile pot fi substan-
tiale si pe plan financiar. Cu toate acestea exista riscul
ca la un anumit moment activitatea juridica in care
s-a specializat avocatul sd nu mai fie de interes, fapt
ce va genera acestuia un disconfort profesional. intr-o
asemenea situatie, este necesard reorientarea spre alte
activitati juridice ce implica reluarea si actualizarea
cunostintelor teoretice si practice, dar si o noua clientela
care nu poate fi realizatd intr-un termen scurt.

Avocat Danny Gabriel BARDAN-RAINE
consilier UNBR, Baroul Bucuresti

Sunt voci care sustin cd intr-un viitor apropiat inte-
ligenta artificiala va Inlocui avocatul si alti profesio-
nisti ai dreptului. Personal, apreciez cé acest lucru este
putin probabil. In primul rand trebuie avut in vedere
faptul ca legile sunt elaborate si adoptate de oameni,
care prin natura lor sunt imperfecti, ceea ce conduce
in mod evident la o lipsd a impecabilitdtii normelor
juridice. In al doilea rand, aplicarea legislatiei la nivel
national si nu numai, implicd o serie de interpretari si
corelari care se realizeazad intr-o anumita masura si
dintr-o perspectiva emotionald specifica fiintei umane.
In cele din urma, destinatarul normelor juridice este
tot o fiintd umana care nu va accepta solutia adoptata
si impusd de o inteligenta artificiala.

Avocatul spre deosebire de un program de calcu-
lator oferd clientului nu doar o solutie juridica, dar si
un sprijin emotional prin modalitatea in care receptio-
neazd informatia comunicatd de client, raspunsurile
oferite acestuia, profesionalismul de care dd dovada
la care se adaugd interactiunea umana care se
transpune printr-o tonalitate calma a vocii, exprimarea
unui gand pozitiv, o privire optimista si sincera, o stran-
gere fermd de mana, un zdmbet schitat la momentul
potrivit.

Atunci cand avocatul se preocupa in egald masura
de efectele cu caracter emotional ale cauzei ce i-a fost
incredintatd de client si nu doar de situatia juridica
generata de aceasta, atunci avocatul este un invingétor
indiferent de solutia obtinutd in cauza respectiva.
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»AVOCATUL IN LUMEA JUSTITIEI PREDICTIVE.
AVOCAT UMAN VERSUS AVOCAT ROBOT”

L'avocat dans le monde de la justice prédictive. Avocat humain contre avocat robot

The lawyer in the world of predictive justice. Human lawyer versus robot lawyer

Av. Master Stiinte Penale Georgeta POPESCU
Baroul Bucuresti

Abstract

L’avocat et son réle dans une société fondée sur le respect de la justice sont mis en lumiéere par la “Charte des principes
fondamentaux de [’avocat européen”, qui contient les dix principes généraux régissant [’ensemble de [’activité de I’avocat
européen, le lien entre ces principes étant la fondement du droit a [’autodéfense, noyau de tous les droits démocratiques. Ces
principes fondamentaux expriment [’essentiel de toutes les régles nationales et internationales régissant la déontologie des
avocats européens: «Dans une société fondée sur le respect de la justice, [’avocat a un réle éminent. Sa mission ne se limite pas a
’exécution fidéle d’un mandat au sein de la L avocat doit veiller a ce que I’Etat de droit et les intéréts de ceux dont les droits et
libertés sont protégés soient respectés et d 'une société déemocratique. » Par conséquent, ['avocat défend non seulement les intéréts
privés de ses clients, mais agit également en tant qu’avocat pour l'intégrité du systeme judiciaire, devenant un soutien dans le
respect et la protection de la justice, de I’Etat de droit.

Abstract

The lawyer and his role in a society based on respect for justice is highlighted by the “Charter of Fundamental Principles of
the European Lawyer”, which contains the ten general principles governing the entire activity of the European lawyer, the link
between these principles being the basis for the right to self-defense, the core of all democratic rights. These basic principles
express the essence of all national and international rules governing the conduct of European lawyers: “In a society based on
respect for justice, the lawyer has an eminent role. His mission is not limited to the faithful execution of a mandate within The
lawyer must ensure that the rule of law and the interests of those whose rights and freedoms are protected are respected. and of a
democratic society. *“ Therefore, the lawyer not only defends the private interests of his clients, but also acts as a lawyer for the
integrity of the legal system, becoming a support in respecting and protecting justice, the rule of law.

Scurt Istoric. Evolutia Avocatului

Primii avocati din istorie ar putea fi numiti probabil,
oratorii din vechea Atena, oratorii atenieni confrun-
andu-se cu serioase obstacole structurale, avand in
vedere cd existd regula ca oamenii trebuiau sa-si
pledeze singuri cauza, reguld care datoritd tendintei
de crestere a cazurilor in care oamenii cereau asistenta
unui ,,prieten”, a inceput sa fie eludata, astfel incat,
pe la jumatatea secolului 5 1.Hr., atenienii puteau sa
solicite formal unui prieten, sa-I asiste. Un alt obstacol
pe care oratorii atenieni nu au reusit niciodata sa-1
depaseasca complet a fost regula ca nimeni nu putea
percepe un onorariu pentru a pleda in cauza altuia,
lege ignoratd in practicd, dar niciodatd abrogata, astfel
incat, oratorii nu au putut niciodatd sa se prezinte ca
juristi sau experti, mentinand fictiunea juridica ca ei
sunt doar niste cetdteni care ajutd cu generozitate un
prieten gratis si de aceea nu au putut sa se organizeze

intr-o adevarata profesie. De aceea, vorbind in sensul Din cele mai vechi timpuri, in Grecia si Roma, ofi-
strict al definitiei de avocat, primii avocati aveau sa ciau deja apdaratori, potrivit codului lui Solon, invi-
fie oratorii din Roma Antica'. nuitul trebuia sa-si pledeze cazul in instanta, folosind
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serviciile logografului, dacd se simtea incapabil sa
produca un discurs adecvat. La Roma, interventia
avocatilor devine obisnuinta in ultimele secole ale
Republicii. Orice vorbitor strdlucit putea deveni
avocat, iar in secolul al VI-lea, impératul lustinian a
creat pentru prima datd corporatia de avocati, ,,Aso-
ciatia Baroului”. In istoria dreptului roman, in Roma
anticd, profesia de avocat a fost foarte ravnita datorita
implicatiilor pe care le-a avut in domeniul politic si
multe personalitati celebre, precum Quinto Ortensio
Ortalo si Marco Tullio Cicero s-au remarcat in salile
de judecata.

In Evul mediu, in dreptul barbar, capitularii lui
Carol cel mare si celelalte documente care au urmat
invaziei atesta ca functiile de avocat au continuat sa
fie exercitate de multi de origine galicd, de exemplu,
avocati, tutores, actores, causidici, clamatores. Abia
in secolul al XIII-lea, odata cu aparitia lui Ludovic al
[X-lea pe tronul Frantei, profesia a inceput sa aibd o
anumita disciplina juridicd. La acea vreme, in ciuda
faptului ca existau avocati in toate instantele, avocati
oficiali ai parlamentului, ai prepostului din Paris, ai
justitiei domnilor, etc., nici astazi conditiile in care ar
putea fi definit ca avocat nu sunt certe. Philippe de
Remi ne spune doar ca executorul judecdtoresc avea
dreptul sé excluda de la tribunalul sau persoanele care
au aparut acolo fard a avea caracteristicile cerute de
exercitarea profesiei de avocat. Mai mult, o ordonanta
a lui Filip cel Frumos, din 23 aprilie 1299, confirma
convingerea cu aceste cuvinte: ad patrocinandum
excommunicatos non recepiatis*.

O ordonanta a lui Filip cel indraznet, publicata la
Paris pe 23 octombrie 1274, cerea avocatilor sa jure
pe sfintele Evanghelii ca vor lua doar cauze juste si
ca vor abandona imediat pe cei pe care i-au descoperit
ca sunt rai, totodata dispune ca avocatilor care nu au
depus acest juraméant sa li se interzica orice activitate
legata de profesia lor pana cand nu au facut acest
lucru. Avocatii aveau barba rasda, parul lung, care
cadea pe umeri si pe frunte, modul de a se imbraca
nu era nimic special. Philippe de Remil, in capitolul
V al cartii sale, in care se ocupa de avocati, ne ofera
numeroase si interesante informatii despre acestia, de
exemplu, cd existau avocati si avocati, care puteau
oferi doar sfaturi juridice clientilor lor.

Unii dintre avocatii din Evul Mediu erau clerici,
purtand o rochie neagra, care ramane costumul acestei
profesii in Franta, practica baroului (ordo) a inceput
doar odatd cu infiintarea Parlamentului Parisului in
1320 de catre Philippe de Valois. Apar apoi primele
reguli de etica si in 1344, un decret de reglementare
al Parlamentului din Paris oficializeaza statutul de
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avocat a carui profesie numara 51 de membri in 1340.
Mai tarziu, in anul 1539 Ordonanta Villers-Cotteréts
limiteaza rolul avocatului in materie penald, acuzatul
fiind lipsit de aparator in timpul anchetei si la sedinta
de judecatda. Revolutia franceza reafirma rolul avoca-
tului, care autorizeaza prezenta acestuia in timpul
anchetei, fara dreptul de a interveni si memoriul.

In epoca moderni si contemporana, figura avoca-
tului este disciplinata in diferite moduri, in aproape
toate tarile lumii pentru a exercita profesia de avocat,
fiind necesara o calificare adecvata, apartenenta obli-
gatorie la un anumit ordin profesional, reglementarea
inregistrarii fiind diferita de la stat la stat. In general,
asociatia profesionald cdreia apartine avocatul, este
denumita in general, ,,Baroul Avocatilor”, multe
sisteme juridice, pentru a respecta si garanta exerci-
tarea dreptului la aparare, prevdzand numirea unui
avocat intr-un proces al unui ,,aparator oficial”, in
favoarea celor care nu dispun de mijloacele necesare.

Avocatul si rolul sdu intr-o societate bazata pe
respectul fata de justitie este pus in evidenta de ,,Carta
principiilor fundamentale ale avocatului european”,
care contine cel zece principii generale care regle-
menteazad Intreaga activitate a avocatului european,
legédtura dintre aceste principii constituind baza drep-
tului la legitima aparare, nucleul tuturor drepturilor
democratice. Aceste principii de baza, exprima fondul
tuturor regulilor nationale si internationale care guver-
neazd conduita avocatilor europeni: ,Intr-o societate
bazata pe respectul fatd de justitie, avocatul are un
rol eminent. Misiunea sa nu se limiteaza doar la execu-
tarea fideld a unui mandat in cadrul legii. Avocatul
trebuie sd vegheze la respectarea Statului de drept si
a intereselor persoanelor carora le aparda drepturile si
libertatile. Este de datoria avocatului nu numai sé ple-
deze cauza clientului sau, ci sa si 1l consilieze. Respec-
tarea misiunii avocatului este o conditie esentiald a
Statului de drept si a unei societiti democratice”. Prin
urmare, avocatul nu apard doar interesele private ale
clientilor sai, ci se comporta si ca un avocat al integri-
tatii sistemului juridic, devenind un sprijin in respec-
tarea si ocrotirea justitiei, a statului de drept’.

I. Avocatul in lumea Justitiei Predictive. Inte-
ligenta Artificiala.

Inteligenta artificiald s-a nascut cu multi ani in
urma, cel care a introdus expresia inteligenta artifi-
ciala fiind John McCarthy, marcand nasterea efectiva
a acestei discipline, in anul 1956, in New Hampshire
in cadrul unei conferinte ce a avut loc la Colegiul
Dartmouth, conferinta la care au participat cele mai
reprezentative figuri ale cdmpului national de calcul
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dedicat dezvoltarii sistemelor inteligente, respectiv
Marvin Minsky, Claude Shannon si Nathaniel
Rochester.

Aldturi de proiectul prezentat de McCarthy, 1n
cadrul cdruia o echipa de 10 oameni trebuia sa creeze
0 masind care in doud luni sa simuleze fiecare aspect
al invatarii si inteligentei umane, a mai existat un pro-
gram, al cercetdtorilor Allen Newel si Herbert Simon,
capabil de o anumita forma de rationament, cunoscut
sub numele de reoreticul logicii sau LP, care era ca-
pabil sa demonstreze teoreme pornind de la principiile
matematicii, insd cel care a introdus notiunea de inte-
ligenta artificial, [A apartine lui J. McCarthy, IA fiind
fondatd ca disciplina academica in anul 1956.
Domeniul a fost intemeiat pe afirmatia ca, ,,inteligenta
umana, poate fi descrisa atat de precis incat poate fi
facutd o masind pentru a o simula”.

Desi nu existd o definitie universal acceptatd a IA,
»Inteligenta artificiald (IA) se refera la sistemele care
manifestd comportamente inteligente prin analizarea
mediului lor Inconjurator si care iau masuri — cu un
anumit grad de autonomie — pentru a atinge obiective
specifice. Sistemele bazate pe 1A se pot baza exclusiv
pe software-uri, actionand in lumea virtuald (de exem-
plu, asistenti vocali, software de analizd a imaginii,
motoare de cautare, sisteme de recunoastere vocala
si faciald), sau IA poate fi Incorporatd in dispozitive
hardware (de exemplu, roboti avansati, vehicule auto-
nome, drone sau aplicatii pentru internetul obiec-
telor)*”.

Constatarile FRA arata ca utilizarea sistemelor de
IA implica un spectru larg de drepturi fundamentale,
indiferent de domeniul de aplicare. Acestea includ,
fara limitare, protectia vietii private si a datelor, nedis-
criminarea si accesul la justitie. Cu toate acestea, atunci
cand se abordeazad impactul TA asupra drepturilor
fundamentale, interviurile aratd ca domeniul de apli-
care este adesea delimitat la anumite drepturi. Atunci
cand se utilizeaza IA, trebuie luata in considerare o
gamad mai largd de drepturi, in functie de tehnologie
si de domeniul de utilizare. Pe langa drepturile privind
viata privatd si protectia datelor, egalitatea si nediscri-
minarea, precum si accesul la justitie, ar putea fi luate
in considerare si alte drepturi. Printre acestea se
numara, de exemplu, demnitatea umana, dreptul la
securitate sociald si asistenta sociald, dreptul la o buna
administrare (in cea mai mare parte relevant pentru
sectorul public) si protectia consumatorilor. in functie
de contextul utilizarii IA, trebuie luat in considerare
orice alt drept protejat in carta.

Accesul la justitie este atat un proces, cat si un
obiectiv si este esential pentru persoanele care doresc

sa beneficieze de alte drepturi procedurale si ma-
teriale.

Acesta cuprinde o serie de drepturi fundamentale
ale omului. Printre acestea se numara dreptul la un
proces echitabil si la o cale de atac eficientd in temeiul
articolelor 6 si 13 din CEDO si al articolului 47 din
Carta drepturilor fundamentale a UE. In consecinta,
notiunea de acces la justitie obligd statele sd garanteze
dreptul fiecarei persoane de a se adresa justitiei — sau,
in anumite circumstante, unei entititi de solutionare
alternativa a litigiilor — pentru a obtine o cale de atac
in cazul in care se constatd cd drepturile persoanei in
cauza au fost incalcate.

In conformitate cu aceste standarde, unei victime
a unei ncalcari a drepturilor omului care decurge din
dezvoltarea sau utilizarea unui sistem de IA de catre
o entitate publica sau privatd trebuie sa i se ofere acces
la cai de atac in fata unei autorititi nationale. In
conformitate cu jurisprudenta relevanta in temeiul
art. 47 din carta si al art. 13 din CEDO, calea de atac
trebuie sa fie ,,efectiva atat sub aspect practic, cat si
sub aspect juridic’.

Inteligenta artificiald genereaza o serie de incer-
titudini majore, la nivel tehnologic, dar mai ales la
nivel juridic si etic. Dintre drepturile si libertatile
omului care ar putea fi suprimate in mod special se
evidentiaza, dreptul la confidentialitate, dreptul la
protectia datelor cu caracter personal si demnitatea
umani, libertatea de exprimare si altele. In ciuda
riscurilor deciziilor robotizate, predictibilitatea si jus-
titia predictiva pot fi considerate oportunitati de a pre-
zice rezultatul procesului, prin utilizarea algoritmilor.
Se naste intrebarea: poate fi inlocuit un judecdtor cu
un robot? Una din tezele propuse este ca decizia robo-
tica, la fel ca si cea umana, pot contine erori si ca
deciziile robotizate nu pot fi considerate corecte, chiar
si atunci cand sunt logic corecte, intrucat nu exista
masini infailibile.

Cu toate acestea, trebuie evaluat pozitiv faptul ca
automatizarea procesului decizional, permite obtinerea
unor avantaje semnificative in ceea ce priveste unifor-
mitatea, fiabilitatea si capacitatea de control adecvata
a deciziei.

In domeniul justitiei existi stimulente puternice
pentru utilizarea inteligentei artificiale. Autoritatile
publice au identificat deja beneficiile bugetare care
ar putea fi obtinute prin Inlocuirea unei parti a perso-
nalului judiciar cu sisteme automatizate.

Utilizarea posibilad a sistemelor automatizate in pro-
cesele de luare a deciziilor judiciare, prin permiterea
unor rezultate judiciare programabile si previzibile
atrage, de asemenea, o multime de provocari si riscuri
semnificative pentru dreptul la proces echitabil si
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pentru administrarea justitiei. In regimurile demo-
cratice, introducerea IA poate fi justificata si de dorinta
de a creste nivelul de furnizare a justitiei, de a face
justitia mai accesibild, mai rapidd si mai putin costi-
sitoare.

Pentru acele categorii de persoane pentru care
accesul la justitie ramane un lux inaccesibil, posibi-
litatea de a-si judeca cazul cu ajutorul unei masini
poate fi considerata progres.

Anumite categorii de justitiabili, cum ar fi cei din
recursurile colective sunt cu siguranta pregatiti, de
indata ce fiabilitatea acestor programe va fi declarata
ca fiind suficientd, sd promoveze utilizarea acestor
sisteme in scopuri contabile. Utilizarea potentiald a
IA ca instrument de luare a deciziilor ar putea permite,
totodatd, judecatorilor sa facd judecati mai coerente
si de calitate superioara mai rapid, rational si eficient.

O astfel de utilizare, In cadrul sistemului judiciar
este deja mentionatd in rezolutia Parlamentului
European din 12 februarie 2019 pentru ,,0 politica
industriald europeana completa privind Inteligenta
Artificiald si robotica™.

Prin urmare, nu existd nici o indoiald asupra fap-
tului ca IA va fi utilizatd in domeniul justitiei. Cum se
raporteazi avocatul uman la aceasti situatie? In Statele
Unite ale Americii folosirea inteligentei artificiale este
deja un subiect discutat de peste cinci ani, firmele de
avocaturd americane folosind instrumente care utili-
zeaza tehnologia (technology-assisted review) pentru
a parcurge documente de mari dimensiuni si pentru a
analiza contracte cu mii de pagini. De exemplu,
instrumente precum RAVN de la iManage sunt
utilizate pentru a clasifica si sumariza documente, iar
aplicatii precum LawGeex au fost adoptate pentru a
asigura consistenta contractelor. Tot in SUA existd si
instrumente care au tinut prima pagina a revistelor de
tehnologie, datoritd complexitatii si ineditului, de
exemplu ROSS a fost primul avocat robot, avocat
bazat pe IA lansat in SUA, care reuseste sd analizeze
diferite cazuri si sa redacteze drafturi de solutii in doar
cateva minute.

Inteligenta artificiala este foarte putin folositd de
firmele de avocaturd din Romania. In conditiile in care
legal tech este incd un subiect la inceput in tara noastra,
piata fiind in crestere abia in ultimii ani, printre apli-
catiile care au inceput sd implementeze procese bazate
pe inteligenta artificiala in legal tech romanesc
aflandu-se si KeyVisionPro, care utilizeazd aceste
procese in functionalitate clientilor sdi, in planurile
de dezvoltare a aplicatiei care vd cunoaste 0 mai mare
dezvoltare’.

La 15 octombrie 2021, in cadrul cooperarii
franco-argentiniene dezvoltate de Universitatea
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Nationala din Cuyo, specialistul Soraya Amrani-Mekki
din Franta, a sustinut o conferintd cu tema “Prelegere
despre Justitia predictiva dictatd de un expert francez”.

Platforma digitala unicd a statului peruan la data
de 7 octombrie 2021 ,Justitie predictiva in rezolutiile
si hotararile emise in procesele Habeas Data in Tc.”,
anunta ca sistemul expert este aproape gata, fiind vorba
despre o aplicatie informatica dezvoltatd de Programul
de Imbunititire a Serviciilor de Justitie AXA
NON-PENALA pentru Curtea Constitutionald. Prin
aceasta cerere vor fi ardtate criteriile folosite de insasi
Curtea pentru solutionarea unui anumit caz, conform
cazuisticii i conform jurisprudentei sale existente, si
va sugera o propunere semiautomata de prezentare.
,Sistemul nu exonereaza consilierul de a fi studiat
dosarul, ceea ce permite este sd aiba un nivel de pre-
dictibilitate care sa nu se ciocneasca de ceea ce a fost
stabilit anterior de catre TC. Adica acesta este prece-
dentul pe care il are TC si nu poti iesi din acest cadru
conceptual”, a comentat dr. Alan Martinez, avocat
consultant angajat de Programul de Imbunatitire
pentru dezvoltarea sistemului.

In Peru, Habeas Data este un proces prin care orice
cetatean poate depune o actiune in justitie atunci cand
dreptul sau la autodeterminare informativa sau acces
la informatii a fost afectat. Rezolvarea unui dosar
Habeas Data la Curtea Constitutionala dureaza intre
un an si un an si jumdtate. Odata cu dezvoltarea acestei
aplicatii informatice cu model logic pentru propuneri
de prezentare semi-automate, sau numita si sistem
expert, acest timp poate fi redus considerabil intrucat
cazului i se va oferi o propunere de solutie bazata pe
precedente, care este cunoscutda sub numele de pre-
dictibilitate sau justitie predictivd. Acest concept apare
ca o oportunitate de a rezolva cazurile mult mai rapid.

De exemplu, a fost analizat cazul unui justitiabil,
»~Am analizat cazul unei femei din Arequipa care a
solicitat informatii pentru o datorie in dolari la o enti-
tate bancara. Acest caz este de 6 luni In TC, cu sistemul
expert, l-am rezolvat in 1 ora”, a spus avocatul consul-
tant. Tari precum Statele Unite, de exemplu, au
sisteme similare care, prin Intrebari, arunca criteriile
jurisprudentiale stabilite pentru a rezolva cazurile in
mod predictiv. ,,Asa-numitul sistem Expert este
alcatuit din doua lucrari: un model logic de identificare
a conditiilor legale necesare pentru construirea unei
propuneri de prezentare semiautomata, bazatd pe
studiul mai multor fisiere de cazuri habeas data si
implementarea unei aplicatii informatice, pentru a
incérca modelul logic, a alimenta cu intrebari juridice
ale cazului si a construi o propunere de prezentare
semi-automata. Importanta acestei aplicatii informatice
bazatd pe modelul logic este predictibilitatea justitiei
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constitutionale si, de asemenea, reducerea timpului
de pregatire a rezolutiilor si sentintelor intr-un caz
dat”, a argumentat Luis Avila, manager de proiect la
Curtea Constitutionala.

(Revista Facultatii de Drept din Manas Gerais, 12
aprilie 2022)

II. AVOCATUL UMAN VERSUS AVOCATUL
ROBOT

A. Avocatul Uman

Un avocat uman pentru a avea o carierd de succes,
trebuie sa detind o serie de abilitati: de comunicare,
rationament, capacitate analitica, de cercetare, umane,
perseverentd si creativitate. Prin urmare, un bun
avocat trebuie sd se exprime clar atat In scris cét si n
vorbire dar sa fie si un bun ascultator, sa convinga
judecatorul, sd aibd un bun rationament, astfel incat
concluziile sa fie rezonabile si logice, existenta criticii
in aprecieri astfel incat sa anticipeze punctele slabe
ale argumentelor prezentate, abilitati analitice pentru
a alege cea mai potrivitd solutie in baza cantitatii de
informatii absorbite, cercetarea rapida si eficienta
pentru intelegerea necesitatilor clientului si pregatirea
strategiei, abilitatea de a fi sociabil, de a intelege
nevoile clientului convingétor, sa evalueze reactiile
martorilor si judecdtorilor, a adversarilor, perseverenta
in a finaliza munca, indiferent de volumul acesteia,
creativitatea In gestionarea intereselor clientului, posi-
bilitatea de a gési cea mai buna solutie.

Avocatura a aparut in istorie din nevoia de a repre-
zenta si apara pe altul, in mod profesionist, gratie
cunostintelor dobandite si talentului cultivat, mentio-
neazd domnul prof.univ.dr. Mircea Dutu, intr-un
articol publicat pe juridice.ro. Elocinta judiciara a fost
consideratd multd vreme indispensabild apararii la
bara. Nu de putine ori, de-a lungul istoriei, retorul,
oratorul si advocatul s-au confundat. Baroul este
pentru avocati ceea ce, in vremurile antice era tribuna
pentru oratorii Romei. El este campul unde se dezve-
leste toata puterea elocventei judiciare spre a face sa
triumfe justitia si adevarul®.

Ea este un har si un dar, care nu pot fi transferate
pe seama altuia si cu atdt mai mult asupra unei masini,
oricat de inteligenta ar fi ea. ,,Ceea ce impiedica eloc-
venta Baroului de a fi literard, remarca Brunetiére,
este numai sentimentul ce ea il are de indeplinit inda-
toririle sale”. Iar Raymond Poincare facea o altd re-
marca menitd sa identifice in mod inseparabil persoana
avocatului cu profesia lui: inconvenientul cel mai grav
e ca avocatul nu vorbeste In numele sau, el vorbeste
pe socoteala altuia. El munceste intotdeauna cam cum

faceau logografii, se identifica cu sufletul clientilor
sai si dezvolta adesea mai mult motivele lor decat pe
ale sale’!

Alegerea unui avocat nu este o misiune tocmai
usoard pentru justitiabili, in special pentru persoanele
care nu cunosc prea bine sistemul juridic, motiv pentru
care este necesard informarea prealabild, insd odata
ales avocatul si stabilitd o relatie de bund comunicare
si incredere, avocatul nu se subordoneaza decat con-
stiintei sale si interesului legitim al clientului sau.

B. Avocatul Robot. Existenta si Perspective

Optimistii sustin cd nu este cazul de alarmare,
pentru ca oricat de repede si mult ar avansa inteligenta
artificiala si robotii, exista lucruri pe care nu le vor putea
face niciodata la fel de bine precum oamenii. Contrar
acestor sustineri, casa de avocatura Baker&Hostetler a
angajat supercomputerul dezvoltat de IBM, Ross, care
il are pe Watson ca sursa de inspiratie, primul robot
avocat din lume, pentru a se ocupa de cazurile de
insolventa si faliment, motivul fiind acela cd acestia
cred in tehnologiile cognitive si cad pot oferi servicii
mai bune. Ross primul robot avocat din lume a fost
programat sa inteleaga limbajul uman, sd postuleze
ipoteze cand este intrebat, sa cerceteze si sd genereze
raspunsuri si referinte in cazul in care 1si argumenteaza
concluziile. De asemenea, Ross invatd din propriile
experiente astfel incat, va fi mai rapid si va avea din
ce in ce mai multd experientd interactionand cu
oamenii. De exemplu, cand 1i este adresata o intrebare,
parcurge toata legislatia in domeniu si va da un raspuns
care include un caz. Ross monitorizeaza non-stop
legislatia si deciziile instantelor de judecata astfel, afla
imediat cand un caz relevant pentru speta are o decizie
definitiva. In ceea ce priveste comunicarea, Ross eco-
nomiseste timp, prezentand rezultatele cele mai rele-
vante, isi prezintd raspunsurile intr-un limbaj accesibil
si usor de inteles pentru toatd lumea'’.

Clientii cabinetului 1i pot adresa intrebari in limba
engleza, fara a folosi Insa fraze complicate, ca si cum
ar discuta cu un coleg, iar Ross parcurge toatd baza
lui de date juridice, apoi formuleaza un raspuns, insotit
de trimiteri la legislatia in vigoare, jurisprudenta si
surse anexe, precizeaza site-ul Futurism.

Un robot a preluat sarcinile de revizie si control
ale documentelor dintr-o casa de avocaturda din
Pittsburg, Statele Unite ale Americii — a anuntat revista
Baz Journals. Compania Babst Calland, care este recu-
noscuta drept early-adopter a inteligentei artificiale
in domeniul legal, a anuntat ca a implementat un sistem
bazat pe Al pentru documente si contracte de mana-
gement. Compania a punctat faptul ca IA a reusit sa
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injumatateasca timpul necesar parcurgerii unui numar
ridicat de tranzactii corporate si comerciale, eficien-
tizand activitatea echipei de avocati. Adoptarea tehno-
logiei a ajutat la eliberarea avocatilor de anumite
taskuri repetitive neproductive, care au fost preluate
de masini, astfel avocatii putand fi mai productivi si
mai implicati in oferirea de servicii de consultanta si
in activitati care ajuta la cresterea profitabilitatii''.

»lmaginati-va o tehnologie care este 50% juridica,
50% date dar 100% robot”, spunea Christian Nielsen,
directorul juridic al AirHelp, care pe durata
Hackathonului de iarna din 2016, a creat o inteligenta
artificiala, denumitd Herman, un robot avocat, care
nu este nici femeie nici barbat si care poate estima
cea mai potrivitd jurisdictie pentru toate cererile com-
paniei in cazul in care este necesard o actiune in
justitie. Lui Herman i-a fost instalat un creier artificial
simplu si foloseste regulile asa cum le-ar folosi un
om, doar cd mult mai rapid, cea mai importantd parte
a creierului sdu reprezentand-o logica jurisdictiilor,
acesta reusind sa stabileascd o jurisdictie dintre sute
de mii de cereri intr-o secunda. AirHelp si-a petrecut
4 ani si au investit milioane de dolari, dezvoltandu-si
o reputatia unei companii de tehnologie, care a adunat
la un loc un sistem de date unic, o platforma tehno-
logica si competente deosebite in software, care ajuta
pasagerii ale caror zboruri au fost intrerupte, sa inten-
teze si sa castige cererile si compensatiile care li se
cuvin. Industria juridicd este momentan, perturbata si
ii favorizeaza doar pe cei bogati'’.

in Belgia, potrivit unei investigatii (CC BY-SA)
Quentin Noirfalisse, a fost publicat la 5 decembrie
2017articolul ,,Avocatul si robotul”, mai putin de 1%
din jurisprudenta era accesibild online, avocatii Insa
visau la un software de ,,justitie predictiva”, lucru ce
permite limitarea cdutdrilor pentru lucrari, poate
sugera piste legale si informatii despre sansele de
succes a actiunii in justitie. Dar cu ce cost?

Scena are loc la Strasbourg in decembrie 2016.
Un avocat belgian purtdnd butoni, cravatd neagra
si jacheta gri se adreseaza colegilor sdi in cadrul
Conferintei Cyberjustice Europe 2016. Viitorul
justitiei si profesia de avocat In lume, si deci in Belgia,
Jean-Frangois Henrotte, care se ocupa de proiectul
»inteligenta artificiald” pentru avocats.be, ordinul
barourilor francofone si germane, lanseazd un scurt
videoclip demonstrativ.

in acesta, un avocat este contactat de un client,
proprietar, care ar dori sa rezilieze contractul de inchi-
riere comercial, al unui chirias fara a plati despagubiri
de evacuare. Avocatul, in loc sd pund un avocat tanar
proaspat cu nasul in miile de documente de
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jurisprudentd si texte legale, deschide un program de
calculator, pune intrebarea computerului sau, in limbaj
natural (adicd 1n limba franceza scrisd, in acest caz).
Doua clicuri mai departe, software-ul ii ofera articolele
de lege referitoare la contractul de inchiriere comer-
ciala, hotararea judecatoreasca cea mai apropiata de
acest caz, si mai ales o serie Intreaga de solutii juridice
care sd permitd clientului sau sa urmeze cutare sau
cutare cale, prezicandu-si sansele de succes, gratie
acestei analize ample a jurisprudentei belgiene. A avea
aceasta ,,bicicletd” magica ar costa, potrivit lui Me
Henrote, 40 de euro de avocat pe an, dacd avocatii
vor fi de acord sd puna in comun costurile’®.

Avocatul Administratiei Justitiei Madrid, Perea
Gonzalez afirma in martie 2021 ca datoritd instrumen-
telor de jurimetrie analitica, ar fi posibil sa se descifreze
rezultatul unei anumite strategii judiciare. in prezent,
organele judiciare manipuleaza o cantitate imensa de
date care, insa, sunt neprotejate de un tratament
coerent, logic, sistematizat si rational. Nu existd o
orientare catre utilitatea datelor, iar lipsa unei definitii
strategice inseamna cd Big Data judiciara reprezinta
0 oportunitate irositd pentru crearea de modele mate-
matice care sd permitd, nu doar o cunoastere exhaus-
tiva a starii reale a Administratiei Justitiei (statistici
de orizont), dar mai presus de toate, o variantd de
prognoza privind hotararile judecatoresti care se
adopta zilnic, pe scurt, sa deseneze un model care sa
serveasca drept informatie probabilisticd pentru
partide, profesionisti si organisme. Datorita instrumen-
telor de jurimetrie analitica, cu fundament algoritmic,
s-ar putea descifra rezultatul unei anumite strategii
judiciare, s-ar putea cunoaste cu probabilitate decizia
organului, iar cu acele informatii, daca este cazul, s-ar
evita un litigiu pierdut. Desigur, dezvoltarea operatio-
nald a acestui tip de aplicatie implica procesarea
masiva a datelor si proiectarea unui algoritm care ada-
posteste riscul real de a transforma prejudecatile umane
in logica matematica.

Cu toate acestea, din respect pentru complexitatea
sarcinii, angajamentul de a explora aceste solutii este
mai necesara astdzi ca niciodatd. Nu doar pentru ca
s-ar economisi costuri foarte mari, ci pentru ca ar
permite ca procesul si structura jurisdictionala sa fie
readuse in cladirea initiald, fard a submina garantiile
paratilor, si reafirmand o maxima care astdzi pare
uitata: Justitia tarzie este niciodata Dreptatea'?.

C. Avocatul Uman versus Avocatul Robot

Va exista o ,,alungare progresivd a omului”, asa
cum se ingrijoreaza filozoful Eric Sadin? Confruntata
cu temeri legitime, Comisia Europeand pentru Efi-
cienta Justitiei, (CEPEJ) a Consiliului Europei a
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conceput in decembrie 2018 o carte etica privind
utilizarea [A 1n sistemele judiciare: aceasta trebuie sa
ramand un instrument n serviciul interesului general,
respectand totodata drepturile individuale. CEPEJ a
definit cinci principii care trebuie garantate: drepturile
fundamentale pastrate, transparentd, nediscriminare,
calitate si siguranta, control de catre utilizator. Coautor
al Digital Justice, magistratul Antoine Garapon declara
cd va fi necesar sa se evite capcana ,,standardizarii
jurisprudentei” cu justitia predictiva si ca tehnica nu
poate nici linistitd, nici distanta.

Me Caroline Zorn, membra a Baroului Strasbourg
si referent digital al Sindicatului Avocatilor francezi,
declara: ,,Dacd inteligenta artificiala este folositd mai
degraba pentru a pune capat litigiilor decat pentru a
ajuta judecatorul sa ia o decizie, trebuie sa fim atenti
la aceasta. Al nu-si are locul in justitie dacd dorim sa
mentinem un adevarat serviciu public intr-un stat de
drept, care favorizeaza dialogul si dimensiunea
umana”.

Justitia predictiva sau algoritmicd urmareste sa
prezica rezultatul unei dispute folosind ca algoritm
un software, o metoda de cuantificare a riscului juri-
dic. Corine Chabaud in articolul publicat pe 3 noiem-
brie 2020, vorbeste despre faptul ca justitia predictiva
incurajeaza evitarea utilizarii resurselor umane, fapt
ce 1i sperie pe unii profesionisti'’.

Cel mai recent site de la Legaltech, site-ul
justice.cool ofera justitiabililor, posibilitatea de a-si
rezolva micile litigii pentru o rata forfetara de 36 EUR
intrucat din ianuarie, utilizarea medierii pentru micile
dispute a devenit obligatorie In Franta, referitor la un
litigiu cu valoare de mai putin de 5.000 euro. Acest
site creat la nceputul anului 2020, se mandreste cu
faptul ca este ,,prima platforma asistatd de inteligenta
artificiala”, menita sa ajute la gasirea unei solutii pe
cale amiabila a unui litigiu juridic, gratie ,,unui motor
de cautare de noua generatie”, care foloseste invatarea
profunda, un fel de Invatare automatd. Deocamdata
se ocupd doar de litigiile dintre angajatori si angajati.
Din Legaltech francez fac parte 300 de platforme
digitale private care, datoritd noilor tehnologii ofera
servicii juridice. Si face dreptate predictiva, pentru ca
a scanat zeci de mii de decizii, poate prezice, in cateva
clicuri, deznodamantul unei dispute, astfel incat cei
care 1l consultd sa renunte sau sd inceapa.

Astfel, un director bancar, in varsta de 50 de ani,
victima a unei concedieri pentru abatere grava dupa
o gafa, transformatd in cele din urma in concediere
abuzivd cu despagubiri si ajutor la reclasificare. Pe
brosura sa de prezentare, fotografia tinerilor sdi an-
gajati astfel subtitrata isi propune sa: ,,Un proces
orchestrat de algoritmi, dar controlat de oameni”.

Se teme avocatul uman sau este reticent? Cei care
sustin IA argumenteaza faptul ca inteligenta artificiala
le simplifica viata cu documente legale la un cost mai
mic, accesul la lege ar fi mai accesibil si contribuie la
crearea unei noi justitii, in cadrul céreia s-ar simplifica
solutionarea litigiilor comerciale sau a procedurilor
de divort. Avocatii reticenti se tem si cer mai multe
garantii etice, se tem ca aceastd noud forma de justitie
ar prioritiza solutionarea cazurilor in detrimentul fiintei
umane, intrucat algoritmul este lipsit de empatie,
software-ul fiind realizat de oameni ce ar avea partiniri
cognitive, cum este cazul in Statele Unite, software-ul
Compas, care masoara capacitatea de recidiva a
delincventilor, rasist, pentru cd atribuie americanilor
de culoare o tendintd mai puternica de recidiva. In
Estonia, un robot care l-a inlocuit pe judecator in dife-
rende mici de sub 7.000 euro, cand decizia nu este
adecvata, justitiabilii pot face apel la un judecator
adevarat, uman.

Un avocat uman pentru a avea o cariera de succes,
trebuie sa detind o serie de abilitati: de comunicare,
rationament, capacitate analiticd, de cercetare, umane,
perseverentd si creativitate. Prin urmare, un bun
avocat trebuie sa se exprime clar atit in scris cat si in
vorbire dar sa fie si un bun ascultator, sd convinga
judecitorul, sa aiba un bun rationament, astfel incat
concluziile s fie rezonabile si logice, existenta criticii
in aprecieri astfel incat sd anticipeze punctele slabe
ale argumentelor prezentate, abilitdti analitice pentru
a alege cea mai potrivita solutie in baza cantitatii de
informatii absorbite, cercetarea rapida si eficienta
pentru intelegerea necesitatilor clientului si pregatirea
strategiei, abilitatea de a fi sociabil, de a intelege ne-
voile clientului convingdtor, sa evalueze reactiile
martorilor si judecatorilor, a adversarilor, perseverenta
in a finaliza munca, indiferent de volumul acesteia,
creativitate in gestionarea intereselor clientului,
posibilitatea de a gési cea mai buna solutie.

I. DoNotPay: «le robot avocaty qui défend les
consommateurs sur le web. In data de 26 iunie 2020,
un articol publicat de Valentin Cimino, anunta ca
DoNotPay, ,,avocatul robot” apara consumatorii pe
web, o inteligentd artificiald alimentatd de un algoritm
care foloseste deciziile instantelor in favoarea
consumatorilor pentru a genera raspunsuri automate.
DoNotPay un serviciu care a explodat de la inceputul
crizei Covid-19, apartindnd tanarului britanic Josh
Browder, cu sediul in San Francisco, foloseste inte-
ligenta artificiala pentru a apara drepturile consuma-
torilor, si care a dezvoltat deja 100 de roboti care
lucreaza pe sase categorii principale de dispute'®.
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II. Aceasta platforma ajuta consumatorii sa se
angajeze 1n proceduri legale in urma unei dispute pe
web, oferind posibilitatea de a-si recupera banii
dintr-un zbor anulat, de a obtine despagubiri, de a
anula abonamentul la un serviciu, de a solicita
beneficii etc.

III. Cererea pentru acest serviciu a crescut cu peste
50% de la inceputul pandemiei.

La inceputul anilor 2000 legaltech-urile (tehnologii
in slujba dreptului) au aparut in Statele Unite, initial
fiind vorba de companiile private care furnizau fir-
melor de avocaturd sisteme de management admi-
nistrativ, arhivare sau cercetare juridica. Astazi insa,
start-up-urile urmaresc inovatia in fiecare colt al unui
sector care nu este bine cunoscut pentru a convinge,
uneori chiar sa inlocuiasca firme de avocatura, precum
LegalZoom, o cutie americand care se ofera sa creeze
documente legale fard a trece printr-un avocat. Totul
intr-o logica asumata a profitului. Un start-up precum
Legalist ofera cetatenilor si companiilor sé isi finanteze
actiunile in justitie in schimbul a jumatate din daunele
incasate la finalul proceselor. Cheia strategiei consta
in prelucrarea datelor, cu adevarat coplesitoare, 15
milioane de dosare de justitie, si reuseste sa dea o
predictie asupra sanselor de succes a unui caz si a
duratei acestuia'’.

IV. Realitatea din spatele fanteziei de justitie a
robotului. Decriptarea unui concept care va transforma
justitia profesia juridica si judiciara, justitia ,,la buton”
vinde la fel de mult pe cat sperie, intitula Thomas
Coustetle 1n articolul sau publicat in 2019, in Dalloz
Actualite. Utilizati algoritmi pentru a prezice rezultatul
actiunii in justitie, iatd promisiunea dreptatii predictive.
Raportul Cadiet, depus in anul 2017 Cancelariei,
vorbeste despre acesta ca de un ,,set de instrumente
dezvoltate prin analiza unor mase mari de date de
justitie care 1si propun, in special dintr-un calcul al
probabilitatilor, sa prezica pe cat posibil rezultatul unei
dispute”. Este adevdrat ca atuurile sale te ametesc,
subliniaza Thomas Coustetle, intrucat evalucaza
sansele de reusitd a unui litigiu, reduce hazardul juridic
ireductibil, calculeaza cuantumul despédgubirii, iden-
tifica argumentele potrivite si invers, limiteaza riscul
unei proceduri, anticipeaza costul acesteia si, de ase-
menea, efectele sale si chiar poate debloca instantele.
Un Graal pentru avocat, justitiabil, asigurator sau chiar
pentru stat. Instrumentul, face posibild ,,vizualizarea
riscului juridic” valabil in cincisprezece domenii
extrem de litigioase, de la incetarea brusca a relatiilor
comerciale, pana la dreptul muncii (concediere fara
cauza reald sau serioasa).
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V. Software-ul prezintd utilizatorului deciziile pe
care le-ar lua o sutd de judecdtori virtuali, conform
criteriilor definite in prealabil. Asadar, clientul poate
sti daca majoritatea judecdatorilor virtuali i-ar da drep-
tate sau gresit, i-ar acorda despagubiri, cu o suma care
poate fi vizualizata pe o histograma, si ce argumente
au castigat sustinere sau invers's.

Se preconizeaza ca pe termen mediu, vom vedea
robotii gradual introdusi in lumea juridica. De altfel,
acestia sunt deja prezenti, desi nu mereu ne dam
seama de acest lucru. Deja exista la nivel international,
firme care au demarat implementarea unor astfel de
»asistenti legali” intr-o serie de practici limitate.
Desigur sub forma de boti sau programe software care
proceseaza solicitarile, parcurg date electronice
enorme de jurisprudentd si ofera solutii legale, toate
acestea Intr-un timp si la costuri considerabil reduse
fatd de avocatul traditional, iar prezenta lor se va con-
solida pe termen mediu spre lung. Apoi, odata cu pro-
gresul inteligentei artificiale si posibilitatea efectuarii
de sarcini din ce in ce mai complexe, se poate ajunge
in faza in care un robot va putea sustine o cauzd in
fata unui magistrat. Sau chiar poate vom sta noi in
fata unui robot magistrat ca sa sustinem o cauza.

Avand 1n vedere ca deja se discuta despre drepturile
robotilor, dacd pot ei avea drepturi ca si oamenii in
cazul in care fiind dotati cu inteligenta ar putea simti,
aceasta problema fiind in prezent analizata de catre
Institutul pentru Viitor din California, desi multi critici
considera ca ar fi prematurd, unii critici ai transu-
manismului sustinand ca orice drepturi ipotetice ale
robotului ar rezida pe un spectru, cu drepturile anima-
lelor si drepturile omului. Cu toate acestea Inainte de
a vorbi despre implementarea robotilor in domeniul
juridic, apar cateva intrebari carora va trebui sa le
aflam intai raspunsul, precum: Vor ramane la stadiul
de consilieri paralegali? Daca vor avea functii de
avocati, vor avea nevoie de o certificare similard cu
cea de licenta in drept? Pe ce cale o vor obtine? Vor fi
companiile de asigurari dispuse sd asigure calitatea
activitatii profesionale intreprinse de avocatii roboti?
Vor plati taxe si impozite? Vor beneficia de statutul
de persoana juridica? Si multe alte intrebari care la
acest moment nici nu au fost gandite. Pana vom avea
raspuns la aceste intrebdri, daca o casda de avocatura
va folosi roboti pentru a emite memorandum-uri,
rapoarte, opinii, consultantd, documente ce vor fi
semnate de un avocat uman, ar reprezenta oricare
dintre acestea, acte de concurenta neloialda? Ne-am
afla in fata unei situatii de intruziune profesionala
realizati de citre robot? Intr-o formi mai mult sau
mai putin similara ce cele enumerate de autor, vom fi
martorii adaptarii avocatului la aceste noi tehnologii®.
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in anul 2021, China anunta cd a introdus un pro-
curor robot in sistemul juridic, inteligenta artificiala,
detectand sofatul periculos, fraudele sau agresiunile,
obstructionarea actiunii fortelor de ordine, robot testat
intr-un district din Shanghai, care potrivit cerceta-
torilor chinezi are o precizie de 97% 1n ceea ce priveste
capabilitatea de identificare, de a nu tine cont de date
nepertinente ale unui caz, de a propune o pedeapsa,
amenda sau inchisoare. Sub protectia anonimatului,
in South China Morning Post, preluat de Daily Mail,
un procuror intreba: ,.In pofida acestei precizii anun-
tate, riscul unei erori este in continuare posibil. Ce se
intampla daca Al trimite pe cineva la inchisoare din
greseala? Cine isi va asuma responsabilitatea? Magis-
tratul, masina sau cel care a conceput algoritmul?

Autoritatile din Malaysia au decis sd demareze un
program pilot de testare a aplicarii [A in instante.
Initiatorii proiectului spun cd daca totul merge bine,
s-ar ,,imbunatdti calitatea sentintelor”. Criticii insa,
avertizeaza cd prin folosirea inteligentei artificiale ar
creste subiectivitatea si exista riscul ca aprecierea
circumstantelor individuale, specifice unui caz, sa nu
fie una corespunzatoare, relateazd Reuters.

Avocatul Hamid Ismail care pledeaza de peste 20
de ani in instante, spune cd a fost pentru prima data
cand unul dintre clientii sdi a fost condamnat cu aju-
torul unui program bazat pe inteligenta artificiala, la
Curtea din Sabah. Ismail stia ca la Curtile din Sabah
si din imprejurimi s-a demarat programul pilot si
totusi, nu a fost deloc usoara folosirea noii tehnologii
Al, atat pentru avocati, judecatori cat si pentru publicul
larg. El spune ca nu a existat o pregatire corespunza-
toare a celor implicati si ca procedura nu este preva-
zutd in Codul penal”. Cred ca este neconstitutional ce
s-a Intamplat, a spus acesta, apreciind ca pedeapsa
primita de clientul sdu pentru posesie de droguri in
cantitate micd, a fost prea aspra. In timpul luarii unei
decizii, un judecator se uita si la alte aspecte, nu doar
la fapte. Al nu poate face asta”. Un alt avocat Charles
Hector Fernandez, avocat specializat in apararea
drepturilor omului, a ardtat ca unele circumstante, cum
ar fi cele considerate agravante, necesita ,,judecata
unei minti umane”. De asemenea, sentintele variaza
cu timpul si schimba opinia publicad. Al nu poate
inlocui judecata umana, a sustinut el.

La nivel mondial, utilizarea Al in sistemul judiciar
se dezvolta cu rapiditate. In Estonia existd judecitori
roboti care rezolvd deocamdatd chestiuni minore, in
Canada exista roboti mediatori, in China exista pro-
curori care functioneaza pe baza de tehnologii Al
Autoritatile afirma ca aceste sisteme duc la sentinte
mai bine argumentate, se reduce timpul de asteptare

si sunt mai ieftine, ele ajutand partile implicate in pro-
ces sd evite termenele lungi si procedurile costisitoare.

Concluzia evidenta este ca automatizarea sarcinilor
va schimba 1n mod inevitabil profesia de avocat, in
acest sens, chiar se afirma ca in cel mult un deceniu,
un avocat din doi va disparea datoritd avantajelor pe
care le oferd inteligenta artificiald, ca avocatul uman
va coexista cu avocatul robot ori un cyborglawyer.

Va avea avocatul robot, simtul responsabilitatii si
justitiei, o reactie fulgeratoare la o situatie in schim-
bare, va putea fi confidentul clientului sau va putea
sd il sustind moral pe client pe parcursul procesului,
sa il pregateasca pentru ,,primirea solutiei”? Desigur,
timpul ne va raspunde la toate aceste Intrebari, precum
si la dilema, cine va fi castigitor, avocatul uman sau
avocatul robot.
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Partea a IV-a

SINTEZA JURISPRUDENTEI CURTII DE JUSTITIE A UNIUNII
EUROPENE CU PRIVIRE LA PROFESIA DE AVOCAT

Secretul profesional

Avocatii si dreptul concurentei

Libertatea de stabilire si accesul In profesia de avocat
Libera alegere a avocatului

Alte hotarari CJUE cu incidenta asupra profesiei



Sinteza jurisprudentei CJUE cu privire la profesia de avocat

1. Secretul profesional

1.1. Obligatiile de raportare nu incalca dreptul
la un proces echitabil. Delimitarea sferei in care
avocatul este scutit de aceste obligatii

HOTARAREA CURTII (Marea Cameri) 26 iunie
2007,,Directiva 91/308/CEE — Prevenirea folosirii
sistemului financiar in scopul spalarii banilor —
Obligatia impusa avocatilor de a informa autoritatile
competente despre orice fapt care ar putea indica o
spalare de bani — Dreptul la un proces echitabil —
Secretul profesional si independenta avocatilor” Cauza
C-305/05 Ordre des barreaux francophones et
germanophones si altii Tmpotriva Conseil des ministres

In aceastd cauza CJUE a constatat ci obligatiile
de informare si de cooperare ale avocatului cu auto-
ritatile responsabile de combaterea spalarii banilor nu
incalca dreptul la un proces echitabil, astfel cum acesta
este garantat prin articolul 6 din CEDO si prin art. 6
alin. (2) din Tratatul UE.

Din art. 2a pct. 5 din Directiva 91/308 rezultd ca
obligatiile de informare si de cooperare nu se aplica
avocatilor decat in masura in care acestia 1i asista pe
clientii lor la planificarea sau la realizarea anumitor
tranzactii de naturd preponderent financiard sau
imobiliard mentionate in respectiva dispozitie la lit.
(a) sau atunci cand actioneazd in numele si pentru
clientul lor in orice tranzactie financiard sau
imobiliara. In general, aceste activitati, datoritd chiar
naturii lor, se situeaza intrun context care nu are nicio
legatura cu o procedura judiciard si, in consecintd, in
afara sferei de aplicare a dreptului la un proces echi-
tabil (par. 33).

In plus, din momentul in care asistenta unui avocat
care a intervenit in cadrul unei tranzactii mentionate
la art. 2a pct. 5 din Directiva 91/308 este solicitata
pentru exercitarea apararii sau a reprezentarii in justitie
sau pentru consilierea privind initierea sau evitarea
unei proceduri judiciare, n temeiul art. 6 alin. (3) al
doilea paragraf din directiva, respectivul avocat este
exonerat de obligatiile prevazute la alin. (1) al arti-
colului mentionat, si aceasta indiferent dacd informa-
tiile fuseserd primite sau obtinute Tnainte, in timpul
sau dupa aceasta procedurd. O astfel de exonerare
permite respectarea dreptului clientului la un proces
echitabil (par. 34).

Dat fiind ca exigentele ce decurg din dreptul la un
proces echitabil implica, prin definitie, o legatura cu
o procedura judiciara si tindnd cont de faptul ca art. 6
alin. (3) al doilea paragraf din Directiva 91/308 exo-
nereaza avocatii de obligatiile de informare si de

cooperare mentionate la art. 6 alin. (1) din respectiva
directiva, atunci cand activitatile lor sunt caracterizate
printro asemenea legdturd, aceste exigente sunt res-
pectate (par. 35).

Dispozitiv: Obligatiile de informare si de cooperare
cu autoritdtile responsabile de combaterea spalarii
banilor prevazute la art. 6 alin. (1) din Directiva 91/
308/CEE a Consiliului din 10 iunie 1991 privind pre-
venirea folosirii sistemului financiar n scopul spalarii
banilor, astfel cum a fost modificatd prin Directiva
2001/97/CE a Parlamentului European si a Consiliului
din 4 decembrie 2001, si impuse avocatilor prin
art. 2a pct. 5 din aceasta directiva, tinand cont de art. 6
alin. (3) al doilea paragraf din aceasta, nu incalca
dreptul la un proces echitabil, astfel cum acesta este
garantat prin art. 6 din CEDO si prin art. 6 alin. (2)
din Tratatul UE.

1.2. Avocat angajat cu contract de munca.
Conceptul de independenta a avocatului si conditiile
care asigura protectia secretului profesional

HOTARAREA CURTII (Marea Cameri) 14
septembrie 2010 ,,Recurs — Concurentd — Masuri de
cercetare judecdtoreascd — Competente de investigare
ale Comisiei — Protectia confidentialitatii comunica-
rilor — Raport de muncé intre un avocat si o intre-
prindere — Schimburi de mesaje electronice” in cauza
C-550/07 P, Akzo Nobel Chemicals Ltd, cu sediul in
Hersham (Regatul Unit) si Akcros Chemicals Ltd, cu
sediul in Hersham impotriva Comisiei Europene

in cauza C-550/07 P, Akzo Nobel Chemicals Ltd
si Akcros Chemicals Ltd impotriva Comisiei
Europene, Curtea a trasat conditiile care asigura pro-
tectia secretului profesional si conceptul de indepen-
dentda a avocatului.

In timpul unei investigatii a Comisiei privind Akzo
Nobel Chemicals, in baza Regulamentului 17/62/CE,
primul regulament de punere in aplicare a articolelor
81 si 82 CE referitoare la practici anticoncurentiale,
Akzo Nobel a invocat secretul profesional a se opune
predarii unor documente care includeau schimburi de
mesaje electronice intre unul dintre directorii sdi si
un avocat, membru cu drepturi depline al Baroului
olandez, dar angajat ca avocat intern de catre Akzo.

Curtea a precizat ca beneficiul protectiei secretului
profesional al avocatului este subordonat indeplinirii
a doua conditii cumulative:

Prima conditie presupune ca pe de o parte, comun-
icarea cu avocatul sa fie legatd de exercitarea ,,drep-
tului la aparare al clientului” si, pe de alta parte, trebuie
sd fie vorba despre o comunicare care provine de la
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»avocati independenti”, si anume de la ,,avocati care
nu au cu clientul un raport de munca” (par. 41).

In ceea ce priveste aceastd a doua conditie, Curtea
a aratat, ca cerinta referitoare la pozitia si la calitatea
de avocat independent care trebuie indeplinita de catre
consilierul de la care provine corespondenta suscep-
tibild a fi protejatd este bazata pe o conceptie a rolului
avocatului, considerat colaborator al justitiei si care
trebuie sd furnizeze, in deplind independenta si 1n inte-
resul superior al acesteia, asistenta legald de care
clientul are nevoie. Contraponderea acestei protectii
este disciplina profesionald, impusa si controlata in
interesul general. Curtea a precizat ca o astfel de
conceptie reflecta traditiile juridice comune ale statelor
membre si se regaseste si in ordinea juridica a Uniunii,
astfel cum rezulta din dispozitiile articolului 19 din
Statutul Curtii de Justitie (par. 42)

Rezultd de aici cé cerinta de independentd implica
lipsa oricarui raport de munca intre avocat si clientul
sau, astfel incat protectia in temeiul principiului confi-
dentialitdtii nu se extinde la corespondenta din cadrul
unei intreprinderi sau al unui grup cu avocatii interni
(par. 44).

Asa cum a ardtat avocatul general, conceptul de
independentd a avocatului nu este definit numai in
mod pozitiv, si anume prin referire la obligatiile de
etica profesionald, ci si in mod negativ, si anume prin
absenta unui raport de munca. In pofida inscrierii sale
in barou si a obligatiilor de eticd profesionald asociate
calitatii sale de membru al baroului, un avocat intern
nu beneficiaza fatd de angajatorul sdu de acelasi grad
de independentd precum avocatul care activeazad in
cadrul unui cabinet extern fatd de clientul siu. In aceste
imprejurari, avocatului intern 1i este mai dificil decat
avocatului extern sd remedieze eventuale tensiuni
existente intre obligatiile profesionale si scopurile
clientului sau (par. 45).

1.3. Intinderea protectiei secretului profesional
al avocatilor care participa in calitate de ,,interme-
diari” la proiectarea unor aranjamente fiscale

Cauza pendinte C-694/20 Orde van Vlaamse
Balies, IG, Belgian Association of Tax Lawyers, CD,
JU Impotriva Vlaamse Regering ([cerere de decizie
preliminarda formulatd de Grondwettelijk Hof (Curtea
Constitutionala, Belgia)]' ridica problema intinderii
protectiei secretului profesional al avocatilor care par-
ticipa in calitate de ,,intermediari” la proiectarea unor
aranjamente fiscale si a obligatiilor de raportare si de
notificare care le revin in cadrul aplicarii Directivei
2011/16/UE(2).

Cererea de decizie preliminara priveste chestiunea
daca art. 1 pct. 2 din Directiva (UE) 2018/822 este
compatibil cu art. 7 (respectarea vietii private) si cu
art. 47 (dreptul la un proces echitabil) din Carta drep-
turilor fundamentale a Uniunii Europene, in masura
in care un avocat-intermediar care doreste sd invoce
secretul profesional este astfel obligat sa notifice celor-
lalti intermediari implicati obligatiile de raportare care
le revin.

In spetd, reclamantii au invocat, intr-un recurs la
Curtea Constitutionald, nulitatea dispozitiilor referi-
toare la obligatia de declarare a intermediarilor in
regimul fiscal pentru incilcarea art. 47 (dreptul la un
proces echitabil si la o cale de atac efectiva) si 7 (drep-
tul la respectarea vietii private) din Carta. Acestia au
sustinut in special cad ingerintele in exercitarea secre-
tului profesional al avocatilor erau de natura sa incalce
drepturile fundamentale, in masura in care eficacitatea
acestora poate fi asiguratd numai daca clientul are
garantia cd ceea ce incredinteazd avocatului sau nu
va fi dezvaluit.

In concluziile? prezentate la 5 aprilie 2022,
Avocatul General Athanasios Rantos considerd ca
articolul 47 din Cartd nu este aplicabil rationae
materiae obligatiei de notificare care revine avocatilor,
in masura in care aceasta obligatie apare intr-un
stadiu incipient al operatiunii si anterior oricirui
litigiu. Prin urmare, in opinia sa, nu face parte dintr-o
»procedurd juridica” in sensul Cartei.

In ceea ce priveste dreptul la viata privata, avocatul
general aratd cd directiva, in masura in care tinde sa
limiteze, In anumite cazuri, intinderea secretului profe-
sional al avocatului, este de naturd sa constituie o
ingerintd in exercitarea dreptului de intimitate. Cu
toate acestea, considera ca aceasta ingerinta este nece-
sard si proportionald cu obiectivul urmarit de directiva
— combaterea planificarii fiscale agresive — si cd, prin
urmare, este justificatd. Mentioneaza apoi o exceptie
pentru divulgarea numelui avocatului care beneficiaza
de scutire de sesizare.

Avocatul General Rantos propune Curtii sa
raspunda la intrebarea preliminara adresata de Curtea
Constitutionald a Belgiei dupd cum urmeaza:

»Articolul 8ab alin. (5) din Directiva 2011/16/UE
a Consiliului din 15 februarie 2011 privind cooperarea
administrativd in domeniul fiscal si de abrogare a
Directivei 77/799/CEE, astfel cum a fost modificata
prin Directiva (UE) 2018/822 a Consiliului din 25 mai
2018, prin faptul ca impune unui avocat care actio-
neazd in calitate de intermediar si care, prevalandu-se
de secretul profesional, beneficiaza de o derogare de
la obligatia de a notifica fara intarziere unui alt inter-
mediar obligatiile de raportare care 1i revin in temeiul
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alin. (6) al acestui articol, nu Incalca dreptul la respec-
tarea vietii private garantat la art. 7 din Carta dreptu-
rilor fundamentale a Uniunii Europene, cu conditia
ca numele avocatului respectiv sa nu fie divulgat auto-
ritatilor fiscale in cadrul executdrii obligatiei de rapor-
tare prevazute la art. 8ab alin. (9) al doilea paragraf si
alin. (14) din aceasta directiva”.

2. Avocatii si dreptul concurentei

2.1. Avocatii si colaborarea interprofesionala.
Baroul poate impune restrictii in acest sens, daca
sunt necesare pentru exercitarea corecta a profesiei
potrivit legislatiei nationale

Hotararea CJUE din 19 februarie 2002, in Cauza
C-309/99, J. C. J. Wouters, J. W. Savelbergh et Price
Waterhouse Belastingadviseurs BV impotriva
Algemene Raad van de Nederlandse Orde van
Advocaten, Cerere avand ca obiect pronuntarea unei
hotarari preliminare: Raad van State — Téarile de Jos.
Ordin profesional — Asociatia Nationald a Avocatilor
— Regulamentul prin Ordinul exercitarii profesiei —
Interzicerea colaborarilor integrate intre avocati si
contabili autorizati — art. 85 din Tratatul CE (in prezent
articolul 81 CE) — Asocierea intreprinderilor — Restran-
gerea concurentei — Justificari — art. 86 din Tratatul
CE (devenit art. 82 CE) — Intreprindere sau grup de
intreprinderi — art. 52 si 59 din Tratatul CE (devenite,
dupd modificare, art. 43 CE si 49 CE) — Aplicabilitate
— Restrictii — Justificari.

Curtea a concluzionat ca art. 52 si 59 din Tratatul
CE (dupd modificare, articolele 43 CE si 49 CE) nu
se opun unui Regulament de procedura adoptat de
un organism precum Nederlandse Orde van Advocaten,
care interzice orice colaborare integrata intre avocati
si experti-contabili, avand in vedere ca ar putea sa fie
considerate Tn mod rezonabil necesare pentru exerci-
tarea corectd a profesiei de avocat aga cum este organi-
zatd 1n tara in cauza.

Domnul Wouters, un avocat olandez care a devenit
partener in firma de consilieri fiscali Arthur Andersen
& Co, a informat Baroul din Rotterdam de intentia sa
de a fi Inregistrat la Baroul acelui oras si de a profesa
acolo sub denumirea ,,Arthur Andersen & Co.,
advocaten en belastingadviseurs”. Domnul Savelbergh,
avocat la Baroul din Amsterdam, a informat Baroul
din Amsterdam asupra intentiei sale de a stabili o
colaborare cu Price Waterhouse Belastingadviseurs
BV, o subsidiara a companiei internationale Price
Waterhouse, care reunea nu doar consilieri fiscali, ci
si contabili. Ambilor 1i s-au opus Barourile olandeze

deoarece Regulamentul de procedurd interzice mem-
brilor sadi sa colaboreze cu contabili.

Curtea de Justitie a precizat mai intai ca avocatii
desfasoara o activitate economica si, prin urmare,
infiinteaza afaceri in sensul tratatului. In consecint,
organizatia profesionald, in calitate de organism de
reglementare a profesiei, care adopta reguli care sunt
obligatorii pentru toti membrii sdi, trebuie sa fie con-
siderata o asociatie de intreprinderi in sensul dreptului
comunitar al concurentei.

Potrivit Curtii, poate exista, totusi, 0 anumitd incom-
patibilitate intre activitatea de consiliere exercitata de
avocat si cea a controlului exercitat de expertul con-
tabil care nu este supus unui secret profesional compa-
rabil cu cel al unui avocat. Deci, in ciuda efectelor
sale restrictive asupra concurentei, Barourile olandeze
le-ar putea impune in mod rezonabil aceasta reglemen-
tare necesara exercitarii corecte a profesiei de avocat.

2.2. Stabilirea unor onorarii minimale de catre
organizatiile profesionale ale avocatilor nu incalca
dreptul UE, cu conditia sd nu existe o interdictie
absolutd de a deroga de la acestea prin conventia
partilor

Hotararea CJUE (Marea Camerd) din 5 decembrie
2006, cauzele conexate Cipolla si Melloni, C-94/04
si C-202/04 — Reguli comunitare privind concurenta
— Norme nationale referitoare la tariful onorariilor avo-
catilor — Fixarea tarifelor profesionale — Libertatea de
a presta servicii

Curtea a hotarat ca stabilirea unor onorarii minimale
de cdtre organizatia profesionald a avocatilor nu
contravine dreptului UE, insa interdictia absolute de
a deroga, prin acord, de la onorariile minime constituie
o restrictie a libertatii de a presta servicii prevazuta la
art. 49 CE.

Conform dispozitivului acestei hotarari, art. 10 CE,
81 CE si 82 CE nu se opun adoptarii de catre un stat
membru a unui act normativ care aprobd, pe baza unui
proiect intocmit de o organizatie profesionald precum
Consiglio Nazionale Forense a unui tarif care stabileste
o limitd minimd pentru onorariile membrilor profesiei
de avocat, tarif de la care, in principiu, nu poate exista
derogare atat cu privire la serviciile rezervate acestor
membri, precum in privinta prestarii de servicii extra-
judiciare, care pot fi efectuate si de orice alt operator
economic care nu este supus tarifului mentionat.

Reglementarile care interzic absolut derogarea,
prin acord, de la onorariile minime stabilite printr-un
tarif al onorariilor avocatilor pentru serviciile care sunt,
pe de o parte, de naturd juridica, pe de o parte, si pe
de alta parte, sunt rezervate avocatilor constituie o
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restrictie a libertatii de a presta servicii prevazuta la
articolul 49 CE. Este de competenta instantei de
trimitere sd verifice dacd o astfel de reglementare, in
lumina modalitatilor sale specifice de aplicare, intru-
neste cu adevarat obiectivele de protectie a consuma-
torilor si de buna administrare a justitiei care o pot
justifica si daca restrictiile pe care le impune nu par
disproportionate acestor obiective.

2.3. Dreptul European nu impiedica un stat
membru sa adopte o masura legislativa sau de regle-
mentare care aproba, pe baza unui proiect intocmit
de un organism profesional avocatilor, o stabilire a
tarifelor, onorariile minime si maxime pentru
membrii profesiei

Hotararea Curtii din 19 februarie 2002, Cauza C-35/
99, Manuele Arduino si Compagnia Assicuratrice
RAS SpA. — Tariful obligatoriu al onorariilor avocatilor
— Deliberarea de catre Consiglio Nazionale Forense —
Aprobarea de catre ministrul justitiei — art. 5 si 85 din
Tratatul CE (acum articolele 10 CE si 81 CE).

Domnul Arduino, condamnat penal pentru incal-
carea codului rutier, a trebuit sa plateasca onorariile
avocatului partii adverse incluse in cheltuieli. In Italia,
tarifele onorariile minime si maxime ale avocatilor sunt
stabilite de Consiglio Nazionale Forense (CNF) si
aprobate de ministrul justitiei. Judecatorii de fond,
nedorind sa aplice baremul prevazut de regulament,
au sesizat CJUE cu privire la compatibilitatea sa cu
art. 81 CE. Curtea a subliniat ca faptul ca un stat mem-
bru care incredinteazd unei organizatii profesionale
,Elaborarea unui proiect privind tarifele pentru servicii
nu priveaza automat tariful definitiv stabilit de carac-
terul sau de reglementare obligatorie™.

Articolul85 din tratat (devenit articolul 81 CE),
coroborat cu art. 5 din tratat (actualul art. 10 CE),
impune statelor membre sd nu adopte si s nu mentina
in vigoare nicio masurad legislativa sau de reglemen-
tare, de naturd sa elimine efectul util al regulilor de
concurenta aplicabile intreprinderilor. Articolele 5 si
85 din tratat sunt Incalcate atunci cand un stat membru
fie impune sau incurajeaza incheierea de acorduri
contrare art. 85, fie intdreste efectele unor astfel de
acorduri, fie retrage din propriile sale reglementari
caracterul lor de stat, delegand operatorilor privati
responsabilitatea de a luarea deciziilor de interventie
de interes economic.

In acest sens, nu se poate considera cd un stat
membru a delegat operatorilor privati responsabilitatea
de a lua decizii de interventie in materie economica,
a caror consecintd ar fi privarea reglementarilor de

caracterul lor statal, atunci cand, pe de o parte, orga-
nizatia profesionald in cauza este responsabila numai
de intocmirea unui proiect de tarifare care, ca atare,
este lipsit de forta obligatorie, ministrul avand compe-
tenta de a face modificarea proiectului de catre
organizatia mentionatd, iar pe de altd parte, reglemen-
tarile autoritatilor nationale prevad ca evaluarea onora-
riillor se efectueaza de catre autorititile judiciare pe
baza criteriilor mentionate in aceleasi reglementari si,
in plus, autorizeaza, in anumite circumstante excep-
tionale, judecatorul sa deroge, printr-o hotarare temei-
nic motivata, de la limitele maxime si minime stabilite.
In aceste conditii, statului membru nu I se poate
reprosa nici impunerea sau incurajarea incheierii de
acorduri contrare articolului 85 din tratat, nici consoli-
darea efectelor acestora.

Rezulta ca art. 5 si 85 din tratat nu Tmpiedica un
stat membru sa adopte, in cadrul unei astfel de proce-
duri, o masurd legislativd sau de reglementare care
aproba, pe baza unui proiect al unei organizatii profe-
sionale, un tarif care stabileste minime si maxime
pentru onorariile membrilor profesiei.

,CNF este Tnsarcinat doar cu stabilirea unui proiect
de tarif care, ca atare, nu este obligatoriu din punct
de vedere juridic. In lipsa aprobarii de catre ministru,
proiectul privind tarifele nu intrd in vigoare, vechiul
tarif aprobat ramanand in aplicare”. Pe de altd parte,
»judecatorul poate, printr-o decizie motivata cores-
punzator, sa deroge de la limitele maxime si minime
fixate prin regulament. in aceste imprejurari, Curtea
a considerat cd art. 5 si 85 din Tratatul CE (acum
art. 10 CE si 81 CE) nu impiedica un stat membru sa
adopte o masura legislativd sau de reglementare care
aprobd, pe baza unui proiect Intocmit de un organism
profesional avocatilor, o stabilire a tarifelor, onorariile
minime $i maxime pentru membrii profesiei, atunci
cand aceastd mdsurd de stat intervine in cadrul unei
proceduri precum cea prevazutd de Decretul-lege nr.
1578, din 27 noiembrie 1933, modificat.

2.4. Obligatia de respectare a tarifelor maxime
in materie de onorarii. Inexistenta unui obstacol in
calea accesului la piata

HOTARAREA CURTII (Marea Cameri) 29 martie
2011, cauza C-565/08, Comisia Europeana impotriva
Republicii Italiene — ,,Neindeplinirea obligatiilor de
catre un stat membru — art. 43 CE si 49 CE — Avocati
— Obligatia de respectare a tarifelor maxime in materie
de onorarii — Obstacol in calea accesului la piata —
Inexistenta”
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Prin cererea introductivd, Comisia Europeana im-
potriva Republicii Italiene Comisia Europeana impo-
triva Republicii Italiene, Comisia a solicitat Curtii sa
constate cd, prin prevederea unor dispozitii care impun
avocatilor obligatia de respectare a unor tarife maxime,
Republica Italiand nu si-a indeplinit obligatiile care i
revin in temeiul articolelor 43 CE si 49 CE.

Curtea a stabilit ca un stat membru a carui regle-
mentare impune avocatilor obligatia de respectare a
tarifelor maxime pentru determinarea onorariilor lor
nu 1si incalca obligatiile care 1i revin in temeiul
art. 43 CE si 49 CE, din moment ce o astfel de regle-
mentare nu este conceputd intrun mod care aduce
atingere accesului, In conditii de concurentd normale
si eficace, pe piata italiana a serviciilor avocatilor.
Aceasta situatie se regéseste In cazul unui regim care
se caracterizeaza printro flexibilitate care permite o
remunerare corectd a oricdrui tip de prestatii furnizate
de avocati, avand in vedere ca este posibild depasirea,
in anumite conditii, a limitelor maxime ale cuantu-
mului onorariilor pand la de doua ori sau pana la de
patru ori acest nivel sau chiar mai mult. De asemenea,
in mai multe situatii, avocatii pot incheia in mod legal
un acord special cu clientul lor in vederea stabilirii
valorii onorariilor.

Astfel, reglementarea unui stat membru nu consti-
tuie o restrictie in sensul Tratatului CE numai pentru
ca alte state membre aplicd norme mai putin stricte
sau mai avantajoase din punct de vedere economic
pentru prestatorii de servicii similare stabiliti pe teri-
toriul lor. Existenta unei restrictii in sensul tratatului
nu poate fi dedusd din simplul fapt ca, in vederea
calculului onorariilor pentru prestatiile furnizate in
statul membru de primire, avocatii stabiliti in alte state
membre decit statul membru de primire trebuie sa se
familiarizeze cu normele aplicabile in acest din urma
stat membru, ci trebuie sa se bazeze pe faptul cd un
astfel de regim creeaza un obstacol in calea accesului
avocatilor proveniti din alte state membre la piata din
statul membru de primire

CJUE a respins actiunea Comisiei Europene intrucat:

Comisia nu a reusit sd demonstreze ca regimul
respectiv a fost conceput intrun mod care aduce atin-
gere accesului, in conditii de concurentd normale si
eficace, pe piata italiana a serviciilor in cauza. In
aceasta privinta, trebuie aratat ca regimul italian al
onorariilor se caracterizeazd printro flexibilitate care
pare sd permitd o remunerare corectd a oricarui tip de
prestatii furnizate de avocati. Astfel, este posibila
majorarea onorariilor pana la de doud ori nivelul
tarifelor maxime aplicabile, in dosarele care prezinta
importanta, complexitate sau dificultate speciale, sau
pand la de patru ori nivelul tarifelor maxime pentru

cele care prezintd importantd exceptionald, sau chiar
peste acest nivel, in caz de disproportie vadita, in
raport cu circumstantele cauzei, intre prestatiile avoca-
tului si tarifele maxime prevazute. Astfel, in mai multe
situatii, avocatii pot incheia in mod legal un acord
special cu clientul lor in vederea stabilirii valorii
onorariilor (par. 53).

Comisia nu a stabilit ca dispozitiile in litigiu creeaza
un obstacol in calea accesului avocatilor proveniti din
alte state membre la piata italiand in cauza, argumen-
tarea Comisiei prin care se urmareste existenta unei
restrictii in sensul art. 43 CE si 49 CE nu poate fi
primita (par. 54).

2.5. Cheltuieli de judecata rambursabile cu titlu
de onorarii de avocat

Hotararea Curtii (Camera a patra) din 7 aprilie
2022. EL si TP impotriva Caixabank SA. in Cauza
C-385/20.

Cerere de decizie preliminara formulatd de
Juzgado de Primera Instancia n°® 49 de Barcelona.
Trimitere preliminard — Clauze abuzive in contractele
incheiate cu consumatorii — Directiva 93/13/CEE —
Principiul efectivititii — Principiul echivalentei — Pro-
cedurd jurisdictionald prin care se urmareste consta-
tarea caracterului abuziv al unei clauze contractuale
— Competenta de control din oficiu a instantei natio-
nale — Procedurd nationala de stabilire a cheltuielilor
de judecatd — Cheltuieli de judecatd rambursabile cu
titlu de onorarii de avocat.

In Hotararea CJUE (Camera a patra) din 7 aprilie
2022, EL si TP impotriva Caixabank SA, Cauza C-385/
20, Curtea a stabilit ca statele membre dispun de o
larga marja de apreciere pentru elaborarea normelor
de stabilire a cheltuielilor de judecata aplicabile proce-
durilor civile referitoare la clauze abuzive, incluzand,
in ceea ce priveste onorariile avocatiale ale partii care
a avut castig de cauza, un plafon 1n functie de valoarea
litigiului. Curtea precizeaza insa conditia ca acest
plafon sd permitd consumatorului sa obtina, in acest
temei, rambursarea unui cuantum rezonabil si propor-
tional In raport cu cheltuielile pe care a trebuit sa le
efectueze 1n mod obiectiv pentru a introduce o astfel
de actiune.

De asemenea, Curtea precizeaza ca Directiva 93/
13/CEE nu se opune unei reglementari nationale
potrivit careia valoarea litigiului, care constituie baza
pentru calcularea cheltuielilor de judecata recuperabile
de consumatorul care a avut castig de cauza in cadrul
unei actiuni referitoare la o clauzd contractuald abu-
ziva, trebuie stabilitd In cererea introductiva, cu condi-
tia ca instanta care stabileste cheltuielile de judecata
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sd ramana libera sa determine valoarea reala a litigiului
pentru consumator, asigurdndu-se ca acesta benefi-
ciaza de dreptul la rambursarea unui cuantum rezo-
nabil si proportional in raport cu cheltuielile pe care a
trebuit In mod obiectiv sd le efectueze pentru a intro-
duce o astfel de actiune.

2.6. Reglementirile nationale in temeiul cirora
taxa pe valoarea adiaugata face parte integranta
din onorariile avocatilor inregistrati, sunt contrare
legislatiei europene daca acest lucru are ca efect o
dubla supunere a acestor onorarii taxei pe valoarea
adaugata

Hotararea Curtii (Camera ntai) din 23 noiembrie
2017 ,,CHEZ Elektro Bulgaria” AD impotriva lui
Yordan Kotsev si ,,FrontEx International” EAD
impotriva lui Emil Yanakiev. Cauzele conexate C-427/
16 si C-428/16. Cereri de decizie preliminard
formulate de Sofiyski rayonen sad. Trimitere
preliminard — Concurentd — Libera prestare a serviciilor
— Stabilirea de catre o organizatie profesionald de
avocati a valorilor minime ale onorariilor — Interdictia
ca o instantd sa dispuna rambursarea unor onorarii
inferioare acestor valori minime — Reglementare natio-
nala care considera taxa pe valoarea adaugatd (TVA)
ca facand parte din pretul unui serviciu furnizat cu
ocazia exercitarii unei profesii liberale.

Cererile de decizie preliminara privesc interpretarea
art. 56 alin. (1) si a art. 101 alineatul (1) TFUE, precum
si a Directivei 77/249/CEE a Consiliului din 22 martie
1977 de facilitare a exercitarii efective a libertatii de
a presta servicii de catre avocati si a Directivei 2006/
112/CE a Consiliului din 28 noiembrie 2006 privind
sistemul comun al taxei pe valoarea adaugata. Aceste
cereri au fost prezentate in cadrul unor litigii in legatura
cu cereri de somatii de platd avand ca obiect, printre
altele, rambursarea unor onorarii avocatiale si a
remuneratiei unui consilier juridic.

Curtea a stabilit ca art. 101 alin. (1) TFUE coroborat
cu art. 4 alin. (3) TUE trebuie interpretat in sensul ca
o reglementare nationald, care nu permite avocatului
si clientului sdu sd convina o remuneratie cu o valoare
inferioara valorii minime stabilite printr-un regulament
adoptat de o organizatie profesionald de avocati si nu
autorizeaza instanta sd dispuna rambursarea unei valori
a onorariilor inferioare acestei valori minime, este
susceptibild sad restranga concurenta pe piata interna.

De asemenea, Curtea a statuat ca art. 78 primul
paragraf lit. (a) din Directiva 2006/112/CE a
Consiliului din 28 noiembrie 2006 privind sistemul
comun al taxei pe valoarea adaugata trebuie interpretat
in sensul cd se opune unei reglementari nationale in

temeiul careia taxa pe valoarea addugata face parte
integranta din onorariile avocatilor inregistrati, daca
acest lucru are ca efect o dubld supunere a acestor
onorarii taxei pe valoarea adaugata.

2.7. Onorarii de avocat. Rambursare forfetara.

Hotararea Curtii (Camera a cincea) din 28 iulie
2016 ,,United Video Properties Inc. impotriva Telenet
NV”._Cauza C-57/15. Trimitere preliminara — Drepturi
de proprietate intelectuald — Directiva 2004/48/CE —
Articolul 14 — Cheltuieli de judecatd — Onorarii de
avocat — Rambursare forfetara — Cuantumuri maxime
— Costuri de consultantd tehnicd — Rambursare —
Conditie privind fapta culpabild savarsita de partea
care a cdzut in pretentii.

Conform Hotararii CJUE din 28 iulie 2016, art. 14
din Directiva 2004/48/CE privind respectarea
drepturilor de proprietate intelectuala trebuie sa fie
interpretat In sensul cd nu se opune unei reglementari
nationale care prevede ca partea care cade in pretentii
este obligata sa suporte cheltuielile de judecata efec-
tuate de partea care a obtinut castig de cauza, care
ofera instantei cdreia 1i revine sarcina sd pronunte
aceastd obligare posibilitatea de a tine seama de
caracteristicile specifice ale cauzei si care presupune
un sistem de tarife forfetare In materie de rambursare
a costurilor pentru asistenta acordatd de un avocat,
cu conditia ca aceste tarife sa garanteze ca cheltuielile
care vor fi suportate de partea care cade 1n pretentii
sunt rezonabile, aspect a carui verificare 1i revine
instantei de trimitere.

Cu toate acestea, art. 14 din aceasta directiva se
opune unei reglementdri nationale ce prevede tarife
forfetare care, din cauza cuantumurilor maxime prea
putin ridicate pe care le presupun, nu garanteaza ca
macar o parte semnificativa si corespunzatoare dintre
cheltuielile rezonabile efectuate de partea care a obtinut
castig de cauza este suportatd de partea care cade in
pretentii.

2.8. Notiunile de «cheltuieli de judecata» si de
«celelalte cheltuieli»

Hotardrea Curtii (Camera a zecea) din 28 aprilie
2022. Koch Media GmbH impotriva FU. Cauza
C-559/20.

Trimitere preliminarda — Drepturi de proprietate
intelectuald — Directiva 2004/48/CE — Articolul 14 —
Notiunile de «cheltuieli de judecata» si de «celelalte
cheltuieliy — Punere in intdrziere in vederea asigurarii
respectdrii unui drept de proprietate intelectuald pe
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cale extrajudiciara — Onorarii de avocat — Calificare
— Reglementare nationald care limiteazd cuantumul
recuperabil al acestor cheltuieli in anumite conditii.

Curtea a dispus ca art. 14 din Directiva 2004/48/
CE privind respectarea drepturilor de proprietate
intelectuald trebuie interpretat in sensul ca cheltuielile
efectuate de un titular de drepturi de proprietate inte-
lectuala in temeiul reprezentarii sale de catre un avocat
in vederea asigurdrii respectarii acestor drepturi pe
cale extrajudiciard, precum cheltuielile legate de o
punere 1n intarziere, intrd in sfera notiunii ,.celelalte
cheltuieli”, in sensul acestei dispozitii.

3. Libertatea de stabilire si accesul in
profesia de avocat

3.1. Acces la profesia de avocat — Posibilitate de
a refuza inscrierea in tabloul avocatilor a resorti-
santilor unui stat membru care au obtinut calificarea
profesionala de avocat in alt stat membru — Abuz
de drept

HOTARAREA CURTII (Marea Camerd) 17 iulie
2014 ,, Trimitere preliminara — Libera circulatie a
persoanelor — Acces la profesia de avocat — Posibilitate
de a refuza inscrierea in tabloul avocatilor a resor-
tisantilor unui stat membru care au obtinut calificarea
profesionald de avocat in alt stat Abuz de drept”, in
cauzele conexate C-58/13 si C-59/13, avand ca obiect
cereri de decizie preliminard formulate in temeiul art.
267 TFUE de Consiglio Nazionale Forense (Italia),
prin deciziile din 29 septembrie 2012, primite de Curte
la 4 februarie 2013, in procedurile Angelo Alberto
Torresi (C-58/13), Pierfrancesco Torresi (C-59/13)
impotriva Consiglio dell Ordine degli Avvocati di
Macerata

La 17 martie 2012, in temeiul art. 6 din Decretul
legislativ nr. 96/2001, domnii Torresi au depus la
Consiliul Baroului Macerata o cerere de inscriere in
sectiunea speciala a tabloului avocatilor referitoare la
avocatii care detin un titlu profesional eliberat in alt
stat membru decat Republica Italiana si stabiliti in
aceasta din urma (denumiti in continuare ,,avocatii
stabiliti”).

Intrucat avea indoieli cu privire la interpretarea si
la validitatea art. 3 din Directiva 98/5, Consiglio
Nazionale Forense, amintind totodata ca a fost declarat
competent de Curte pentru a formula o cerere de
decizie preliminard (Hotdrarea Gebhard, C 55/94,
EU:C:1995:411), a hotarat sa suspende judecarea
cauzei si sa adreseze Curtii urmatoarele intrebari pre-
liminare:

1) Articolul 3 din [Directiva 98/5], in lumina prin-
cipiului general al interzicerii abuzului de drept si a
art. 4 alin. (2) TUE, referitor la respectarea identitatilor
nationale, trebuie interpretat in sensul cd obliga
autoritdtile administrative nationale sa inscrie in
tabloul avocatilor stabiliti resortisantii italieni care ar
fi avut comportamente abuzive in raport cu dreptul
Uniunii si se opune unei practici nationale care ar
permite unor astfel de autoritati sd respingd cererile
de inscriere in tabloul avocatilor stabiliti in cazul in
care ar exista circumstante obiective care permit sd se
retind existenta unui abuz de drept al Uniunii, sub
rezerva, pe de o parte, a respectarii principiilor propor-
tionalitatii si nediscriminarii si, pe de altd parte, a drep-
tului persoanei interesate de a se adresa justitiei pentru
a invoca eventuale Incélcari ale dreptului de stabilire
si, prin urmare, a controlului jurisdictional asupra activ-
itatii administratiei?

2) In cazul unui raspuns negativ la prima intrebare,
art. 3 din [Directiva 98/5], interpretat astfel, trebuie
considerat ca fiind nevalid in lumina art. 4 alin. (2)
TUE 1n masura in care permite eludarea reglementarii
unui stat membru care conditioneaza accesul la
profesia de avocat de promovarea unui examen de
stat in cazul in care acest examen este prevazut in
Constitutia statului respectiv si face parte din principiile
fundamentale privind protectia beneficiarilor
activitatilor profesionale si buna administrare a
justitiei?”

In primul rand, Curtea a constatat ca Consiglio
Nazionale Forense indeplineste cerintele de indepen-
denta si de impartialitate ce caracterizeaza o instanta
in sensul art. 267 TFUE si, prin urmare, are dreptul
adreseze intrebari preliminare in temeiul acestor
dispozitii. ,,Este necesar sa se constate ca Consiglio
Nazionale Forense, intrucat exercitd controlul inte-
meiat pe articolul 6 alineatul 8 din Decretul legislativ
nr. 96/2001, constituie o instantd in sensul articolului
267 TFUE si c4, in consecinta, Curtea este competenta
sa raspunda la intrebarile pe care acesta i lea adresat”
(par. 30).

In ce priveste raspunsul la cele doua intrebari
preliminare, CJUE a concluzionat ca:

Articolul 3 din Directiva 98/5/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 16 februarie 1998 de
facilitare a exercitdrii cu caracter permanent a profesiei
de avocat intrun stat membru, altul decat cel in care
sa obtinut calificarea, trebuie interpretat in sensul ca
nu poate constitui o practica abuzivad deplasarea unui
resortisant al unui stat membru in alt stat membru
pentru a obtine in acesta calificarea profesionala de
avocat in urma promovarii unor examene universitare
si revenirea sa 1n statul membru al cérui resortisant
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este pentru a exercita in acesta profesia de avocat sub
titlul profesional dobandit in statul membru in care sa
obtinut aceastd calificare profesionala.

Examinarea celei de a doua intrebari adresate nu a
evidentiat niciun element de naturd sa afecteze
validitatea art. 3 din Directiva 98/5.

3.2. Refuzul de a remite unui avocat inscris in
baroul unui alt stat membru un dispozitiv de conec-
tare la reteaua privata virtuala a avocatilor consti-
tuie o restrictie privind libera prestare a serviciilor

Hotararea Curtii (Camera a treia) din 18 mai 2017.
Jean-Philippe Lahorgue impotriva Ordre des avocats
du barreau de Lyon si altii. Cauza C-99/16. Cerere de
decizie preliminara formulata de tribunal de grande
instance de Lyon. Trimitere preliminara — Libera
prestare a serviciilor — Directiva 77/249/CEE — Arti-
colul 4 — Exercitarea profesiei de avocat — Dispozitiv
de conectare la reteaua privata virtuala a avocatilor
(RPVA) — Dispozitiv ,,RPVA” — Refuz de remitere
unui avocat Inscris in baroul unui alt stat membru —
Masurd discriminatorie.

Cererea de decizie preliminara priveste interpre-
tarea articolului 4 din Directiva 77/249/CEE a Consi-
liului din 22 martie 1977 de facilitare a exercitarii efec-
tive a libertdtii de a presta servicii de cdtre avocati.
Aceasta cerere a fost formulatd de domnul Jean-Philippe
Lahorgue in cadrul unei cereri de masuri provizorii
impotriva Ordre des avocats du barreau de Lyon
[Asociatia Avocatilor din Baroul Lyon (Franta)], a
Conseil national des barreaux [Consiliul National al
Barourilor (CNB, Franta)] si a Conseil des barreaux
européens [Consiliul Barourilor Europene (CCBE)],
precum si a Ordre des avocats du barreau du
Luxembourg (Asociatia Avocatilor din Baroul
Luxemburg) prin care se solicita sa se dispuna ca Ordre
des avocats du barreau de Lyon sa 1i remita, in calitate
de prestator de servicii transfrontaliere, dispozitivul
de conectare la reteaua privatd virtuald a avocatilor
(RPVA) (denumit in continuare ,,dispozitivul RPVA”).

Domnul Lahorgue, cetatean francez, este un avocat
inscris in baroul Luxemburg. El a solicitat Ordre des
avocats du barreau de Lyon sd-i remitd un dispozitiv
RPVA care sa 1i faciliteze exercitarea profesiei de
avocat 1n regim de prestari transfrontaliere de servicii.
Cererea i-a fost respinsd pentru motivul ca nu era
inscris in baroul Lyon.

Astfel, domnul Lahorgue a solicitat chemarea in
judecata a Ordre des avocats du barreau de Lyon, in
cadrul unei cereri de masuri provizorii pentru a se
dispune ca aceasta din urma sa 1i remita, in termen de

opt zile si sub sanctiunea platii de penalitati de intar-
ziere, dispozitivul RPVA, astfel incat sa isi poata
exercita profesia de avocat in Franta, pe deplin si in
aceleasi conditii ca un avocat francez. Reclamantul a
sustinut ca acest refuz constituie o masura discrimi-
natorie de naturd sa impiedice exercitarea profesiei in
calitate de liber prestator de servicii.

Instanta de trimitere a exprimat indoieli cu privire
la compatibilitatea deciziei de respingere emisa de
Ordre des avocats du barreau de Lyon cu dreptul
Uniunii, astfel incat a trimis CJUE urmatoarea intrebare
preliminara:

Refuzul de a remite un dispozitiv RPVA unui
avocat inscris in mod corespunzator in baroul unui
stat membru 1n care doreste sd isi exercite profesia de
avocat in calitate de liber prestator de servicii este
contrar articolului 4 din Directiva 77/249 pentru moti-
vul céd aceasta constituie o masura discriminatorie de
naturd sd impiedice exercitarea profesiei in calitate
de liber prestator de servicii in cazurile in care acest
avocat colaborator local nu este impus prin lege?

Curtea a decis ca Refuzul de a remite un dispozitiv
de conectare la reteaua privatd virtuald a avocatilor,
emis de autoritatile competente ale unui stat membru
unui avocat inscris in mod corespunzator in baroul
unui alt stat membru, doar pentru motivul ca nu este
inscris In baroul celuilalt stat membru in care doreste
sd 1si exercite profesia de avocat in calitate de liber
prestator de servicii, in cazurile in care obligatia de a
actiona n colaborare cu un alt avocat nu este impusa
prin lege, constituie o restrictie privind libera prestare
a serviciilor, n sensul art. 4 din Directiva 77/249/CEE
a Consiliului din 22 martie 1977 de facilitare a exer-
citarii efective a libertatii de a presta servicii de catre
avocati, interpretat in lumina art. 56 si a art. 57 al
treilea paragraf TFUE. Revine instantei de trimitere
atributia de a verifica daca un asemenea refuz, avand
in vedere contextul in care este exprimat, raspunde
intr-adevar obiectivelor de protectie a consumatorilor
si de buna administrare a justitiei susceptibile sa il
justifice si daca restrictiile care rezulta nu sunt dispro-
portionate in raport cu aceste obiective.

3.3. Prevenirea conflictelor de interese

Hotararea Curtii (camera a cincea) din 2 decembrie
2010. Edyta Joanna Jakubowska mpotriva Alessandro
Maneggia. Cauza C-225/09. Cerere avand ca obiect
pronuntarea unei hotarari preliminare: Giudice di pace
di Cortona — Italia. Normele Uniunii privind exerci-
tarea profesiei de avocat — Directiva 98/5/CE — art. 8
— Prevenirea conflictelor de interese — Reglementare
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nationald privind interzicerea exercitarii profesiei de
avocat concomitent cu desfasurarea, in calitate de
functionar, a unei activititi cu norma redusd — Radierea
inscrierii in tabloul ordinului avocatilor.

Doamna Jakubowska l-a chemat in judecata pe
domnul Maneggia la Giudice di pace di Cortona
pentru plata sumei de 200 de euro cu titlu de despa-
gubiri, pentru motivul ca acesta a lovit Tn mod acci-
dental masina pe care o detine in proprietate. in cadrul
acestui litigiu, doamna Jakubowska a fost reprezentata
de domnii Mazzolai si Nardini, avocati inscrisi in
tabloul Ordinului Avocatilor din Perugia. In calitate
de functionari angajati cu norma redusa, acestia se
incadrau in domeniul de aplicare al art. 1 alin. 56 si
56 bis din Legea nr. 662/96. insa, dupa intrarea in
vigoare a Legii nr. 339/2003 si expirarea termenului
prevazut la art. 2 alin. 1 din aceasta, in timp ce actiunea
principala se afla pe rolul instantei de trimitere,
Consiliul Ordinului Avocatilor din Perugia a adoptat
doud decizii prin care a dispus radierea avocatilor
mentionati din tabloul ordinului. Doamna Jakubowska
a depus un memoriu prin care a solicitat mentinerea
autorizatiei avocatilor sdi pentru a fi reprezentata,
sustinand ca Legea nr. 339/2003 este contrara Trata-
tului CE, precum si principiilor generale ale protectiei
increderii legitime si respectarii drepturilor dobandite.

In aceste conditii, Giudice di pace di Cortona a
hotarat sa suspende judecarea cauzei si sd adreseze
Curtii o cerere de pronuntare a unei hotarari prelimi-
nare privind interpretarea art. 3 alin. (1) lit. (g) CE, a
art. 4 CE, 10 CE, 81 CE si 98 CE, a Directivei 77/249/
CEE de facilitare a exercitarii efective a libertatii de a
presta servicii de catre avocati, a Directivei 98/5/CE
de facilitare a exercitarii cu caracter permanent a
profesiei de avocat intr-un stat membru, altul decat
cel In care s-a obtinut calificarea, precum si a princi-
piilor generale ale protectiei increderii legitime si res-
pectarii drepturilor dobandite.

Curtea a hotarat ca art. 3 alin. (1) lit. (g) CE si
art. 4 CE, 10 CE, 81 CE si 98 CE nu se opun unei
reglementari nationale care 1i impiedica pe functionarii
care 1si desfdsoard activitatea in cadrul unui raport de
muncd cu norma redusd sa exercite profesia de avocat,
chiar daca sunt titulari ai unei abilitari de a exercita
aceastd profesie, impunand radierea lor din tabloul
ordinului avocatilor.

Articolul 8 din Directiva 98/5/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 16 februarie 1998 de
facilitare a exercitarii cu caracter permanent a profesiei
de avocat intr-un stat membru, altul decat cel in care
s-a obtinut calificarea, trebuie interpretat in sensul ca

statului membru gazda 1i este permis sd impuna avo-
catilor inscrisi pe teritoriul acestuia si in care 1si desfa-
soard activitatea — fie cu norma intreaga, fie cu norma
redusa — in serviciul altui avocat, al unei asocieri ori
al unei societdti de avocati sau al unei intreprinderi
publice sau private restrictii privind exercitarea profe-
siei de avocat concomitent cu desfdsurarea activitatii
mentionate, cu conditia ca aceste restrictii sd nu depa-
seascd ceea ce este necesar pentru atingerea obiecti-
vului de prevenire a conflictului de interese si sa se
aplice tuturor avocatilor Inscrisi in acest stat membru.

3.4. Recunoasterea diplomelor

Hotérarea Curtii (camera a patra) din 22 decembrie
2010 ,,Notiunea «instanta nationald» in sensul art. 234
CE — Recunoasterea diplomelor — Directiva 89/48/
CEE — Avocat — Inscriere in tabloul ordinului profe-
sional dintr-un alt stat membru decat cel in care a fost
omologata diploma”, in cauza C-118/09, avand ca
obiect o cerere de pronuntare a unei hotarari prelimi-
nare formulata in temeiul articolului 234 CE de Oberste
Berufungs- und Disziplinarkommission (Austria), prin
decizia din 16 martie 2009, primita de Curte la 1 aprilie
2009, in procedura initiatd de Robert Koller

Cererea de pronuntare a unei hotarari preliminare
priveste interpretarea Directivei 89/48/CEE a Consi-
liului din 21 decembrie 1988 privind sistemul general
de recunoastere a diplomelor de invatdmant superior
acordate pentru formarea profesionald cu durata
minima de trei ani, astfel cum a fost modificatd prin
Directiva 2001/19/CE a Parlamentului European si a
Consiliului din 14 mai 2001.

Aceasta cerere a fost formulata in cadrul unui litigiu
intre domnul Koller, pe de o parte, si
Rechtsanwaltspriifungskommission (comisia de
examinare pentru primirea in profesia de avocat) de
pe langa Oberlandesgericht Graz (Tribunalul Regional
Superior din Graz), pe de altd parte, referitor la refuzul
presedintelui acestei comisii de a-i permite sa sustina
proba de aptitudine in vederea exercitarii profesiei de
avocat in Austria sau de a-l scuti de obligatia de a
sustine aceastd proba.

CJUE a decis ca pentru a avea acces, sub rezerva
promovarii unei probe de aptitudine, la profesia regle-
mentatd de avocat in statul membru gazda, dispozitiile
Directivei 89/48/CEE a Consiliului din 21 decembrie
1988 privind sistemul general de recunoastere a
diplomelor de invatamant superior acordate pentru
formarea profesionala cu durata minima de trei ani,
astfel cum a fost modificata prin Directiva 2001/19/
CE a Parlamentului European si a Consiliului din 14
mai 2001, pot fi invocate de detinatorul unui titlu
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eliberat In acest stat membru si care atestd absolvirea
unui ciclu de studii postliceale cu o durata de mai
mult de trei ani, precum si al unui titlu echivalent
eliberat intr-un alt stat membru in urma unei formari
complementare de mai putin de trei ani si care i
permite accesul, in acest din urma stat, la profesia
reglementata de avocat, pe care o exercita efectiv in
acest stat la data la care a solicitat sd i se permitd sa
sustina proba de aptitudine.

Curtea a decis ca Directiva 89/48, astfel cum a fost
modificata prin Directiva 2001/19, trebuie interpretata
petente ale statului membru gazda sa nu permita unei
persoane care se afld intr-o situatie precum cea a recla-
mantului din actiunea principala sa sustina proba de
aptitudine in vederea exercitarii profesiei de avocat
in cazul 1n care nu a fost dovedita efectuarea stagiului
practic impus de reglementarea acestui stat membru.

3.5. Dispensa de la formare si de la diploma

Hotararea Curtii (Camera intai) din 17 decembrie
2020. Adina Onofrei Tmpotriva Conseil de I ordre
des avocats au barreau de Paris si altii. Cauza C-218/
19 Cerere de decizie preliminara formulata de Cour
de cassation (Franta). Trimitere preliminard — Libera
circulatie a persoanelor — Libertatea de stabilire —
Acces la profesia de avocat — Dispensad de la formare
si de la diplomd — Acordarea dispensei — Conditii —
Reglementare nationald care prevede dispensa in
favoarea functionarilor si fostilor functionari din cate-
goria A sau a persoanelor asimilate, care au o practica
profesionala de drept national, pe teritoriul national,
in functia publicd nationald a statului membru vizat
sau intr-o organizatie internationala.

Cererea de decizie preliminara priveste interpre-
tarea art. 45 si 49 TFUE, 1n raport cu conditiile stabilite
de reglementarea nationala pentru accesul la profesia
de avocat.

Doamna Onofrei, functionard a Comisiei Europene,
a solicitat sa fie admisa in Baroul din Paris, sub bene-
ficiul dispensei prevazute la art. 98 pct. 4 din Decretul
nr. 91-1197.

Din dosarul de care dispune Curtea reiese ca, dupa
ce a constatat cd doamna Onofrei, titulara a unei
diplome de master, a unei diplome de studii apro-
fundate (DEA) si a unei diplome de doctor in drept
eliberate de universitati franceze, indeplinea conditia
privind diploma prevazuta la art. 11 pct. 2 din Legea
nr. 71-1130, conseil de 1’ordre des avocats au barreau
de Paris (Consiliul Baroului din Paris) a respins totusi
cererea sa pentru motivele ca, intrucdt nu a exercitat

niciodatd functii in cadrul unei autoritati administra-
tive sau al unui serviciu public care apartine statutului
functiei publice franceze si nu a fost niciodata detasata
de o autoritate administrativa franceza sau de un servi-
ciu public din Franta pe langd o organizatie interna-
tionald, ea nu indeplinea conditiile prevazute pentru
acest acces derogatoriu la profesia de avocat.

Curtea de Casatie din Franta a ridicat problema
terii doamnei Onofrei in Baroul din Paris. Instanta de
trimitere a considerat cd trebuie sd se determine in
prealabil daca masura mentionatd este aplicabila in
mod nediferentiat resortisantilor statului membru
gazda sau de stabilire si resortisantilor celorlalte state
membre sau dacad are un caracter discriminatoriu.

CJUE a decis ca art. 45 si 49 TFUE trebuie inter-
pretate in sensul ca:

- se opun unei reglementari nationale care rezerva
beneficiul unei dispense de la conditiile de formare
profesionald si de posesie a certificatului de capacitate
pentru exercitarea profesiei de avocat, prevazute, in
principiu, pentru accesul la profesia de avocat, anu-
mitor agenti ai functiei publice a unui stat membru
care au practicat in acelasi stat membru in aceasta
calitate, in cadrul unei autoritdti administrative sau al
unui serviciu public ori Intr-o organizatie internatio-
nald, si care inldturd de la beneficiul acestei dispense
functionarii, agentii sau fostii agenti ai functiei publice
a Uniunii Europene care au practicat in aceasta calitate
in cadrul unei institutii europene si in afara teritoriului
francez;

- nu se opun unei reglementari nationale care
rezerva beneficiul unei astfel de dispense conditiei ca
persoana interesatd sa fi exercitat activitati juridice in
domeniul dreptului national si care inlaturd de la bene-
ficiul acestei dispense functionarii, agentii sau fostii
agenti ai functiei publice a Uniunii Europene care au
exercitat in aceastd calitate activitati juridice Tn unul
sau mai multe domenii apartindnd dreptului Uniunii,
in masura in care nu exclude luarea in considerare a
activitatilor juridice care presupun practica dreptului
national.

3.6. Obligatia avocatului vizitator de a colabora
cu un avocat care profeseazi pe linga instanta
sesizatd — Limite

HOTARAREA CURTII (Camera intai) 10 martie
2021, ,,Trimitere preliminarda — Libera prestare a
serviciilor de catre avocati — Directiva 77/249/CEE —
art. 5 — Obligatia avocatului vizitator care reprezinta
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un client in cadrul unei proceduri jurisdictionale
nationale de a actiona 1n colaborare cu un avocat care
profeseaza pe langd instanta sesizatd — Limite”

in cauza C-739/19, avand ca obiect o cerere de
decizie preliminard formulata in temeiul articolului
267 TFUE de Supreme Court (Curtea Suprema,
Irlanda), prin decizia din 4 octombrie 2019, primita
de Curte la 7 octombrie 2019, in procedura VK impo-
triva An Bord Pleandla, cu participarea: The General
Council of the Bar of Ireland, The Law Society of
Ireland and the Attorney General.

VK a dorit sa o imputerniceasca pe avocata O, care
nu este stabilitd 1n Irlanda, s il reprezinte in fata
Supreme Court (Curtea Suprema).
cu dreptul Uniunii a articolului 6 din Regulamentul
din 1979, care impune avocatului vizitator sa apeleze
la serviciile unui avocat care profeseazd pe langa
instanta sesizatd, inclusiv in cadrul unei proceduri in
care o parte are dreptul sd se reprezinte singura.

Conform deciziei CJUE, art. 5 din Directiva 77/
249/CEE a Consiliului din 22 martie 1977 de facilitare
a exercitarii efective a libertatii de a presta servicii de
catre avocati trebuie interpretat in sensul ca:

- avand in vedere obiectivul bunei administrari a
justitiei, acesta nu se opune ca atare ca unui avocat,
prestator de servicii de reprezentare a clientului sau,
sd 1 se impuna sa actioneze 1n colaborare cu un avocat
care profeseaza in fata instantei sesizate si care ar fi
responsabil, dacad este cazul, fatd de aceasta instanta,
in cadrul unui sistem care impune avocatilor obligatii
deontologice si procedurale precum cele de a prezenta
instantei sesizate orice element juridic, legislativ sau
jurisprudential, in vederea bunei desfasurari a proce-
durii, de care justitiabilul este scutit daca decide sa se
reprezinte singur;

- In lumina obiectivului bunei administrari a justi-
tiei, obligatia unui avocat vizitator de a actiona in cola-
borare cu un avocat care profeseaza pe langd instanta
sesizatd, intr-un sistem in care acestia din urma au
posibilitatea de a-si defini rolurile respective, avocatul
care profeseaza pe langa instanta sesizata avand in
general numai vocatia de a-l asista pe avocatul vizi-
tator pentru a-i permite sd asigure buna reprezentare
a clientului si executarea corecta a obligatiilor sale
fatd de aceastd instantd, nu este disproportionata;

- 0 obligatie generald de a actiona in colaborare cu
un avocat care profeseazd pe langa instanta sesizata,
care nu permite sd se tind seama de experienta avoca-
tului vizitator, ar depasi ceea ce este necesar pentru
atingerea obiectivului bunei administrdri a justitiei.

3.7. Deductibilitatea contributiilor platite unui
organism de asigurare de pensii profesional si in
cadrul unei asigurari de pensii private

HOTARAREA CURTII (Camera a zecea) 6
decembrie 2018 ,, Trimitere preliminard — Libertatea
de stabilire — Impozitare directd — Impozit pe venit —
Deductibilitatea contributiilor platite unui organism
de asigurare de pensii profesional si in cadrul unei
asigurari de pensii private — Excludere pentru
nerezidenti”

In cauza C-480/17, avand ca obiect o cerere de
decizie preliminara formulatd in temeiul articolului
267 TFUE de Finanzgericht Koln (Tribunalul Fiscal
din Ko6ln, Germania), prin decizia din 3 august 2017,
primitd de Curte la 9 august 2017, in procedura Frank
Montag impotriva Finanzamt Koln-Mitte.

Cererea de decizie preliminara priveste interpre-
tarea articolului 49 TFUE. Aceastd cerere a fost
formulatd in cadrul unui litigiu intre domnul Frank
Montag, pe de o parte, si Finanzamt K&ln-Mitte
(Administratia Fiscald din Koln-Mitte, Germania), pe
de alta parte, in legatura cu refuzul de a lua in consi-
derare contributiile platite unui organism de asigurare
de pensii profesional si in cadrul unei asigurari de
pensii private, cu titlu de cheltuieli exceptionale, in
vederea reducerii impozitului in cadrul unei obligatii
fiscale limitate iIn Germania.

CJUE (Camera a zecea) a decis ca art. 49 TFUE
trebuie interpretat in sensul cd se opune unei regle-
mentari a unui stat membru, precum cea in discutie in
litigiul principal, in temeiul careia un contribuabil
nerezident, supus, in acest stat membru, impozitului
pe venit in cadrul unei obligatii fiscale limitate, nu
poate deduce din baza de impozitare a impozitului pe
venit cuantumul contributiilor obligatorii platite unui
organism de asigurare de pensii profesional, in
proportie corespunzatoare partii veniturilor supuse
impozitului in acest stat membru, atunci cand acestea
reprezintd o legaturd directd cu activitatea care a
generat acest venit, in timp ce un contribuabil rezident,
supus impozitului pe venit in cadrul unei obligatii
fiscale nelimitate, poate deduce asemenea contributii
din baza de impozitare a impozitului pe venit, in
limitele prevadzute de dreptul national.

Articolul 49 TFUE trebuie interpretat in sensul ca
nu se opune unei reglementdri a unui stat membru,
precum cea in discutie in litigiul principal, in temeiul
careia un contribuabil nerezident, supus, in acest stat
membru, impozitului pe venit in cadrul unei obligatii
fiscale limitate, nu poate deduce din baza de impo-
zitare a impozitului pe venit cuantumul contributiilor
suplimentare platite unui organism de asigurare de
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pensii profesional, precum si pe cel al contributiilor
achitate in cadrul unei asigurari de pensie private, in
timp ce un contribuabil rezident, supus impozitului
pe venit 1n cadrul unei obligatii fiscale nelimitate, poate
deduce asemenea contributii din baza de impozitare
a impozitului pe venit, in limitele prevazute de dreptul
national.

3.8. Calugar care a dobandit calificarea profe-
sionala de avocat in alt stat membru decat statul
membru gazda. Compatibilitate cu profesia de
avocat

HOTARAREA CURTII (Marea Cameri) 7 mai
2019 ,,Trimitere preliminard — Directiva 98/5/CE —
Acces la profesia de avocat — Calugar care a dobandit
calificarea profesionald de avocat in alt stat membru
decat statul membru gazda — art. 3 alin. (2) — Conditia
privind inscrierea la autoritatea competenta din statul
membru gazda — Certificat care atesta inscrierea la
autoritatea competenta din statul membru de origine
— Refuzul inscrierii — Norme profesionale si deonto-
logice — Incompatibilitatea calitdtii de calugar cu
exercitarea profesiei de avocat”

In cauza C-431/17, avand ca obiect o cerere de
decizie preliminard formulata in temeiul articolului
267 TFUE de Symvoulio tis Epikrateias (Consiliul de
Stat, Grecia), prin decizia din 29 iunie 2017, primitd
de Curte la 17 iulie 2017, in procedura Monachos
Eirinaios, kata kosmon Antonios Giakoumakis tou
Emmanouil impotriva Dikigorikos Syllogos Athinon

Calugarul Ireneos, reclamantul din litigiul principal,
este calugar al manastirii Petra, situatd in Karditsa,
Grecia.

Prin cererea din 12 iunie 2015, calugarul Ireneos
a solicitat DSA 1inscrierea sa in tabloul special al
Baroului din Atena (Grecia) ca avocat care a dobandit
aceastad calitate profesionald intr-un alt stat membru,
si anume In Cipru.

La 18 iunie 2015, DSA a respins aceasta cerere in
temeiul dispozitiilor nationale privind incompatibi-
litatea dintre exercitarea profesiei de avocat si calitatea
de calugar, considerand ca aceste dispozitii se aplica
si avocatilor care doresc sa 1si desfdsoare activitatea
in Grecia sub titlul lor profesional din statul membru
de origine.

La 29 septembrie 2015, cdlugarul Ireneos a con-
testat aceasta decizie la Symvoulio tis Epikrateias
(Consiliul de Stat, Grecia).

In sustinerea actiunii formulate, acesta invoca in
special neconformitatea legislatiei nationale cu
dispozitiile Directivei 98/5, pentru motivul cd aceasta
legislatie ar impune o conditie care nu este prevazutd

de aceasta directiva. Or, directiva mentionata ar face
o armonizare completd a normelor privind conditiile
de inscriere, la autoritatea competentd din statul
membru gazda, a avocatilor care au obtinut o calificare
profesionald intr-un alt stat membru.

DSA sustine 1n esenta cé legislatia nationala potrivit
careia calugarii nu pot fi avocati este justificata de
norme si de principii fundamentale care reglementeaza
exercitarea profesiei de avocat in statul membru gazda.

Symvoulio tis Epikrateias (Consiliul de Stat) ridica
problema interpretarii articolului 3 din Directiva 98/
5. Avand in vedere cerintele care decurg din normele
profesionale si deontologice nationale carora le sunt
supusi avocatii in statul membru gazda, care nu permit
unui cdlugar sd exercite profesia de avocat, instanta
de trimitere se intreaba dacad autoritatea nationala
competentd din statul membru respectiv are, in pofida
acestui fapt, obligatia de a Inscrie un calugar in vederea
exercitarii de cdtre acesta a profesiei de avocat sub
titlul profesional obtinut in statul membru de origine.

CJUE (Marea Camerd) a hotarat ca Articolul 3
alineatul (2) din Directiva 98/5/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 16 februarie 1998 de
facilitare a exercitarii cu caracter permanent a profesiei
de avocat intr-un stat membru, altul decat cel in care
s-a obtinut calificarea, trebuie interpretat in sensul ca
se opune unei legislatii nationale care interzice unui
avocat care are calitatea de célugar, Inscris ca avocat
la autoritatea competenta din statul membru de origine,
sd se inregistreze la autoritatea competenta din statul
membru gazda pentru a-si exercita profesia sub titlul
profesional din tara sa de origine, din cauza incompa-

siei de avocat pe care aceastd legislatie o prevede.

4. Libera alegere a avocatului

4.1. Asigurare de protectie juridica: consoli-
darea libertatii de alegere a avocatului

HOTARAREA CURTII (Camera a opta) 7 noiem-
brie 2013 ,,Asigurare de protectie juridicd — Directiva
87/344/CEE — art. 4 alin. (1) — Libera alegere a avo-
catului de catre asigurat — Clauza cuprinsa in conditiile
generale aplicabile contractului, prin care se garanteaza
acordarea de asistenta juridicd in procedurile judiciare
si administrative de catre unul dintre salariatii asigu-
ratorului — Cheltuieli aferente asistentei juridice acor-
date de un consilier juridic extern rambursate doar in
cazul necesitatii, apreciata de asigurator, de a incredinta
cauza unui consilier juridic extern”.

In cauza C-442/12, avand ca obiect o cerere de
decizie preliminard formulatd in temeiul articolului
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267 TFUE de Hoge Raad der Nederlanden (Tarile de
Jos), prin decizia din 28 septembrie 2012, primita de
Curte la 3 octombrie 2012, in procedura Jan Sneller
impotriva DAS Nederlandse Rechtsbijstand
Verzekeringsmaatschappij NV.

Cererea de decizie preliminara priveste interpre-
tarea articolului 4 alineatul (1) din Directiva 87/344/
CEE a Consiliului din 22 iunie 1987 de coordonare a
actelor cu putere de lege si a actelor administrative
privind asigurarea de protectie juridica, aplicabila
ratione temporis cauzei principale. Aceastd cerere a
fost formulata in cadrul unui litigiu Intre domnul Sneller,
pe de o parte, si DAS Nederlandse Rechtsbijstand
Verzekeringsmaatschappij NV (denumita in conti-
nuare ,,DAS”), o societate de asiguriri, pe de alta parte,
in legdtura cu acoperirea cheltuielilor aferente asis-
tentei juridice acordate de un avocat ales de asigurat.

Curtea a decis ca art. 4 alin. (1) litera (a) din
Directiva 87/344/CEE a Consiliului din 22 iunie 1987
de coordonare a actelor cu putere de lege si a actelor
administrative privind asigurarea de protectie juridica
trebuie interpretat in sensul ca se opune ca un asigu-
rator de protectie juridica, care stabileste in contractele
sale de asigurare ca asistenta juridica este acordatd in
principiu de colaboratorii sdi, sd stipuleze si faptul ca
costurile aferente asistentei juridice acordate de un
avocat sau de un reprezentant ales in mod liber de
persoana asigurata nu pot fi suportate decat in cazul
in care asigurdtorul considera ca este necesard incre-
dintarea cauzei unui consilier extern.

Nu are incidentd asupra raspunsului dat la prima
intrebare caracterul obligatoriu sau neobligatoriu al
asistentei juridice in temeiul dreptului national in pro-
cedura judiciard sau administrativd in cauza.

4.2. Dreptul detinatorului politei de asigurare de
a-si alege liber reprezentantul intr-o procedura de
mediere

HOTARAREA CURTII (Camera a treia) 14 mai
2020, ,, Trimitere preliminara — Directiva 2009/138/
CE — Asigurare de protectie juridicd — Articolul 201 —
Dreptul detinatorului politei de asigurare de a-si alege
liber reprezentantul — Procedurd judiciara — Notiune
— Procedurda de mediere”.

In cauza C-667/18, avand ca obiect o cerere de
decizie preliminard formulata in temeiul articolului
267 TFUE de Grondwettelijk Hof (Curtea Constitu-
tionald, Belgia), prin decizia din 11 octombrie 2018,
primita de Curte la 25 octombrie 2018, in procedura
Orde van Vlaamse Balies, Ordre des barreaux
francophones et Germanophone impotriva Ministerraad.

Cererea de decizie preliminara priveste interpre-
tarea articolului 201 din Directiva 2009/138/CE a
Parlamentului European si a Consiliului din 25 noiem-
brie 2009 privind accesul la activitate si desfasurarea
activitatii de asigurare si de reasigurare (Solvabilitate II).

Aceasta cerere a fost formulata in cadrul unui litigiu
intre Orde van Vlaamse Balies si Ordre des barreaux
francophones et germanophone (denumite in conti-
nuare ,,consiliile barourilor”), pe de o parte, si
Ministerraad (Consiliul de Ministri, Belgia), pe de alta
parte, avand ca obiect libertatea detinatorului politei
de asigurare, in cadrul unui contract de asigurare de
protectie juridica, de a-si alege reprezentantul in cadrul
unei proceduri de mediere.

Curtea (Camera a treia) a decis ca Articolul 201
alineatul (1) litera (a) din Directiva 2009/138/CE a
Parlamentului European si a Consiliului din 25
noiembrie 2009 privind accesul la activitate si desfa-
surarea activitatii de asigurare si de reasigurare (Solva-
bilitate II) trebuie interpretat in sensul ca notiunea de
»procedurd judiciara” prevazuta de aceasta dispozitie
include o procedurd de mediere judiciara sau extraju-
diciard 1n care o instanta este implicata sau poate fi
implicata fie la momentul angajarii respectivei pro-
ceduri, fie dupa incheierea acesteia.

5. Alte hotarari CJUE cu incidenta asupra
profesiei

5.1. Clauze contractuale cu privire la onorarii
pentru prestari de servicii juridice incheiat intre un
avocat ,,furnizor” si un client ,,consumator”

HOTARAREA CURTII (Camera a noua) din 15
ianuarie 2015 ,,Trimitere preliminara — Directiva 93/
13/CEE — Domeniu de aplicare — Contracte incheiate
cu consumatorii — Contract de prestari de servicii
juridice Incheiat intre un avocat si un consumator” in
cauza C 537/13, Biruté Diba impotriva Arlnas
Devénas,

Hotararea CJUE din 15 ianuarie 2015 in cauza
C 537/13, Biruté biba impotriva Arinas Devénas a
adus o schimbare majord in modul de abordare a
relatiei avocat client stabilind ca ,,Directiva 93/13/CEE
a Consiliului din 5 aprilie 1993 privind clauzele abu-
zive in contractele incheiate cu consumatorii trebuie
interpretata in sensul cd aceasta se aplicd contractelor
standardizate de prestari de servicii juridice incheiate
de un avocat cu o persoana fizicd ce nu actioneaza in
scopuri legate de activitatea sa profesionalad”.
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Mai mult decat atat, instanta europeana a stabilit
calitatea de ,,vanzator sau furnizor” a avocatului si
calitatea de ,,consumator” a clientului, In sensul
acestei Directive.

In considerente, Curtea a aritat ca premisele de bazi
si obligatorii pentru ca o clauza inclusd intr-un con-
tract de asistenta juridica sd poata fi consideratd abuziva
sunt cele prevazute in art. 3 din Directiva 93/13:

- sa fie o clauza contractuala care nu s-a negociat
individual — deci o clauza standardizata.

- acea clauza standardizatd sa nu reflecte acte cu
putere de lege sau norme administrative obligatorii.

CJUE a facut precizari importante cu privire la
urmatoarele aspecte:

— Aplicabilitatea Directivei 93/13 contractelor de
prestari juridice in functie de criteriul calitatii contrac-
tantilor. Calitatea de ,,vanzator sau furnizor” a avoca-
tului in sensul acestei Directive;

— Aplicabilitatea Directivei 93/13 contractelor de
prestari juridice in functie de criteriul sistemului de
protectie;

— Conditiile in care clauzele din contractele de
prestari juridice devin abuzive: clauze standardizate
care nu reflecta acte cu putere de lege sau norme admi-
nistrative obligatorii;

— Clauzele standardizate nu pot pune problema
confidentialitdtii raporturilor avocatilor cu ,,clientii
consumatori’”;

— Clauzele negociate din contractele avocatiale
care contin informatii supuse confidentialitatii nu intra
sub incidenta Directivei 93/13;

— Aprecierea caracterului abuziv al clauzelor in
functie de criteriile privind natura contractului si inteli-
gibilitatea si claritatea acestora se face de catre instan-
tele de trimitere.

Curtea a mai precizat ca In ceea ce priveste impre-
jurarea cd, in cadrul activitatilor lor, avocatii sunt obli-
gati sa asigure respectarea confidentialitdtii raportu-
rilor lor cu ,.clientii consumatori”, aceasta nu constituie,
in consecintd, un obstacol in calea aplicarii Directivei
93/13 1in privinta clauzelor standardizate ale contrac-
telor privind prestarea de servicii juridice. Astfel, clau-
zele contractuale care nu fac obiectul unei negocieri
individuale, 1n special cele care sunt redactate pentru
o utilizare generald, nu cuprind, prin natura lor,
informatii personalizate referitoare la clientii avocatilor
a caror divulgare sa poatd aduce atingere secretului
profesiei de avocat”.

in considerente, Curtea a precizat ca ,,redactarea
specifica a unei clauze contractuale, in special cea
privind modalitatile de stabilire a onorariilor de avocat,
ar putea eventual, cel putin in mod incidental, sa
divulge anumite aspecte ale relatiei dintre avocat si

clientul sau care ar trebui sa ramana secrete. Cu toate
acestea, o astfel de clauza ar fi negociata individual
si ar fi, pentru acest motiv, dupad cum reiese din cu-
prinsul punctului 19 din prezenta hotarare, exceptata
de la aplicarea Directivei 93/13”.

Odata ce a fost stabilitd incidenta Directivei 93/
13/CEE privind clauzele abuzive in contractele inchei-
ate cu consumatorii 1n relatiile contractuale avocat
client, jurisprudenta ulterioara s-a dezvoltat in aceasta
abordare.

5.2. Notiunea «consumator» — Contract de credit
incheiat de o persoana fizici ce exerciti profesia
de avocat

HOTARAREA CURTII (Camera a patra) 3
septembrie 2015, ,, Trimitere preliminard — Directiva
93/13/CEE — Articolul 2 litera (b) — Notiunea
«consumator» — Contract de credit incheiat de o per-
soana fizica ce exercitd profesia de avocat — Rambur-
sarea creditului garantatd cu un imobil care apartine
cabinetului de avocat al imprumutatului — imprumutat
care are cunostintele necesare pentru a aprecia
caracterul abuziv al unei clauze inainte de incheierea
contractului”

In cauza C-110/14, avand ca obiect o cerere de
decizie preliminard formulatd in temeiul articolului
267 TFUE de Judecatoria Oradea (Romaénia), prin
decizia din 25 februarie 2014, primita de Curte la 7
martie 2014, in procedura Horatiu Ovidiu Costea
impotriva SC Volksbank Roméania SA

Domnul Costea exercitd profesia de avocat si, in
aceasta calitate, 1 se incredinteaza in special cauze din
domeniul dreptului comercial. La 4 aprilie 2008, acesta
a incheiat un contract de credit cu Volksbank.
Rambursarea acestui Tmprumut a fost garantata cu o
ipotecd constituitd asupra unui imobil care apartine
cabinetului de avocat al domnului Costea, denumit
,»Ovidiu Costea”. Acest contract de credit a fost semnat
de domnul Costea, pe de o parte, in calitate de impru-
mutat si, pe de alta parte, in calitate de reprezentant al
cabinetului sdu de avocat, avand in vedere calitatea
de garant ipotecar a acestuia din urma. In aceeasi zi,
aceastd ipotecd a fost constituitd prin conventie
notariald distinctd intre Volksbank si acest cabinet de
avocat care era reprezentat in acest act de domnul
Costea.

La 24 mai 2013, domnul Costea a formulat la
Judecidtoria Oradea o cerere prin care solicita, pe de o
parte, constatarea caracterului abuziv al unei clauze
contractuale referitoare la un comision de risc si, pe
de alta parte, anularea acestei clauze si rambursarea
acestui comision perceput de Volksbank.
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in aceste conditii, Judecdtoria Oradea a hotarat sa
suspende judecarea cauzei si sd adreseze Curtii
urmatoarea intrebare preliminara: ,,Articolul 2 litera
(b) din Directiva 93/13[...], in privinta definirii
notiunii «consumator», trebuie interpretat in sensul
ca include sau, dimpotriva, in sensul ca exclude din
aceastd definitie o persoand fizica ce are profesia de
avocat si incheie cu o banca un contract de credit,
fara a specifica scopul creditului, in cadrul aceluiasi
contract specificindu-se calitatea de garant ipotecar
a cabinetului avocatial al acestei persoane fizice?”

CJUE a declarant ca art. 2 lit. (b) din Directiva 93/
13/CEE a Consiliului din 5 aprilie 1993 privind
clauzele abuzive in contractele incheiate cu consuma-
torii trebuie interpretat in sensul cd o persoana fizica
ce exercitd profesia de avocat si Incheie un contract
de credit cu o banca, fara ca scopul creditului sa fie
precizat in acest contract, poate fi considerata ,,consu-
mator”, in sensul acestei dispozitii, atunci cand con-
tractul mentionat nu este legat de activitatea profesio-
nald a acestui avocat. Imprejurarea ci creanta nascuti
din acelasi contract este garantatd printr-o garantie
ipotecara contractatd de aceastd persoand in calitate
de reprezentant al cabinetului sdu de avocat si avand
ca obiect bunuri destinate exercitarii activitatii profe-
sionale a persoanei respective, precum un imobil care
apartine acestui cabinet, nu este relevanta in aceasta
privinta.

5.3. Notiunea de «materie contractuala» —
Cerere de plata a contributiilor anuale datorate de
un avocat unui ordin al avocatilor

HOTARAREA CURTII (Camera intai) 5 decembrie
2019 ,,Trimitere preliminard — Cooperare judiciard in
materie civila — Regulamentul (UE) nr. 1215/2012 —
Competenta judiciard, recunoasterea si executarea
hotdrarilor in materie civila si comerciald — art. 7
pct. 1 lit. (a) — Competenta speciala in materie contrac-
tuald — Notiunea de «materie contractuald» — Cerere
de plata a contributiilor anuale datorate de un avocat
unui ordin al avocatilor”

In cauza C-421/18, avand ca obiect o cerere de
decizie preliminard formulata in temeiul articolului
267 TFUE de tribunal de premicre instance de Namur
(Tribunalul de Prima Instanta din Namur, Belgia), prin
decizia din 21 iunie 2018, primita de Curte la 27 iunie
2018, in procedura Ordre des avocats du barreau de
Dinant impotriva JN.

Cererea de decizie preliminara priveste interpre-
tarea a art. 7 pet. 1 lit. (a) din Regulamentul (UE)
nr. 1215/2012 al Parlamentului European si al
Consiliului din 12 decembrie 2012 privind competenta

judiciard, recunoasterea si executarea hotararilor in
materie civila si comerciala.

Aceastd cerere a fost formulatd in cadrul unui
litigiu intre ordre des avocats du barreau de Dinant
(Ordinul Avocatilor din Baroul Dinant, Belgia), pe
de o parte, si JN, pe de altad parte, cu privire la neplata
de catre acesta din urma a contributiilor profesionale
anuale datorate acestui ordin.

JN declard cd, in cursul anilor 13090, si-a stabilit
resedinta Tn Franta, ramanand 1n acelasi timp inscris
in tabloul Ordinului Avocatilor din Baroul Dinant,
caruia i-a platit contributii anuale pana in anul 2012.
Prin scrisoarea din 29 mai 2015, decanul Ordinului
Avocatilor din Baroul Dinant i-a solicitat domnului
JN sa plateasca contributiile datorate pentru anii
2013-2015.

Cum acesta nu a raspuns solicitdrilor de a-si plati
contributiile, Baroul Dinant l-a chemat in judecata.

In fata instantei de trimitere, domnul JN a contestat
competenta acestei instante in temeiul Regulamentului
(CE) nr. 44/2001 al Consiliului din 22 decembrie 2000
privind competenta judiciard, recunoasterea si
executarea hotdrarilor in materie civild si comerciald
(si al Regulamentului nr. 1215/2012.

In aceastd privintd, instanta mentionati arati ci,
potrivit JN, nscrierea in tabloul ordinului in scopul
exercitarii profesiei de avocat nu este de naturd con-
tractuala, intrucat nu constituie incheierea unui
contract care rezultd din autonomia de vointd si din
libera alegere, ci indeplinirea unei formalitati admi-
nistrative si a unei obligatii legale. Aceeasi instanta
aratd de asemenea ca, potrivit Ordinului Avocatilor
din Baroul Dinant, dimpotrivad, prin mentinerea
inscrierii sale in tabelul acestui ordin, JN a subscris
fatd de acesta din urma un angajament de platd a
contributiilor anuale stabilite de el, astfel incat acesta
trebuie considerat un angajament in materie contrac-
tuald, in sensul art. 7 pct. 1 lit. (a) din Regulamentul
nr. 1215/2012.

In aceste conditii, tribunal de premiére instance de
Namur (Tribunalul de Prima Instantd din Namur) a
hotarat sa suspende judecarea cauzei si sa adreseze
Curtii urmédtoarea intrebare preliminara:

»Actiunea formulatd de un ordin al avocatilor,
avand ca obiect obligarea unuia dintre membrii sai la
plata contributiilor profesionale anuale care ii sunt
datorate, constituie o actiune «in materie contrac-
tualay», in sensul art. 7 [pct. 1 lit. (a) din Regulamentul
nr. 1215/2012]?”

CJUE (Camera intai) a decis ca art. 1 alin. (1) din
Regulamentul (UE) nr. 1215/2012 al Parlamentului
European si al Consiliului din 12 decembrie 2012

REVISTA AVOCATUL 2022 |




Sinteza jurisprudentei CJUE cu privire la profesia de avocat

privind competenta judiciard, recunoasterea si execu-
tarea hotararilor In materie civila si comerciald trebuie
interpretat n sensul ca un litigiu privind obligatia unui
avocat de a plati contributii profesionale anuale pe
care le datoreaza ordinului avocatilor caruia 1i apartine
nu intrd in domeniul de aplicare al acestui regulament
decat cu conditia ca, atunci cand {i solicita acestui
avocat sd execute obligatia mentionatd, ordinul res-
pectiv sd nu actioneze, in temeiul dreptului national
aplicabil, in exercitarea unei prerogative de putere
publicd, aspect a carui verificare revine instantei de
trimitere.

Articolul 7 pet. 1 lit. (a) din Regulamentul nr. 1215/
2012 trebuie interpretat in sensul ca o actiune prin
care un ordin al avocatilor urmareste sa obtind obli-
garea unuia dintre membrii sdi la plata contributiilor
profesionale anuale pe care acesta le datoreaza si care
au In esentd ca obiect finantarea unor servicii, precum
serviciile de asigurare, trebuie consideratd o actiune
in ,,materie contractuald”, in sensul acestei dispozitii,
cu conditia ca aceste contributii sd constituie contra-
partida unor prestatii furnizate de ordinul respectiv
membrilor sai si ca aceste prestatii sa fie consimtite in
mod liber de membrul in cauza, aspect a carui verifi-
care revine instantei de trimitere.

5.4. Inaplicabilitatea art. 47 din Carta intr-o
procedura de atac initiatd de o autoritate publica
in fata unei instante disciplinare a baroului

HOTARAREA CURTII (Camera a treia) 13
ianuarie 2022 ,,Trimitere preliminard — Admisibilitate
— art. 267 TFUE — Notiunea de «instantd nationala» —
Tribunal disciplinar al baroului — Anchetd disciplinara
initiatd Tmpotriva unui avocat — Decizie a responsa-
bilului in materie disciplinard de constatare a inexis-
tentei unei abateri disciplinare si de finalizare a anche-
tei — Cale de atac a ministrului justitiei in fata
Tribunalului disciplinar al baroului — Directiva 2006/
123/CE — Servicii in cadrul pietei interne — art. 4
pct. 6 si art. 10 alin. (6) — Regim de autorizare — Retra-
gerea autorizatiei — art. 47 din Carta drepturilor
fundamentale a Uniunii Europene — Inaplicabilitate”.

In cauza C-55/20, avand ca obiect o cerere de
decizie preliminara formulata in temeiul art. 267 TFUE
de Sad Dyscyplinarny Izby Adwokackiej w Warszawie
(Tribunalul disciplinar al Baroului din Varsovia,
Polonia), prin decizia din 24 ianuarie 2020, primita
de Curte la 31 ianuarie 2020, in procedura initiatd de

Minister Sprawiedliwoceci, cu participarea: Prokurator
Krajowy — Pierwszy Zastépca Prokuratora Generalnego,
Rzecznik Dyscyplinarny Izby Adwokackiej w
Warszawie.

Cererea de decizie preliminara priveste interpre-
tarea Directivei 2006/123/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 12 decembrie 2006
privind serviciile in cadrul pietei interne, precum si a
art. 47 din Carta drepturilor fundamentale a Uniunii
Europene (denumitd in continuare ,,carta”). Aceasta
cerere a fost formulata 1n cadrul unei proceduri initiate
de Minister Sprawiedliwoceci (ministrul justitiei,
Polonia) impotriva deciziei unui responsabil Tn materie
disciplinara prin care s-a finalizat o ancheta initiata
impotriva unui avocat dupa constatarea inexistentei unei
abateri disciplinare imputabile persoanei interesate.

Curtea (Camera a treia) declara ca art. 10 alin. (6)
din Directiva 2006/123/CE a Parlamentului European
si a Consiliului din 12 decembrie 2006 privind servi-
ciile 1n cadrul pietei interne trebuie interpretat in sensul
cd nu conferd aplicabilitate art. 47 din carta intr-o
procedura de atac initiatd de o autoritate publicd in
fata unei instante disciplinare a baroului care are ca
obiect anularea unei decizii prin care un responsabil
in materie disciplinard a finalizat o anchetd desfasurata
impotriva unui avocat dupa ce a constatat inexistenta
unei abateri disciplinare imputabile acestuia din urma
si trimiterea dosarului, n cazul anularii acestei decizii,
spre reexaminare la acest responsabil in materie
disciplinara.

NOTE

! Cerere de decizie preliminara introdusa de Grondwettelijk
Hof (Belgia) la 21 decembrie 2020 — Orde van Vlaamse Balies,
IG, Belgian Association of Tax Lawyers, CD, JU/Vlaamse
Regering (Cauza C-694/20).

2CONCLUZIILE AVOCATULUI GENERAL DOMNUL
ATHANASIOS RANTOS prezentate la 5 aprilie 2022(1)C-694/
20 Orde van Vlaamse Balies, IG, Belgian Association of Tax
Lawyers, CD, JU.

Impotriva Vlaamse Regering ([cerere de decizie prelimi-
nara formulatd de Grondwettelijk Hof (Curtea Constitutionald,
Belgia)].

»Irimitere preliminarda — Cooperare administrativa in
domeniul fiscal — Carta drepturilor fundamentale a Uniunii
Europene — Articolele 7 si 47 — Schimb automat obligatoriu
de informatii cu privire la modalitdtile transfrontaliere care
fac obiectul raportarii — Secretul profesional al avocatului —
Derogare de la obligatia de raportare a intermediarilor — Cerere
de apreciere a validitatii”.
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